
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

28 Αυγούστου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 5329

60365

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 19453	

Τροποποίηση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής 
Εκπαίδευσης της Σχολής Επιστημών Αγωγής του Πανεπιστημίου Κρήτης, βάσει των διατάξεων του 
ν. 4957/2022.

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) και ιδίως την παρ. 4 
του άρθρου 16 και τα άρθρα 90 έως 97.

2. Τον ν. 3374/2005 «Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. Σύστημα μεταφοράς και συσ-
σώρευσης πιστωτικών μονάδων Παράρτημα διπλώματος» (Α’ 189). 

3. Τα άρθρα 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 131).

4. Τα άρθρα 75-80 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024 - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184), και την παρ. 5 του άρθρου 108 
του ιδίου νόμου περί κατάργησης άρθρων του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική 
ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
«Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις» (Α’ 112).

5. Το ν.δ. 87/1973 «Περί ιδρύσεως Πανεπιστημίων εις Θράκην και εις Κρήτην» (Α’ 159), όπως τροποποιήθηκε, 
συμπληρώθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του ν.δ. 114/1974 (Α’ 310), του ν. 259/1976 (Α’ 25), του π.δ. 296/1973 
«Περί καθορισμού του τίτλου και της έδρας του εν Κρήτη ιδρυθέντος Πανεπιστημίου» (Α’ 239), και τις διατάξεις 
του π.δ. 103/1983 «Διαδικασία ένταξης καθηγητών, διάρθρωση σε Σχολές Τμήματα και Τομείς και προϋποθέ-
σεις για την αυτοδύναμη λειτουργία του Πανεπιστημίου Κρήτης» (Α’ 48), καθώς και τη λοιπή νομοθεσία περί 
ιδρύσεως του Πανεπιστημίου Κρήτης και της μετονομασίας των ακαδημαϊκών μονάδων του.

6. Την υπό στοιχεία 135557/Ζ1/01.11.2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων «Εφαρ-
μογή των διατάξεων του ν. 4957/2022 “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 
ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις” για την 
οργάνωση και λειτουργία προγραμμάτων μεταπτυχιακών σπουδών και λοιπά θέματα.».

7. Την υπ’ αρ. 522η/24.10.2024, θέμα Εκπαίδευσης και Έρευνας 1ο, (ΑΔΑ: ΨΛ8Λ469Β7Γ-ΩΗΤ) απόφαση 
της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Κρήτης για τη Συγκρότηση της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του 
Πανεπιστημίου Κρήτης.

8. Την υπ’ αρ. 7872/12.04.2024 διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη «Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσάρων (4) 
Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου Κρήτης» με τετραετή θητεία από 01.09.2024 έως 31.08.2028 (Υ.Ο.Δ.Δ. 377, 
διόρθωση σφάλματος Υ.Ο.Δ.Δ. 411). 

9. Την υπ’ αρ. 18306/03.09.2024 απόφαση του Πρύτανη «Καθορισμός των τομέων ευθύνης, μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων στους τέσσερις (4) Αντιπρυτάνεις του Πανεπιστημίου Κρήτης και καθορισμός της σειράς ανα-
πλήρωσης του Πρύτανη από τους Αντιπρυτάνεις» (Β’ 5137, διόρθωση σφάλματος Β’5298).
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10. Την υπ’ αρ. 19365/08.09.2025 (ΑΔΑ: ΡΑ0Λ469Β7Γ-ΦΔΥ) πράξη συγκρότησης της Συγκλήτου του Πανε-
πιστημίου Κρήτης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

11. Την υπ’ αρ. 3652/20.02.2026 απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Κρήτης «Κανονισμός Προ-
γραμμάτων Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του Πανεπιστημίου Κρήτης» (Β’ 1300).

12. Την υπ’ αρ. 2285/27.02.2018 απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Κρήτης «Έγκριση Κανονισμού 
Διδακτορικών Σπουδών του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης του Πανεπιστημίου Κρήτης» 
(Β’ 807).

13. Την εισήγηση της υπ’ αρ. 617ης/20.05.2026 Συνέλευσης του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαί-
δευσης της Σχολής Επιστημών Αγωγής του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

14. Το σχέδιο Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης 
της Σχολής Επιστημών Αγωγής του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

15. Την εισήγηση της υπ’ αρ. 31ης/10.06.2026 συνεδρίασης της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του 
Πανεπιστημίου Κρήτης σχετικά με την τροποποίηση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Παιδαγω-
γικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της Σχολής Επιστημών Αγωγής του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

16. Τα πρακτικά της υπ’ αρ. 549ης/18.06.2026 Συνεδρίασης της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Κρήτης για 
το παρόν θέμα. 

17. Την εισήγηση της Αντιπρυτάνεως Ακαδημαϊκών Υποθέσεων, Δια βίου Μάθησης και Ερευνητικής Πολι-
τικής, Καθηγήτριας Μαρίας Βαμβακάκη.

18. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού και του τακτικού προϋπολογισμού του Ιδρύματος.

19. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Τροποποιεί τον Κανονισμό Διδακτορικών Σπουδών του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης 
της Σχολής Επιστημών Αγωγής του Πανεπιστημίου Κρήτης, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4957/2022 (Α’ 141), 
ως ακολούθως:

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ 
ΣΧΟΛΗ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΑΓΩΓΗΣ  
ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  
Κανονισμός Διδακτορικών Σπουδών 

1. Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης
Το Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών (Π.Δ.Σ.) του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης 

απονέμει το Διδακτορικό Δίπλωμα (Δ.Δ.), σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και τον Κανονι-
σμό Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του Πανεπιστημίου Κρήτης. Για ζητήματα 
που δεν ρυθμίζονται από τον παρόντα Κανονισμό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ισχύοντος Κανονισμού του 
Πανεπιστημίου Κρήτης και της ισχύουσας νομοθεσίας.

Το Π.Δ.Σ. αποσκοπεί στην εκπαίδευση και ανάδειξη επιστημόνων-ερευνητών υψηλού επιπέδου, ικανών να 
συμβάλλουν ουσιαστικά στην ανάπτυξη της έρευνας, της τεχνολογίας και της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης στο 
πεδίο των Επιστημών της Αγωγής. Το γνωστικό αυτό πεδίο περιλαμβάνει ενδεικτικά τις ακόλουθες θεματικές 
περιοχές:

• ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ
• ΨΥΧΟΛΟΓΙΑ ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
• ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
• ΘΕΤΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
Στο πλαίσιο της οργάνωσης των Π.Δ.Σ. για την εκπόνηση διδακτορικών διατριβών με συνεπίβλεψη, τα 

σχετικά ζητήματα ρυθμίζονται μέσω Ειδικού Πρωτοκόλλου Συνεργασίας, το οποίο υπογράφεται μεταξύ των 
συνεργαζόμενων φορέων και εγκρίνεται από τη Σύγκλητο του Π.Κ. και τα αντίστοιχα όργανα διοίκησης των 
συνεργαζόμενων ιδρυμάτων, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

Ο παρών Κανονισμός Διδακτορικών Σπουδών εναρμονίζεται πλήρως με τον Κανονισμό Προγραμμάτων 
Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του Πανεπιστημίου Κρήτης (Β’ 1300/2026). 

2. Όργανα Προγράμματος Διδακτορικών Σπουδών
Αρμόδιο όργανο για τη ρύθμιση και την επίλυση θεμάτων που προκύπτουν στο Π.Δ.Σ. είναι η Συνέλευση 

του Τμήματος.
Η Συνέλευση του Τμήματος έχει ιδίως τις ακόλουθες αρμοδιότητες:



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

60367Τεύχος B’ 5329/28.08.2026

α) Καταρτίζει και υποβάλλει, μέσω της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του Πανεπιστημίου Κρήτης, 
προτάσεις προς τη Σύγκλητο του Ιδρύματος για την ίδρυση, τροποποίηση ή αναθεώρηση του Π.Δ.Σ.,

β) καταρτίζει και υποβάλλει στη Σύγκλητο του Πανεπιστημίου Κρήτης τον Κανονισμό Διδακτορικών Σπου-
δών του Τμήματος,

γ) ορίζει, και εφόσον απαιτείται αντικαθιστά, την Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή και τον/την επιβλέποντα/
ουσα για την εκπόνηση της διδακτορικής διατριβής,

δ) ορίζει τα μέλη της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής της διδακτορικής διατριβής,
ε) εποπτεύει τη σύννομη διαδικασία υποστήριξης της διατριβής, την καθομολόγηση του/της υποψηφίου/

ας και την ανακήρυξή του/της σε διδάκτορα του Τμήματος,
στ) ορίζει τη γλώσσα συγγραφής της διδακτορικής διατριβής,
ζ) απονέμει το Διδακτορικό Δίπλωμα,
η) εισηγείται προς τη Σύγκλητο, με τη σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών, το Ειδι-

κό Πρωτόκολλο Συνεργασίας, όταν το Π.Δ.Σ. υλοποιείται σε συνεργασία με άλλο Τμήμα του Πανεπιστημίου 
Κρήτης, άλλο Α.Ε.Ι. ή Ερευνητικό Κέντρο της ημεδαπής ή αλλοδαπής (διατμηματικό ή διιδρυματικό Π.Δ.Σ.),

θ) δύναται, για σπουδαίο λόγο, να παρατείνει την ανώτατη χρονική διάρκεια εκπόνησης της διδακτορικής 
διατριβής, κατόπιν αιτήματος του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα και σύμφωνης γνώμης της Τριμελούς Συμ-
βουλευτικής Επιτροπής, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον παρόντα Κανονισμό,

ι) χορηγεί, για εξαιρετικούς λόγους (ενδεικτικά: λόγοι υγείας, εργασίας, στρατιωτική θητεία), αναστολή 
φοίτησης,

ια) αποφασίζει για τη διακοπή εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής και τη διαγραφή υποψήφιου/ας 
διδάκτορα, σύμφωνα με τον παρόντα Κανονισμό και την ισχύουσα νομοθεσία,

ιβ) επιλύει προβλήματα ή διχογνωμίες μεταξύ επιβλέποντος/ουσας και υποψηφίου/ας διδάκτορα ή/και 
μελών της Συμβουλευτικής Επιτροπής,

ιγ) αποφασίζει για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται από τις επιμέρους διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας 
ή του παρόντος Κανονισμού.

Η Γραμματεία του Τμήματος, η οποία υποστηρίζει το Π.Δ.Σ., παρέχει τη διοικητική και γραμματειακή υπο-
στήριξη των διδακτορικών σπουδών.

3. Μαθησιακά αποτελέσματα του Προγράμματος Διδακτορικών Σπουδών
Τα μαθησιακά αποτελέσματα του Π.Δ.Σ. ευθυγραμμίζονται με το Επίπεδο 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου 

Προσόντων (ΕΠΕΠ) και αφορούν την απόκτηση εξειδικευμένων και προηγμένων γνώσεων, την ανάπτυξη 
ικανοτήτων επίλυσης σύνθετων προβλημάτων και την παραγωγή νέας γνώσης στην αιχμή της επιστήμης, 
μέσω πρωτότυπης έρευνας.

Συνοπτικά, τα μαθησιακά αποτελέσματα Επιπέδου 8 περιλαμβάνουν:
- Γνώση: Προχωρημένη και εξειδικευμένη γνώση στην αιχμή του επιστημονικού πεδίου, με κριτική κατα-

νόηση θεωρίας και πρακτικής.
- Δεξιότητες: Ικανότητα δημιουργικής και πρωτότυπης σκέψης για την επίλυση σύνθετων και αφηρημένων 

προβλημάτων.
- Αυτονομία και ευθύνη: Διαχείριση και ανάπτυξη νέας γνώσης σε σύνθετα και απρόβλεπτα περιβάλλοντα, 

με υψηλό βαθμό αυτονομίας και συχνά με ηγετικό ρόλο.
Ειδικότερα, με την ολοκλήρωση του Π.Δ.Σ.:
3.1. Γνώση και κατανόηση
Οι απόφοιτοι/ες αναμένεται να:
- Διαθέτουν σε βάθος γνώση των θεωρητικών θεμελίων και των σύγχρονων εξελίξεων της Παιδαγωγικής 

Επιστήμης,
- κατανοούν προηγμένες ερευνητικές μεθοδολογίες και προσεγγίσεις,
- αξιολογούν κριτικά τη διεθνή βιβλιογραφία και εντοπίζουν ερευνητικά κενά και νέες κατευθύνσεις.
3.2. Ερευνητικές και τεχνικές δεξιότητες
Οι απόφοιτοι/ες θα είναι σε θέση να:
- σχεδιάζουν και υλοποιούν πρωτότυπη, ανεξάρτητη και υψηλής ποιότητας έρευνα,
- αναπτύσσουν και αξιολογούν ερευνητικά σχέδια και εκπαιδευτικές παρεμβάσεις με επιστημονική εγκυ-

ρότητα,
- εφαρμόζουν προηγμένες μεθόδους συλλογής και ανάλυσης δεδομένων (ποιοτικές, ποσοτικές και μικτές), 

αξιοποιώντας σύγχρονα ερευνητικά εργαλεία και ψηφιακές τεχνολογίες,
- επιλέγουν και τεκμηριώνουν κατάλληλους ερευνητικούς σχεδιασμούς (πειραματικούς ή μη).
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3.3. Παραγωγή νέας γνώσης και επιστημονική συγγραφή
Οι απόφοιτοι/ες αναμένεται να:
- Διατυπώνουν πρωτότυπα ερευνητικά ερωτήματα και να συμβάλλουν ουσιαστικά στην επιστημονική 

γνώση,
- εκπονούν διδακτορική διατριβή που ανταποκρίνεται στα διεθνή ακαδημαϊκά πρότυπα ποιότητας,
- δημοσιεύουν ερευνητικά αποτελέσματα σε έγκριτα διεθνή επιστημονικά περιοδικά και συνέδρια,
- τεκμηριώνουν με πληρότητα τις ερευνητικές διαδικασίες και τα ευρήματά τους.
3.4. Επικοινωνία και διάχυση επιστημονικής γνώσης
Οι απόφοιτοι/ες θα είναι ικανοί/ές να:
- Παρουσιάζουν με σαφήνεια και επιστημονική τεκμηρίωση σύνθετες έννοιες και ερευνητικά αποτελέσματα,
- επικοινωνούν αποτελεσματικά σε διεθνή και διεπιστημονικά περιβάλλοντα,
- συντάσσουν επιστημονικά άρθρα, εκθέσεις και τεχνικά κείμενα σύμφωνα με διεθνή πρότυπα.
3.5. Μεταβιβάσιμες και επαγγελματικές δεξιότητες
Οι απόφοιτοι/ες αναμένεται να:
- Επιδεικνύουν υψηλού επιπέδου κριτική σκέψη και ικανότητα λήψης αποφάσεων,
- διαχειρίζονται αποτελεσματικά ερευνητικά έργα, πόρους και χρονοδιαγράμματα,
- συνεργάζονται σε διεπιστημονικές και διεθνείς ομάδες,
- εφαρμόζουν τις αρχές της ερευνητικής δεοντολογίας και ακεραιότητας.
3.6. Αυτονομία και επαγγελματική ανάπτυξη
Οι απόφοιτοι/ες θα μπορούν να:
- Εργάζονται με αυτονομία και πρωτοβουλία στην ανάπτυξη ερευνητικών δραστηριοτήτων,
- αναλαμβάνουν ηγετικό ρόλο σε ερευνητικά έργα και επιστημονικές ομάδες,
- σχεδιάζουν και υλοποιούν μακροπρόθεσμες ερευνητικές στρατηγικές,
- σταδιοδρομούν στην ακαδημαϊκή έρευνα, στην εκπαίδευση ή σε ερευνητικούς οργανισμούς.
4. Εισαγωγή Διδακτορικών Φοιτητών/τριών - Προϋποθέσεις και διαδικασία υποβολής αίτησης
Δικαίωμα υποβολής αίτησης για εγγραφή στο Π.Δ.Σ. έχουν:
α) Κάτοχοι μεταπτυχιακού διπλώματος ειδίκευσης ή διπλώματος μεταπτυχιακών σπουδών που έχει χορη-

γηθεί από Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή αλλοδαπής, ή
β) απόφοιτοι προπτυχιακού προγράμματος σπουδών Α.Ε.Ι., κατ’ ελάχιστον πενταετούς διάρκειας, που αντι-

στοιχεί σε τριακόσιες (300) πιστωτικές μονάδες του Ευρωπαϊκού Συστήματος Μεταφοράς και Συσσώρευσης 
Ακαδημαϊκών Μονάδων (ECTS).

Η αίτηση υποβάλλεται ηλεκτρονικά, σύμφωνα με τις οδηγίες που είναι αναρτημένες στην ιστοσελίδα του 
Τμήματος (Αρχική Σελίδα → Μεταπτυχιακές Σπουδές → Διδακτορικό Δίπλωμα (Δ.Δ.) → Αιτήσεις Εισαγωγής 
στο Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών - Ph.D.).

Μαζί με την αίτηση υποβάλλονται υποχρεωτικά τα ακόλουθα δικαιολογητικά σε μορφή αρχείων PDF:
1. Αντίγραφα τίτλων σπουδών. 
2. Πιστοποιητικά αναλυτικής βαθμολογίας. 
3. Πιστοποιητικά γνώσης της αγγλικής γλώσσας ή άλλων γλωσσών επιπέδου τουλάχιστον Β2 σύμφωνα με 

το Κοινό Ευρωπαϊκό Πλαίσιο Αναφοράς για τις Γλώσσες (CEFR). 
4. Αντίγραφα επιστημονικών εργασιών ή εκτενής περιγραφή τους. 
5. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα. 
6. Πρόταση διδακτορικής διατριβής, η οποία περιλαμβάνει:
- Τον προτεινόμενο τίτλο,
- τον/την προτεινόμενο/η επιβλέποντα/ουσα (με συναφές γνωστικό αντικείμενο),
- περιγραφή του αντικειμένου και των στόχων της διατριβής. 
7. Τουλάχιστον δύο (2) συστατικές επιστολές. Οι επιστολές:
- Υποβάλλονται απευθείας από τους/τις συντάκτες/ριες μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας https://

postgrad.edc.uoc.gr,
- είναι εμπιστευτικές και δεν γνωστοποιούνται στους/στις υποψηφίους/ες, ούτε πριν ούτε μετά την αξιο-

λόγηση. 
8. Οποιαδήποτε επιπλέον στοιχεία κρίνει ο/η υποψήφιος/α ότι ενισχύουν την αξιολόγηση της αίτησής 

του/της. 
Σε περίπτωση αποδοχής της αίτησης, προϋπόθεση για την οριστική εγγραφή στο Π.Δ.Σ. αποτελεί η προ-

σκόμιση επικυρωμένων αντιγράφων των τίτλων σπουδών ή πιστοποιητικών αναγνώρισης, καθώς και των 
λοιπών δικαιολογητικών.
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5. Προθεσμίες - κατάθεση πρότασης διατριβής
Το Τμήμα έχει τρεις περιόδους αποδοχής αιτήσεων για εκπόνηση διδακτορικής διατριβής. Οι αιτήσεις πρέπει 

να υποβάλλονται στις προθεσμίες για την κάθε περίοδο, σύμφωνα με τη σχετική προκήρυξη που εκδίδει το 
Τμήμα, ως εξής: 1-15 Ιανουαρίου, 1-15 Μαΐου και 1-15 Σεπτεμβρίου.

Η Πρόταση Διατριβής πρέπει να παρουσιάζει, με επαρκή έκταση και επιστημονική τεκμηρίωση, το γνω-
στικό πεδίο της έρευνας, το ερευνητικό πρόβλημα, τους στόχους και τη μεθοδολογική προσέγγιση που θα 
ακολουθηθεί.

Η εν λόγω πρόταση μπορεί να αποτελέσει τη βάση για τη βιβλιογραφική ανασκόπηση της διδακτορικής 
διατριβής.

6. Τρόπος Υποβολής Αιτήσεων
Η υποβολή των αιτήσεων, συστατικών, και σχετικών εγγράφων γίνεται αποκλειστικά ηλεκτρονικά μέσω 

της ιστοσελίδας https://postgrad.edc.uoc.gr, στην οποία οι υποψήφιοι/ες θα πρέπει να δημιουργήσουν λο-
γαριασμό χρήστη, να επεξεργαστούν την αίτησή τους, να επισυνάψουν (upload) τα δικαιολογητικά τους και 
να την υποβάλουν οριστικά πριν τη λήξη της ορισμένης προθεσμίας.

Οι συστατικές επιστολές πρέπει να σταλούν αποκλειστικά από τους/τις συντάκτες/ριες τους μέσα από την 
παραπάνω εφαρμογή. 

Σε περίπτωση που το Π.Δ.Σ. απευθύνεται και σε αλλοδαπούς/ές υποψήφιους/ες διδάκτορες, η προκήρυξη 
ή η πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την εκπόνηση Διδακτορικής Διατριβής δημοσιεύεται και στην 
αγγλική γλώσσα.

7. Διαδικασία αξιολόγησης αιτήσεων-κριτήρια επιλογής υποψηφίων διδακτόρων
Η αξιολόγηση των αιτήσεων πραγματοποιείται από τριμελή επιτροπή, αποτελούμενη από μέλη ΔΕΠ του 

Τμήματος, η οποία ορίζεται από τη Συνέλευση του Τμήματος.
Η επιτροπή εξετάζει τις αιτήσεις και τα συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά και καλεί τους/τις υποψηφίους/

ες σε συνέντευξη, η οποία δύναται να διεξαχθεί είτε με φυσική παρουσία είτε μέσω τηλεδιάσκεψης. Μετά 
την ολοκλήρωση της διαδικασίας, η επιτροπή υποβάλλει στη Συνέλευση του Τμήματος αναλυτικό υπόμνημα 
αξιολόγησης, στο οποίο περιλαμβάνεται τεκμηριωμένη εισήγηση για κάθε υποψήφιο/α. Στην περίπτωση που 
δεν έχει προταθεί επιβλέπων/ουσα από τον/την υποψήφιο/α, η επιτροπή προτείνει και τον/την κατάλληλο/η 
επιβλέποντα/ουσα.

Η Συνέλευση του Τμήματος, λαμβάνοντας υπόψη την εισήγηση της επιτροπής και τη γνώμη του/της προτει-
νόμενου/ης επιβλέποντα/ουσας, αποφασίζει αιτιολογημένα για την έγκριση ή απόρριψη της αίτησης, εφόσον 
κρίνει ότι ο/η υποψήφιος/α πληροί τις προϋποθέσεις εκπόνησης διδακτορικής διατριβής.

Η Γραμματεία του Τμήματος ενημερώνει τους/τις υποψηφίους/ες για τα αποτελέσματα, προβαίνει στην 
εγγραφή των επιτυχόντων/ουσών στο Μητρώο Υποψηφίων Διδακτόρων του Τμήματος και του Πανεπιστημίου 
Κρήτης και τους/τις αποστέλλει τον Κανονισμό Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών 
του Ιδρύματος, τον Κανονισμό Διδακτορικών Σπουδών του Τμήματος, τον Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής 
Πρακτικής, την Πολιτική Προστασίας και Διαχείρισης Διανοητικής Ιδιοκτησίας, καθώς και κάθε άλλο σχετικό 
ενημερωτικό έγγραφο.

Ο/Η υποψήφιος/α διδάκτορας που γίνεται δεκτός/ή εντάσσεται στο Π.Δ.Σ. με το θέμα διδακτορικής διατρι-
βής που έχει υποβάλει με την αίτησή του/της. Αιτήματα αλλαγής, τροποποίησης ή εξειδίκευσης του θέματος 
ή/και του περιεχομένου της διδακτορικής διατριβής υποβάλλονται από τον/την υποψήφιο/α, με τη σύμφωνη 
γνώμη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, και εγκρίνονται από τη Συνέλευση του Τμήματος.

8. Χρονική διάρκεια εκπόνησης Διδακτορικής Διατριβής - Έκθεση Προόδου 
Η ελάχιστη χρονική διάρκεια για την απόκτηση Διδακτορικού Διπλώματος είναι τα τρία (3) πλήρη ημερο-

λογιακά έτη από την ημερομηνία ορισμού της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής. Ως ανώτατη χρονική 
διάρκεια ολοκλήρωσης της διδακτορικής διατριβής ορίζονται τα έξι (6) πλήρη ημερολογιακά έτη.

Η Συνέλευση του Τμήματος δύναται, κατ’ εξαίρεση, να παρατείνει το ανωτέρω χρονικό όριο για σοβαρούς 
λόγους (υγείας, εργασίας κ.τ.λ.), κατόπιν αιτήματος του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα και με τη σύμφωνη 
γνώμη του/της επιβλέποντος/ουσας και της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής.

Αίτηση αναστολής σπουδών για συγκεκριμένο ακαδημαϊκό εξάμηνο υποβάλλεται τουλάχιστον τριάντα 
(30) ημέρες πριν από την έναρξη του εξαμήνου, όπως αυτή ορίζεται στο ακαδημαϊκό ημερολόγιο του Πανε-
πιστημίου. Η διάρκεια της αναστολής σπουδών δεν μπορεί συνολικά να υπερβεί το ένα έτος.

Ο/Η υποψήφιος/α διδάκτορας, στο τέλος κάθε ακαδημαϊκού έτους και ειδικότερα κατά το διάστημα από 
15 Μαΐου έως 15 Ιουνίου, παρουσιάζει και υποβάλλει εγγράφως αναλυτικό υπόμνημα προόδου στην Τριμελή 
Συμβουλευτική Επιτροπή. Αντίγραφο του υπομνήματος, συνοδευόμενο από έκθεση προόδου που περιλαμβάνει 
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τα σχόλια της επιτροπής, υποβάλλεται μέσω της Γραμματείας Μεταπτυχιακών Σπουδών στη Συνέλευση του 
Τμήματος προς επικύρωση και καταχωρίζεται στον ατομικό φάκελο του/της υποψηφίου/ας. 

9. Δικαιώματα και υποχρεώσεις των υποψηφίων διδακτόρων
1. Οι διδακτορικές σπουδές προσφέρονται δωρεάν. 
2. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες απολαμβάνουν τα δικαιώματα που προβλέπονται από το ισχύον νομοθετικό 

πλαίσιο για τους/τις μεταπτυχιακούς/ές φοιτητές/ήτριες, καθώς και κάθε άλλο δικαίωμα που ορίζεται στον 
παρόντα Κανονισμό. 

3. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες δύνανται να συμμετέχουν σε ερευνητικά έργα ή προγράμματα του Πα-
νεπιστημίου Κρήτης ή άλλων οργανισμών και να λαμβάνουν υποτροφίες ή αμοιβές στο πλαίσιο συγχρημα-
τοδοτούμενων, αυτοχρηματοδοτούμενων ή λοιπών δράσεων, σύμφωνα με τον Κανονισμό Προγραμμάτων 
Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του Π.Κ. (άρθρο 37, παρ. 2). 

4. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες δύνανται να προσφέρουν επικουρικό διδακτικό ή/και εργαστηριακό έργο σε 
προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό επίπεδο σπουδών, κατόπιν εισήγησης του/της επιβλέποντος/ουσας και έγκρισης 
της Συνέλευσης του Τμήματος, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία και τον παρόντα Κανονισμό. 

5. Κατά τη διάρκεια εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής, οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες υποχρεούνται 
ιδίως να:

α) Υποβάλλουν εμπρόθεσμα το ετήσιο αναλυτικό υπόμνημα προόδου (15 Μαΐου - 15 Ιουνίου),
β) συνεργάζονται τακτικά με τον/την επιβλέποντα/ουσα και την Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή,
γ) παρακολουθούν σεμινάρια ή διαλέξεις σχετικές με τη διδακτορική έρευνα και τη δεοντολογία, 
δ) υλοποιούν έγκαιρα τις διορθώσεις και βελτιώσεις που υποδεικνύονται κατά την εκπόνηση και μετά την 

υποστήριξη της διατριβής,
ε) υποβάλλουν το τελικό κείμενο της διατριβής στη Γραμματεία του Τμήματος, στη Βιβλιοθήκη του Πανε-

πιστημίου Κρήτης και στο Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης πριν από την καθομολόγηση,
στ) συμμετέχουν ενεργά στην ακαδημαϊκή και ερευνητική δραστηριότητα του Τμήματος (σεμινάρια, συ-

νέδρια, ημερίδες, δημοσιεύσεις). 
6. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες οφείλουν να αναφέρουν το Τμήμα και το Πανεπιστήμιο Κρήτης ως φορέα 

προέλευσης σε κάθε δημοσίευση που πραγματοποιούν από τη διδακτορική τους διατριβή. 
7. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες υποχρεούνται να τηρούν:
α) Την πολιτική του Πανεπιστημίου Κρήτης για τη διαχείριση της διανοητικής ιδιοκτησίας,
β) τον Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής Πρακτικής,
γ) τον Κανονισμό Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας,
δ) τις αρχές της ακαδημαϊκής ακεραιότητας και της προστασίας προσωπικών δεδομένων. 
8. Αναφορικά με τη χρήση εργαλείων Γενεσιουργής Τεχνητής Νοημοσύνης (Generative AI), δεν επιτρέπεται 

η χρήση τους για τη συγγραφή του κύριου επιστημονικού περιεχομένου της διδακτορικής διατριβής. Κάθε 
χρήση τέτοιων εργαλείων πρέπει να δηλώνεται ρητά. 

9. Κάθε άλλη επιμέρους υποχρέωση των υποψηφίων διδακτόρων καθορίζεται από τον παρόντα Κανονισμό 
Διδακτορικών Σπουδών και την ισχύουσα νομοθεσία.

10. Οι υποψήφιοι διδάκτορες υποχρεούνται να παρακολουθούν ή συμμετέχουν σε μαθήματα, εργαστήρια, 
σεμινάρια ή/και ασκήσεις που σχετίζονται με την εκπόνηση της Διδακτορικής Διατριβής, καθώς και να είναι 
συνεπείς με τις πρόσθετες υποχρεώσεις τους.

11. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες διατηρούν, για χρονικό διάστημα έως και πέντε (5) ετών μετά την ολοκλή-
ρωση της διδακτορικής τους διατριβής, δικαιώματα πρόσβασης, δανεισμού και χρήσης των ηλεκτρονικών 
υπηρεσιών της Βιβλιοθήκης του Πανεπιστημίου Κρήτης.

Κατά τη διάρκεια αναστολής φοίτησης, αναστέλλονται όλα τα δικαιώματα και οι παροχές προς τον/την 
υποψήφιο/α διδάκτορα. Ο χρόνος αναστολής δεν προσμετράται στην ανώτατη διάρκεια εκπόνησης της 
διδακτορικής διατριβής.

10. Δικαιώματα και υποχρεώσεις προσωπικού που υποστηρίζει το Π.Δ.Σ.
10.1. Μέλη ΔΕΠ και Ερευνητές/ήτριες
Δικαιώματα
Τα μέλη ΔΕΠ και οι ερευνητές/ήτριες που υποστηρίζουν το Π.Δ.Σ. έχουν το δικαίωμα:
- Να συμμετέχουν στις διαδικασίες του Π.Δ.Σ. (επιτροπές, εξετάσεις, παρουσιάσεις προόδου, αξιολογήσεις),
- να έχουν πρόσβαση στις απαραίτητες πληροφορίες και υποδομές για την άσκηση των ακαδημαϊκών και 

εποπτικών τους καθηκόντων,
- να αναλαμβάνουν επίβλεψη ή συνεπίβλεψη διδακτορικών διατριβών, σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό 

πλαίσιο,
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- να υποστηρίζονται από τη Γραμματεία και τα αρμόδια όργανα του Τμήματος,
- τα μέλη ΔΕΠ μέσω της ΓΣ του Τμήματος να συμμετέχουν στη διαμόρφωση και αναθεώρηση του Κανονι-

σμού Διδακτορικών Σπουδών μέσω των αρμόδιων οργάνων,
- να συμμετέχουν σε επιμορφωτικές δράσεις και δραστηριότητες επαγγελματικής ανάπτυξης (π.χ. επίβλεψη 

διδακτορικών, ακαδημαϊκή δεοντολογία, καινοτόμες διδακτικές πρακτικές),
- να συμμετέχουν σε επιστημονικά συνέδρια και ερευνητικά σεμινάρια.
Υποχρεώσεις
Τα μέλη ΔΕΠ και οι ερευνητές/ήριες υποχρεούνται:
- Να τηρούν τον Κανονισμό Διδακτορικών Σπουδών και τις αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων,
- να παρέχουν υψηλού επιπέδου ερευνητικό, επιστημονικό και/ή εργαστηριακό έργο,
- να ασκούν υπεύθυνα και συστηματικά την επίβλεψη των υποψηφίων διδακτόρων, με τακτική καθοδήγηση 

και παρακολούθηση της προόδου,
- να συμμετέχουν σε επιτροπές (τριμελείς, επταμελείς) όταν ορίζονται,
- να αξιολογούν έγκαιρα και να παρέχουν τεκμηριωμένη ανατροφοδότηση στους/στις υποψηφίους/ες 

καθώς και να καταθέτουν εγκαίρως τις αξιολογήσεις των εκθέσεων προόδου των υποψήφιων διδακτόρων, 
- να τηρούν τις αρχές της ακαδημαϊκής δεοντολογίας, της αμεροληψίας, της διαφάνειας και της ίσης με-

ταχείρισης,
- να διασφαλίζουν την προστασία προσωπικών δεδομένων και την εμπιστευτικότητα των πληροφοριών,
- να συνεργάζονται με τη Γραμματεία και τα αρμόδια όργανα για την εύρυθμη λειτουργία του Π.Δ.Σ.,
- να ενημερώνουν εγκαίρως τα αρμόδια όργανα για προβλήματα ή ζητήματα που επηρεάζουν την πρόοδο 

των υποψηφίων διδακτόρων ή τη λειτουργία του προγράμματος.
10.2. Διοικητικό και Τεχνικό Προσωπικό
Δικαιώματα
Το διοικητικό και τεχνικό προσωπικό που υποστηρίζει το Π.Δ.Σ. έχει το δικαίωμα:
- Να έχει πρόσβαση στις απαραίτητες πληροφορίες, υποδομές και πληροφοριακά συστήματα,
- να λαμβάνει σαφή καθορισμό αρμοδιοτήτων,
- να υποστηρίζεται από τη Γραμματεία και τη Διοίκηση του Τμήματος,
- να συμμετέχει σε επιμορφωτικές δράσεις σχετικές με τη διαχείριση ακαδημαϊκών διαδικασιών,
- να εργάζεται σε περιβάλλον που διασφαλίζει σεβασμό, ισότητα και επαγγελματική δεοντολογία.
Υποχρεώσεις
Το διοικητικό και τεχνικό προσωπικό υποχρεούται:
- Να τηρεί τον Κανονισμό Σπουδών και τις αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων,
- να προστατεύει τα προσωπικά δεδομένα και να διαχειρίζεται εμπιστευτικά τις πληροφορίες,
- να διεκπεραιώνει έγκαιρα και με ακρίβεια τις διοικητικές διαδικασίες του Π.Δ.Σ. (αιτήσεις, εγγραφές, 

τήρηση αρχείων, πρακτικά, επικοινωνία),
- να υποστηρίζει την οργάνωση παρουσιάσεων προόδου, εξετάσεων και δημόσιων υποστηρίξεων,
- να συνεργάζεται αποτελεσματικά με τα μέλη ΔΕΠ και τα αρμόδια όργανα,
- να τηρεί τις αρχές αμεροληψίας, διαφάνειας και ίσης μεταχείρισης,
- να ενημερώνει τα αρμόδια όργανα για προβλήματα ή ανάγκες βελτίωσης.
11. Παροχή ίσων ευκαιριών
Το ΠΤΔΕ παρέχει ίσες ευκαιρίες στην εκπαίδευση και κατάρτιση. Το Τμήμα φροντίζει για τη διασφάλιση ίσων 

ευκαιριών στην εισαγωγή και ολοκλήρωση των σπουδών διδακτορικού διπλώματος χωρίς διακρίσεις βάσει 
φύλου, χρώματος, εθνικότητας, θρησκείας, ή προσωπικής κατάστασης, σύμφωνα με την ελληνική νομοθεσία.

12. Συμβουλευτική Διαδικασία - Επίβλεψη Διδακτορικής Διατριβής
Η εκπόνηση της Διδακτορικής Διατριβής πραγματοποιείται υπό την επίβλεψη του/της Επιβλέποντος/ουσας 

και της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, της οποίας ο/η Επιβλέπων/ουσα αποτελεί μέλος και προεδρεύει.
12.1. Σύνθεση Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής
Στην Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή, σύμφωνα με το άρθρο 94 του ν. 4957/2022, δύνανται να συμμε-

τέχουν:
α) Μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος,
β) μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Τμημάτων του ίδιου ή άλλου Α.Ε.Ι.,
γ) ομότιμοι καθηγητές και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π.,
δ) μέλη Δ.Ε.Π. Ανώτατων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων και Ανώτατων Εκκλησιαστικών Ακαδη-

μιών,
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ε) ερευνητές/ήτριες και ειδικοί λειτουργικοί επιστήμονες (Ε.Λ.Ε.), κάτοχοι διδακτορικού διπλώματος, ανα-
γνωρισμένων ερευνητικών φορέων της ημεδαπής, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία,

στ) καθηγητές/τριες και ερευνητές/τριες ιδρυμάτων της αλλοδαπής.
Τα μέλη της επιτροπής πρέπει να διαθέτουν ίδιο ή συναφές γνωστικό αντικείμενο ή επιστημονικό έργο 

με το αντικείμενο της διδακτορικής διατριβής. Ο συνολικός αριθμός ομότιμων και αφυπηρετησάντων μελών 
δεν δύναται να υπερβαίνει το ένα (1).

12.2. Ορισμός επιβλέποντος/ουσας και Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής
Ο/Η Επιβλέπων/ουσα και τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής ορίζονται με απόφαση της 

Συνέλευσης του Τμήματος, λαμβάνοντας υπόψη την πρόταση του/της υποψηφίου/ας και τη συνάφεια του 
γνωστικού αντικειμένου, με στόχο τη διασφάλιση της ποιότητας του Π.Δ.Σ.

Ο/Η επιβλέπων/ουσα είναι κατ’ αρχήν μέλος Δ.Ε.Π. του Τμήματος με ίδιο ή συναφές γνωστικό αντικείμενο 
με το αντικείμενο της ΔΔ. Σε ειδικές περιπτώσεις όπου ο/η επιβλέπων/ουσα δεν προέρχεται από το Τμήμα 
ή από το Πανεπιστήμιο Κρήτης, διασφαλίζεται η συμμετοχή μελών Δ.Ε.Π. του Πανεπιστημίου Κρήτης στην 
επιτροπή, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Κανονισμό Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του 
Πανεπιστημίου Κρήτης.

12.3. Μεταβολές στη σύνθεση της Επιτροπής
Η αντικατάσταση μέλους της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής γίνεται με απόφαση της Συνέλευσης 

του Τμήματος, κατόπιν τεκμηριωμένης εισήγησης του/της επιβλέποντος/ουσας.
Μέλος που αφυπηρετεί ή μετακινείται δύναται να παραμείνει στην επιτροπή. Σε περίπτωση αφυπηρέτησης 

δύο μελών, τουλάχιστον ένα αντικαθίσταται από οποιονδήποτε ανήκει στις κατηγορίες α και β παραπάνω.
Σε περίπτωση αντικατάστασης του/της επιβλέποντος/ουσας, η επίβλεψη αναλαμβάνεται κατά προτεραι-

ότητα από ένα από τα υπόλοιπα μέλη της επιτροπής και η επιτροπή συμπληρώνεται με νέο μέλος.
Εάν ο/η επιβλέπων/ουσα αδυνατεί να ασκήσει τα καθήκοντά του/της ή δεν ανταποκρίνεται σε αυτά, η 

Συνέλευση δύναται να ορίσει νέο/α επιβλέποντα/ουσα, κατόπιν αιτήματος του/της ιδίου/ας ή του/της υπο-
ψηφίου/ας διδάκτορα.

12.4. Συνέχιση επίβλεψης
Σε περίπτωση μετακίνησης ή αφυπηρέτησης του/της επιβλέποντος/ουσας ή μέλους της επιτροπής, είναι 

δυνατή η συνέχιση της επίβλεψης, εφόσον υπάρχει συναίνεση του επιβλέποντος/ουσας και της Γ.Σ. Το Διδα-
κτορικό Δίπλωμα απονέμεται από το Πανεπιστήμιο Κρήτης.

12.5. Επίλυση διαφορών
Τυχόν προβλήματα ή διχογνωμίες μεταξύ επιβλέποντος/ουσας, μελών της επιτροπής και υποψηφίου/

ας διδάκτορα επιλύονται από τη Συνέλευση του Τμήματος, η οποία αποφασίζει εντός εύλογου χρονικού 
διαστήματος.

12.6. Ασυμβίβαστα
Δεν επιτρέπεται η συμμετοχή στην Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή προσώπου που συνδέεται με τον/

την υποψήφιο/α διδάκτορα με συγγένεια εξ αίματος ή εξ αγχιστείας έως και τετάρτου βαθμού ή με σχέση που 
δύναται να επηρεάσει την αντικειμενικότητα της κρίσης.

12.7. Μέγιστος αριθμός επιβλέψεων
Ο μέγιστος αριθμός υποψηφίων διδακτόρων ανά επιβλέποντα/ουσα ορίζεται σε πέντε (5).
13. Γλώσσα διδασκαλίας και εκπόνησης Διδακτορικής Διατριβής
Η γλώσσα υποβολής του προτεινόμενου τίτλου και του προσχεδίου της διατριβής και της εκπόνησης και 

συγγραφής της διδακτορικής διατριβής είναι η ελληνική ή η αγγλική. 
14. Φυσική Παρουσία
Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες εντάσσονται στις εκπαιδευτικές και ερευνητικές δραστηριότητες του Τμή-

ματος. Η φυσική παρουσία και συμμετοχή των υποψηφίων διδακτόρων στις δραστηριότητες που ορίζει ο 
κανονισμός αυτός είναι υποχρεωτική.

Εγγεγραμμένοι φοιτητές/ήτριες επιτρέπεται να έχουν μειωμένη φυσική παρουσία κατ’ ανώτατο όριο δύο 
εξαμήνων στα πλαίσια δραστηριοτήτων των σπουδών τους (π.χ. internships ή επισκέψεις σε συνεργαζόμενα 
ιδρύματα), με τη σύμφωνη γνώμη του/της Επιβλέποντος/ουσας Καθηγητή/ήτριας. 

15. Κινητικότητα και Εξωστρέφεια
Το Τμήμα ενισχύει ενεργά τη διεθνή κινητικότητα των υποψηφίων διδακτόρων, προωθώντας τη συμμετοχή 

τους σε προγράμματα όπως το Erasmus+ και οι δράσεις Marie Skłodowska-Curie, καθώς και σε άλλες συνα-
φείς πρωτοβουλίες. Στο πλαίσιο αυτό, ενθαρρύνεται η μετακίνηση και η παραμονή τους σε αναγνωρισμένα 
πανεπιστήμια και ερευνητικούς οργανισμούς του εξωτερικού για σπουδές, έρευνα ή πρακτική άσκηση.
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Παράλληλα, ενδυναμώνεται η διεπιστημονική και διαπανεπιστημιακή συνεργασία με ιδρύματα της αλλοδα-
πής, ιδίως μέσω συνεπιβλέψεων διδακτορικών διατριβών. Ιδιαίτερη έμφαση δίνεται στην ανάπτυξη ερευνητι-
κών συνεργασιών που οδηγούν σε κοινές επιστημονικές δημοσιεύσεις (co-authorship) και στη συμμετοχή σε 
διεθνή χρηματοδοτούμενα έργα (π.χ. Horizon Europe), συχνά σε σύμπραξη με εθνικούς και διεθνείς εταίρους.

Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες ενθαρρύνονται και, όπου είναι δυνατόν, υποστηρίζονται οικονομικά για την 
ενεργό συμμετοχή τους σε διεθνή επιστημονικά συνέδρια, με στόχο την παρουσίαση των ερευνητικών τους 
αποτελεσμάτων, τη λήψη ανατροφοδότησης και τη δικτύωσή τους με τη διεθνή επιστημονική κοινότητα.

16. Επικουρικό εκπαιδευτικό έργο
Το επικουρικό εκπαιδευτικό έργο περιλαμβάνει επιμέρους διδακτικά και υποστηρικτικά καθήκοντα που 

δύνανται να ανατεθούν από το Τμήμα στο πλαίσιο της διεξαγωγής μαθημάτων, εξετάσεων και λοιπών εκπαι-
δευτικών δραστηριοτήτων. Ενδεικτικά, περιλαμβάνει την υποστήριξη εργαστηρίων, τη διεξαγωγή σεμιναρίων/
φροντιστηρίων και τη συνδρομή στη διδασκαλία, καθώς και επιτηρήσεις κατά τις εξεταστικές περιόδους.

17. Όροι εκπόνησης και συγγραφής της Διδακτορικής Διατριβής- Παρακολούθηση προόδου
Η διδακτορική διατριβή αποτελεί πρωτότυπη ερευνητική εργασία, η οποία περιλαμβάνει αξιόλογα επιστη-

μονικά αποτελέσματα και τεκμηριώνει την ουσιαστική και προσωπική συμβολή του/της υποψηφίου/ας στην 
επιστήμη. Συνοδεύεται υποχρεωτικά από περίληψη 300-500 λέξεων στην ελληνική και την αγγλική γλώσσα, 
καθώς και από εκτενή περίληψη (ενδεικτικά έως 1.500 λέξεων) στην ελληνική γλώσσα.

Ως ημερομηνία έναρξης εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής ορίζεται η ημερομηνία έγκρισης της 
πρότασης εκπόνησης. Η έρευνα πραγματοποιείται από τον/την υποψήφιο/α διδάκτορα ως ανεξάρτητο επι-
στημονικό έργο, σύμφωνα με τα διεθνώς αναγνωρισμένα πρότυπα, την κείμενη νομοθεσία και τους ισχύοντες 
κανονισμούς του Ιδρύματος και του Τμήματος.

Η διατριβή εκπονείται στο Πανεπιστήμιο Κρήτης, με αξιοποίηση της υλικοτεχνικής υποδομής του Τμήματος 
και του Ιδρύματος. Είναι δυνατή η εκπόνηση μέρους της έρευνας σε άλλα ιδρύματα ή ερευνητικά κέντρα της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής, με τη σύμφωνη γνώμη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής.

Εφόσον το συνεργαζόμενο Ίδρυμα ή Ερευνητικό Κέντρο ζητήσει από τον/την υποψήφιο/α διδάκτορα 
να υπογράψει οποιασδήποτε μορφής σύμβαση, ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας υποχρεούται να ενημερώσει 
αμελλητί τη Συνέλευση του Τμήματος και να προσκομίσει τη σχετική σύμβαση πριν από την υπογραφή της, 
προκειμένου αυτή να γνωστοποιηθεί στην Επιτροπή Μεταπτυχιακών Σπουδών και, στη συνέχεια, να διαβιβα-
στεί στη Νομική Υπηρεσία του Πανεπιστημίου Κρήτης για τον απαιτούμενο νομικό έλεγχο.

Καθ’ όλη τη διάρκεια εκπόνησης της διατριβής, ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας συνεργάζεται τακτικά με 
τον/την επιβλέποντα/ουσα και δύναται να συμβουλεύεται τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής 
σε τακτά χρονικά διαστήματα.

Στο τέλος κάθε ακαδημαϊκού έτους, ο/η υποψήφιος/α υποβάλλει γραπτώς αναλυτικό υπόμνημα προόδου 
προς την Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή, στο οποίο αποτυπώνονται:

- Η πρόοδος της έρευνας,
- ο προγραμματισμός της επόμενης περιόδου,
- τυχόν συναφείς επιστημονικές δραστηριότητες (π.χ. δημοσιεύσεις, παρουσιάσεις).
Η Έκθεση Προόδου συνοδεύεται από σύντομη, αιτιολογημένη αξιολόγηση της Τριμελούς Συμβουλευτικής 

Επιτροπής, υπογράφεται από τα μέλη της και υποβάλλεται, μέσω του/της επιβλέποντος/ουσας, στη Γραμματεία 
του Τμήματος προς επικύρωση από τη Συνέλευση. Σε περίπτωση διαπίστωσης προβλημάτων στην πορεία 
της διατριβής, η Επιτροπή προτείνει τα κατάλληλα διορθωτικά μέτρα.

Ο τίτλος της διδακτορικής διατριβής δύναται να τροποποιηθεί για επιστημονικούς λόγους, κατόπιν αιτιο-
λογημένης αίτησης του/της υποψηφίου/ας, με τη σύμφωνη γνώμη του/της επιβλέποντος/ουσας και απόφαση 
της Συνέλευσης του Τμήματος. Η τροποποίηση μπορεί να πραγματοποιηθεί έως την υποβολή της εισηγητικής 
έκθεσης της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής πριν από τη δημόσια υποστήριξη.

Σε περίπτωση πλήρους αλλαγής του θέματος, ο/η υποψήφιος/α υποβάλλει νέα αίτηση και πρόταση. Η 
Συνέλευση αποφασίζει για την έγκριση της νέας διατριβής και τη διακοπή της προηγούμενης, χωρίς να προ-
σμετράται ο χρόνος που έχει ήδη διανυθεί.

Στο εσώφυλλο της εγκεκριμένης διδακτορικής διατριβής αναγράφονται, σε εμφανές σημείο, τα μέλη της 
Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής και της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής.

18. Απαιτήσεις απόκτησης Διδακτορικού Διπλώματος 
Μετά την ολοκλήρωση της συγγραφής της διδακτορικής διατριβής και την υποβολή του τελικού υπομνή-

ματος προόδου προς την Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή, ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας υποβάλλει αίτηση 
για δημόσια υποστήριξη της διατριβής, συνυπογεγραμμένη από τον/την επιβλέποντα/ουσα.
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Κατόπιν υποβολής θετικής αναλυτικής εισηγητικής έκθεσης από την Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή, η 
Συνέλευση του Τμήματος ορίζει Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή για την κρίση και αξιολόγηση της διδακτο-
ρικής διατριβής, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. Η Επιτροπή αποτελείται από τα μέλη της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής και τέσσερα (4) επιπλέον μέλη, σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρθρου 94 του 
ν. 4957/2022. Τουλάχιστον τέσσερα (4) μέλη είναι μέλη Δ.Ε.Π. του Πανεπιστημίου Κρήτης, ενώ τα ομότιμα ή 
αφυπηρετήσαντα μέλη δεν δύνανται να υπερβαίνουν τα δύο (2). 

Το κείμενο της διατριβής αποστέλλεται στα μέλη της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής τουλάχιστον 
τριάντα (30) ημέρες πριν από τη δημόσια υποστήριξη. 

Η δημόσια υποστήριξη πραγματοποιείται το αργότερο εντός έξι (6) μηνών από την ημερομηνία ορισμού της 
Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής από τη Συνέλευση του Τμήματος. Τουλάχιστον δεκαπέντε (15) ημέρες πριν 
από την παρουσίαση, ο/η επιβλέπων/ουσα γνωστοποιεί στη Γραμματεία του Τμήματος τον τόπο και τον χρόνο 
διεξαγωγής της δημόσιας υποστήριξης της Διδακτορικής Διατριβής. Η Γραμματεία μεριμνά για τη δημοσιο-
ποίηση των σχετικών πληροφοριών τουλάχιστον επτά (7) ημέρες πριν από την ημερομηνία της υποστήριξης.

Η δημόσια υποστήριξη της διδακτορικής διατριβής είναι προφορική και ανοικτή στο κοινό και πραγ-
ματοποιείται ενώπιον της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής. Προϋποθέτει τη φυσική παρουσία του/της 
υποψηφίου/ας και τουλάχιστον τριών (3) μελών της Επιτροπής, ενώ τα λοιπά μέλη δύνανται να συμμετέχουν 
μέσω τηλεδιάσκεψης. Η συνεδρίαση και η συνολική διαδικασία της εξέτασης συντονίζονται από τον/την 
επιβλέποντα/ουσα.

Η διαδικασία περιλαμβάνει:
- Παρουσίαση της διατριβής από τον/την υποψήφιο/α (διάρκειας περίπου 50-60 λεπτών),
- ερωτήσεις από τα μέλη της Επιτροπής,
- ερωτήσεις από το κοινό,
- κλειστή συνεδρία της Επιτροπής χωρίς την παρουσία του κοινού και του/της υποψηφίου/ας.
Η Εξεταστική Επιτροπή αξιολογεί τόσο το περιεχόμενο όσο και την παρουσίαση της διατριβής, λαμβάνο-

ντας υπόψη την ποιότητα, την πληρότητα, την πρωτοτυπία και τη συμβολή της στην επιστήμη. Η διατριβή 
εγκρίνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον πέντε (5) μελών.

Το αποτέλεσμα της εξέτασης είναι:
α) Επιτυχής, ή
β) Ανεπιτυχής.
Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλα τα μέλη και υποβάλλεται στη Γραμματεία του Τμήματος. Το 

αποτέλεσμα ανακοινώνεται στον/στην υποψήφιο/α.
Σε περίπτωση επιτυχούς εξέτασης, η Επιτροπή δύναται να διατυπώσει παρατηρήσεις ή διορθώσεις επί 

του τελικού κειμένου. Ο/Η υποψήφιος/α υποχρεούται να τις ενσωματώσει, ενώ, ανάλογα με την έκταση των 
αλλαγών, η Επιτροπή μπορεί είτε να επανεξετάσει το κείμενο είτε να εξουσιοδοτήσει τον/την επιβλέποντα/
ουσα για την τελική έγκριση.

Η απονομή του Διδακτορικού Διπλώματος ολοκληρώνεται μετά την έγκριση του τελικού κειμένου της 
διατριβής από την Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή και την υπογραφή των σχετικών εγγράφων.

19. Κατάθεση υπογεγραμμένων αντιγράφων της Διδακτορικής Διατριβής	
Ο/Η υποψήφιος/α διδάκτορας υποχρεούται να καταθέσει αντίτυπα της Διδακτορικής Διατριβής, υπογε-

γραμμένα από τα μέλη της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής, ως εξής:
- Στη Γραμματεία του Τμήματος,
- στη Βιβλιοθήκη του Πανεπιστημίου Κρήτης,
- στο Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης (σε ψηφιακή μορφή).
Σε περίπτωση που η διδακτορική διατριβή έχει χρηματοδοτηθεί από υποτροφία ή άλλο φορέα, κατατίθεται 

επιπλέον αντίτυπο στη Γραμματεία για διαβίβαση στον φορέα χρηματοδότησης.
Ο/η υποψήφιος/α υποχρεούται να καταθέσει στη Γραμματεία:
i) Τη Διδακτορική Διατριβή σε ψηφιακή μορφή,
ii) υπεύθυνη δήλωση πρωτοτυπίας και τήρησης της ακαδημαϊκής δεοντολογίας.
Η υπεύθυνη δήλωση περιλαμβάνει ότι ο/η υποψήφιος/α:
- Είναι ο/η αποκλειστικός/ή συγγραφέας της διατριβής,
- η εργασία είναι πρωτότυπη και εκπονήθηκε αποκλειστικά για την απόκτηση του Διδακτορικού Διπλώματος,
- έχει αναγνωρίσει πλήρως κάθε μορφή συνδρομής,
- έχει δηλώσει με ακρίβεια όλες τις πηγές και έχει αποδώσει την πνευματική ιδιοκτησία τρίτων,
- έχει τηρήσει τη νομοθεσία περί πνευματικής ιδιοκτησίας, προστασίας προσωπικών δεδομένων και τις 

αρχές ηθικής και δεοντολογίας της έρευνας.
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Η ανωτέρω δήλωση ενσωματώνεται στο σώμα της διατριβής και τοποθετείται στην οπίσθια (verso) σελίδα 
πριν από τη σελίδα τίτλου σε κάθε κατατιθέμενο αντίτυπο.

20. Απαιτήσεις ποιότητας της Διδακτορικής Διατριβής
Η διδακτορική διατριβή αποτελεί πρωτότυπη ερευνητική εργασία υψηλού επιπέδου, η οποία περιλαμ-

βάνει αποτελέσματα διεθνούς εμβέλειας και τεκμηριώνει την ουσιαστική και προσωπική συμβολή του/της 
υποψηφίου/ας στην επιστήμη.

Η διατριβή οφείλει να:
- Βασίζεται σε πλήρη, κριτική και επικαιροποιημένη βιβλιογραφική ανασκόπηση,
- αξιοποιεί επιστημονικά αποδεκτές, τεκμηριωμένες μεθόδους, 
- παρουσιάζει τα αποτελέσματα με ακρίβεια και να τα συνοδεύει από τεκμηριωμένη ερμηνεία και σαφή 

αναφορά των περιορισμών της έρευνας,
- συμμορφώνεται πλήρως με τις αρχές της ακαδημαϊκής ακεραιότητας, της ερευνητικής δεοντολογίας και 

της προστασίας προσωπικών δεδομένων,
- είναι διατυπωμένη με σαφήνεια, συνοχή και επιστημονική πληρότητα, σύμφωνα με τις προδιαγραφές 

μορφοποίησης του Τμήματος.
Η ποιότητα της έρευνας πρέπει να είναι τέτοια, ώστε να καθιστά δυνατή τη δημοσίευση μέρους ή του συ-

νόλου των αποτελεσμάτων σε έγκριτα διεθνή επιστημονικά περιοδικά ή/και συνέδρια με κριτές (peer review).
Η παρουσίαση ερευνητικών αποτελεσμάτων σε επιστημονικά συνέδρια με διαδικασία κρίσης αποτελεί 

σημαντική ένδειξη ποιότητας και διεθνούς απήχησης του έργου. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες ενθαρρύνονται 
να συμμετέχουν ενεργά σε τέτοιες δράσεις, ενισχύοντας τη διάχυση της έρευνάς τους και τη δικτύωσή τους 
με τη διεθνή επιστημονική κοινότητα.

Η ικανότητα παρουσίασης και τεκμηριωμένης υποστήριξης των ερευνητικών αποτελεσμάτων σε επιστη-
μονικά fora αποτελεί ουσιώδες στοιχείο της ακαδημαϊκής επάρκειας του/της υποψηφίου/ας και μπορεί να 
συνεκτιμηθεί κατά την τελική αξιολόγηση της διδακτορικής διατριβής.

21. Λόγοι και διαδικασία διαγραφής
Η διακοπή εκπόνησης διδακτορικής διατριβής και η διαγραφή υποψηφίου/ας διδάκτορα είναι δυνατή με 

απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος, μετά από αιτιολογημένη εισήγηση της τριμελούς συμβουλευτικής 
επιτροπής, σε μια από τις ακόλουθες περιπτώσεις:

1. Κατόπιν αίτησης του/της υποψηφίου/ας για οικειοθελή αποχώρηση από το Πρόγραμμα Διδακτορικών 
Σπουδών. 

2. Σε περίπτωση υπέρβασης της μέγιστης διάρκειας σπουδών (δώδεκα [12] εξάμηνα) και επιπλέον ειδική 
εγγραφή ενός (1) μηνός από την ημερομηνία πρώτης εγγραφής), χωρίς να έχει χορηγηθεί παράταση από τη 
Συνέλευση. 

3. Εφόσον δεν υποβληθούν εκθέσεις προόδου για δύο (2) διαδοχικά έτη. 
4. Σε περίπτωση δύο (2) διαδοχικών αρνητικών αξιολογήσεων αντίστοιχων εκθέσεων προόδου από την 

Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή.
5. Σε περίπτωση παράβασης των κανόνων ακαδημαϊκής δεοντολογίας ή ανάρμοστης συμπεριφοράς, 

όπως ενδεικτικά: λογοκλοπή, παραποίηση ή καταστροφή ερευνητικών δεδομένων, κακόβουλη φθορά υλι-
κοτεχνικής υποδομής ή γενικότερα συμπεριφορά που θίγει την ακαδημαϊκή ακεραιότητα και το κύρος του 
Πανεπιστημίου Κρήτης.

6. Σε περίπτωση διάπραξης πειθαρχικού παραπτώματος ή ποινικού αδικήματος, που διαπράχθηκε κατά 
τη διάρκεια εκπόνησης της διατριβής και αποκαλύφθηκε είτε κατά τη διάρκεια εκπόνησης της διατριβής είτε 
μεταγενέστερα. Στην περίπτωση αυτή, το Πανεπιστήμιο Κρήτης διατηρεί το δικαίωμα ανάκλησης του απονε-
μηθέντος τίτλου, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

Διαδικασία διαγραφής
Σε κάθε περίπτωση, η Γραμματεία αποστέλλει στον/στην υποψήφιο/α διδάκτορα έγγραφη προειδοποίηση, 

με κοινοποίηση στον/στην επιβλέποντα/ουσα, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που δύνανται να οδηγήσουν 
σε διαγραφή.

Η Συνέλευση του Τμήματος αποφασίζει για τη διαγραφή μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την απο-
στολή της προειδοποιητικής επιστολής, λαμβάνοντας υπόψη τυχόν υποβληθείσες απόψεις ή εξηγήσεις του/
της υποψηφίου/ας.

22. Πνευματικά Δικαιώματα
Αναφορικά με τα πνευματικά δικαιώματα καθώς και τις άλλες συγγενείς έννοιες που προκύπτουν στο 

πλαίσιο εκπόνησης των διδακτορικών σπουδών εφαρμόζεται η Πολιτική του Πανεπιστημίου Κρήτης για την 
Προστασία και Διαχείριση της Διανοητικής Ιδιοκτησίας, όπως αυτή προβλέπεται στον Κανονισμό Λειτουργίας 
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της Μονάδας Μεταφοράς Τεχνολογίας και Καινοτομίας του Πανεπιστημίου Κρήτης, ο Κώδικας Δεοντολογίας 
και Καλής Πρακτικής του Πανεπιστημίου Κρήτης, ο Κανονισμός Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών και Διδακτο-
ρικών Σπουδών του Ιδρύματος και το σχετικό νομοθετικό πλαίσιο.

23. Κανόνες Δεοντολογίας - Ακαδημαϊκή Ηθική
Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες του Τμήματος οφείλουν να τηρούν τον Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής Πρα-

κτικής του Πανεπιστημίου Κρήτης, καθώς και το σύνολο των σχετικών κανονισμών που διέπουν την ερευνητική 
και ακαδημαϊκή δραστηριότητα.

Το Π.Δ.Σ. λειτουργεί με γνώμονα την τήρηση των υψηλότερων ηθικών και επιστημονικών προτύπων. 
Προάγει την παραγωγή νέας γνώσης μέσω πρωτότυπης έρευνας και διασφαλίζει την ακαδημαϊκή ελευθερία, 
σε συνδυασμό με την υπευθυνότητα και την επιστημονική ακεραιότητα. Τα μέλη ΔΕΠ και οι επιβλέποντες/
ουσες έχουν την ευθύνη να καθοδηγούν τους/τις υποψηφίους/ες διδάκτορες σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά.

Η παραβίαση των κανόνων ερευνητικής δεοντολογίας (research misconduct) συνιστά σοβαρό παράπτωμα 
και μπορεί να επιφέρει κυρώσεις που επηρεάζουν την ακαδημαϊκή πορεία των εμπλεκομένων.

Ενδεικτικές μορφές ερευνητικής παραβατικότητας περιλαμβάνουν:
- Λογοκλοπή,
- κατασκευή ή παραποίηση ερευνητικών δεδομένων,
- εσφαλμένη ή παραπλανητική παρουσίαση αποτελεσμάτων,
- προσβολή της αξιοπρέπειας φυσικών προσώπων ή παραβίαση προσωπικών δεδομένων στο πλαίσιο της 

έρευνας.
Κανόνες δημοσίευσης και συγγραφικής δεοντολογίας:
α) Συγγραφείς μιας επιστημονικής εργασίας είναι αποκλειστικά όσοι/ες έχουν συμβάλει ουσιαστικά και 

ενεργά στην έρευνα.
β) Όλοι/ες οι συγγραφείς φέρουν ευθύνη για την εγκυρότητα των δεδομένων και οφείλουν να έχουν εγκρίνει 

το τελικό κείμενο πριν από τη δημοσίευση.
γ) Ο/Η κύριος/α (corresponding) συγγραφέας διασφαλίζει ότι όλοι/ες οι συν-συγγραφείς έχουν ενημερωθεί 

και έχουν συναινέσει στην υποβολή της εργασίας.
δ) Τα πρωτογενή ερευνητικά δεδομένα πρέπει να τηρούνται με ασφάλεια για τουλάχιστον πέντε (5) έτη 

και να είναι διαθέσιμα για έλεγχο, εφόσον απαιτηθεί.
ε) Η ερευνητική διαδικασία τεκμηριώνεται συστηματικά (π.χ. μέσω ημερολογίου ή αρχείου έρευνας). 
Την ευθύνη για την τήρηση των ανωτέρω φέρει και ο/η επιβλέπων/ουσα.
Σύγκρουση συμφερόντων και επαγγελματική συμπεριφορά
Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες οφείλουν να αποφεύγουν δραστηριότητες που δημιουργούν σύγκρουση 

συμφερόντων με τα ακαδημαϊκά τους καθήκοντα. Ενδεικτικά, θεωρείται αντιδεοντολογική η παροχή εκπαι-
δευτικών υπηρεσιών σε φοιτητές/ήτριες του Πανεπιστημίου Κρήτης έναντι αμοιβής από τους/τις υποψήφιους/
ες διδάκτορες.

Κάθε περίπτωση παραβίασης των κανόνων δεοντολογίας εξετάζεται από τη Συνέλευση του Τμήματος, η 
οποία αποφασίζει για την επιβολή των προβλεπόμενων κυρώσεων, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και 
τον παρόντα Κανονισμό.

24. Λογοκλοπή
Το κείμενο της διδακτορικής διατριβής πρέπει να είναι πρωτότυπο και να πληροί τα κριτήρια ακαδημαϊ-

κής ακεραιότητας. Κάθε αναφορά σε έργα τρίτων οφείλει να συνοδεύεται από σαφή και ορθή παραπομπή, 
σύμφωνα με τους καθιερωμένους κανόνες επιστημονικής γραφής.

Η λογοκλοπή συνιστά σοβαρό ακαδημαϊκό παράπτωμα και περιλαμβάνει, ενδεικτικά:
- Την αυτούσια ή μερική αντιγραφή έργου άλλου χωρίς αναφορά,
- τη χρήση ιδεών, δεδομένων ή κειμένων χωρίς τη δέουσα παραπομπή,
- την αυτολογοκλοπή, δηλαδή την επαναχρησιμοποίηση υλικού του/της ίδιου/ας του/της υποψηφίου/ας 

χωρίς σαφή αναφορά.
Η διαπίστωση λογοκλοπής ενδέχεται να οδηγήσει σε κυρώσεις, συμπεριλαμβανομένης της διαγραφής του/

της υποψηφίου/ας διδάκτορα, σύμφωνα με τον παρόντα Κανονισμό και την ισχύουσα νομοθεσία.
Κατά την υποβολή της διδακτορικής διατριβής:
- Προσκομίζεται αποδεικτικό ελέγχου λογοκλοπής μέσω της εγκεκριμένης εφαρμογής ανίχνευσης (π.χ. 

Turnitin) της Βιβλιοθήκης του Πανεπιστημίου Κρήτης,
- υποβάλλεται υπεύθυνη δήλωση του/της υποψηφίου/ας ότι η εργασία αποτελεί πρωτότυπο προϊόν προ-

σωπικής έρευνας και δεν περιλαμβάνει λογοκλοπή, συνολικά ή εν μέρει.
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Κάθε περίπτωση παραβίασης της ακαδημαϊκής δεοντολογίας εξετάζεται από τη Συνέλευση του Τμήματος, 
η οποία αποφασίζει για τις προβλεπόμενες ενέργειες και, εφόσον απαιτείται, παραπέμπει την υπόθεση στην 
αρμόδια Επιτροπή Δεοντολογίας του Πανεπιστημίου.

25. Αναγόρευση και καθομολόγηση - Απονομή Διδακτορικού Διπλώματος
Μετά την επιτυχή ολοκλήρωση της διαδικασίας αξιολόγησης της διδακτορικής διατριβής, ακολουθεί η 

διαδικασία αναγόρευσης και καθομολόγησης του/της υποψηφίου/ας σε διδάκτορα.
Για την ολοκλήρωση της διαδικασίας απαιτούνται:
- Υποβολή αίτησης από τον/την υποψήφιο/α προς τη Συνέλευση του Τμήματος,
- κατάθεση της διδακτορικής διατριβής σε ψηφιακή μορφή στη Γραμματεία,
- βεβαίωση κατάθεσης της διατριβής στη Βιβλιοθήκη/Ιδρυματικό Αποθετήριο,
- βεβαίωση κατάθεσης στο Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης.
Η αναγόρευση και καθομολόγηση πραγματοποιείται σε συνεδρίαση της Συνέλευσης του Τμήματος, μετά 

την κατάθεση της εγκεκριμένης διατριβής, υπογεγραμμένης από την Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή. Κατά 
τη συνεδρίαση, επικυρώνονται τα σχετικά έγγραφα που πιστοποιούν την επιτυχή ολοκλήρωση της δημόσιας 
υποστήριξης και αξιολόγησης.

Η ημερομηνία της συνεδρίασης της Συνέλευσης αποτελεί την επίσημη ημερομηνία απονομής του Διδα-
κτορικού Διπλώματος και αναγράφεται στον τίτλο.

26. Βιομηχανικά Διδακτορικά
Υποψήφιοι/ες που πληρούν τις προϋποθέσεις εγγραφής σε πρόγραμμα διδακτορικών σπουδών μπορούν 

να εκπονήσουν Διδακτορική Διατριβή σε συνεργασία με επιχείρηση ή βιομηχανία που εδρεύει ή διαθέτει 
παράρτημα στην Ελλάδα. Η διατριβή αφορά βιομηχανική ή εφαρμοσμένη έρευνα με στόχο την ανάπτυξη 
καινοτόμων προϊόντων ή υπηρεσιών και εκπονείται σύμφωνα με τον παρόντα Κανονισμό και τον Κανονισμό 
Διδακτορικών Σπουδών του οικείου Τμήματος. 

Η συνεργαζόμενη επιχείρηση ή βιομηχανία ορίζει έναν/μία εκπρόσωπο με σχετική εμπειρία στο αντικείμενο 
της διατριβής, ο/η οποίος/α υποστηρίζει και καθοδηγεί τον/την υποψήφιο/α διδάκτορα. Ο/Η εκπρόσωπος 
μπορεί να συμμετέχει, χωρίς δικαίωμα ψήφου, στις συνεδριάσεις της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής 
και της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής. 

Η συνεργασία μεταξύ του Πανεπιστημίου Κρήτης, της επιχείρησης ή βιομηχανίας και του/της υποψηφίου/
ας διδάκτορα καθορίζεται με Πρωτόκολλο Συνεργασίας, το οποίο εγκρίνεται από τη Σύγκλητο του Πανεπι-
στημίου, μετά από εισήγηση του Τμήματος. Στο Πρωτόκολλο καθορίζονται, μεταξύ άλλων: 

• Οι όροι εκπόνησης της διατριβής, 
• η χρήση υποδομών και εξοπλισμού, 
• τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις των συνεργαζόμενων μερών, 
• ζητήματα πνευματικής ιδιοκτησίας και αξιοποίησης των ερευνητικών αποτελεσμάτων. 
Ο/Η υποψήφιος/α διδάκτορας μπορεί να πραγματοποιεί μέρος ή το σύνολο της έρευνάς του/της στις 

εγκαταστάσεις της επιχείρησης ή βιομηχανίας, κατόπιν σύμφωνης γνώμης της Τριμελούς Συμβουλευτικής 
Επιτροπής και υπό την προϋπόθεση ότι διασφαλίζεται η απαραίτητη επιστημονική καθοδήγηση από τον/την 
επιβλέποντα/ουσα. 

Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες βιομηχανικών διδακτορικών έχουν τα ίδια δικαιώματα και υποχρεώσεις με 
όλους τους/τις υποψήφιους/ες διδάκτορες, συμπεριλαμβανομένης της υποβολής εκθέσεων προόδου. 

Η εκπόνηση βιομηχανικού διδακτορικού μπορεί να χρηματοδοτείται εν μέρει ή εξ’ ολοκλήρου από τη 
συνεργαζόμενη επιχείρηση ή βιομηχανία. Η οικονομική διαχείριση της χρηματοδότησης πραγματοποιείται 
μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες που εκπονούν βιομηχανικό διδακτορικό ασφαλίζονται στον e-ΕΦΚΑ για πα-
ροχές υγειονομικής περίθαλψης και λοιπές ασφαλιστικές καλύψεις, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Οι 
σχετικές ασφαλιστικές εισφορές καλύπτονται από τη συνεργαζόμενη επιχείρηση ή από το χρηματοδοτούμενο 
έργο μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε., όπου προβλέπεται. 

Τα βιομηχανικά διδακτορικά μπορούν επίσης να χρηματοδοτούνται από πόρους του Ταμείου Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία και τις σχετικές υπουργικές αποφάσεις. 

27. Μεταβατικές Διατάξεις
α. Ο παρόντας Κανονισμός δεν έχει αναδρομική ισχύ. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες που ανέλαβαν την εκπόνηση 

της διδακτορικής τους διατριβής κατά την περίοδο πριν από τη δημοσίευση του παρόντος ακολουθούν τις δια-
τάξεις των Κανονισμών που ίσχυαν κατά την έγκριση της υποψηφιότητάς τους από τη Συνέλευση του Τμήματος.

β. Όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από την ισχύουσα νομοθεσία, από τον παρόντα Κανονισμό και τον Κανο-
νισμό Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του Π.Κ. ρυθμίζονται με αποφάσεις των 
αρμοδίων οργάνων.
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28. Έναρξη Ισχύος
Η ισχύς του παρόντος Κανονισμού αρχίζει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ:

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ
ΣΧΟΛΗ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΑΓΩΓΗΣ
ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Ὁ κ. ............................., πτυχιοῦχος τοῦ Τμήματος ..................τοῦ Πανεπιστημίου ................ 
συνέταξε διατριβήν ᾖς ἡ ἐπιγραφῇ «.........................)» ἥπερ τοῖς ἀναγνούσι καθηγηταῖς ἐμμελῶς 
ἔχειν ἔδοξεν, δ' εὐδοκίμως τάς διδακτορικάς ἐξετάσεις. 
Ἐρωτῶ οὔν τήν Σχολήν εἴ, ταύθ' ἱκανά ποιουμένη τεκμήρια της τοῦ ὑποψηφίου ἐπιστημονικῆς 
παιδείας, δοκιμάζει αὐτόν εἰς τους διδάκτορας.
Ἐρωτῶ δέ καί τόν Πρύτανιν εἰ τή τῆς Σχολῆς συναινῇ γνώμη Καθομολόγησον δή ἅπερ ὁ νόμος 
δημοσία καθομολογείν κελεύει τους τό διδακτορικόν μετιόντας ἀξίωμα.

(ΚΑΘΟΜΟΛΟΓΗΣΙΣ ΑΝΑΓΟΡΕΥΟΜΕΝΟΥ)

Ἐπειδὴ τὸ διάσημον τῆς Σχολής Επιστημών Αγωγής Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης, 
τοῦ/τῆς Πρυτάνεως ἐπινεύοντος/ἐπινευούσης εἰς τοὺς ἑαυτοῦ διδάκτορας ἠξίωσε δοκιμάσαι με, 
αὐτῷ τε καὶ τῇ Πρυτανείᾳ δημοσίᾳ πίστιν δίδωμι τήνδε:
Τῆς μὲν ἐπιστήμης ὡς οἷόν τε μάλιστα ἐν τῷ βίῳ ἐπιμελήσεσθαι κἀπὶ τὸ τελειότερον αὐτὴν 
προαγαγεῖν καὶ ἀγλαΐσαι ἀεὶ πειράσεσθαι, μηδὲ χρήσεσθαι ταύτῃ ἐπὶ χρηματισμῷ ἢ κενοῦ κλέους 
θήρᾳ, ἀλλ’ ἐφ’ ᾧ ἂν μέλλῃ ἐς εὐσέβειαν οἴσειν καὶ κόσμον ἠθῶν καὶ σεμνότητα τρόπων, μηδὲ τῆς 
τῶν ἄλλων διδασκαλίας σὺν ἀβελτερίᾳ κατασοφιστεύειν πειρώμενος/πειρομένη, μηδ’ ἐθελήσειν 
τἀναντία ὧν αὐτὸς/αὐτὴ γιγνώσκω διδάσκειν, μηδὲ καπηλεύειν τὴν ἐπιστήμην, μηδὲ τὸ ἀξίωμα 
τοῦ /τῆς τῶν Μουσῶν θιασώτου αἰσχύνειν τῇ τῶν ἠθῶν ἀκοσμίᾳ.
Ταύτην μοι τὴν ἐπαγγελίαν ἐπιτελοῦντι /ἐπιτελούσης εἴη μοι τὸν Θεὸν ἀρωγὸν κτήσασθαι ἐν τῷ 
βίῳ.

Εν Ρεθύμνω τη   ……………………….

Ο/Η Πρύτανης                   Ο/Η Πρόεδρος του Τμήματος Ο/Η Διδάκτωρ

Όνομα - Επώνυμο      Όνομα - Επώνυμο     Όνομα - Επώνυμο

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ρέθυμνο, 12 Αυγούστου 2026

Ο Πρύτανης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΝΤΑΚΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02053292808260014*
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