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Καθορισμός των τομέων ευθύνης των τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Γεωπονικού Πανεπιστημί-
ου Αθηνών, μεταβίβαση επιμέρους αρμοδιοτήτων σε αυτούς και καθορισμός της σειράς αναπλή-
ρωσης του Πρύτανη.

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΓΕΩΠΟΝΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΏΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 12 και 15 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 

της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141),
β) του ν. 1844/1920 «Περί Ανωτέρας Γεωπονικής Σχολής» (Α’ 17),
γ) των άρθρων 19 και 20 του ν. 4589/2019 «Συνέργειες Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, 

Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, Πανεπιστημίου Θεσσαλίας με τα Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
Παλλημνιακό Ταμείο και άλλες διατάξεις» (Α’ 13),

δ) του π.δ. 298/1996 «Περί Οργανισμού διοικητικών υπηρεσιών του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών» 
(Α’ 206), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις υπ’ αρ. 1943/18.3.2025 και 6219/23.07.2025 αποφάσεις 
του Γ.Π.Α. (Β’ 1350, 3978),

ε) της περ. κδ της παρ. 2 του άρθρου 5 και το άρθρο 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς 
της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131),

στ) του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

2. Την υπ’ αρ. 2553/20.04.2026 διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη περί «Συγκρότησης του Συμβουλίου 
Διοίκησης του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 581).

3. Την υπ’ αρ. 5512/30.07.2026 διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Γ.Π.Α. «Εκλογή Πρύτανη του Γεωπονι-
κού Πανεπιστημίου Αθηνών και ορισμός Αντιπρυτάνεων του Γ.Π.Α.» με θητεία έως 31.08.2030 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1206, 
ΑΔΑ: 965Ζ46Ψ8Ζ6-ΝΓ1).

4. Το πρακτικό (συνεδρία 69/7.09.2026) του Συμβουλίου Διοίκησης του Γ.Π.Α. με το οποίο διατυπώνεται 
σύμφωνη γνώμη για τον καθορισμό των τομέων ευθύνης των Αντιπρυτάνεων, τη μεταβίβαση σε αυτούς επιμέ-
ρους αρμοδιοτήτων του Πρύτανη και τον καθορισμό της σειράς αναπλήρωσής του σε περίπτωση προσωρινής 
απουσίας ή κωλύματος άσκησης των καθηκόντων του.

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα-
τικού προϋπολογισμού.

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Τον καθορισμό των τομέων ευθύνης των τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Γεωπονικού Πανεπιστημίου 
Αθηνών, τη μεταβίβαση σε αυτούς επιμέρους αρμοδιοτήτων, καθώς και τον καθορισμό της σειράς με την οποία 
αναπληρώνουν τον Πρύτανη σε περίπτωση προσωρινής απουσίας ή κωλύματος άσκησης των καθηκόντων 
του, ως ακολούθως:
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Α. Καθορισμός των τομέων ευθύνης και μεταβίβαση των επιμέρους αρμοδιοτήτων στους τέσσερις (4) 
Αντιπρυτάνεις

Ι. Αντιπρύτανης Εξωστρέφειας, Διεθνοποίησης και Ψηφιακού Μετασχηματισμού
Ο Κωνσταντίνος Μουντζούρης του Χρήστου, Καθηγητής του Τμήματος Επιστήμης Ζωικής Παραγωγής, της 

Σχολής Επιστημών των Ζώων, ορίζεται Αντιπρύτανης Εξωστρέφειας, Διεθνοποίησης και Ψηφιακού Μετασχη-
ματισμού και του μεταβιβάζονται οι αρμοδιότητες που αφορούν:

1. Την εισήγηση θεμάτων του τομέα ευθύνης του στα αρμόδια όργανα του Ιδρύματος.
2. Την εποπτεία θεμάτων που αφορούν τη συμμετοχή του Γ.Π.Α. στις Συμμαχίες Ευρωπαϊκών Πανεπιστημίων, 

καθώς και την εισήγηση και εποπτεία σχετικά με την οργάνωση και λειτουργία ξενόγλωσσων προγραμμάτων 
σπουδών.

3. Την εποπτεία των διεθνών σχέσεων και τον συντονισμό όλων των εκπαιδευτικών διεθνών ή ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων συνεργασίας, συμπεριλαμβανομένης της εκπροσώπησης του Ιδρύματος στη σύναψη συμβά-
σεων ανταλλαγής και συνεργασίας.

4. Την προώθηση, σε συνεννόηση με τον Πρύτανη, θεμάτων σχετικών με διεθνή προγράμματα και ακα-
δημαϊκές συνεργασίες, καθώς και την υπογραφή των σχετικών εγγράφων, συμφωνιών ή μνημονίων, κατά το 
μέρος που εμπίπτουν στον τομέα ευθύνης του.

5. Την ανάληψη πρωτοβουλιών για την ανάπτυξη και ενίσχυση διεθνών ακαδημαϊκών και ερευνητικών 
συνεργασιών του Ιδρύματος με Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της αλλοδαπής, διεθνή ερευνητικά κέντρα 
και ινστιτούτα, συμπεριλαμβανομένης της διαπραγμάτευσης, σύναψης και παρακολούθησης Μνημονίων Συ-
νεργασίας (MoU), καθώς και της προώθησης της συμμετοχής των ακαδημαϊκών μονάδων, των προγραμμάτων 
μεταπτυχιακών σπουδών και του Πανεπιστημίου σε διεθνή εκπαιδευτικά και ερευνητικά δίκτυα.

6. Την εποπτεία, τον συντονισμό και τη διαχείριση όλων των θεμάτων που σχετίζονται με το Πρόγραμμα 
Erasmus+, καθώς και των θεμάτων που αφορούν επισκέπτες Καθηγητές και Φοιτητές και δεν εμπίπτουν στο 
εν λόγω Πρόγραμμα.

7. Την εποπτεία και τον συντονισμό των διοικητικών δομών του Ιδρύματος που αφορούν στις διεθνείς και 
δημόσιες σχέσεις, στις σχέσεις με την τοπική κοινωνία και στην προβολή του Ιδρύματος.

8. Την υποστήριξη της οργάνωσης επιστημονικών συνεδρίων, συμποσίων, ημερίδων και εργαστηρίων 
εθνικής και διεθνούς εμβέλειας, καθώς και την υποστήριξη της συμμετοχής σε εθνικά και διεθνή επιστημονικά 
συνέδρια και σε διεθνείς ενώσεις πανεπιστημίων και οργανισμών.

9. Την προώθηση δράσεων σχετικά με την παιδεία, τον πολιτισμό, το περιβάλλον, την τεχνολογία, τους 
θεσμούς, την οικονομία και εν γένει την κοινωνία, κατά το μέρος που συνδέονται με την εξωστρέφεια, την 
κοινωνική αποστολή και τη δημόσια παρουσία του Ιδρύματος.

10. Την εποπτεία θεμάτων που αφορούν τις πολιτιστικές, κοινωνικές, περιβαλλοντικές και αθλητικές δρα-
στηριότητες των μελών της ακαδημαϊκής κοινότητας.

11. Τη συνεργασία και αλληλεπίδραση με κοινωνικούς και παραγωγικούς φορείς, κατά το μέρος που αφορά 
θέματα του τομέα ευθύνης του.

12. Την εποπτεία των υπηρεσιών πληροφορικής, επικοινωνιών και δικτύων ως προς το αντικείμενο των 
υπηρεσιών αυτών, ιδίως ως προς τις κατά το άρθρο 210 του ν. 4957/2022 αρμοδιότητες αναφορικά με τη 
«Μονάδα Ψηφιακής Διακυβέρνησης» και την αντίστοιχη, κατά το άρθρο 221 του ν. 4957/2022 «Επιτροπή 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης».

13. Τον σχεδιασμό και την υλοποίηση της στρατηγικής ψηφιακού μετασχηματισμού του Ιδρύματος.
14. Την εποπτεία θεμάτων που αφορούν τον σχεδιασμό, την υλοποίηση, τη λειτουργία και τη συνεχή ανά-

πτυξη της κεντρικής ιστοσελίδας του Ιδρύματος, καθώς και τη διαχείριση και εποπτεία των μέσων κοινωνικής 
δικτύωσής του.

15. Την εποπτεία της οργάνωσης και λειτουργίας της Βιβλιοθήκης και Κέντρου Πληροφόρησης του Πανε-
πιστημίου.

16. Την κατάρτιση του ετήσιου απολογισμού των δραστηριοτήτων και της συνολικής λειτουργίας της 
Αντιπρυτανείας Εξωστρέφειας, Διεθνοποίησης και Ψηφιακού Μετασχηματισμού, τον οποίο υποβάλλει στον 
Πρύτανη και εισηγείται προς τα αρμόδια όργανα για ενημέρωση και λήψη των απαιτούμενων αποφάσεων.

ΙΙ. Αντιπρύτανης Έρευνας, Καινοτομίας και Διά Βίου Μάθησης
Ο Θωμάς Μπαρτζάνας του Ιωάννη, Καθηγητής του Τμήματος Αξιοποίησης Φυσικών Πόρων και Γεωργικής 

Μηχανικής, της Σχολής Περιβάλλοντος και Γεωργικής Μηχανικής, ορίζεται Αντιπρύτανης Έρευνας, Καινοτομίας 
και Διά Βίου Μάθησης και του μεταβιβάζονται οι αρμοδιότητες που αφορούν:

1. Την εισήγηση θεμάτων του τομέα ευθύνης του στα αρμόδια όργανα του Ιδρύματος.
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2. Την προεδρία της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας — 
Ε.Λ.Κ.Ε., με τις αρμοδιότητες όπως ορίζονται στα άρθρα 229-233 και 259 του ν. 4957/2022.

3. Τον συντονισμό δράσεων σχεδιασμού, προγραμματισμού και χρηματοδότησης εθνικών, ευρωπαϊκών 
και διεθνών προγραμμάτων.

4. Την υπογραφή των πράξεων πρόσληψης και των συμβάσεων ακαδημαϊκών υποτρόφων και λοιπών 
συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου που διαχειρίζεται ο Ε.Λ.Κ.Ε..

5. Την εποπτεία και άσκηση των κατά το άρθρο 211 του ν. 4957/2022 αρμοδιοτήτων σχετικά με τη «Μονάδα 
Μεταφοράς Τεχνολογίας και Καινοτομίας» και την κατά το άρθρο 222 του ν. 4957/2022 «Επιτροπή Μεταφοράς 
Τεχνολογίας, Καινοτομίας και Νεοφυούς Επιχειρηματικότητας».

6. Την εκπόνηση και υλοποίηση στρατηγικής, καθώς και την προώθηση δομών και υποδομών για την 
ανάπτυξη της έρευνας, της καινοτομίας, της τεχνογνωσίας και της επιχειρηματικότητας.

7. Την εκπροσώπηση του Γ.Π.Α. στο Κέντρο Ικανοτήτων εξειδίκευσης και καινοτομίας στην ευφυή γεωργία 
και τις νέες τεχνολογίες SmartAgroHub A.E., καθώς και στα νομικά πρόσωπα που αυτό έχει εταιρική συμμετοχή.

8. Την εποπτεία της οργάνωσης και λειτουργίας των Κόμβων Καινοτομίας και Εξωστρέφειας του Γεωπονικού 
Πανεπιστημίου Αθηνών (Γ.Π.Α.) στις εγκαταστάσεις του Πανεπιστημίου.

9. Τον συντονισμό δράσεων ενίσχυσης των ιδίων εσόδων του Πανεπιστημίου και την προώθηση συνερ-
γασιών χορηγικού χαρακτήρα.

10. Την προεδρία του Κέντρου Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης - Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. κατά την παρ. 2 του 
άρθρου 114 του ν. 4957/2022, με τις αρμοδιότητες που ορίζονται στα άρθρα 115 και 116 του ίδιου νόμου.

11. Τον σχεδιασμό και την εποπτεία των δομών και διαδικασιών που υποστηρίζουν την εκδοτική δραστη-
ριότητα του Ιδρύματος.

12. Την εποπτεία θεμάτων ασφάλειας, προστασίας και φύλαξης του Ιδρύματος, καθώς και την άσκηση των 
αρμοδιοτήτων που προβλέπονται στα άρθρα 207 και 219 του ν. 4957/2022 σχετικά με την Επιτροπή Ασφάλειας 
και Προστασίας.

13. Την κατάρτιση του ετήσιου απολογισμού των δραστηριοτήτων και της συνολικής λειτουργίας της Αντι-
πρυτανείας Έρευνας, Καινοτομίας και Διά Βίου Μάθησης, τον οποίο υποβάλλει στον Πρύτανη και εισηγείται 
προς τα αρμόδια όργανα για ενημέρωση και λήψη των απαιτούμενων αποφάσεων.

ΙΙΙ. Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών και Διοίκησης
Ο Δημήτριος Μπιλάλης του Ιωάννη, Καθηγητής του Τμήματος Επιστήμης Φυτικής Παραγωγής, της Σχολής 

Επιστημών των Φυτών, ορίζεται Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών και Διοίκησης και του μεταβιβάζονται οι αρμο-
διότητες που αφορούν:

1. Την εισήγηση θεμάτων του τομέα ευθύνης του στα αρμόδια όργανα του Ιδρύματος.
2. Τον συντονισμό της επιτροπής για τη σύνταξη του Οργανισμού και του Εσωτερικού Κανονισμού Λει-

τουργίας του Γ.Π.Α. καθώς και την εισήγηση στα αρμόδια όργανα σχεδίων που αφορούν στην έκδοση ή 
τροποποίηση αυτών.

3. Τη συνεργασία και αλληλεπίδραση με το σύνολο των παραγωγικών, δημοσίων και ιδιωτικών φορέων, 
κατά το μέρος που αφορά ακαδημαϊκά και διοικητικά θέματα του τομέα ευθύνης του.

4. Την εποπτεία για την οργάνωση και λειτουργία των ακαδημαϊκών μονάδων του Ιδρύματος.
5. Τη συνεργασία με Σχολές και Τμήματα του Ιδρύματος και τον συντονισμό των διατμηματικών ενεργειών 

και πρωτοβουλιών για ακαδημαϊκά ζητήματα.
6. Τον συντονισμό και την εποπτεία των ακαδημαϊκών θεμάτων που αφορούν στη λειτουργία όλων των 

ακαδημαϊκών μονάδων και ακαδημαϊκών δομών του Ιδρύματος.
7. Τον συντονισμό του ερευνητικού και διδακτικού προσωπικού, ανεξαρτήτως της φύσης της σχέσης ερ-

γασίας ή σύμβασής του, για θέματα ακαδημαϊκού ενδιαφέροντος.
8. Την οργάνωση και λειτουργία των προγραμμάτων πρώτου, δεύτερου και τρίτου κύκλου σπουδών, καθώς 

και των προγραμμάτων σπουδών δευτερεύουσας κατεύθυνσης (minor degree).
9. Τον συντονισμό και την εποπτεία θεμάτων που αφορούν στη διανομή πανεπιστημιακών συγγραμμάτων 

μέσω του συστήματος «ΕΥΔΟΞΟΣ».
10. Την εισήγηση θεμάτων που αφορούν την οργάνωση και τη λειτουργία του Κέντρου Υποστήριξης Δι-

δασκαλίας και Μάθησης, καθώς και την εποπτεία και τον συντονισμό των δράσεών του.
11. Την προεδρία της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών και τον σχεδιασμό για τη λειτουργία μεταπτυ-

χιακών προγραμμάτων σπουδών του Ιδρύματος κατά το άρθρο 79 του ν. 4957/2022, κατά το μέρος που δεν 
εμπίπτει στις αρμοδιότητες στρατηγικού σχεδιασμού που παραμένουν στον Πρύτανη.

12. Την εποπτεία των θεμάτων εγγραφών και μετεγγραφών φοιτητών, κατατάξεων πτυχιούχων και παρα-
κολούθησης της πορείας των αποφοίτων (student tracking, alumni).
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13. Την εποπτεία και τον συντονισμό δράσεων συμβουλευτικής και υποστήριξης των φοιτητών, ιδίως των 
κατά το άρθρο 208 του ν. 4957/2022 αρμοδιοτήτων της «Μονάδας Υποστήριξης Φοιτητών».

14. Τον συντονισμό θεμάτων που αφορούν στον Συνήγορο του Φοιτητή.
15. Την υπογραφή αντιγράφων πτυχίων, μεταπτυχιακών και διδακτορικών διπλωμάτων, πιστοποιητικών, 

βεβαιώσεων, επιστολών, καθώς και την υπογραφή του παραρτήματος διπλώματος πτυχιούχων και διπλωμα-
τούχων.

16. Την υπογραφή βεβαιώσεων σχετικών με την κινητικότητα στο εξωτερικό όλων των μελών της Πανεπι-
στημιακής Κοινότητας, στο πλαίσιο συμφωνιών με Πανεπιστήμια της αλλοδαπής.

17. Την ακαδημαϊκή και υπηρεσιακή κατάσταση των μελών Δ.Ε.Π., συμπεριλαμβανομένων των διαδικασιών 
εκλογής, εξέλιξης και κάθε σχετικής υπηρεσιακής μεταβολής, καθώς και των μελών Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π.

18. Την υπογραφή των εντολών μετακίνησης Καθηγητών και Λεκτόρων, στο εσωτερικό και στο εξωτερικό 
για συμμετοχή σε συνέδρια, ανταλλαγές, διαπανεπιστημιακές συμφωνίες, έρευνα, εκπροσώπηση του Πανε-
πιστημίου και των ακαδημαϊκών του μονάδων.

19. Τον συντονισμό των μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π., τη χορήγηση εκπαιδευτικών αδειών και την υπο-
γραφή των εντολών μετακίνησης τους.

20. Την προκήρυξη νέων θέσεων μελών Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π., την έκδοση πράξεων διορισμού και 
υπηρεσιακών μεταβολών για όλες τις κατηγορίες προσωπικού του Α.Ε.Ι., πλην όσων έχουν ανατεθεί σε άλλα 
όργανα, καθώς και την έκδοση διαπιστωτικών πράξεων άγονης εκλογής ή αρνητικής κρίσης.

21. Την εισήγηση ή και προώθηση θεμάτων σχετικών με τον ορισμό Καθηγητών όλων των βαθμίδων σε 
επιτροπές του Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π., Δημοσίων Υπηρεσιών, Ν.Π.Δ.Δ. και Οργανισμών.

22. Την άσκηση εποπτείας και συντονισμού του Διοικητικού Προσωπικού και τη μέριμνα για την οργάνωση 
και λειτουργία των διοικητικών υπηρεσιών του Ιδρύματος, με την επιφύλαξη της αρμοδιότητας του Πρύτανη 
ως προς τις τοποθετήσεις προσωπικού στις υπηρεσιακές και οργανικές μονάδες του Ιδρύματος.

23. Την εισήγηση θεμάτων σχετικά με την οργάνωση, αναβάθμιση και αποτελεσματική λειτουργία των 
διοικητικών υπηρεσιών του Ιδρύματος, περιλαμβανομένων της ψηφιοποίησης εγγράφων, της εφαρμογής 
σύγχρονων προτύπων διοικητικής λειτουργίας και της επιμόρφωσης των διοικητικών στελεχών, σε συνεργα-
σία με τον Αντιπρύτανη Εξωστρέφειας, Διεθνοποίησης και Ψηφιακού Μετασχηματισμού, κατά το μέρος που 
αφορά τεχνικές ή πληροφοριακές υποδομές.

24. Την υπηρεσιακή κατάσταση των μελών Ε.Τ.Ε.Π. και του Διοικητικού Προσωπικού.
25. Τις αποφάσεις για τη χορήγηση εκπαιδευτικών αδειών και αδειών μετακίνησης του διοικητικού προ-

σωπικού.
26. Την υπογραφή των πράξεων πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ή σύμβασης οποιασδήποτε 

μορφής.
27. Την κατάρτιση, σε συνεργασία με τον Εκτελεστικό Διευθυντή, του σχεδίου ετήσιου και πολυετούς 

προγραμματισμού προσλήψεων διοικητικού προσωπικού σύμφωνα με τις ανάγκες του Α.Ε.Ι. και την υποβολή 
αυτού προς έγκριση στο αρμόδιο όργανο.

28. Την άσκηση των κατά το άρθρο 217 του ν. 4957/2022 αρμοδιοτήτων σχετικά με την Επιτροπή Δεοντο-
λογίας.

29. Τον συντονισμό και την εποπτεία θεμάτων δεοντολογίας, ακαδημαϊκής ακεραιότητας και ακαδημαϊκής 
ελευθερίας.

30. Την κατάρτιση του ετήσιου απολογισμού των δραστηριοτήτων και της συνολικής λειτουργίας της Αντι-
πρυτανείας Ακαδημαϊκών και Διοίκησης, τον οποίο υποβάλλει στον Πρύτανη και εισηγείται προς τα αρμόδια 
όργανα για ενημέρωση και λήψη των απαιτούμενων αποφάσεων.

IV. Αντιπρύτανης Οικονομικών, Ανάπτυξης και Φοιτητικής Μέριμνας
Ο Δημήτριος Τσιτσιγιάννης του Ιωάννη, Καθηγητής του Τμήματος Επιστήμης Φυτικής Παραγωγής, της 

Σχολής Επιστημών των Φυτών, ορίζεται Αντιπρύτανης Οικονομικών, Ανάπτυξης και Φοιτητικής Μέριμνας και 
του μεταβιβάζονται οι αρμοδιότητες που αφορούν:

1. Την εισήγηση θεμάτων του τομέα ευθύνης του στα αρμόδια όργανα του Ιδρύματος.
2. Την εποπτεία της οργάνωσης και λειτουργίας της Διεύθυνσης Οικονομικού του Γ.Π.Α..
3. Την Αντιπροεδρία του Ειδικού Ταμείου.
4. Την κατάρτιση, σε συνεργασία με τον Πρύτανη, του ετήσιου τακτικού προϋπολογισμού του Ιδρύματος 

και του προϋπολογισμού ιδίων πόρων, καθώς και των αναμορφώσεών τους, εξαιρουμένων των θεμάτων που 
αφορούν το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων/Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης, τα οποία παραμένουν στον 
Πρύτανη.
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5. Την κατάρτιση, σε συνεργασία με τον Πρύτανη, του ετήσιου οικονομικού απολογισμού και του ισολογι-
σμού του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών.

6. Την εκτέλεση του ετήσιου τακτικού προϋπολογισμού, κατόπιν της σχετικής έγκρισής του από τα αρμόδια 
όργανα του Ιδρύματος.

7. Την υπογραφή πράξεων περικοπής αποδοχών του προσωπικού.
8. Την υπογραφή διακηρύξεων, προκηρύξεων, προσκλήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος, αποφάσεων 

ανάθεσης, συμβάσεων και κάθε συναφούς πράξης για την εκτέλεση έργων ή μελετών, την προμήθεια αγαθών 
και την παροχή υπηρεσιών προς το Ίδρυμα, κατόπιν έγκρισης των αρμόδιων συλλογικών οργάνων και κατά 
το μέρος που δεν αφορά το ΠΔΕ/ΕΠΑ.

9. Την έγκριση της πραγματοποίησης δαπανών και τη λήψη κάθε αναγκαίας απόφασης για τη σύναψη 
δημοσίων συμβάσεων προμήθειας αγαθών, παροχής υπηρεσιών, εκτέλεσης έργων ή εκπόνησης μελετών, 
έως του ποσού που αντιστοιχεί στο εκάστοτε ισχύον όριο της διαδικασίας απευθείας ανάθεσης, χωρίς Φ.Π.Α., 
εφόσον οι σχετικές δαπάνες βαρύνουν τον τακτικό προϋπολογισμό του Α.Ε.Ι. και όχι το Πρόγραμμα Δημοσίων 
Επενδύσεων/Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης (ΠΔΕ/ΕΠΑ).

10. Τη συγκρότηση και τον ορισμό πάσης φύσεως επιτροπών για διαγωνιστικές διαδικασίες, ιδίως επιτρο-
πών τεχνικών προδιαγραφών, διενέργειας και αξιολόγησης διαγωνισμών, παρακολούθησης και παραλαβής, 
καθώς και την έγκριση των σχετικών πρακτικών τους, κατά το μέρος που εμπίπτει στον τομέα ευθύνης του.

11. Την υπογραφή συμβάσεων οικονομικού, τεχνικού, αναπτυξιακού ή λειτουργικού αντικειμένου με φυ-
σικά ή νομικά πρόσωπα που δεσμεύουν το Α.Ε.Ι., κατά το μέρος που εμπίπτει στον τομέα ευθύνης του και δεν 
αφορά το ΠΔΕ/ΕΠΑ.

12. Την υπογραφή των εγγράφων που απαιτούνται για τη δημοσίευση προκηρύξεων, διαγωνισμών, τε-
χνικών έργων και μελετών, καθώς και των εγγράφων κοινοποίησης των αποφάσεων κατακύρωσης στους 
ενδιαφερομένους, σε εκτέλεση αποφάσεων των αρμόδιων οργάνων.

13. Την εποπτεία της οργάνωσης και λειτουργίας της Διεύθυνσης Τεχνικής Υπηρεσίας και των θεμάτων 
που αφορούν στον χωροταξικό και κτιριακό σχεδιασμό και προγραμματισμό, καθώς και στον σχεδιασμό και 
προγραμματισμό των τεχνικών, οικονομικών και κοινωνικών υποδομών του Πανεπιστημίου.

14. Την προπαρασκευή και εισήγηση στα αρμόδια όργανα θεμάτων που αφορούν τη λειτουργία και τη 
συντήρηση των κτιριακών εγκαταστάσεων και του περιβάλλοντος χώρου του Πανεπιστημίου, την εποπτεία 
της επάρκειας και της εύρυθμης λειτουργίας των υποδομών, την καταγραφή και αντιμετώπιση των αναγκών 
συντήρησης και επισκευής, καθώς και την εποπτεία του ποιοτικού ελέγχου των τεχνικών έργων και της τήρη-
σης της σχετικής νομοθεσίας.

15. Την εποπτεία των υπηρεσιών καθαρισμού και ευπρεπισμού των κτιριακών εγκαταστάσεων, καθώς και 
των εσωτερικών και εξωτερικών χώρων του Πανεπιστημίου.

16. Την παρακολούθηση θεμάτων που αφορούν την ενεργειακή και περιβαλλοντική αναβάθμιση των κτιρί-
ων και των υποδομών του Ιδρύματος, την παραγωγή ενέργειας, την ασφάλεια των κτιριακών εγκαταστάσεων, 
καθώς και την κατάρτιση και υλοποίηση του σχεδίου αειφόρου ανάπτυξης που προβλέπεται στο άρθρο 228 
του ν. 4957/2022.

17. Την υλοποίηση και παρακολούθηση των έργων του Ιδρύματος που πραγματοποιούνται με τη Σύμπραξη 
Δημόσιου και Ιδιωτικού Τομέα (Σ.Δ.Ι.Τ.), κατά το μέρος που δεν αφορά το ΠΔΕ/ΕΠΑ.

18. Την εποπτεία θεμάτων φοιτητικής μέριμνας που αφορούν κυρίως τη σίτιση, τη στέγαση, την υγειονο-
μική περίθαλψη, τις υποτροφίες, τα βραβεία και τη μεταφορά φοιτητών για εκπαιδευτικές επισκέψεις, κατόπιν 
σχετικών αποφάσεων των αρμόδιων οργάνων.

19. Την εποπτεία της οργάνωσης και λειτουργίας του Φοιτητικού Ιατρείου.
20. Την εποπτεία, οργάνωση και λειτουργία του εστιατορίου του Γ.Π.Α..
21. Την εποπτεία και τον συντονισμό των δράσεων της πρακτικής άσκησης σε συνεργασία με τον Αντι-

πρύτανη Ακαδημαϊκών και Διοίκησης, κατά το μέρος που αφορά την ένταξη της πρακτικής άσκησης στα 
προγράμματα σπουδών.

22. Την άσκηση των αρμοδιοτήτων που προβλέπονται στα άρθρα 209 και 220 του ν. 4957/2022 και 
αφορούν τη «Μονάδα Ισότιμης Πρόσβασης Ατόμων με Αναπηρία και Ατόμων με Ειδικές Εκπαιδευτικές 
Ανάγκες» και την αντίστοιχη «Επιτροπή Ισότιμης Πρόσβασης Ατόμων με Αναπηρία και Ατόμων με Ειδικές 
Εκπαιδευτικές Ανάγκες».

23. Την κατάρτιση του ετήσιου απολογισμού των δραστηριοτήτων και της συνολικής λειτουργίας της 
Αντιπρυτανείας Οικονομικών, Ανάπτυξης και Φοιτητικής Μέριμνας, τον οποίο υποβάλλει στον Πρύτανη και 
εισηγείται προς τα αρμόδια όργανα για ενημέρωση και λήψη των απαιτούμενων αποφάσεων.
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Κάθε Αντιπρύτανης αξιολογεί το προσωπικό που υπηρετεί στις οργανικές μονάδες οι οποίες υπάγονται 
στον τομέα ευθύνης του, σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο, τον Οργανισμό και τον Εσωτερικό Κανονισμό 
του Ιδρύματος.

Για τις οργανικές μονάδες, τις δομές και τις αρμοδιότητες που ρητώς παραμένουν στον Πρύτανη, η αξιο-
λόγηση του υπηρετούντος προσωπικού ασκείται από τον Πρύτανη ή από το αρμόδιο όργανο, σύμφωνα με τα 
ειδικότερα οριζόμενα στο ισχύον θεσμικό πλαίσιο, τον Οργανισμό και τον Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος.

Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρούσας, οι ακόλουθες αρμοδιότητες παραμένουν ρητώς στην 
ευθύνη και αρμοδιότητα του Πρύτανη:

- Η Μονάδα Στρατηγικού Σχεδιασμού και τα θέματα κεντρικού στρατηγικού σχεδιασμού,
- η Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π.) του Ιδρύματος, η εποπτεία της λειτουργίας της και η προ-

εδρία αυτής,
- οι τοποθετήσεις του προσωπικού στις υπηρεσιακές και οργανικές μονάδες του Ιδρύματος,
- ο συντονισμός και η εποπτεία των διαδικασιών που αφορούν στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και 

στο Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης (ΠΔΕ/ΕΠΑ), συμπεριλαμβανομένης της κατάρτισης, εκτέλεσης, υλοποίησης 
και παρακολούθησής τους, καθώς και της υπογραφής των σχετικών πράξεων και εγγράφων,

- η εποπτεία της οργάνωσης και λειτουργίας του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας 
(ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών.

Ο Πρύτανης έχει το σύνολο των αρμοδιοτήτων που προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία και οι οποίες 
δεν μεταβιβάζονται με την παρούσα απόφαση σε Αντιπρύτανη.

Οι αρμοδιότητες που μεταβιβάζονται στους Αντιπρυτάνεις ασκούνται από αυτούς και, μόνο στην περίπτωση 
προσωρινής απουσίας ή κωλύματός τους για οποιονδήποτε λόγο, ασκούνται από τον Πρύτανη, χωρίς αυτό 
να συνιστά παράλληλη άσκηση αρμοδιοτήτων.

Β. Καθορισμός σειράς αναπλήρωσης Πρύτανη:
Σε περίπτωση προσωρινής απουσίας ή κωλύματος άσκησης των καθηκόντων του, ο Πρύτανης αναπληρώ-

νεται, κατά σειρά, από τον Αντιπρύτανη Ακαδημαϊκών και Διοίκησης, τον Αντιπρύτανη Έρευνας, Καινοτομίας 
και Διά Βίου Μάθησης, τον Αντιπρύτανη Οικονομικών, Ανάπτυξης και Φοιτητικής Μέριμνας και τον Αντιπρύ-
τανη Εξωστρέφειας, Διεθνοποίησης και Ψηφιακού Μετασχηματισμού, υπό την προϋπόθεση ότι ο εκάστοτε 
προηγούμενος στη σειρά αναπλήρωσης απουσιάζει ή κωλύεται.

Η ισχύς της απόφασης άρχεται από την δημοσίευσή της και ολοκληρώνεται την 31η Αυγούστου 2030.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 8 Σεπτεμβρίου 2026

Ο Πρύτανης

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΦΛΕΜΕΤΑΚΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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