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22 Σεπτεμβρίου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 5706

65103

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αριστοτέλη Νομού 
Χαλκιδικής. 		  65103

2	 Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 108422/12.12.2025 απόφασής μας «Καθορισμός ανώτατου ορίου 
επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Κομοτηνής για το έτος 
2026» (Β’ 7031).		  65107

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 86209	 (1)

Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αριστοτέλη Νομού 
Χαλκιδικής. 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 7, 120, 138, 325, 747, 748, 749, 752, 759, 768 και 773 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

(ν. 5314/2026, Α’ 103).
2. Τα άρθρα 10 και 165 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143). 
3. Τα άρθρα 5 και 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-

ξεις» (Α’ 131). 
4. Τα άρθρα 8 και 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» 

(Α’ 235). 
5. Το άρθρο 90 του Κώδικα της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98) το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133). 
6. Το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» (Α’ 232). 
7. Το άρθρο 28 του ν. 4354/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση γραφειοκρατίας και 

Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47).
8. Το άρθρο 27 του ν. 5056/2023 «Αναμόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, κατάργηση νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακολούθηση 
επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική και διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, 
ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών σταθμών 
και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 163). 

9. Την υπ’ αρ. 43691/04.08.2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.
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10. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στο ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 902, αναφορικά με 
τον διορισμό του Δημητρίου Γαλαμάτη του Ιωάννη στη θέση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης.

11. Την υπ’ αρ. 25426/15.11.2011 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε-
δονίας - Θράκης (Β’ 2720), αναφορικά με την έγκριση κατάρτισης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής, μετά των τροποποιήσεών του (Β’ 2717/2013, Β’ 232/2014, Β’ 3429/2017, 
Β’ 4582/2017 και Β’ 6183/2025).

12. Την υπ’ αρ. 153/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Αριστοτέλη, αναφορικά με την 
έγκριση της τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου, σύμφωνα και με τις 
διατάξεις των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), όπως ειδικότερα αναγράφεται σε αυτή.

13. Την υπ’ αρ. 27490/21.08.2026 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Αριστοτέλη ότι το ανώ-
τατο εκτιμώμενο ύψος της δαπάνης που προκαλείται από τη σύσταση των νέων τακτικών θέσεων του Ο.Ε.Υ. 
ανέρχεται στο ποσό των 643.000,00 και θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του έτους 2027 με πιστώσεις 
που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία Χ75 σύμφωνα με την υπ’ αρ. 38667/10.07.2026 (Β’ 4202) απόφαση των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αριστοτέλη Νομού 
Χαλκιδικής, κατά τα οριζόμενα στην 153/2026 απόφαση του οικείου Δημοτικού Συμβουλίου, σύμφωνα και 
με τις διατάξεις των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), στον οικείο φορέα ως εξής:

Άρθρο 33 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

1. Οι θέσεις του μονίμου προσωπικού του Δήμου διακρίνονται στις εξής κατηγορίες:
Α. Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ).
Β. Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ).
Γ. Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ).
Δ. Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ).
Τα προσόντα διορισμού περιγράφονται στο π.δ. 85/2022 (Α΄ 232), όπως εκάστοτε ισχύει.
1. Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα 

οι παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ Π.Δ. 85/2022 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Π.Δ. 85/2022 ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ

ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 3

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1

ΠΕ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 1

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 2

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 25

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 10

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 1

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 1

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 3

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 6

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1
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ΚΛΑΔΟΣ Π.Δ. 85/2022 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Π.Δ. 85/2022 ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 3

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE-HARDWARE) 2

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 1

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 4

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ ΠΕ 76

2. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ Π.Δ. 85/2022 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Π.Δ. 85/2022 ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 1

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 6

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 1

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠ. ΑΥΤ/ΣΗΣ 1

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 1

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2

ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 5

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 13

ΤΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΤΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 1

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE-HARDWARE) 1

ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ ΤΕ 49

3. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα 
οι παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ Π.Δ. 85/2022 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Π.Δ. 85/2022 ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 8

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 3

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 7

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 12

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 28

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 3
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ΚΛΑΔΟΣ Π.Δ. 85/2022 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Π.Δ. 85/2022 ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 5

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (ΜΕ ΔΙΑΦΟΡΕΣ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ) 1

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 8

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 9

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ- 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ  ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 

ΚΑΥΣΗΣ(ΜΕΚ)
1

ΔΕ ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ (ΦΑΝΟΠΟΙΩΝ) 1

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 15

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ ΔΕ 102

4. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής  Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ Π.Δ. 85/2022 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Π.Δ. 85/2022 ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
6

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ ΥΕ  ΚΑΤΑΜΕΤΕΤΡΗΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 4

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 2

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 2
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 9

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 53

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 4

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΑΓΕΙΡΙΩΝ 1

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ ΥΕ 81

Για τις θέσεις του άρθρου 759 του ν. 5314/2026 απαιτείται, ως απαραίτητο πρόσθετο τυπικό προσόν διο-
ρισμού, εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο 
και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς.

Για τις θέσεις του άρθρου 768 του ν. 5314/2026 δεν απαιτείται εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης ως 
πρόσθετο προσόν διορισμού.

Το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της προκαλούμενης μισθολογικής δαπάνης από τη σύσταση των ανωτέρω 
οργανικών θέσεων σύμφωνα με την υπ’ αρ. 27490/2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι-
ών, ανέρχεται στο ποσό των εξακοσίων σαράντα τριών χιλιάδων Ευρώ (643.000,00 €) ετησίως. Η δαπάνη 
θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 από τον προϋπολογισμό του Δήμου Αριστοτέλη 
οικονομικού έτους 2027 και των επόμενων ετών, με αντίστοιχες πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα Υπη-
ρεσία Χ75, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 38667/10.07.2026 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών και Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογισμού των Δήμων και των 
Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027» (Β’ 4202).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πολύγυρος, 15 Σεπτεμβρίου 2026

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΑΤΗΣ
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Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 108422/12.12.2025 απόφασής μας «Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπό-
μενων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Κομοτηνής για το έτος 2026» (Β’ 7031).

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΈΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΗΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΊΑΣ - ΘΡΆΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 7 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν. 5314/2026, Α’ 103).
2. Την υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015.
3. Τον ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).
4. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 

κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο Διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 112).

5. Το άρθρο 90 του «Κώδικα της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98) το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

6. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» 
(Α’ 235).

7. Την υπ’ αρ. 40284/22.7.2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών για τον «Διορισμό του Δημητρίου 
Γαλαμάτη του Ιωάννη, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902).

8. Την υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα» (Β’ 6411).

9. Την υπ’ αρ. 108422/12.12.2025 απόφαση μας περί «Καθορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Κομοτηνής για το έτος 2026» (Β’ 7031).

10. Το υπ’ αρ. 20819/31.8.2026 έγγραφο του Δήμου Κομοτηνής Νομού Ροδόπης.
11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Συμπληρώνουμε την υπ’ αρ. 108422/12.12.2025 (Β’ 7031) απόφαση μας ως εξής:
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 ΠΕ 40

Η σχετική δαπάνη ύψους 43,000,00 € που θα προκληθεί, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου Κο-
μοτηνής οικονομικού έτους 2026, και συγκεκριμένα τους παρακάτω κωδικούς:

0002420402001: Έξοδα μετακίνησης αιρετών και οργάνων διοίκησης στο εξωτερικό
0002420411001: Έξοδα διανυκτέρευσης αιρετών και οργάνων διοίκησης
0002420401001: Έξοδα μετακίνησης αιρετών και οργάνων διοίκησης στο εσωτερικό
0002420410001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης αιρετών και οργάνων διοίκησης

15.000,00

0002420989106: Έξοδα για λοιπές υπηρεσίες - Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση τρίτων 2.000,00

0102420404001: Έξοδα κίνησης προσωπικού
0102420403001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης προσωπικού
0102420405001: Έξοδα διανυκτέρευσης προσωπικού

18.000,00

0202420404001: Έξοδα κίνησης προσωπικού
0202420403001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης προσωπικού
0202420405001: Έξοδα διανυκτέρευσης προσωπικού

2.000,00

0552420404001: Έξοδα κίνησης προσωπικού
0552420403001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης προσωπικού
0552420405001: Έξοδα διανυκτέρευσης προσωπικού

2.000,00

0302420404001: Έξοδα κίνησης προσωπικού
0302420403001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης προσωπικού
0302420405001: Έξοδα διανυκτέρευσης προσωπικού

1.500,00
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0352420404001: Έξοδα κίνησης προσωπικού
0352420403001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης προσωπικού
0352420405001: Έξοδα διανυκτέρευσης προσωπικού

1.000,00

0402420404001: Έξοδα κίνησης προσωπικού
0402420403001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης προσωπικού
0402420405001: Έξοδα διανυκτέρευσης προσωπικού

1.000,00

2602420404001: Έξοδα κίνησης προσωπικού
2602420403001: Έξοδα ημερήσιας αποζημίωσης προσωπικού
2602420405001: Έξοδα διανυκτέρευσης προσωπικού

500,00

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κομοτηνή, 16 Σεπτεμβρίου 2026

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας

ΠΑΝΑΓΙΏΤΗΣ ΧΑΤΖΗΧΡΙΣΤΟΔΟΎΛΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02057062209260006*
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