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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Φ 20.3.1/5554	 (1)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία Φ 31. 3650/08.07.2026 απόφασης της Πρωτοβάθμιας Διεύθυνσης 
Εκπαίδευσης Ιονίων Νήσων «Αναστολή Λειτουργίας Δημοτικών Σχολείων και Νηπιαγωγείων Κέρ-
κυρας για το σχολικό έτος 2026-2027» (Β’ 4355).

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ  
ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν. 2986/2002 (Α’ 24). 
2. Την υπό στοιχεία Φ.12/530/62626/γ1/2.6.2011 (Β’ 1345) υπουργική απόφαση. 
3. Την υπό στοιχεία Φ.351.1/11/48020/Ε3/28.03.2019 υπουργική απόφαση «Τοποθέτηση Περιφερειακών 

Διευθυντών Εκπαίδευσης». 
4. Το άρθρο 375 του ν. 4957/2022 «Παράταση της θητείας και άσκησης καθηκόντων Περιφερειακών Δι-

ευθυντών Εκπαίδευσης».
5. Την παρ. 2 του άρθρου 204 του ν. 4610/2019 (Α’ 70). 
6. Την υπό στοιχεία Φ. 7/62532/Δ1/20.05.2026 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α «Ενέργειες προγραμματισμού του 

εκπαιδευτικού έργου των Δημοτικών Σχολείων για το σχολικό έτος 2026-2027».
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7. Την υπ’ αρ. 3650/08.07.2026 απόφαση της Πρωτοβάθμιας Διεύθυνσης Εκπαίδευσης Ιονίων Νήσων «Ανα-
στολή Λειτουργίας Δημοτικών Σχολείων και Νηπιαγωγείων Κέρκυρας για το σχολικό έτος 2026-2027» (Β’ 4355).

8. Το υπ’ αρ. 4185/23.09.2026 έγγραφο της ΔΠΕ Κέρκυρας «Εισήγηση για τη άρση αναστολής λειτουργίας 
του Δημοτικού Σχολείου Οθωνών για το σχολικό έτος 2026-27».

9. Την από 22.09.2026 αίτηση εγγραφής του μαθητή στο Δημοτικό Σχολείο Οθωνών. 
10. Τη Χωρίς επιβάρυνση με έξοδα του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:
Την τροποποίηση της της υπό στοιχεία Φ 31.3650/08.07.2026 απόφαση της Πρωτοβάθμιας Διεύθυνσης 

Εκπαίδευσης Ιονίων Νήσων «Αναστολή Λειτουργίας Δημοτικών Σχολείων και Νηπιαγωγείων Κέρκυρας» ως εξής: 
Αίρουμε την αναστολή λειτουργίας του Δημοτικού Σχολείου Οθωνών.
Κωδικός ΥΠΑΙΘΑ 9240143 του οποίου η λειτουργία δεν αναστέλλεται και θα λειτουργήσει κανονικά για το 

σχολικό έτος 2026-2027.
Κατά τα λοιπά ισχύει η υπό στοιχεία Φ 31. 3650/08.07.2026 απόφαση της Πρωτοβάθμιας Διεύθυνσης 

Εκπαίδευσης Ιονίων Νήσων.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 30 Σεπτεμβρίου 2026

Ο Περιφερειακός Διευθυντής

ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

 	 (2)
Επιβολή πολλαπλού τέλους σε βάρος του (επ.) MUNIR, (όν.) MUHAMMAD TAYYAB του MUNIR.

Με την υπ’ αρ. 156/2020/2026 (MRN26GRYK20060000342-0) καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης Διεύθυνσης 
του 3ου Τελωνείου Ε.Φ.Κ. Θεσσαλονίκης ο (επ.) MUNIR, (όν.) MUHAMMAD TAYYAB του MUNIR και της SAFIA, με ΑΦΜ 
174597113, γεν. 15.05.1994 στο Πακιστάν, άγνωστου διαμονής, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 1514/26/2060392/15.09.2026 
βεβαίωση του Τμήματος Αντιμετώπισης Εγκληματικότητας της Διεύθυνσης Δημόσιας Ασφάλειας του Αρχηγείου 
Ελληνικής Αστυνομίας, κηρύχθηκε υπαίτιος για την παράνομη κατοχή και διάθεση προς πώληση, στη Θεσσαλο-
νίκη, στις 10.03.2020, δεκαοχτώ (18) πακέτων τσιγάρα (360 τεμάχια), από διάφορες μάρκες, τα οποία δεν έφεραν 
τις ειδικές ένσημες ταινίες καταβολής φόρου κατανάλωσης και για τα οποία δεν τηρήθηκαν οι τελωνειακές δια-
τυπώσεις και δεν καταβλήθηκαν στο Δημόσιο οι αναλογούσες δασμοφορολογικές επιβαρύνσεις, πράξη η οποία 
χαρακτηρίστηκε ως τελωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας, σύμφωνα με τα άρθρα 119Α παρ. 2, 142 παρ. 2 και 155 
παρ. 1(β) και παρ. 2(ζ) του ν. 2960/2001 «Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας» και των άρθρων 131 παρ. 2, 159 παρ. 2, 
174 παρ. 1(β) και παρ. 2(ζ) του ν. 5222/2025 «Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας και άλλες διατάξεις». Με την ίδια πράξη 
προσδιορίστηκαν οι δασμοφορολογικές επιβαρύνσεις που αναλογούν στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας, στο 
ποσό των ανέρχεται στο ποσό των εβδομήντα τριών ευρώ και τριάντα εννέα λεπτών (73,39€), και επιβλήθηκε σε 
βάρος του ανωτέρω πολλαπλό τέλος ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 €), κατ’ εφαρμογή του εδαφίου δ 
της παρ. 1 του άρθρου 150 του ν. 2960/2001 και της παρ. 1(α) του άρθρου 168 του ν. 5222/2025 «Εθνικός Κώδικας 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 134) [ λόγω του ότι στην προκειμένη περίπτωση το τριπλάσιο των δασμοφορολογικών 
επιβαρύνσεων (73,39 Χ 3 =220,17€) που αντιστοιχούν στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας, είναι μικρότερο των 
χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00)]. Τα παραπάνω λαθρεμπορεύματα κατασχέθηκαν από τα αστυνομικά όργανα. 

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται, σύμφωνα με το εδάφιο α’ της παρ. 10 του άρθρου 170 του ν. 5222/2025 
«Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας και άλλες διατάξεις» (Α’ 134) να ασκήσει προσφυγή κατά της ως άνω πράξης, 
ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού Δικαστηρίου, μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την κατά νόμο 
επίδοση της πράξης και σε περίπτωση διαμονής του στην αλλοδαπή, μέσα σε προθεσμία ενενήντα (90) ημερών, 
σύμφωνα με το άρθρο 66 του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας. Τα καταβαλλόμενα ποσά που προέρχονται από 
πολλαπλά τέλη και πρόστιμα υπόκεινται στο ισχύον κατά τον χρόνο πληρωμής ψηφιακό τέλος συναλλαγής, 
σύμφωνα με το άρθρο 27 του ν. 5135/2024. 

Η παρούσα δημοσιεύεται σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 170 του ν. 5222/2025 «Εθνικός Τελωνειακός 
Κώδικας και άλλες διατάξεις» (Α’ 134).

Η Προϊσταμένη

ΣΟΦΙΑ ΠΑΝΤΕΛΑΚΟΥ
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Αύξηση ωραρίου απασχόλησης προσωπικού  με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου του Δήμου Πολυγύρου.

Με την υπ’ αρ. 144/26.08.2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Πολυγύρου Νομού Χαλκιδικής, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 65 και 67 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 8 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 87 του ν. 4483/2017 (Α’ 107) και το άρθρο 54 του ν. 5003/2022 
(Α’ 230), το άρθρο 225 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 116 του ν. 4555/2018 
(Α’ 133):

Αυξάνεται, το ωράριο απασχόλησης των ΧΛΙΑΠΑ ΕΛΕΝΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ ΠΑΙΔΑ-
ΓΩΓΩΝ/ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ και ΚΑΛΟΓΕΡΑ ΑΣΗΜΙΝΑΣ του ΑΣΤΕΡΙΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από μερικής 
απασχόλησης σε πλήρους απασχόλησης, (υπ’ αρ. 13642/10475/15.07.2026 και 13639/10473/15.07.2026 αι-
τήσεις υπαλλήλων). 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Πολυγύρου για την κάλυψη της δαπάνης: 16079/12439/18.08.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 92083/30.09.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

	 (4)
Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της ατομικής επιχείρησης ΤΡΑΙΦΟΡΟΥ ΔΗΜ. ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ που υπήχθη στον 
ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα Πολύ Μικρών και Μικρών Επιχειρή-
σεων» (Γ’ Κύκλος) με την υπ’ αρ. 393290/14.11.2022 (Β’ 5931) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελο-
ποννήσου.

Με την υπό στοιχεία  321034/Π08/7/00171/Π/Ν.4399/2016/25.09.2026 απόφαση του Αναπληρωτή Περιφε-
ρειάρχη Πελοποννήσου πιστοποιείται η ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παρα-
γωγικής λειτουργίας της επένδυσης της ατομικής επιχείρησης ΤΡΑΙΦΟΡΟΥ ΔΗΜ. ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ, που αναφέρεται 
σε στην «ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΜΕ ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΤΟΓΕΝΗ 
ΤΟΜΕΑ» (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 01.23.13.01, Καλλιέργεια πορτοκαλιών "Βαλέντσια"), στη Δ.Ε. 
Σκάλας Δήμου Ευρώτα ΠΕ Λακωνίας Περιφέρειας Πελοποννήσου, συνολικού επιλέξιμου κόστους 433.397,66€ 
και ενισχυόμενου κόστους 433.397,66€ και συνολικής ενίσχυσης με την μορφή επιχορήγησης 216.698,83€, 
με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 16.10.2025.
2. Το συνολικό επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό των τετρακοσίων 

τριάντα τριών χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και εξήντα έξι λεπτών (433.397,66€) και τετρα-
κοσίων τριάντα τριών χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και εξήντα έξι λεπτών (433.397,66€), 
αντίστοιχα.

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων δεκαέξι χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα 
οκτώ ευρώ και ογδόντα τριών λεπτών (216.698,83€), που αποτελεί ποσοστό 50,00% του συνολικού ενισχυό-
μενου κόστους της επένδυσης.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 
ανέρχεται στο ποσό των 0,00€, που αποτελεί ποσοστό 00,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της 
επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγησης ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων δεκαέξι 
χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα οκτώ ευρώ και ογδόντα τριών λεπτών (216.698,83€), που αποτελεί ποσοστό 
50,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

6. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 1.550.000,00 ΠΟΡΤΟΚΑΛΙΑ ΒΑΛΕΝΤΣΙΑ Κιλά/Έτος και σε 6.000,00 
ΕΛΑΙΟΛΑΔΟ Κιλά/Έτος.
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7. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε 
Ειδικές Κατηγορίες Ενισχύσεων (τομέας Αγροδιατροφής).

8. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας (7,54 ΕΜΕ) και δημιουργίας των μισών τουλάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο 
χρόνο λειτουργίας της επένδυσης (1,58>1,00 ΕΜΕ).

Δεν πληρείται ο όρος κάλυψης του ποσοστού των πτυχιούχων στις νέες θέσεις εργασίας. Η απόκλιση του 
ποσοστού κάλυψης των πτυχιούχων για την κάλυψη του 50% των νέων θέσεων πτυχιούχων σύμφωνα με την 
απόφαση υπαγωγής είναι 100% (αφού ΕΜΕ πτυχιούχων = 0,00).

Η δημιουργία του συνολικού αριθμού νέων θέσεων εργασίας (2,00ΕΜΕ) και του ποσοστού των πτυχιούχων, 
θα ελεγχθεί στο πλαίσιο των μακροχρόνιων υποχρεώσεων, η έναρξη των οποίων αρχίζει από την ημερομηνία 
ολοκλήρωσης της επένδυσης, όπως αυτή ορίζεται με την παρούσα απόφαση.

Με την ίδια απόφαση:
-Επιβάλλεται κύρωση ποσού 4.333,98 €, λόγω μη τήρησης του όρου της παρ. 2, του άρθρου 6, της απόφα-

σης υπαγωγής, αναφορικά με το ποσοστό των πτυχιούχων.
- Εγκρίνεται η καταβολή του υπολοίπου της επιχορήγησης, ποσού εκατόν τριών χιλιάδων διακοσίων είκοσι 

επτά ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (103.227,35€), στην ατομική επιχείρηση «ΤΡΑΪΦΟΡΟΥ ΔΗΜ. ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ».Το 
ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση του ποσού που έχει καταβληθεί ως 50% της εγκεκριμένης 
επιχορήγησης (109.137,50€) και του συνολικού ποσού της κύρωσης παρακράτησης επιχορήγησης (4.333,98€), 
από το σύνολο της επιχορήγησης όπως αυτή οριστικοποιείται με την παρούσα απόφαση (216.698,83€).

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδοτική Επιτροπή σύμφωνα με το άρθρο 122 του ν. 4887/2022 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και την υπουργική απόφαση 94984/02.12.2025 «Σύσταση της Γνωμοδοτικής 
Επιτροπής του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 και καθορισμού του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 6646/2025).

Ο Αναπληρωτής Περιφερειάρχης

ΧΡΗΣΤΟΣ ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 1267/2026 	 (5)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 823/18027/18.06.2026 απόφασης του Δημάρχου Ελευσίνας αναφορικά 
με την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό του Δήμου Ελευσίνας, για το Β’ εξάμη-
νο του έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 109 «Αρμοδιότητες δημάρχου και περιφερειάρχη» του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτο-

διοίκησης» (Α’ 103).
2. Τα άρθρα 36, 48, 49, 171 και 176 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 

(ν. 3584/2007, Α’ 143).
3. Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10.8.2011 εγκύκλιο του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 

και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης.
4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

5. Την παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 (Α’ 38).
6. Το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλα-

δολόγιο)» (Α’ 232).
7. Το άρθρο 29 «Χρόνος παροχής εργασίας» του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
8. Το υπ’ αρ. οικ.88776/22059/20.10.2020 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής.
9. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ελευσίνας (Β’ 2532/2011) και τις τροποποιήσεις αυτού 

(Β’ 2998/2017, Β’ 5243/2023, Β’ 1285/2025).
10. Την υπ’ αρ. 1/2021 (Α.Δ.Α.: ΩΚΦΨΩΡΒ-ΖΙΨ) απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Ελευσίνας περί καθιέρωσης 

διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας σε υπηρεσίες του Δήμου, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 34285/23.03.2021 
απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής (Β’ 1457/2021).
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11. Την παρ. 2 του ν. 3731/2008 «Αναδιάρθρωση της Δημοτικής Αστυνομίας και ρυθμίσεις λοιπών θεμάτων 
Αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 263). 

12. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον Δήμο Ελευσίνας.
13. Την υπό στοιχεία 823/2026 με Α.Π. 18027/18.06.2026 (Β’ 3723) απόφαση του Δημάρχου Ελευσίνας περί 

Καθιέρωσης Υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό του Δήμου Ελευσίνας, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.
14. Την υπό στοιχεία 928/2026 με Α.Π. 19743/01.07.2026 απόφαση του Δημάρχου «τροποποίηση της υπ’ αρ. 

823/18027/18.06.2026 απόφασης Δημάρχου αναφορικά με την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το 
προσωπικό του Δήμου Ελευσίνας, για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026» (Β’ 4151).

15. Την υπ’ αρ. 239/2026 (Β’ 5824) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου λειτουργίας των υπηρεσιών του Δήμου Ελευσίνας. 

16. Την υπ’ αρ. 22762/04.08.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 
17. Τον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2026, ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 2/2026 

(ΑΔΑ: ΡΓ92ΩΡΒ-ΦΘΘ) πράξη του Δημοτικού Συμβουλίου, και στον οποίο έχουν προβλεφθεί οι ΑΛΕ υπερωριών.
18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:
ΓΙΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, ο αριθμός των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται 

ως εξής:
ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ:
Α. ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
Λειτουργία σε εικοσιτετράωρη (24 ώρες) βάση για όλες τις ημέρες του μήνα και τις ημέρες της Κυριακής 

και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες 
του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
1 ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ/ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 4
2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 10

3 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 39

4 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 15

5 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ΥΑ ΦΥΛΑΚΩΝ 2

6 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 30

7 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 8

8 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 9

9 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 
(Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 3

Β. ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ
Λειτουργία σε εικοσιτετράωρη (24 ώρες) βάση για όλες τις ημέρες του μήνα και τις ημέρες της Κυριακής 

και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες 
του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 18
2 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ/ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 7
3 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 3
4 ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΧΩΡΙΣ ΠΤΥΧΙΟ 1
5 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 10

6 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ/ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 
(Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 10
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Γ. ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ, ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ
Λειτουργία σε εικοσιτετράωρη (24 ώρες) βάση για όλες τις ημέρες του μήνα και τις ημέρες της Κυριακής 

και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου, πλην των υπαλλήλων με κλάδο και ειδικότητα 
ΥΕ Εργατών Κοιμητηρίων, για τους οποίους ισχύει το ωράριο Κοιμητηρίων, ήτοι για τη χειμερινή περίοδο από 
07:00π.μ. έως 18:00μ.μ., και για τη θερινή περίοδο από 06:00π.μ. έως 20:00μ.μ.. Ο αριθμός των υπαλλήλων για 
τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 3
2 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ-ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ 1
3 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 3
4 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 1
5 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ 1
6 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 3
7 ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 5
8 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 5
9 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2

10 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ-ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ (Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2

11 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΣΙΔΗΡΟΥΡΓΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2
12 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2
13 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2
14 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2

15 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 
(Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2

16 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ (Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου) 2

17 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου) 2

18 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ (Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου) 2

Δ. ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΚΤΑΣΗΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
Λειτουργία σε δεκαεξάωρη (16 ώρες) βάση με ωράριο από 06:00π.μ. έως 22:00μ.μ. για όλες τις ημέρες του 

μήνα και τις ημέρες της Κυριακής και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός 
των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
1 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ/ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1
2 ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ/ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 4
3 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 4
ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ:
Α. ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ
Λειτουργία σε δεκαοκτάωρη (18 ώρες) βάση με ωράριο από 06:00π.μ. έως 24:00μ.μ. για όλες τις ημέρες του 

μήνα και τις ημέρες της Κυριακής και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός 
των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 3

ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ:
Α. ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ
Λειτουργία σε δεκαοκτάωρη (18 ώρες) βάση με ωράριο από 06:00π.μ. έως 24:00μ.μ. για όλες τις ημέρες του 

μήνα και τις ημέρες της Κυριακής και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός 
των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται ως εξής: 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

68295Τεύχος B’ 6098/07.10.2026

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2
2 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1
3 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3
4 ΤΕ  ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/όλων των ειδικοτήτων 5
Β. ΤΜΗΜΑ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ
Λειτουργία σε δεκαοκτάωρη (18 ώρες) βάση με ωράριο από 06:00π.μ. έως 24:00μ.μ. για όλες τις ημέρες του 

μήνα και τις ημέρες της Κυριακής και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός 
των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ/ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 3

ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ:
Α. ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ
Λειτουργία σε δεκαοκτάωρη (18 ώρες) βάση με ωράριο από 06:00π.μ. έως 24:00μ.μ. για όλες τις ημέρες του 

μήνα και τις ημέρες της Κυριακής και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός 
των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1
2 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2
Β. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΚΑΙ ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΩΝ
Λειτουργία σε δεκαεξάωρη (16 ώρες) βάση με ωράριο από 06:00π.μ. έως 22:00μ.μ. για όλες τις ημέρες του 

μήνα και τις ημέρες της Κυριακής και τις εξαιρέσιμες ημέρες, χωρίς κατάργηση του πενθήμερου. Ο αριθμός 
των υπαλλήλων για τις υπηρεσίες του Δήμου αναλύονται ως εξής: 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

Για την καταβολή των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσεων, έχουν προβλεφθεί δαπάνες στους κάτωθι ΑΛΕ 
υπερωριών:

ΑΛΕ Περιγραφή ΑΛΕ Ποσό
000.2130201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΓΕΝΙΚΕΣ 4.000,00
010.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ 77.000,00 
010.2120202.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ 3.000,00
015.2120202.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 2.000,00
020.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 220.000,00 
020.2120202.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 50.000,00
020.2130201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 60.000,00
020.2130202.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 40.000,00
025.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΥΔΡΕΥΣΗΣ, ΑΡΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 3.000,00 
025.2120202.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΥΔΡΕΥΣΗΣ, ΑΡΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 1.000,00
030.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 27.000,00 
030.2120202.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 8.000,00
035.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΠΡΑΣΙΝΟΥ 6.500,00 
045.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΩΝ 11.000,00 
055.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 15.000,00 
070.2120201.001 ΤΑΚΤΙΚΟΣ Π/Υ - ΣΧΟΛΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ 35.000,00 

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στην υπ’ αρ. 823/18027/18.06.2026 (Β’ 3723) απόφαση του Δημάρχου.
Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης 

των υπαλλήλων, ορίζονται οι προϊστάμενοι των τμημάτων και των διευθύνσεων των υπηρεσιών, οι οποίοι θα 
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βεβαιώνουν ενυπόγραφα την εκτέλεση υπερωριακής εργασίας. Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για 
την καταβολή της υπερωριακής αποζημίωσης.

Η απόφαση αυτή ισχύει μέχρι 31.12.2026. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ελευσίνα, 30 Σεπτεμβρίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02060980710260008*
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