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Αριθμ. 97766	 (1)

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κιλκίς Ν. Κιλκίς.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 5 και 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-

ξεις» (Α’ 131). 
2. Το άρθρο 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143). 
3. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005,  

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133). 
4. Τα άρθρα 7, 325, 747-752, 759 και 768 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).
5. Τα άρθρα 8 και 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» 

(Α’ 235). 
6. Το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδο-

λόγιο)» (Α’ 232).
7. Την υπ’ αρ. 41087/2017 κοινή υπουργική απόφαση «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών 

Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β’ 4249). 
8. Την υπ’ αρ. 40284/22.7.2025 (ΥΟΔΔ 902) απόφαση Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του μετακλητού 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.
9. Την υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 (Β’ 6411) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-

νίας - Θράκης περί ανάθεσης άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμμα-
τέα» στους προϊστάμενους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

10. Την υπό στοιχεία Τ.Τ.9387/25.10.2011(Β’ 2593) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Μακεδονίας - Θράκης, όπως τροποποιήθηκε από την υπ’ αρ. 15149/19.12.2013 (Β’ 3417) όμοια, τις υπ’ αρ. 
7834/1.8.2017 (Β’ 3222), 1156/20.2.2019 (Β’ 1244), 2290+1373/4.3.2021 (Β’ 1464) και 186918/28.8.2021 (Β’ 4388) 
αποφάσεις του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και τις υπ’ αρ. 163332/8.12.2023 
(Β’ 7273) και 10562/4.2.2025 (Β’ 619) αποφάσεις του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης.
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11. Τις υπ’ αρ. 43691/4.8.2026 (ΑΔΑ:6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) και 55300/6.10.2026 (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ) εγκυ-
κλίους του Υπουργείου Εσωτερικών περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων 
τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών.

12. Τα υπ’ αρ. 85768/15.9.2026 και 94517/7.10.2026 έγγραφα του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης της Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-
ας - Θράκης.

13. Την υπ’ αρ. 268/2026 εισήγηση της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Κιλκίς περί τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. 
του Δήμου Κιλκίς. 

14. Την υπ’ αρ. 124/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Κιλκίς, με την οποία ψηφίστηκε η 
τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κιλκίς.

15. Την υπ’ αρ. 24390/14.10.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Παιδικής Μέριμνας του Δήμου Κιλκίς περί 
κατάστασης θέσεων παιδαγωγικού προσωπικού των παιδικών σταθμών του Δήμου Κιλκίς.

16. Την υπ’ αρ. 24411/14.10.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κιλκίς 
περί κάλυψης δαπάνης των νέων θέσεων.

17. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπ’ αρ. 124/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Κιλκίς, με την οποία τροπο-
ποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κιλκίς ως εξής: 

ΜΕΡΟΣ 4 
ΕΙΔΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

To άρθρο 25 «Οργανικές θέσεις με σχέση Δημοσίου Δικαίου» τροποποιείται:
Α. Με την προσθήκη θέσεων που αφορούν αποκλειστικά στις οργανικές μονάδες των παιδικών σταθμών, 

όπως παρακάτω:
- Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προστίθενται αντίστοιχα 

οι παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΙ ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΑΓΚΑΙΕΣ 
ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ 

ΘΕΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ 

(ΝΕΕΣ)

ΚΑΛΥΜΕΝΕΣ  
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΚΕΝΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΠΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας

Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας
5 5 0 5

ΠΕ Ψυχολόγων Ψυχολόγων 1 1 0 1
ΠΕ Κοινωνικής 

Εργασίας
Κοινωνικών 
Λειτουργών 1 1 0 1

Σύνολο θέσεων ΠΕ 7 7 0 7
- Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προστίθενται αντίστοιχα οι 

παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΙ ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΑΓΚΑΙΕΣ 
ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ 

ΘΕΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ 

(ΝΕΕΣ)

ΚΑΛΥΜΕΝΕΣ  
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΤΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας

Παιδαγωγών 
Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας
2 33 18 14

(+1 ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΗ)

Σύνολο θέσεων ΤΕ 2 33 18 14
(+1 ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΗ)
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- Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προστίθενται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΙ ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΑΓΚΑΙΕΣ 
ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ 

ΘΕΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ 

(ΝΕΕΣ)

ΚΑΛΥΜΕΝΕΣ  
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων

Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων 9 21 3 18

ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων

Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων 0 1 1 0

ΔΕ Οδηγών Οδηγών 2 2 0 2
ΔΕ Προσωπικού 

Εστίασης Μαγείρων 0 7 4 3

Σύνολο θέσεων ΤΕ 11 31 8 23
- Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προστίθενται αντίστοιχα οι 

παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΙ ΥΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΑΓΚΑΙΕΣ 
ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ 

ΘΕΣΕΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ 

(ΝΕΕΣ)

ΚΑΛΥΜΕΝΕΣ  
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΚΕΝΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ

ΥΕ Προσωπικού 
Εστίασης

ΥΕ Προσωπικού 
Μαγειρείων 8 11 0 11

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 
Εσωτερικών 

Χώρων

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 
Εσωτερικών 

Χώρων 

0 19 3 16

Σύνολο θέσεων ΥΕ 8 30 3 27
Ως προϋπόθεση και απαραίτητο προσόν διορισμού στις ανωτέρω συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται 

η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, 
κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς.

Β. Με τη σύσταση μίας θέσης, λόγω ύπαρξης προσωπικού που εργάζεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου σε κλάδο και ειδικότητα που δεν περιλαμβάνεται στον Πρότυπο Κανονισμό (ΠΕ Νηπιαγωγών), κατ’ 
εφαρμογή του άρθρου 768 του ν. 5314/2026, ως εξής:

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΝΑΓΚΑΙΕΣ 
ΠΡΟΣΘΗΚΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΘΕΣΕΩΝ 

(ΣΥΝΟΛΟ 
ΔΗΜΟΥ) (ΝΕΕΣ)

ΚΑΛΥΜΕΝΕΣ  
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
(ΝΕΕΣ)

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού

Διοικητικού - 
Οικονομικού 1 34 22 8

(+4 ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΕΣ)

Σύνολο θέσεων 1 34 22 8
(+4 ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΕΣ)

Για την κάλυψη της ανωτέρω συστηνόμενης οργανικής θέσης δεν απαιτείται ως προϋπόθεση διορισμού 
η εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης.

Ακροτελεύτιο άρθρο 
Κάλυψη δαπάνης

Από την απόφαση αυτή προκαλείται ετήσια δαπάνη εκτιμώμενου ύψους 508.272,00 ευρώ, η οποία θα 
καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 (Α’ 103) από τον προϋπολογισμό του Δήμου Κιλκίς 
οικονομικού έτους 2027 με πιστώσεις που θα εγγραφούν στην υπηρεσία Χ75. Ανάλογες πιστώσεις θα προ-
βλεφθούν και θα εγγραφούν στους προϋπολογισμούς των επόμενων οικονομικών ετών.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 6386/21.10.202671156

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπό στοιχεία Τ.Τ.9387/25.10.2011 (Β’ 2593) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, όπως τροποποιήθηκε από την υπ’ αρ. 15149/19.12.2013 
(Β’ 3417) όμοια, τις υπ’ αρ. 7834/1.8.2017 (Β’ 3222), 1156/20.2.2019 (Β’ 1244), 2290+1373/4.3.2021 (Β’ 1464) και 
186918/28.8.2021 (Β’ 4388) αποφάσεις του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και 
τις υπ’ αρ. 163332/8.12.2023 (Β’ 7273) και 10562/4.2.2025 (Β’ 619) αποφάσεις του Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 16 Οκτωβρίου 2026

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΉΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΆΤΗΣ

I

Αριθμ. 98112	 (2)
Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κατερίνης.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΈΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΗΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΊΑΣ - ΘΡΆΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 7, 250-280, 325, 747-749, 752, 759 και 768 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» 

(Α’ 103).
2. Το άρθρο 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143).
3. Τα άρθρα 5 και 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-

ξεις» (Α΄ 131).
4. Τα άρθρα 8 και 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά-

κης» (Α΄ 235).
5. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) υπουργική απόφαση περί διορισμού μετακλητού Γραμματέα 

στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης.
6. Την υπ’  αρ.101175/24-11-2025 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε-

δονίας - Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Μακεδονίας- Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με 
εντολή Γραμματέα» στους προϊσταμένους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα-
κεδονίας-Θράκης» (Β΄ 6411), όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 20116/04-03-2026 (Β’ 1282) και 35397/ 
21-04-2026 (Β’ 2392) όμοιες.

7. Την υπ’ αρ. 6067/16-09-2020 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης «Τροποποίηση - Επαναδιατύπωση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κατερίνης» 
(Β΄ 4091).

8. Την υπ’ αρ. 89874/22-06-2023 (Β΄ 4187) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα-
κεδονίας-Θράκης με την οποία τροποποιήθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κατερίνης.

9. Την υπ’ αρ. 67289/07-06-2024 (Β΄ 3445) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα-
κεδονίας-Θράκης με την οποία τροποποιήθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κατερίνης.

10. Την υπ’ αρ. 43691/04.08.2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 
σταθμών» (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0).

11. Την υπ’ αρ. 55300/06-10-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 
σταθμών» (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ).

12. Την υπ’ αρ. 340/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Κατερίνης, που αφορά τροπο-
ποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κατερίνης.

13. Την υπ’ αρ. 579/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Κατερίνης, που αφορά στην τρο-
ποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κατερίνης.

14. Την υπ’ αρ. 34807/08-10-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κατερίνης. 
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15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπ’ αρ. 340/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Κατερίνης, η οποία 
τροποποιεί το άρθρο 31 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου, στο οποίο αποτυπώνονται οι 
οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, ως εξής:

Α) Τη σύσταση εκατόν είκοσι τεσσάρων (124) θέσεων τακτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου, κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα όπως αναλυτικά αποτυπώνονται στον παρακάτω πίνακα, κατ’ 
εφαρμογή του άρθρου 759 του ν. 5314/2026, με ρητή πρόβλεψη ότι για τον διορισμό σε καθεμία από τις θέσεις 
αυτές απαιτείται εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, ανά κατηγο-
ρία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς:

Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα Νέες θέσεις
ΠΕ ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 1

ΠΕ ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας 20

ΤΕ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας 27

ΔΕ ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 42
ΔΕ ΔΕ Προσωπικού Εστίασης ΔΕ Μαγείρων 8
ΔΕ ΔΕ Οδηγών ΔΕ Οδηγών 2

ΥΕ ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 17

ΥΕ ΥΕ Προσωπικού Εστίασης ΥΕ Προσωπικού Μαγειρείων 7
ΣΥΝΟΛΟ 124

Από τις ανωτέρω θέσεις, οκτώ (8) θέσεις κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων συστήνονται αλλά δεν 
προκηρύσσονται και δεν καλύπτονται μέχρι την κατάργηση, καθ΄ οιονδήποτε τρόπο, των ισάριθμων προ-
σωποπαγών θέσεων Ι.Δ.Α.Χ. ίδιου κλάδου και ειδικότητας, κατά τα οριζόμενα στην υπ’ αρ. 55300/06.10.2026 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.

Β) Τη σύσταση επτά (7) επιπλέον θέσεων τακτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, ισά-
ριθμων με το υπηρετούν προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σε κλάδους και ειδικότητες πέραν 
των προβλεπόμενων στον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας, κατ΄ εφαρμογή του άρθρου 768 του ν. 5314/2026, 
χωρίς πρόβλεψη εμπειρίας ως προϋπόθεσης διορισμού:

Κατηγορία Κλάδος και ειδικότητα Νέες θέσεις
ΠΕ ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 5
ΤΕ ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1
ΔΕ ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1

ΣΥΝΟΛΟ 7
Γ) Τον καθορισμό ως προϋπόθεσης διορισμού της κατοχής εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφι-
κούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς, και για τις τρεις (3) υφιστάμενες κενές οργανικές θέσεις του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, ήτοι δύο (2) θέσεις κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 
και μία (1) θέση κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, οι οποίες δεν έχουν εγκριθεί προς κάλυψη δυνάμει 
του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), κατ’ εφαρμογή του τρίτου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 759 του 
ν. 5314/2026.

Ακροτελεύτιο άρθρο 
Κάλυψη δαπάνης

Από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Κατερίνης 
για το τρέχον οικονομικό έτος 2026.

Για το οικονομικό έτος 2027 προκαλείται δαπάνη ανώτατου εκτιμώμενου ύψους 2.200.000,00 €, η οποία θα 
καλυφθεί, σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), από τον προϋπολογισμό του Δήμου Κατερίνης 
με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία 275, στους Α.Λ.Ε. 02.275.2120101001, 02.275.2120120001, 
02.275.2190201001 και 02.275.2190202001, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 38667/10.07.2026 κοινή απόφαση των 
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Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 
προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027» (Β’ 4202).

Για τα επόμενα οικονομικά έτη προκαλείται ετήσια δαπάνη αντίστοιχου ύψους, η οποία θα προβλέπεται 
στους αντίστοιχους προϋπολογισμούς και στους αντίστοιχους Α.Λ.Ε.

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 6067/16-09-2020 (Β’ 4091) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης  
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κατερίνη, 16 Οκτωβρίου 2026

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΉΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΆΤΗΣ

I

Aριθμ. 98113	 (3)
Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δίου-Ολύμπου.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΈΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΗΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΊΑΣ ΘΡΆΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 7, 325, 747-749, 752, 759 και 768 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).
2. Το άρθρο 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143).
3. Τα άρθρα 5 και 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-

ξεις» (Α΄ 131).
4. Τα άρθρα 8 και 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» 

(Α΄ 235).
5. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) υπουργική απόφαση περί διορισμού μετακλητού Γραμματέα 

στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης.
6. Την υπ’ αρ.101175/24-11-2025 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-

Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας - Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων "Με εντολή Γραμματέα" στους 
προϊσταμένους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» (Β΄ 6411),  
όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 20116/04-03-2026 (Β’ 1282) και 35397/21-04-2026 (Β’ 2392) όμοιες.

7. Την υπ’ αρ. 269/28-01-2021 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης «Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Δίου-Ολύμπου» (Β΄ 443).

8. Την υπ’ αρ. 77938/29.05.2023 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης «Τροποποίηση - αναδιατύπωση ΟΕΥ Δήμου Δίου-Ολύμπου» (Β΄ 3707).

9. Την υπ’ αρ. 33474/06-03-2024 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης «Τροποποίηση - ΟΕΥ Δήμου Δίου-Ολύμπου» (Β΄ 1701).

10. Την υπ’ αρ. 42213/21-05-2025 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δίου-Ολύμπου» (Β΄ 2545).

11. Την υπ’ αρ. 86954/17-09-2026 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δίου-Ολύμπου» (Β΄ 5741).

12. Την υπ’ αρ. 43691/04.08.2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 
σταθμών» (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0).

13. Την υπ’ αρ. 55300/06-10-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 
σταθμών» (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ).

14. Την υπ’ αρ. 167/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Δίου-Ολύμπου, που αφορά 
τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Δίου-Ολύμπου.

15. Την υπ’ αρ. 253/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Δίου-Ολύμπου, που αφορά στην 
Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Δίου-Ολύμπου.
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16. Την υπ’ αρ. 18407/13-10-2026 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οκονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Δίου-Ολύμπου. 

17. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπ’ αρ. 167/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Δίου-Ολύμπου, η οποία 
τροποποιεί το άρθρο 20 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δίου-Ολύμπου (Β’ 443/2021), στο 
οποίο αποτυπώνονται οι οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, ως εξής:

Α) Συστήνει δεκαέξι (16) θέσεις τακτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατά κατηγορία, 
κλάδο και ειδικότητα όπως αναλυτικά αποτυπώνονται στον παρακάτω πίνακα, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 759 
του ν. 5314/2026, με ρητή πρόβλεψη ότι για τον διορισμό σε καθεμία από τις θέσεις αυτές απαιτείται εμπειρία 
τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 
σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς:

Κατηγορία Κλάδος Ειδικότητα Νέες θέσεις

ΤΕ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης’
Παιδικής Ηλικίας

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης
Παιδικής Ηλικίας 5

ΔΕ ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 7

ΥΕ ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 4

ΣΥΝΟΛΟ 16
Β) Συστήνει τέσσερις (4) επιπλέον θέσεις τακτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κλά-

δου και ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 768 του ν. 5314/2026, χωρίς 
πρόβλεψη εμπειρίας ως προϋπόθεσης διορισμού:

Κατ. Κλάδος/ειδικότητα
απασχολούμενου ΙΔΟΧ προσωπικού

Κλάδος/ειδικότητα
συνιστώμενης θέσης Νέες θέσεις

ΠΕ ΠΕ Νηπιαγωγών ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 3
ΠΕ ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 1

ΣΥΝΟΛΟ 4
Γ) Τροποποιεί τέσσερις (4) υφιστάμενες κενές οργανικές θέσεεις τακτικού προσωπικού, σύμφωνα με τις 

διευκρινίσεις της υπ’ αρ. 55300/06-10-2026 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών, κατ’ εφαρμογή της παρ. 1 
του άρθρου 759 του ν. 5314/2026, προκειμένου να τεθεί ως ειδική προϋπόθεση διορισμού στις συγκεκριμένες 
θέσεις η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, ανά κατηγο-
ρία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς, 
ως ακολούθως:

Κατ. Κλάδος/ειδικότητα κενής θέσης Αριθμός θέσεων
ΠΕ ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 1
ΤΕ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 2
ΥΕ ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων 1

ΣΥΝΟΛΟ 4

Ακροτελεύτιο άρθρο 
Κάλυψη δαπάνης

Από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη για το έτος οικονομικό 2026.
Για το οικονομικό έτος 2027 προκαλείται δαπάνη ύψους περίπου τετρακοσίων δύο χιλιάδων ευρώ 

(402.000,00), η οποία θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 από τον προϋπολογισμό του 
οικονομικού έτους 2027 με πιστώσεις που θα εγγραφούν στην Υπηρεσία 075 από τους ΑΛΕ 02.075.2120101001 
και 02.075.2190201001 του προϋπολογισμού του Δήμου Δίου - Ολύμπου. 

Για τα επόμενα οικονομικά έτη προκαλείται ετήσια δαπάνη αντίστοιχου ύψους, η οποία θα προβλέπεται 
στους αντίστοιχους προϋπολογισμούς και στους αντίστοιχους Α.Λ.Ε.

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 269/28-01-2021 (Β’ 443) απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης καθώς και οι υπ’ αρ. 77938/29.05.2023 (Β΄ 3707), 33474/06-03-2024 (Β΄ 1701), 
42213/21-05-2025 (Β’ 2545) και 86954/17-09-2026 (Β΄ 5741) αποφάσεις του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κατερίνη, 16 Οκτωβρίου 2026

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΉΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΆΤΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02063862110260008*
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