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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 97810	 (1)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 45557/15.4.2021 απόφασης «Έγκριση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Θάσου» 
(Β’ 1702) .

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 7, 120-134, 138-147, 727, 747-749, 752, 759, 768, 773 και 774 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Το-

πικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).
2. Το άρθρο 127 του ν. 5331/2026 «Αναμόρφωση της βαθμολογικής διάρθρωσης, του συστήματος βαθμο-

λογικών προαγωγών και του συστήματος επιλογής προϊσταμένων οργανικών μονάδων του δημόσιου τομέα, 
αναδιοργάνωση και εκσυγχρονισμός του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία Εθνικό Κέντρο 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες επείγουσες 
ρυθμίσεις» (Α’ 142).

3. Το άρθρο 10 του Κώδικα Καταστάσεως Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).
4. Τα άρθρα 27 και 29 του ν. 5056/2023 «Αναμόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, κατάργηση νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακολούθηση 
επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική και διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, 
ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών σταθμών 
και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 163).

5. Τον ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).
6. Τα άρθρα 76 μέχρι 79 του ν. 4727/2020 (Α’ 184).
7. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 

το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
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8. Το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλα-
δολόγιο)» (Α’ 232).

9. Το π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235).
10. Την υπ’ αρ. 1271/οικ.102775/28.11.2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών Διεύθυνση Προσωπι-

κού Τοπικής Αυτοδιοίκησης «Κατάργηση νομικών προσώπων των Ο.Τ.Α. α’ βαθμού και μεταφορά οργανικών 
μονάδων και θέσεων προσωπικού στους δήμους» (ΑΔΑ: 60ΗΩ46ΜΤΛ6-ΩΘΤ).

11. Την υπ’ αρ. 40284/22.7.2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Δημητρίου Γαλα-
μάτη του Ιωάννη, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902).

12. Τα υπ’ αρ. 43691/4.8.2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) και 55300/6.10.2026 (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ) 
έγγραφα του Υπουργείου Εσωτερικών.

13. Την υπ’ αρ. 45557/15.4.2021 (Β’ 1702) απόφαση που αφορά στην έγκριση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Θάσου, 
η οποία τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 125586/15.9.2023 (Β’ 5818), 85059/26.7.2024 (Β’ 4801), 3664/16.1.2026 
(Β’ 423), και 50871/3.6.2026 (Β’ 3320) όμοιες αποφάσεις.

14. Το υπ’ αρ. 22818/9.9.2026 έγγραφο του Δήμου Θάσου με το οποίο έχει υποβληθεί στην Υπηρεσία μας η 
υπ’ αρ. 186/2026 απόφαση του Δημοτικού του Συμβουλίου που αφορά στην «Τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Θάσου σύμφωνα με τα άρθρα 759 και 768 του ν. 5314/2026».

15. Την υπ’ αρ. 293/2026 απόφαση - εισήγηση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Θάσου με την οποία 
εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 
Δήμου Θάσου σύμφωνα με τα άρθρα 759 και 768 του ν. 5314/2026.

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 45557/15.4.2021 (Β’ 1702) απόφαση περί έγκρισης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Θάσου 
Νομού Καβάλας, η οποία τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 125586/15.9.2023 (Β’ 5818), 85059/26.7.2024 (Β’ 4801), 
3664/16.1.2026 (Β’ 423), και 50871/3.6.2026 (Β’ 3320) όμοιες αποφάσεις, ως εξής:

Στο Μέρος 4 - Θέσεις Προσωπικού, άρθρο 22 - Οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, 
συστήνονται επιπλέον οι ακόλουθες οργανικές θέσεις:

ΜΕΡΟΣ 4 
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΑΡΘΡΟ 22 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

Στην κατηγορία Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης συστήνονται επιπλέον οι εξής κλάδοι/ειδικότητες:

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΟ ΠΡΟΣΟΝ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας / 
ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 5

Εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων 
(24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, 
ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 
σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και βρεφονηπιακούς 
σταθμούς.

Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης συστήνονται επιπλέον οι εξής κλάδοι/ειδικότητες:

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΟ ΠΡΟΣΟΝ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων/
ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 6

Εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων 
(24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, 
ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 
σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και βρεφονηπιακούς 
σταθμούς.
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ΔΕ Προσωπικού Εστίασης/ΔΕ Μαγείρων 3

Εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων 
(24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, 
ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 
σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και βρεφονηπιακούς 
σταθμούς.

Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης συστήνονται επιπλέον οι εξής κλάδοι/ειδικότητες:

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΟ ΠΡΟΣΟΝ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων/

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων

1

Εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων 
(24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, 
ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 
σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και βρεφονηπιακούς 
σταθμούς.

ΣΥΝΟΛΟ ΝΕΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ: ΔΕΚΑ ΠΕΝΤΕ (15).
Για την πλήρωση των ανωτέρω συστηνόμενων θέσεων εφαρμόζονται οι ειδικές προϋποθέσεις του άρ-

θρου 759 του ν. 5314/2026 και, ειδικότερα, ως απαραίτητο προσόν διορισμού ορίζεται η κατοχή εμπειρίας 
τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 
σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς.

Με την υπ’ αρ. 21272/25.8.2026 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας προκύπτει ότι η σύσταση των προ-
τεινόμενων οργανικών θέσεων συνεπάγεται δαπάνη μισθοδοσίας, το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της οποίας 
ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 263.813,34 ευρώ ετησίως συμπεριλαμβανομένων των προβλεπόμενων 
εργοδοτικών εισφορών, με την επιφύλαξη της οριστικοποίησης του ακριβούς μισθολογικού κόστους κατά 
τον χρόνο πλήρωσης των θέσεων, ανάλογα με τον βαθμό, το μισθολογικό κλιμάκιο και τα προσωπικά στοιχεία 
των διοριζομένων. Η ανωτέρω δαπάνη θα προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027 
σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 και τις οδηγίες της υπ’ αρ. 43691/4.8.2026 εγκυκλίου του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών, με τις απαιτούμενες πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία Χ75, σύμφωνα με 
την υπ’ αρ. 38667/10.7.2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών 
«Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, 
οικονομικού έτους 2027» (Β’ 4202).

Σύμφωνα με το υπ’ αρ. 20938/24.8.2026 υπηρεσιακό έγγραφο, το σύνολο των δεκατεσσάρων (14) 
υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ. που απασχολείται στις ανωτέρω δομές κατά την έναρξη ισχύος του ν. 5314/2026 
υπηρετεί σε κλάδους και ειδικότητες που προβλέπονται από την υπ’ αρ. 41087/2017 κοινή υπουρ-
γική απόφαση και, ως εκ τούτου, δεν συντρέχουν οι προϋποθέσεις εφαρμογής του άρθρου 768 του 
ν. 5314/2026 και δεν προκύπτει περίπτωση σύστασης επιπλέον οργανικών θέσεων κατ’ εφαρμογή της 
διάταξης αυτής.

Η τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. αφορά αποκλειστικά τη σύσταση των ανωτέρω οργανικών θέσεων και δεν επι-
φέρει οποιαδήποτε άλλη οργανωτική μεταβολή, ούτε τροποποιεί, μεταφέρει ή επεκτείνει αρμοδιότητες των 
υφιστάμενων υπηρεσιακών μονάδων του Δήμου.

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 45557/15.4.2021 (Β’ 1702) απόφαση περί έγκρισης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Θάσου, 
η οποία τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 125586/15.9.2023 (Β’ 5818), 85059/26.7.2024 (Β’ 4801), 3664/16.1.2026 
(Β’ 423), και 50871/3.6.2026 (Β’ 3320) όμοιες αποφάσεις.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Καβάλα, 16 Οκτωβρίου 2026

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΑΤΗΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 6429/23.10.202671448

Αριθμ. 97949	 (2)

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Παρανεστίου.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 727, 759 και 768 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).
2. Το άρθρο 127 του ν. 5331/2026 «Αναμόρφωση της βαθμολογικής διάρθρωσης, του συστήματος βαθμολογικών 

προαγωγών και του συστήματος επιλογής προϊσταμένων οργανικών μονάδων του δημόσιου τομέα, αναδιοργάνωση 
και εκσυγχρονισμός του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία “Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοί-
κησης και Αυτοδιοίκησης”, λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες επείγουσες ρυθμίσεις» (Α’ 142).

3. Το άρθρο 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).
4. Την παρ. 2 του άρθρου 29 και τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 30 του ν. 4369/2016 (Α’ 33), όπως τροποποιή-

θηκαν με τις παρ. 3 έως 5 του άρθρου 72 του ν. 4370/2016 (Α’ 37), τις όμοιες του άρθρου 171 του ν. 4389/2016 
(Α’ 94) και την παρ. 1γ του άρθρου 51 του ν. 4407/2016 (Α’ 134).

5. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98) 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

6. Το π.δ. 50/2001 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» (Α’ 39).
7. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης», 

σύμφωνα με το οποίο μέχρι την έναρξη της λειτουργίας της Αυτοτελούς Υπηρεσίας Εποπτείας Ο.Τ.Α. η επο-
πτεία του Κράτους επί των Ο.Τ.Α. και των νομικών προσώπων τους, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 214 του 
ν. 3852/2010, ασκείται από το Τμήμα Προσωπικού και τα Τμήματα Διοικητικού - Οικονομικού της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

8. Το υπό στοιχεία 43691/04.08.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 
βρεφονηπιακών σταθμών» (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0).

9. Το υπό στοιχεία 55300/06.10.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 
βρεφονηπιακών σταθμών» (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ).

10. Την υπ’ αρ. 40284/22.07.2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Δημητρίου Γαλαμά-
τη του Ιωάννη στην θέση του μετακλητού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 903).

11. Την υπ’ αρ. 13275/30.9.2011 (Β’ 2443) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης, περί έγκρισης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Παρανεστίου, όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 
1375/2019 (Β’ 885), υπ’ αρ. 7783/2020 (Β’ 4085) και υπ’ αρ. 36380/2025 (Β’ 2287) όμοιες αποφάσεις.

12. Την υπ’ αρ. 97/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Παρανεστίου με θέμα «Τροπο-
ποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Παρανεστίου, για την σύσταση θέσεων τακτικού προσωπικού για την στελέχωση 
των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών σύμφωνα με το άρθρο 759 του ν. 5314/2026».

13. Την υπ’ αρ. 5536/08.10.2026 βεβαίωση του Δήμου Παρανεστίου αναφορικά με την δυναμικότητα των 
Σταθμών, το υφιστάμενο προσωπικό, τις υφιστάμενες θέσεις και τις απαιτούμενες προς σύσταση οργανικές θέσεις.

14. Την υπ’ αρ. 5354/11.09.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Παρανεστίου.

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπ’ αρ. 97/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Παρανεστίου, Νομού Δρά-
μας, με την οποία τροποποιείται το άρθρο 20 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Παρανεστίου, 
για την σύσταση θέσεων τακτικού προσωπικού για την στελέχωση των Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπι-
ακών Σταθμών σε εφαρμογή του άρθρου 759 του ν. 5314/2026 όπως παρακάτω:

Ι. Την σύσταση έντεκα (11) θέσεων τακτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, ως εξής:
- Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα 

οι παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1
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- Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 2

- Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα 
οι παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1

- Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΥΕ ΜΑΓΕΙΡΙΩΝ 2

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 1

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 2

ΙΙ. Για τις ανωτέρω συστηνόμενες οργανικές θέσεις τίθεται ως προϋπόθεση διορισμού η κατοχή εμπειρίας 
τουλάχιστον (24) είκοσι τεσσάρων μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 
σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς.

ΙΙΙ. Το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της προκαλούμενης ετήσιας μισθολογικής δαπάνης ανέρχεται στο ποσό 
των 211.896,00 ευρώ συμπεριλαμβανομένων των εργοδοτικών εισφορών και των προβλεπομένων μισθολο-
γικών μεταβολών.

ΙV. Υπάρχει πρόβλεψη της απαιτούμενης δαπάνης στον προϋπολογισμό του Δήμου Παρανεστίου οικο-
νομικού έτους 2027, με εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων στην νέα Υπηρεσία «Χ75 Υπηρεσία Δημοτικών 
Παιδικών, Βρεφικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Δράμα, 14 Οκτωβρίου 2026

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΑΤΗΣ

Ι

(3)
Αύξηση ωραρίου εργασίας προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Δήμου Σαμοθράκης.

Με την υπ’ αρ. 134/16.9.2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Σαμοθράκης Νομού Έβρου, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 123 και 124 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το άρθρο 8 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), και έχοντας υπόψη τα άρθρα 647 έως 649 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), αυξάνεται το ωράριο εργασίας 
των κάτωθι υπαλλήλων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, που απασχολούνται 
σε σχολικές μονάδες του Δήμου Σαμοθράκης με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
με αντίστοιχη αύξηση των πάσης φύσεως αποδοχών τους, προκειμένου να καλυφθούν οι αυξημένες ανάγκες 
καθαριότητας των εν λόγω σχολικών μονάδων, ως ακολούθως:
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α/α Ονοματεπώνυμο 
Υπαλλήλου Πατρώνυμο

Αρ. αίτησης περί 
αύξησης του 

ωραρίου εργασίας

Σχολική Μονάδα 
τοποθέτησης Αύξηση Ωραρίου

1 Γαρυφαλλιά 
Μουταφίδου Χρήστος 4012/7.9.2026 Γενικό Λύκειο 

Σαμοθράκης
Από 15 σε 40 ώρες 

εβδομαδιαίως

2 Μαρία 
Καπέλα Ξενοφών 3958/4.9.2026 Γυμνάσιο 

Σαμοθράκης
Από 15 σε 40 ώρες 

εβδομαδιαίως

3 Αλεξάνδρα 
Απότα Μιχαήλ 4043/9.9.2026

Δημοτικό Σχολείο 
Καμαριώτισσας

Σαμοθράκης

Από 15 σε 40 ώρες 
εβδομαδιαίως

4 Φαρίντα 
Εμορφόπουλο Χασάν 3943/3.9.2026

Νηπιαγωγείο 
Χώρας 

Σαμοθράκης

Από 15 σε 20 ώρες 
εβδομαδιαίως

(Αρ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων Δήμου Σαμοθράκης: 4084/10.9.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 97748/15.10.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02064292310260006*
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