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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Υπέρβαση του ανώτατου ορίου ημερών μετακίνησης εκτός έδρας ενός ιατρού κλάδου ΕΣΥ για 
το έτος 2026.		  72338

2	 Αποδοχή της πρότασης της εταιρείας με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗΡΙΑ  
ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά σε είδος παροχής υπηρεσιών προς το Ελληνικό Δημόσιο που θα 
αφορούν εργασίες παραλαβής και επεξεργασίας δασικού πολλαπλασιαστικού υλικού, ποιοτικό 
έλεγχο παρτίδων που βρίσκονται στις αποθήκες - ψυγεία αλλά και ποιοτικό έλεγχο νέων παρ-
τίδων από το εκκοκκιστήριο (Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας - Κέντρο, Επεξεργασίας, 
Ελέγχου και Πιστοποίησης Δασικού Πολλαπλασιαστικού Υλικού της Διεύθυνσης Δασικών Έργων 
και Υποδομών της Γενικής Διεύθυνσης Δασών και Δασικού Περιβάλλοντος) αποτιμώμενης μέχρι 
του ποσού των σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€).		  72339

3	 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 107072/784/Π02/7/00093/Π/12-4-2022 (Β’ 2074) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, όπως τροποποιήθηκε με τις υπό στοιχεία 
96310/685/Π02/7/00093/Π/N.4399/2016/16-05-2023 (Β’ 3535) και 304413/2468/Π02/7/00093/
Π/N.4399/2016/26-11-2024 (Β’ 6713) αποφάσεις, με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις δια-
τάξεις του ν. 4399/2016 επένδυσης της εταιρείας «ΓΕΡΑΚΟΥΔΗΣ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επεν-
δυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης, σύμφωνα με το καθεστώς ενισχύσεων 
«Επιχειρηματικότητα Πολύ Μικρών και Μικρών Επιχειρήσεων»- Α’ Κύκλος.		  72339

4	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 42294/18-12- 2025 (Β’7128) απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής 
εργασίας μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων του Δήμου Πύργου, για το έτος 2026.		  72340

5	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1062/2024 (Β΄ 5883) απόφασης του Διοικητή του Ειδικού Νοσοκομείου 
«Οφθαλμιατρείο Αθηνών».		  72341

6	 Καθορισμός των ωρών εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για τρεις (3) υπαλλήλους του κλάδου ΔΕ Υποστη-
ρικτικού Προσωπικού, ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών, στο πλαίσιο της ανακοίνωσης ΣΟΧ5/2026 του 
Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης.		  72342
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Γ4α/Γ.Π.41346	 (1)

Υπέρβαση του ανώτατου ορίου ημερών μετακίνησης εκτός έδρας ενός ιατρού κλάδου ΕΣΥ για το 
έτος 2026.

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ  
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την περ. γ’ της παρ. 2 του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ.9 της παρ Δ.του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συντα-

ξιοδοτικές διατάξεις - κύρωση του σχεδίου Σύμβασης οικονομικής ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό μηχανισμό 
σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της συμφωνίας χρηματοδότησης». (Α’ 94)

2. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98) 
όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/19 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λει-
τουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των Κυβερνητικών οργάνων και της Κεντρικής δημόσιας διαδικασίας» 
(Α’ 133).

3. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ)-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

4. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
5. Το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Υγείας» (Α’ 148).
6. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181).
7. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
8. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου-Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματέων-Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, Υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού-Τροποποίηση και συμπλήρωση του  
π.δ. 77/2023 (Α’ 1030)-Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

9. Την υπό στοιχεία Υ14/9.7.2023 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στην Αναπλη-
ρώτρια Υπουργό Υγείας, Ειρήνη Αγαπηδάκη» (Β’ 4435).

10. Tην υπό στοιχεία 102928 ΕΞ2023/10-7-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).

11. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π./2767/22.1.2018 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός του ανώτατου 
ορίου του αριθμού ημερών για τις μετακινήσεις εκτός έδρας, κατ’έτος, για εκτέλεση υπηρεσίας των τακτικών 
δημοσίων υπαλλήλων των ΝΠΔΔ και των αποκεντρωμένων μονάδων τους, αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Υγείας» (Β’ 232).

12. Το υπό στοιχεία Δ2/77552/09-09-2026 έγγραφο «Αίτημα υπέρβασης ανωτάτου ορίου ημερών εκτός 
έδρας» και συνημμένη την υπ’ αρ. 01/1196/09-09-2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Οικονομικής 
υπηρεσίας της 5ης Υ.ΠΕ.» (ΑΔΑ: ΨΗΜ9469Η2Γ-Μ91).

13. Την υπό στοιχεία Β2α/Β1α/οικ.42673/21.09.2026 εισήγηση του άρθρου 24 του ν. 4270/2014, του Γενικού 
Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας.

14. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη σε βάρος του 
τακτικού προϋπολογισμού της 5ης Υ.ΠΕ. οικονομικού έτους 2026, που θα ανέλθει στα 200,00 €, η οποία θα 
καλυφθεί από τον ΑΛΕ 24204030001001 και 350,00 €, η οποία θα καλυφθεί από τον ΑΛΕ 24204040001001 
σύμφωνα με την υπ’ αρ. 01/1196/09-09-2026 σχετική βεβαίωση του Διοικητή της 5ης Υ.Πε.

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1) Εγκρίνουμε την υπέρβαση του ανώτατου προβλεπόμενου ορίου ημερών για τις μετακινήσεις εκτός 
έδρας, κατά το έτος 2026, ενός ιατρού κλάδου ΕΣΥ της 5ης Υ.ΠΕ., κατά είκοσι (20) ημέρες, μετά την εξά-
ντληση του ορίου των εξήντα (60) ημερών, λόγω του ότι ο ιατρός του Π.Ι. Αγ. Γεωργίου του Κ.Υ. Αλιάρτου 
εξακολουθεί να μετακινείται προκειμένου να αντιμετωπιστούν υπηρεσιακές ανάγκες του Κέντρου Υγείας 
Λιδορικίου.

2) Η δαπάνη των μετακινήσεων θα καλυφθεί από εγκεκριμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού της 5ης 
Υ.ΠΕ. με βεβαίωση δέσμευσης αυτών κατά τις διατάξεις του ν.4270/2014, σύμφωνα με τα ανωτέρω 12 και 
14 σχετικά.
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3) Η ισχύς της παρούσης αρχίζει δύο (2) μήνες πριν τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 13 Οκτωβρίου 2026

Οι Υπουργοί

Υφυπουργός 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ

Αναπληρώτρια Υπουργός Υγείας 

ΕΙΡΗΝΗ ΑΓΑΠΗΔΑΚΗ

Ι

(2)
Αποδοχή της πρότασης της εταιρείας με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗΡΙΑ  
ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά σε είδος παροχής υπηρεσιών προς το Ελληνικό Δημόσιο που θα αφο-
ρούν εργασίες παραλαβής και επεξεργασίας δασικού πολλαπλασιαστικού υλικού, ποιοτικό έλεγχο 
παρτίδων που βρίσκονται στις αποθήκες - ψυγεία αλλά και ποιοτικό έλεγχο νέων παρτίδων από το 
εκκοκκιστήριο (Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας - Κέντρο, Επεξεργασίας, Ελέγχου και Πι-
στοποίησης Δασικού Πολλαπλασιαστικού Υλικού της Διεύθυνσης Δασικών Έργων και Υποδομών 
της Γενικής Διεύθυνσης Δασών και Δασικού Περιβάλλοντος) αποτιμώμενης μέχρι του ποσού των 
σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€).

Με την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΔΕΥ/113159/4804/12.10.2026 απόφαση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου 
της Γενικής Διεύθυνσης Δασών και Δασικού Περιβάλλοντος του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 3 και 3Α του ν. 4182/2013 (Α’ 185) και το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 
(Α’ 133), γίνεται δεκτή η πρόταση της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗΡΙΑ 
ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά παροχής υπηρεσιών στο Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέρ-
γειας - Κέντρο, Επεξεργασίας, Ελέγχου και Πιστοποίησης Δασικού Πολλαπλασιαστικού Υλικού της Διεύθυνσης 
Δασικών Έργων και Υποδομών της Γενικής Διεύθυνσης Δασών και Δασικού Περιβάλλοντος) αποτιμώμενης 
μέχρι του ποσού των σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€) συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. η οποία αφορά 
εργασίες παραλαβής και επεξεργασίας δασικού πολλαπλασιαστικού υλικού, ποιοτικό έλεγχο παρτίδων που 
βρίσκονται στις αποθήκες - ψυγεία αλλά και ποιοτικό έλεγχο νέων παρτίδων από το εκκοκκιστήριο.

Η υλοποίηση της δωρεάς θα γίνει σύμφωνα με της διατάξεις του άρθρου 3Α του ν. 4182/2013 (Α’ 185).

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΓΚΟΥΝΤΟΥΦΑΣ

Ι

(3)
Τροποποίηση της υπό στοιχεία 107072/784/Π02/7/00093/Π/12-4-2022 (Β’ 2074) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, όπως τροποποιήθηκε με τις υπό στοιχεία 
96310/685/Π02/7/00093/Π/N.4399/2016/16-05-2023 (Β’ 3535) και 304413/2468/Π02/7/00093/
Π/N.4399/2016/26-11-2024 (Β’ 6713) αποφάσεις, με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατά-
ξεις του ν. 4399/2016 επένδυσης της εταιρείας «ΓΕΡΑΚΟΥΔΗΣ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτικού 
σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης, σύμφωνα με το καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρημα-
τικότητα Πολύ Μικρών και Μικρών Επιχειρήσεων»- Α’ Κύκλος.

Με την υπό στοιχεία 346088/3908/Π02/7/00093/Π/13-10-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής 
Μακεδονίας και Θράκης τροποποιείται η υπό στοιχεία 107072/784/Π02/7/00093/Π/12-4-2022 (Β’ 2074) απόφα-
ση, όπως τροποποιήθηκε με τις υπό στοιχεία 96310/685/Π02/7/00093/Π/N.4399/2016/16-05-2023 (Β’ 3535) και 
304413/2468/Π02/7/00093/Π/N.4399/2016/26-11-2024 (Β’ 6713) αποφάσεις, για την υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν. 4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης «ΓΕΡΑΚΟΥΔΗΣ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου 
της που αφορά στην «ανέγερση και λειτουργία ενός νέου Ελαιοτριβείου - τυποποιητηρίου», στη θέση ΠΑΧΥΣ 
ΡΑΧΩΝΙΟΥ του Δήμου ΘΑΣΟΥ της Περιφέρειας ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ, (Π.Ε. ΚΑΒΑΛΑΣ), ως 
προς το χρηματοδοτικό σχήμα. Πιο συγκεκριμένα, πλέον η επιχορήγηση της επένδυσης καλύπτει το 56,353% 
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του συνολικού ενισχυόμενου κόστους και το υπόλοιπο 43,647% του ενισχυόμενου κόστους καλύπτεται από 
ίδια κεφάλαια του επενδυτή.

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 122 του ν. 4887/2022, και της υπ’ αρ. 94984/10-12-2025 (Β’ 6646) απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης 
«Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 για την εξέταση των επενδυτικών 
σχεδίων που έχουν υποβληθεί στις Διευθύνσεις Αναπτυξιακού Προγραμματισμού των Περιφερειών και στη 
Διεύθυνση Ιδιωτικών Επενδύσεων του Υπουργείου Εσωτερικών (Τομέας Μακεδονίας - Θράκης)».

Ο Περιφερειάρχης

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ ΤΟΨΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 34188	 (4)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 42294/18-12- 2025 (Β’7128) απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργα-
σίας μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων του Δήμου Πύργου, για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΥΡΓΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87), σε συνδυασμό με τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α΄ 103) 
και, ιδίως, το άρθρο 109.

2. Τον ν. 4147/2013 (Α’ 98).
3. Τα άρθρα 20 και 34 του ν. 4354/2015 περί «Διαχείρισης των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω-
τικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

4. Τα άρθρα 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
5. Τους ν. 4261/2014 και ν. 4258/2014.
6. Το άρθρο 65 του ν. 4688/2020.
7. Την υπ’ αρ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. του Υπουργείου Οικονομικών.
8. Την υπό στοιχεία Οικ. 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά-

ξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των 
Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημο-
σίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις».

9. Το γεγονός ότι η κανονιστική πράξη δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέ-
ωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

10. Τις αυξημένες αρμοδιότητες των Δήμων.
11. Τη δραματική μείωση του προσωπικού λόγω συνταξιοδοτήσεων - κινητικότητας και το γεγονός ότι οι 

αποσπάσεις προσωπικού επιβάλλουν την υπερωριακή απασχόληση του υπάρχοντος προσωπικού.
12. Την υπ’ αρ. 42294/18-12-2025 (Β’ 7128) απόφαση του Δημάρχου, περί καθιέρωσης υπερωριακής εργα-

σίας μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων του Δήμου Πύργου, για το έτος 2026.
13. Το υπ’ αρ. 34131/14-10-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Κ.Ε.Π. με το οποίο ζητείται αύξηση των ατόμων 

για αποζημίωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθώς το γεγονός ότι οι υπηρεσιακές ανάγκες της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών έχουν αυξηθεί, μετά την αποχώριση μίας υπαλλήλου από το τμήμα Αν-
θρωπίνου Δυναμικού και Μισθοδοσίας, μιας υπαλλήλου από το τμήμα Δημοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείο 
και τη συνταξιοδότηση ενός υπαλλήλου από το τμήμα Γραμματείας και Διοικητικής Μέριμνας.

14. Την υπ’ αρ. 32007/28-09-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου που αναφέρει την 
ύπαρξη πίστωσης ποσού 12.137,19 € στον Κ.Α. 010.2120201001 για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας.

15. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ανωτέρω απασχόληση έχει προβλεφθεί στις πιστώσεις 
του Προϋπολογισμού του Δήμου Πύργου, οικ. έτους 2026, οι οποίες ανέρχονται στο ποσό των #12.137,19# 
ευρώ και κατανέμεται ως κάτωθι:
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Α.Λ.Ε. ΤΙΤΛΟΣ Α.Λ.Ε. Υπάρχουσα Πίστωση

010.2120201001
Αποζημίωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες, λοιπές πρόσθετες 
αμοιβές μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. της Δ.Δ.Υ, Δ.Ο.Υ. και Κ.Ε.Π

12.137,19€,

αποφασίζουμε:
Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 42294/18-12-2025 (Β’ 7128) απόφαση Δημάρχου, περί καθιέρωσης υπερωριακής 

εργασίας μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων του Δήμου Πύργου, για το έτος 2026, ως κάτωθι:
Α) Ο κατωτέρω πίνακας:

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΩΝ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22Η ΩΡΑ

Κ.Α.Ε. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΩΡΕΣ

10.21202.001 Υπαλλήλων Μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών (ΔΔΥ) 11 2640

10.21202.002 Υπαλλήλων Μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών (ΚΕΠ) 8 1920

Β) Αντικαθίσταται από τον ακόλουθο:
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΩΝ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22Η ΩΡΑ

Α.Λ.Ε. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΩΡΕΣ

010.21202010 01 Υπαλλήλων Μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών (Δ.Δ.Υ) 17 4080

010.2120201001 Υπαλλήλων Μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών (Κ.Ε.Π.) 10 2400

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του ανωτέρω προσωπικού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας, με υπεύθυνο για την παρακολούθηση, τη βεβαίωση της πραγματοποίησης της υπε-
ρωριακής απασχόλησης και την εκτέλεση των αντίστοιχων εργασιών, τον Δήμαρχο ή τον εκάστοτε εξουσιο-
δοτημένο Αντιδήμαρχο.

Ορίζουμε πως η έγκριση αυτή τελεί υπό την προϋπόθεση της μη απασχόλησης του ανωτέρω προσωπικού 
υπερωριακά από άλλο φορέα.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015, 
μέχρι την 31/12/2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πύργος, 14 Οκτωβρίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΚΑΝΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 5911 	 (5)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1062/2024 (Β΄ 5883) απόφασης του Διοικητή του Ειδικού Νοσοκομείου 
«Οφθαλμιατρείο Αθηνών».

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ  «ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ» Ν.Π.Δ.Δ.

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/

ΕΕ) - περί εφαρμογής Εσωτερικού Ελέγχου» (Α’ 143).
2. Την υπό στοιχεία ΦΓ8/55081/2020 απόφαση «Διαδικασία Ελέγχου από το Ελεγκτικό Συνέδριο της ύπαρξης, 

της λειτουργίας και της αποτελεσματικότητας Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου στους φορείς που υπάγονται 
στην ελεγκτική του δικαιοδοσία» (Β’ 4938).

3. Τον ν. 4795/2021 «Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου του Δημόσιου Τομέα, Σύμβουλος Ακεραιότητας στη 
δημόσια διοίκηση και άλλες διατάξεις για τη δημόσια διοίκηση και την τοπική αυτοδιοίκηση» (A’ 62) και, ιδίως, 
τα άρθρα 9 και 79 αυτού.
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4. Την υπό στοιχεία ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/08.06.2022 απόφαση «Πρόσθετες προϋποθέσεις, υποχρεώσεις και 
κωλύματα για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την υποστήριξη των Μο-
νάδων Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) ή την άσκηση της λειτουργίας εσωτερικού ελέγχου, όταν δεν υφίσταται 
Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του ν. 4795/2021» (Β’ 3093).

5. Την υπ’ αρ. οικ.36804/2022 κοινή υπουργική απόφαση «Προϋποθέσεις και κριτήρια σύστασης των 
Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας φορείς που υπάγονται στο 
πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α’ του ν. 4795/2021 (Α’ 62). Οργάνωση, στελέχωση και αρμοδιότητες Μονάδων 
Εσωτερικού» (Β’ 3448).

6. Την υπ’ αρ.  5706/29-01-2024 διευκρινιστική εγκύκλιο του Υπουργού Υγείας σχετικά με την εφαρμογή της υπ’ αρ. 
οικ. 36804/04.07.2022 (Β’ 3448) κοινής απόφασης του Υπουργού Υγείας και της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας.

7. Την υπό στοιχεία ΓΓΑΔΔΤ 743/22 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών «Σύσταση 
Επιτροπών Ελέγχου στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρ-
μογής του Μέρους Α’του ν. 4795/2021 (Α’ 62), καθορισμός των ιδιοτήτων των μελών τους, της διαδικασίας 
επιλογής τους, καθώς και κάθε άλλη λεπτομέρεια» (Β’ 6918).

8. Την υπ’ αρ. 1062/06.03.2024 απόφαση του Διοικητή του Ειδικού Νοσοκομείου «ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ»  
«Σύσταση Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) στο Ειδικό Νοσοκομείο "ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ"» (Β΄ 5883)

9. Το γεγονός ότι στην ανωτέρω υπ’ αρ. 1062/06.03.2024 (Β’ 5883) απόφαση δεν αναφερόταν αναλυτικά 
το κόστος που προκαλείται από το επίδομα θέσης ευθύνης του Προϊσταμένου της συσταθείσας Μονάδας.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 1062/2024 (Β΄ 5883) απόφασης του Διοικητή του Ειδικού Νοσοκομείου 
«Οφθαλμιατρείο Αθηνών» ως προς την παρ. 10 του προοιμίου αυτής, η οποία αντικαθίσταται και διαμορφώ-
νεται ως εξής:

«10. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκαλείται ετήσια δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋ-
πολογισμού του Υπουργείου Υγείας, η οποία αφορά στην καταβολή του επιδόματος θέσης ευθύνης, το οποίο 
επί του παρόντος ανέρχεται στο ποσό των 377,00 € μηνιαίως για την τοποθέτηση Προϊσταμένου στη Μονάδα 
Εσωτερικού Ελέγχου. Το ποσό του επιδόματος αυτού, καθώς και οι αντίστοιχες εργοδοτικές εισφορές, θα ανα-
προσαρμόζονται αυτόματα σύμφωνα με τις όποιες αλλαγές, μεταβολές ή τροποποιήσεις επέλθουν στο εκάστοτε 
ισχύον Ενιαίο Μισθολόγιο ή την ασφαλιστική νομοθεσία. Η εν λόγω μισθολογική δαπάνη, συμπεριλαμβανομένων 
των εργοδοτικών εισφορών, ανέρχεται τρέχοντος στο ποσό των 453,83 € μηνιαίως και 5.445,96 € σε ετήσια βάση 
(ΑΛΕ 2120104001), σύμφωνα με την υπ’ αρ. 5892/08.10.2026 Βεβαίωση προσδιορισμού μισθολογικού κόστους, 
του Προϊσταμένου της Οικονομικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου, και θα βαρύνει τις πιστώσεις του κρατικού 
προϋπολογισμού».

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 1062/06.03.2024 (Β’ 5883) απόφαση του Διοικητή.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 12 Οκτωβρίου 2026

Ο Διοικητής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΝΑΣΤΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. 5104	 (6)
Καθορισμός των ωρών εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για τρεις (3) υπαλλήλους του κλάδου ΔΕ Υποστηρικτι-
κού Προσωπικού, ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών, στο πλαίσιο της ανακοίνωσης ΣΟΧ5/2026 του Αρχαιολογικού 
Μουσείου Θεσσαλονίκης.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΌ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ ΤΟΥ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟΎ ΜΟΥΣΕΊΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΊΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα 

και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α’ 6),
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β) του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί-
σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

γ) του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασί-
ας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136),

δ) του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις» (Α’ 138),
ε) του Μέρους Α’ του ν. 5021/2023 (Α’ 31), όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις των άρθρων 118 και 119 

του ν. 5039/2023 (Α’ 83), του άρθρου 76 του ν. 5079/2023 (Α’ 215), του άρθρου 28 του ν. 5170/2025 (Α’ 6) και 
του άρθρου 111 του ν. 5291/2026 (Α’ 49),

στ) της παρ. 4 του άρθρου 21 του ν. 2819/2000 «Ίδρυση Εταιρείας “Ολυμπιακό Χωριό 2004 Α.Ε.” προστασία 
Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και άλλες διατάξεις» (Α’ 84), δια του οποίου ορίζεται ότι, για την εξυπηρέτη-
ση του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαιολογικοί Χώροι, οι Συλλογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή εποπτεύονται 
από το Υπουργείο Πολιτισμού, λειτουργούν και φυλάσσονται σε ετήσια βάση και με το απαραίτητο προσωπικό 
ανά κλάδο ή ειδικότητα, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες,

ζ) του π.δ. 39/2024 «Οργανισμός Λειτουργίας του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης» (Α’ 121),
η) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείων και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

θ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρέωσης από τους διατάκτες» (Α’ 145).
2. Την υπ’ αρ. 170791/20-04-2026 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Προσωρινή κάλυψη της θέσης 

της Προέδρου, προσωρινή παράταση της θητείας της Αντιπροέδρου και διορισμός των λοιπών μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης”» (Υ.Ο.Δ.Δ. 528, 
διόρθωση σφάλματος Υ.Ο.Δ.Δ. 754).

3. Τo υπ’ αρ. 3549/20-07-2026 έγγραφο ανάληψης καθηκόντων της Στυλιανής Γκαλινίκη ως Αναπληρώτριας 
ελλείποντος Γενικού Διευθυντή του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης».

4. Την υπ’ αρ. 599909/31.12.2025 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Έγκριση Προϋπολογισμού Οικονο-
μικού Έτους 2026 του φορέα ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ (Ν.Π.Δ.Δ.)» (ΑΔΑ:6Σ5Α46ΝΚΟΤ-ΩΩΑ) 
όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 77320/28.02.2026 (ΑΔΑ:9Η7Ε46ΝΚΟΤ-ΔΕΔ), υπ’ αρ. 216861/20.05.2026 
(ΑΔΑ:9ΟΦ146ΝΚΟΤ-24Ι), υπ’ αρ. 291224/04.07.2026 (ΑΔΑ: 9ΤΚΨ46ΝΚΟΤ-ΖΙΘ) και υπ’ αρ. 405743/18.09.2026 
(ΑΔΑ:9ΑΣΒ46ΝΚΟΤ-Μ0Γ) όμοιες αποφάσεις.

5. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./14/οικ.4250/16.3.2026 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικο-
νομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών «Έγκριση για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, σε φορείς εντός Γενικής Κυβέρνησης για το έτος 2026».

6. Την υπ’ αρ. 4424/17-09-2026 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσ-
σαλονίκης «Έγκριση έναρξης διαδικασιών πρόσληψης α) είκοσι τεσσάρων (24) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων 
και β) τριών (3) ατόμων ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου (ΙΔΟΧ), διάρκειας πέντε (5) μηνών, για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών του Αρχαιολογικού 
Μουσείου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις αντίστοιχες εγκριτικές αποφάσεις και έγκριση της σχετικής δαπάνης 
για την κάλυψη της μισθοδοσίας και των εργοδοτικών εισφορών του ανωτέρω προσωπικού σε βάρος του 
προϋπολογισμού εξόδων του ΑΜΘ» (ΑΔΑ: Ψ82246ΝΛΨΡ-ΩΨΒ).

7. Την υπ’ αρ. 4460/18.09.2026 (ΑΔΑ: Ψ5Υ146ΝΛΨΡ-ΧΨ2) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Αρχαι-
ολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης, περί παροχής εξουσιοδότησης στον Γενικό Διευθυντή του Αρχαιολογικού 
Μουσείου Θεσσαλονίκης για την έγκριση, υπογραφή και έκδοση όλων των απαιτούμενων πράξεων και εγγρά-
φων, συμπεριλαμβανομένων των αποφάσεων πρόσληψης και των συμβάσεων εργασίας, που αφορούν στις 
διαδικασίες πρόσληψης είκοσι τεσσάρων (24) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων και τριών (3) ατόμων ειδικότητας 
ΔΕ Πωλήσεων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών, για την 
κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών του Μουσείου, καθώς και για την κατανομή του προσωπικού ανά 
ειδικότητα και αριθμό ατόμων, σύμφωνα με τις αντίστοιχες εγκριτικές αποφάσεις.

8. Την υπ’ αρ. 4534/22.09.2026 (ΨΚ9846ΝΛΨΡ-1ΚΒ) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Αρχαιο-
λογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης, χορήγησης εξουσιοδότησης στον Γενικό Διευθυντή για τον καθορισμό 
των ωρών απασχόλησης καθ’ υπερβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) και την 
υπογραφή των σχετικών αποφάσεων καθορισμού.
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9. Τις υπ’ αρ. 200/23.01.2026 (ΑΔΑ: ΨΩ7046ΝΛΨΡ-Δ21) και 202/23.01.2026 (ΑΔΑ: ΨΨΧ146ΝΛΨΡ-ΥΓΙ) αποφά-
σεις ανάληψης υποχρέωσης, που αφορούν την κάλυψη της δαπάνης για απασχόληση πέραν του πενθημέρου 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, του προσωπικού του πωλητηρίου του Αρχαιολογικού Μουσείου 
Θεσσαλονίκης.

10. Την υπ’ αρ. 5064/13.10.2026 βεβαίωση για τον καθορισμό των ωρών εργασίας καθ’ υπέρβαση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, σε προσωπικό του κλάδου 
ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού, ειδ. ΔΕ Πωλήσεων στο Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης με συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών.

11. Την υπ’ αρ. 5066/13.10.2026 βεβαίωση της Αναπληρώτριας ελλείποντος Γενικού Διευθυντή του Αρχαιο-
λογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης, περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης απασχόλησης πέραν 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες τριών (3) υπαλλήλων ειδικότητας 
ΔΕ Πωλήσεων, με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών, από 
τον Νοέμβριο του 2026 έως τον Μάρτιο του 2027, συνολικού ύψους 2.700,00 ευρώ, η οποία θα βαρύνει τους 
προϋπολογισμούς εξόδων του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης οικονομικών ετών 2026 και 2027.

12. Την υπ’ αρ. 4464/19.09.2026, ΣΟΧ 5/2026 Ανακοίνωση πρόσληψης τριών (3) ατόμων ειδικότητας ΔΕ 
Πωλήσεων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας πέντε (5) μηνών, για την 
κάλυψη αναγκών στο Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης (ΑΔΑ: 9ΧΟ046ΝΛΨΡ-Β23).

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Α. Καθορίζουμε, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 20 του ν. 4354/2015:
Μέχρι είκοσι (20) ώρες κατά μήνα την εργασία, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 

και μέχρι δεκαέξι (16) ώρες κατά μήνα την εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες σε καθέναν από 
τους τρεις (3) υπαλλήλους ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων που θα απασχοληθούν βάσει των άρθρων 37-42 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6) με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών, 
στο πλαίσιο της υπό στοιχεία ΣΟΧ 5/2026 Ανακοίνωσης του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης, για την 
κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών του Μουσείου.

Β. Αρμόδιοι/-ες για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της ανωτέρω εργασίας καθίστανται οι Προϊστά-
μενοι/-ες των υπαλλήλων.

Γ. Η ισχύς της παρούσας απόφασης έχει αρχή από την έναρξη των συμβάσεων των ανωτέρω υπαλλήλων 
μέχρι τη συμπλήρωση πέντε (5) μηνών και σε κάθε περίπτωση μετά τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 14 Οκτωβρίου 2026

Η Πρόεδρος

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΛΙΑΓΚΑ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02065302710260008*
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