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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 244/13-01-2025 διαπιστωτική πράξη του 
Δημάρχου Νίκαιας - Αγ. Ι. Ρέντη, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 159 του ν. 3584/2007 και του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από 31.12.2024 
η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΡΟΔΑΝ-
ΘΗΣ ΚΟΣΜΑ του Γεωργίου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου και 
ειδικότητας Οικογενειακών Βοηθών με βαθμό Ε’, λόγω 
συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1104097194/ 
07-01-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 22010/ 
09-04-2025).

Με την υπ’ αρ. 99517/14-04-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 207 
του ν.  3584/2007 και της παρ.  9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 και κατόπιν της υπ’ αρ. 92341/04-04-2025 αί-
τησης παραίτησής της, λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 04-04-2025 της ΤΣΑ-
ΟΥΣΗ ΑΓΑΘΗΣ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Νομικός.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8217192256/ 
06-04-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 24824/ 
23-04-2025). 

Με την υπ’ αρ. 74223/18-03-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 207 
του ν.  3584/2007, της παρ.  9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αρ. 55721/26-02-2025 αί-
τησης παραίτησής της, λύεται από 26/02/2025 η σύμβα-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της 
ΛΙΟΥΛΙΟ ΕΛΙΟΝΑ - ΕΛΕΝΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, ειδικότη-
τας ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1988437710/ 
26-02-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 24831/ 
23-04-2025). 

Με την υπ’ αρ. 709/28-03-2025 διαπιστωτική πράξη του 
Δημάρχου του Δήμου Φυλής, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του άρ-
θρου 207 του ν. 3584/2007, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2013, και κατόπιν της υπ’ αρ. 9619/13-03-2025 
υπεύθυνη δήλωση παραίτησής του, λύεται η σύμβα-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 
13/03/2025 του ΧΑΡΙΤΙΔΗ ΠΕΤΡΟΥ του Σταύρου, ειδικό-
τητας ΥΕ Καθαριστών. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 3710696119/ 
31-03-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 24846/ 
23-04-2025). 

Με την υπ’ αρ. 620/11-04-2025 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) 
απόφαση του Δημάρχου του Δήμου Σαρωνικού, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, του άρθρου 207 του ν. 3584/2007, της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2013, και κατόπιν της 
υπ’ αρ. 6805/10-03-2025 υπεύθυνη δήλωση παραίτη-
σής της, λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου από 10/03/2025 της ΧΑΡΑΛΑΜΠΙ-
ΔΟΥ ΡΑΦΑΗΛΙΑΣ του Παναγιώτη, ειδικότητας ΔΕ Βρε-
φονηπιοκόμων. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1121139310/ 
17-03-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 24855/ 
23-04-2025). 

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 204/9421/15-04-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Εορδαίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 58 του ν. 3852/2010, τον ν. 4590/2019, τις διατάξεις 
του ν. 4765/2021, το άρθρο 26 του ν. 4440/2016, τον 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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ν. 4057/2012, τα άρθρα 11-23 και 83 του ν. 3584/2007, το άρθρο 25 του ν. 4369/2016 σύμφωνα με το οποίο εισα-
γωγικός βαθμός των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ είναι ο βαθμός Δ’, ενώ για κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών 
εισαγωγικός βαθμός είναι ο Γ’, τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου (Β’ 823/2013) 
και τις επόμενες τροποποιήσεις όπως ισχύουν, το άρθρο 29 του ν. 5013/2023, το υπ’ αρ. 6846/01/02-04-2025 έγγρα-
φο του Α.Σ.Ε.Π. με το οποίο γνωστοποιήθηκαν στον Δήμο οι αποφάσεις της Μονομελούς Σύνθεσης του Α.Σ.Ε.Π.: 
α) η υπ’ αρ. 92/06-02-2025 σχετικά με την διαγραφή διοριστέων (στον Δήμο διαγράφεται ο Παπούλιας Σωτή-
ριος του Γεωργίου κλάδου ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών μετά από μη αποδοχή διορισμού του) και β) η 301/ 
02-04-2025 απόφαση σχετικά με την εγγραφή στο συμπληρωματικό πίνακα διοριστέων (στον Δήμο εγγράφεται ο 
Μαραγκουλίδης Αναστάσιος του Ευσταθίου κλάδου ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών) και η διάθεση τους για διορισμό 
καθώς και οι οδηγίες για άντληση των στοιχείων τους, την υπ’ αρ. 9035/11-04-2025 αίτηση για τον διορισμό του σε 
κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού με συνημμένα τα σχετικά δικαιολογητικά του Μαραγκουλίδη Αναστάσιου 
του Ευσταθίου, την από 10/04/2025 ηλεκτρονική αναφορά με θέμα: «Έλεγχος κωλύματος διορισμού σύμφωνα με 
το άρθρο 33 του ν. 4590/2019», καθώς και την υπ’ αρ. 3394/2023 (Β’ 412) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων και 
εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο 
της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης, καθώς και στους 
Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής,

διορίζεται σε κενή οργανική θέση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Εορδαίας λόγω αναπλήρωσης ο κάτωθι, στην αντίστοιχη 
κατηγορία και κλάδο στο πλαίσιο της υπ’ αρ. 4Κ/2020 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ ως ακολούθως:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ ΒΑΘΜΟΣ
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΗΣ 
ΘΕΣΗΣ

Μαραγκουλίδης Αναστάσιος Ευστάθιος ΥΕ Οικογενειακών 
Βοηθών Ε’ 8045611722

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Εορδαίας: 9109/11-04-2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4895114605/10-04-2025).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 22269/10-04-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: οικ.17929/23-04-2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΦΩΤΙΟΣ ΖΥΓΟΥΡΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 2293/11.04.2025 απόφαση του Δημάρχου Ρεθύμνης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 37 - 41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και έπειτα από την υπ’ αρ. 3796/24.07.2024 (ΑΔΑ: 6ΜΓ37ΛΚ-ΨΣ7) από-
φαση του Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα: Ένταξη της Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 
τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Κρήτη (σχολικό έτος 2024-2025)» με κωδικό ΟΠΣ 6016682 
και ένταξη στο πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027», προσλαμβάνεται στο πλαίσιο υλοποίησης της ως άνω πράξης με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 11.04.2025 έως 31.08.2025, με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΜΑΡΣΙΔΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 3767110124/11.04.2025
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(Αρ. βεβ. του Τμήματος Προϋπολογισμού - Εκκαθάρισης Δαπανών και Μισθοδοσίας του Δήμου Ρεθύμνης περί 
πρόβλεψης σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2025 του εν λόγω Φορέα και εγγραφής ανάλογων πι-
στώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων ετών: 12614/10.04.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 3743/25.04.2025).

Με την υπ’ αρ. 1568/17-03-2025 απόφαση του Δημάρχου Ρεθύμνης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1998 (Α’ 191), γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 8820/17-03-2025 αίτηση παραίτησης 
της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Νικολετάκη Μαρία του Γεωργίου, ειδικό-
τητας Π.Ε. Διοικητικού-Οικονομικού, η οποία προσλήφθηκε την υπ’ αρ. 1305/06-03-2025 απόφαση του Δημάρχου 
Ρεθύμνης [σχετική απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2726/03-04-2025 (Γ’ 1452)] και λύεται η σύμ-
βαση εργασίας της από 14-03-2025.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4822468720/26-03-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 2915/23-04-2025).

Με την υπ’ αρ. 663/18-03-2025 απόφαση του Δημάρχου Μινώα Πεδιάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 46 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191) και έπειτα την υπ’ αρ. 131/2025 απόφαση Α.Σ.Ε.Π., καθώς και τον 
υπ’ αρ. 4659/06-03-2025 αναμορφωμένο πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας και τον υπ’ αρ. 4661/06-03-2025 ανα-
μορφωμένο πίνακα διοριστέων κατόπιν ενστάσεων υποψηφίων κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, λύεται 
στις 18/03/2025 (τελευταία εργάσιμη ημέρα), η σύμβαση εργασίας του υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου Μανετάκη Ιωάννη του Χρύσανθου, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, ο οποίος προσλή-
φθηκε με την υπ’ αρ. 2605/15-10-2024 απόφαση του Δημάρχου Μινώα Πεδιάδας [σχετική απόφαση της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Κρήτης: 9973/05-11-2024 (Γ’ 3701)], για το χρονικό διάστημα από 16/10/2024 έως και 31/08/2025.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7679568198/19-03-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: οικ.3935/25-04-2025).

Με την υπ’ αρ. 669/18-03-2025 απόφαση, σε ορθή επανάληψη, του Δημάρχου Μινώα Πεδιάδας, η οποία εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και έπειτα από την υπ’ αρ. 959/21-02-2024 απόφαση του Περι-
φερειάρχη Κρήτης, με θέμα «1η Τροποποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Μινώα Πεδιάδας» με κωδικό 
ΟΠΣ 6002587 στο πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027» (ΑΔΑ: 9ΜΕΔ7ΛΚ-ΤΘΚ), προσλαμβάνεται στο πλαίσιο υλοποίησης 
της ως άνω πράξης με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 19/03/2025 έως 31/08/2025, 
με δυνατότητα ανανέωσης, έως τη λήξη του προγράμματος, η κάτωθι:

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος / Ειδικότητα Υπηρεσία Τοποθέτησης

Ανδρουλάκη Γιαννούλα Ελευθέριος ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Μινώα Πεδιάδας

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Προϋπολογισμού - Λογιστηρίου - Προμηθειών και Αποθήκης του Δήμου Μινώα Πεδιάδας 
περί ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικείου φορέα οικονομικού έτους 2024 και πρόβλεψης ανάλογων 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους: 16311/05-07-2024).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6102121384/19-03-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: οικ.3934/25-04-2025).

Με την υπ’ αρ. 696/20-03-2025 απόφαση του Δημάρχου Μινώα Πεδιάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 46 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191) γίνεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 5947/19-03-2025 αίτηση περί παραί-
τησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Ανδρουλάκη Γιαννούλας του Ελευ-
θερίου, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, η οποία προσλήφθηκε με την υπ’ αρ. 669/18-03-2025 όμοια και 
λύεται η σύμβαση εργασίας της από 20/03/2025 (τελευταία ημέρα εργασίας 19/03/2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8110450561/28-03-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: οικ.3933/25-04-2025).

Με την υπ’ αρ. 766/31-03-2025 απόφαση, σε ορθή επανάληψη, του Δημάρχου Μινώα Πεδιάδας, η οποία εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και έπειτα από την υπ’ αρ. 959/21-02-2024 απόφαση του Περι-
φερειάρχη Κρήτης, με θέμα «1η Τροποποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Μινώα Πεδιάδας» με κωδικό 
ΟΠΣ 6002587 στο πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027»» (ΑΔΑ: 9ΜΕΔ7ΛΚ-ΤΘΚ), προσλαμβάνεται στο πλαίσιο υλοποίησης 
της ως άνω πράξης με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 01/04/2025 έως 31/08/2025, 
με δυνατότητα ανανέωσης, έως τη λήξη του προγράμματος, η κάτωθι:

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος / Υπηρεσία Ειδικότητα Τοποθέτησης

Καραζιώτου Ιφιγένεια Φώτιος ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Μινώα Πεδιάδας
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(Αρ. βεβ. του Τμήματος Προϋπολογισμού - Λογιστηρί-
ου - Προμηθειών και Αποθήκης του Δήμου Μινώα Πεδι-
άδας περί ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του 
οικείου φορέα οικονομικού έτους 2024 και πρόβλεψης 
ανάλογων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του επόμε-
νου έτους: 7868/14-04-2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1012912212/24-04-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
3676/25-04-2025).

Η Γραμματέας 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

 

Με την υπ’ αρ. 1404/17-04-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Γόρτυνας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 151, 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007 
(Α’143), διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Γόρτυνας Μετοχια-
νάκη Εμμανουήλ του Ηλία, κλάδου και ειδικότητας ΔΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού και βαθμού Α’, η οποία επήλθε 
αυτοδικαίως την 16.04.2025, έπειτα από την υποβολή 
της δεύτερης αίτησης παραίτησής του.

(Αρ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρό-
τητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη κατά 
την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση του 
υπαλλήλου δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 7007/ 
17-04-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3090126412/16-04-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
3784/25-04-2025).

Με την υπ’ αρ. 2529/24.4.2025 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα του Δήμου Ρεθύμνης, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 196 και 201 του ν. 
3584/2007 (Α’ 143) και τις όμοιες της παρ. 1 του άρθρου 
20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163) και έπειτα από την υπ’ αρ. 
310/25.2.2025 απόφαση συνταξιοδότησης του Διευθυ-
ντή της Τοπικής Διεύθυνσης Χανίων του e-ΕΦΚΑ, διαπι-

στώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου του Δήμου Ρεθύμνης Μανταδάκη Ευστρατί-
ου του Γεωργίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, κλάδου και ειδικότητας Δ.Ε. Οδηγών, 
με βαθμό Α΄, την 01.3.2025.

(Αρ. βεβαίωσης ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγ-
γελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη κατά τον διορισμό και την εν γένει 
υπηρεσιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του οικείου Δήμου Ρεθύμνης: 14209/24.4.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5856673611/24.4.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
3932/28.4.2025).

Με την υπ’ αρ. 113/25.4.2025 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως του Δήμου Καντάνου-Σελίνου, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 
παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η λύση 
της υπαλληλικής σχέσης της δόκιμης υπαλλήλου του 
Δήμου Καντάνου-Σελίνου Σταθινάκη Καλλιόπης του Γε-
ωργίου, κλάδου και ειδικότητας Υ.Ε. Βοηθητικού Προ-
σωπικού, βαθμού Ε΄, η οποία επήλθε αυτοδικαίως στις 
23.4.2025, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησής της. 

(Αρ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρό-
τητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη κατά 
την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση 
της ανωτέρω υπαλλήλου δικαιολογητικών του οικείου 
Δήμου Καντάνου-Σελίνου: 3675/23.4.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1198810310/25.4.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
3930/28.4.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κρήτης

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03016570505250004*


		2025-05-06T11:44:01+0300




