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ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (Δ.ΥΠ.Α.)

Με την υπ’  αρ. 500375/05-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των 
άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), β) την από 
04/04/2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμμετοχή στον 
Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το από 08/05/2025 
πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης του άρθρου 7 του 
ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 98982/16-04-2025 (Α/Α Από-
φασης 4735) απόφαση μη σύμφωνης γνώμης Δημάρχου 
για μετάταξη (μη δεσμευτική) μετατάσσεται η Πασχαλί-
δου Βασιλική του Αγαθάγγελου, μόνιμη υπάλληλος του 
Δήμου Θεσσαλονίκης, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονο-
μικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, σε κενή 
οργανική θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, ει-
δικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, (κωδικός θέσης 
3425502112) για τις ανάγκες του Τμήματος Προγραμ-
μάτων Ενεργητικών Πολιτικών και Σύζευξης του ΚΠΑ2 
Θεσσαλονίκης της Περιφερειακής Διεύθυνσης Κεντρικής 
και Δυτικής Μακεδονίας της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ.: 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 479646/02-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224),  
β) την από 03/04/2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμμε-
τοχή στον Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το από 
08/05/2025 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης του 
άρθρου 7 του ν. 4440/2016, μετατάσσεται η Κρομμύδα 
Δέσποινα του Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος της Διεύθυν-
σης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Λάρισας, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, σε κενή οργανική θέση κλάδου ΠΕ Διοικη-
τικού-Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονο-
μικού, (κωδικός θέσης 7421111111) για τις ανάγκες του 
Τμήματος Ελέγχου και Εκκαθάρισης Δαπανών της Υπο-
διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της Περιφερειακής 
Διεύθυνσης Θεσσαλίας της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ.: 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 494757/04-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224),  
β) την από 03-04-2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμ-
μετοχή στον Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το 
από 07/05/2025 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης 
του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 16287/ 
16-04-2025 μη σύμφωνη γνώμη Δημάρχου σχετικά με τη 
μετάταξη (μη δεσμευτική), μετατάσσεται η Κουρμούση 
Ελένη του Σταύρου, υπάλληλος του Δήμου Περιστερί-
ου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό-
νου (ΙΔΑΧ), κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώι-
μης Παιδικής Ηλικίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παι-
δικής Ηλικίας, με παράλληλη δέσμευση κενής οργανι-
κής θέσης (κωδικός θέσης 3924265946) για τις ανάγκες 
του ΒΝΣ Μενιδίου της Περιφερειακής Διεύθυνσης Αττι-
κής της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμά-
κιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ.: 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’ αρ. 465481/28-05-2025 απόφαση του Υποδι-
οικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.) 
που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των άρ-
θρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), β) την από  
04-04-2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμμετοχή στον 
Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το από 07-05-2025 
πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης του άρθρου 7 του 
ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 16286/09-05-2025 μη σύμφω-
νη γνώμη Δημάρχου σχετικά με τη μετάταξη (μη δεσμευ-
τική), μετατάσσεται η Κρεμμύδα Βασιλική του Βασιλείου, 
υπάλληλος του Δήμου Περιστερίου, με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), κλάδου/ει-
δικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου/ειδικότητας 
ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, με παράλ-
ληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης (κωδικός θέσης 
9711859262) για τις ανάγκες του ΒΝΣ Ολυμπιακού Χωριού 
της Περιφερειακής Διεύθυνσης Αττικής της Δ.ΥΠ.Α., με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.
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(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ. 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 500221/05-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των 
άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), β) την από 
28/03/2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμμετοχή στον 
Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το από 07/05/2025 
πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης του άρθρου 7 του 
ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 16288/16-04-2025 μη σύμ-
φωνη γνώμη Δημάρχου σχετικά με τη μετάταξη (μη δε-
σμευτική), μετατάσσεται η Καραγιάννη Αποστολία του 
Γεωργίου, υπάλληλος του Δήμου Περιστερίου, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), 
κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου/ει-
δικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, με 
παράλληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης (κωδικός 
θέσης 3310091249) για τις ανάγκες του ΒΝΣ Περιστερί-
ου της Περιφερειακής Διεύθυνσης Αττικής της Δ.ΥΠ.Α., 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ. : 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 500559/05-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224),  
β) την από 04-04-2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμμε-
τοχή στον Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το από 
08-05-2025 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης του άρ-
θρου 7 του ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 98895/16-04-2025 
(α/α απόφ.4704) μη σύμφωνη γνώμη Δημάρχου σχετικά 
με τη μετάταξη (μη δεσμευτική), μετατάσσεται η Ομηρί-
δου Μαρία του Στυλιανού, υπάλληλος του Δήμου Θεσσα-
λονίκης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου (ΙΔΑΧ), κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οι-
κονομικού, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλά-
δου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, με παράλ-
ληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης (κωδικός θέσης 
6433163087) για τις ανάγκες του Γραφείου Ασφάλισης 
και Κοινωνικών Πολιτικών του ΚΠΑ2 Τούμπας της Περι-
φερειακής Διεύθυνσης Κεντρικής και Δυτικής Μακεδο-
νίας της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμά-
κιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ. 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 500468/05-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224),  
β) την από 03-04-2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμ-
μετοχή στον Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το 
από 08-05-2025 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης 
του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 99052/ 
16-04-2025 (α/α απόφ.4744) μη σύμφωνη γνώμη Δημάρ-
χου σχετικά με τη μετάταξη (μη δεσμευτική), μετατάσ-
σεται η Σπανού Μαρία του Ευστράτιου, υπάλληλος του 

Δήμου Θεσσαλονίκης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), κλάδου/ειδικότητας ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού, σε συνιστώμενη προσωποπα-
γή θέση κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομι-
κού, με παράλληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης 
(κωδικός θέσης 7641214393) για τις ανάγκες του Τμή-
ματος Ανθρώπινου Δυναμικού της Περιφερειακής Διεύ-
θυνσης Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας της Δ.ΥΠ.Α., 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ. : 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 500586/05-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224),  
β) την από 04/04/2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμμε-
τοχή στον Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το από 
08/05/2025 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης του 
άρθρου 7 του ν. 4440/2016, μετατάσσεται η Ταϊγανίδου 
Μαρία του Αριστείδη, μόνιμη υπάλληλος της Διεύθυν-
σης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πέλλας, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, σε κενή οργανική θέση κλάδου ΠΕ Διοικη-
τικού-Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονο-
μικού, (κωδικός θέσης 4116101831) για τις ανάγκες του 
Γραφείου Υποδοχής και Υποστήριξης του ΚΠΑ2 Γιαννι-
τσών της Περιφερειακής Διεύθυνσης Κεντρικής και Δυ-
τικής Μακεδονίας της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθμό και το μισθο-
λογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ. 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 500402/05-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224),  
β) την από 03-04-2025 αίτηση του υπαλλήλου για συμ-
μετοχή στον Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το 
από 08-05-2025 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης 
του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, μετατάσσεται ο Συμε-
ωνίδης Ευθύμιος του Ιωακείμ, υπάλληλος του Οργανι-
σμού Αστικών Συγκοινωνιών Θεσσαλονίκης (ΟΑΣΘ Α.Ε.), 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
(ΙΔΑΧ), κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών Λεωφορείου, σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με παράλληλη δέσμευση κε-
νής οργανικής θέσης (κωδικός θέσης 3671929258) για τις 
ανάγκες του Γραφείου Υποδοχής και Υποστήριξης του 
ΚΠΑ2 25ης Μαρτίου της Περιφερειακής Διεύθυνσης Κε-
ντρικής και Δυτικής Μακεδονίας της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθ-
μό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ.  έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ. 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 500116/05-06-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224),  
β) την από 27/03/2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμ-
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μετοχή στον Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το 
από 05/05/2025 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης 
του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 16289/16-
04-2025 απόφαση μη σύμφωνης γνώμης Δημάρχου για 
μετάταξη (μη δεσμευτική) μετατάσσεται η Ζαχαράκη Βα-
σιλική του Απόστολου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου 
Περιστερίου, κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, ει-
δικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, σε κενή οργα-
νική θέση κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, ειδι-
κότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, (κωδικός θέσης 
3212463651) για τις ανάγκες του ΒΝΣ Μοσχάτου της Πε-
ριφερειακής Διεύθυνσης Αττικής της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθ-
μό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ.: 
383221/02-05-2025).

Με την υπ’  αρ. 462128/27-05-2025 απόφαση του 
Υποδιοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των 
άρθρων 2, 4, 7 και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), β) την από 

28/03/2025 αίτηση της υπαλλήλου για συμμετοχή στον 
Α’ κύκλο κινητικότητας έτους 2025, γ) το από 09/05/2025 
πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης του άρθρου 7 του 
ν. 4440/2016, δ) την υπ’ αρ. 37062/29-04-2025 αρνητική 
γνώμη Δημάρχου σχετικά με τη μετάταξη (μη δεσμευτι-
κή), μετατάσσεται η Χριστοδούλου Σοφία του Αλέξαν-
δρου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Βόλου, κλάδου/ει-
δικότητας ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας, σε κενή οργανική 
θέση κλάδου ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας και ειδικότητας ΤΕ 
Κοινωνικής Εργασίας (κωδικός θέσης 2333095921) για 
τις ανάγκες του Γραφείου Προγραμμάτων Ενεργητικών 
Πολιτικών και Σύζευξης του ΚΠΑ2 Βόλου της Περιφερει-
ακής Διεύθυνσης Θεσσαλίας της Δ.ΥΠ.Α., με το βαθμό 
και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει.

(Αρ. βεβ. έγκρισης δαπάνης της Δ.ΥΠ.Α. Υπηρ. Σημ. : 
383221/02-05-2025).

Ο Υποδιοικητής

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ9522 Τεύχος Γ’ 2120/10.06.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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