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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 10342/30.05.2025 πράξη του Δημάρ-
χου Παιονίας Ν. Κιλκίς, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων  101, 151, 152 και 160 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), καθώς και τις διατάξεις των άρ-
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, λόγω συνταξι-
οδότησης, του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Παιονίας 
Ν. Κιλκίς Καραγιαννόπουλου Απόστολου του Νικολάου, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού 
Λογιστικού, με βαθμό Α’ και μισθολογικό κλιμάκιο 11ο, 
κατόπιν της από 30.05.2025 δεύτερης αίτησης παραί-
τησής του (πρώτη αίτηση παραίτησης στις 05.05.2025).

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού Δή-
μου Παιονίας περί αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας 
δικαιολογητικών: 10341/30.05.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2174372063/30.05.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 48278/06.06.2025).

Με την υπ’ αρ. 1209/11974/28-05-2025 πράξη του 
Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Δέλτα 
Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 
τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), δι-
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Δέλτα Νομού Θεσσα-
λονίκης, Καμπασακάλη Θεοπίστης του Λεωνίδα Δημη-
τριάδη, κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, ειδικό-
τητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, με βαθμό Α’, στις 

19-05-2025, τελευταία ημέρα εργασίας και ημερομηνία 
υποβολής της υπ’ αρ. 11360/21-05-2025 δεύτερης αί-
τησης παραίτησής του από την υπηρεσία, με την οποία 
εμμένει στην υπ’ αρ. 9368/30-04-2025 αρχική της όμοια, 
λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 11972/28-05-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9296478525/26-05-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 48181/04-06-2025).

Με την υπ’ αρ. 548/20093/05.06.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Νεάπολης - Συκεών, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 20, 22, 23, 83 
και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) όπως ισχύουν, του άρ-
θρου 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40), των άρθρων 6Α, 6Β, 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του ένατου άρθρου παρ. 
21 του ν. 4057/2012 (Α’ 54), του άρθρου 28 (παρ. 1) και 
33 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), της υπό στοιχεία 13Κ/2021 
προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 66, Α.Σ.Ε.Π. 2/2022, 
και Α.Σ.Ε.Π.  6/2022), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ
.Κ./191/11052/27.07.2022 απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών «Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Εσωτε-
ρικών» (Β’ 4091), καθώς και την υπ’ αρ. 1164/13.12.2022 
(Γ’ 3187) απόφαση του Β’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π. που αφο-
ρά στην κύρωση πίνακα διοριστέων/προσληπτέων κατη-
γορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, διορίζεται η Αντι-
γόνη Βράννα του Δημητρίου σε κενή οργανική θέση του 
Δήμου Νεάπολης - Συκεών, κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχα-
νικών, με εισαγωγικό βαθμό Β’.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Νεάπολης - 
Συκεών: 17252/16.05.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 2122114792/04.06.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 34840/ 
04.06.2025).
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(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 48225/06.06.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων  
Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 45538/29-05-2025 απόφαση του Συντο-
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά-
κης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των 
άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικατα-
στάθηκαν με τις διατάξεις των άρθρων 65 και 66, αντί-
στοιχα, του Μέρους Ζ’ «Λοιπές επείγουσες ρυθμίσεις» 
Κεφ. Α’ «Διατάξεις για τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις και 
τις Ανεξάρτητες Αρχές» του ν. 4954/2022 (Α’ 136), β) τις 
διατάξεις των άρθρων 3, 4, 5, 6 και 7 του ν. 4440/2016 
(Α’ 224), γ) την αξιολόγηση των υποψηφίων για κάλυψη 
θέσεων με μετάταξη σύμφωνα με τις διατάξεις του ανω-
τέρω Νόμου (Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας) για τον Α’ 
κύκλο κινητικότητας έτους 2025 από το αρμόδιο τριμε-
λές όργανο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-
ας - Θράκης, η οποία διατυπώθηκε στο από 07-05-2025 
Πρακτικό του και δ) Την από 12-05-2025 Υπεύθυνη Δή-
λωση της υπαλλήλου Παμπουκτσή Παναγιώτας του Δη-
μητρίου, με την οποία αποδέχεται την μετάταξή της στην 
Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος της Περιφέ-
ρειας Κρήτης Παμπουκτσή Παναγιώτα του Δημητρίου 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού Οικονομικού ειδι-
κότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού με Α’ βαθμό στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης στη 
Διεύθυνση Διοίκησης- Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού 
Ν. Κιλκίς σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Διοικητικού - Οικονομικού, ειδικότητας Διοικητικού - Οι-
κονομικού (κωδικός θέσης ψηφιακού οργανογράμματος: 
4023973715) με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο, 
τα οποία κατέχει.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της αρμόδιας Διεύθυνσης 
Οικονομικού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας - Θράκης: 47861/05-06-2025). 

Ο Ασκών καθήκοντα Συντονιστή  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΟΓΙΑΝΝΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 128/3173/2-6-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Κόνιτσας Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 παρ. 1δ του 
ν. 3852/2010, 194 και 203 του ν. 3584/2007, 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, γίνεται αποδεκτή η από 30-5-2025 αίτηση 
παραίτησης (καταγγελία σύμβασης) από την υπηρεσία 
του Δήμου Κόνιτσας της Παπακώστα Ευθυμίας του Αθα-

νασίου, υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-
Λογιστικού/ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α’ και 
λύεται η εργασιακή σχέση της με τον Δήμο Κόνιτσας από 
την ανωτέρω ημερομηνία. 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Κόνιτσας περί γνησιότητας των 
δικαιολογητικών της ανωτέρω: 3174/30-5-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1316561121/30-05-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: 25987/06-06-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 120/10978/02.06.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Λεβαδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις των άρθρων 1-7, 13 και της παρ. 6 του άρθρου 7 
του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του άρθρου 58 ν. 3852/2010 
(Α’ 87), των άρθρων 63 - 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), την 
με κωδικό υποβολής 2612675153/04.04.2025 αίτηση 
μετακίνησης της Σωληναραίου Βαρβάρας του Αντωνί-
ου, το υπ’ αρ. 18803/05.05.2025 έγγραφο του Δήμου 
Ελληνικού - Αργυρούπολης περί βεβαίωσης στοιχείων 
της υπαλλήλου καθώς και της γνησιότητας των υπο-
χρεωτικών δικαιολογητικών για την πρόσληψή της, το 
υπ’ αρ. 15835/09.04.2025 έγγραφο του εν λόγω Δήμου 
σύμφωνα με το οποίο δεν υπάρχει σύμφωνη γνώμης 
της Δημοτικής Αρχής για την εν λόγω μετάταξη, το 
υπ’ αρ. 23095/29.05.2025 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών της ανωτέρω υπαλλήλου στο οποίο ο Δήμος 
Ελληνικού - Αργυρούπολης βεβαιώνει: α) ότι δεν έχει 
υποβληθεί στην υπάλληλο πειθαρχική ποινή ή υφίσταται 
οποιαδήποτε πειθαρχική/ποινική εκκρεμότητα, β) ότι 
έχει ολοκληρωθεί ο έλεγχος γνησιότητας των τίτλων 
σπουδών, πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του 
προσωπικού της μητρώου, όπως προβλέπεται από τις 
διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και γ) ότι πλη-
ρούνται οι προϋποθέσεις για την μετάταξή της σύμφωνα 
με το άρθρο 3 του ν. 4440/2016, καθώς και των παρ. 2, 3 
και 4 του άρθρου 4 του ιδίου νόμου, όπως ισχύουν, το υπ’ 
αρ. 9017/12.05.2025 πρακτικό της Τριμελούς Επιτροπής 
του άρθρου 7 του ν. 4440/2016 του Δήμου Λεβαδέων 
περί επιλογής της εν λόγω υπαλλήλου για την πλήρω-
ση με μετάταξη της θέσης μόνιμου προσωπικού του 
κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας με κωδικό περιγράμματος 2946103905 του Τμή-
ματος Προσχολικής Αγωγής της Διεύθυνσης Κοινωνικής 
Προστασίας, Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης, μετατάσ-
σεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου Σωληναραίου Βαρβάρα του Αντωνίου, 
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κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας από τον Δήμο Ελληνικού - Αργυρούπολης στον 
Δήμο Λεβαδέων σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
με παράλληλη δέσμευση της κενής οργανικής θέσης 
μόνιμου προσωπικού για όσο χρόνο υφίσταται η προσω-
ποπαγής θέση, στο πλαίσιο του Α’ Κύκλου Κινητικότητας 
έτους 2025, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει.

Η συσταθείσα προσωποπαγή θέση καταργείται αυ-
τοδικαίως με την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρησης 
της υπαλλήλου.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λεβαδέων: 10401/27.05.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 26945/04.06.2025).

Με την υπ’ αρ. 201276/27.05.2025 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Θεσσαλίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 6, 159, 253 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 
με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 1-7, 
13 και 15 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 79 του 
ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), 
τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το 
π.δ. 138/2010 (Α’ 231),το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
86776/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1485/
οικ.6170/09.04.2025 (Α.Δ.Α.: ΨΙ3Ψ46ΜΤΛ6-Σ09) εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, την με κωδικό υποβολής 
1221091010/1.4.2025 αίτηση μετακίνησης της Ερμελί-
ντα Τόσκα του Μιχαήλ στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών, 
στα πλαίσια του Α’ Κύκλου Κινητικότητας έτους 2025 του 
Ε.Σ.Κ., τα υπ’ αρ. 1/6-5-2025 και 2/9-5-2025 του Τριμε-
λούς Οργάνου αξιολόγησης υποψήφιου του Α’ κύκλου 
κινητικότητας 2025, με το οποίο το Τριμελές Όργανο ει-
σηγήθηκε και επέλεξε για την κάλυψη με μετάταξη της 
θέσης με κωδικό 6528481245, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου 
Διοικητικού - Οικονομικού ειδικότητας Διοικητικού - Οι-
κονομικού του Τμήματος Προσωπικού και Μισθοδοσίας 
της Διεύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού της Περιφε-
ρειακής Ενότητας Καρδίτσας την Ερμελίντα Τόσκα του 
Μιχαήλ, το υπ’ αρ. 8476/2025/15.05.2025 έγγραφο του 
Δήμου Τανάγρας προς την Περιφέρεια Θεσσαλίας, με 
τα οποία βεβαιώνεται ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις 
του άρθρου 4 του ν. 4440/2016 και ότι δεν υπάρχει κώ-
λυμα για την μετάταξή της από γενική ή ειδική διάτα-
ξη, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Τα-
νάγρας, Ερμελίντα Τόσκα του Μιχαήλ, κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού ειδικότητας Διοικη-
τικού - Οικονομικού, με Γ’ βαθμό, στην Περιφέρεια Θεσ-

σαλίας - Π.Ε. Καρδίτσας σε κενή οργανική θέση μόνιμου 
προσωπικού κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού - Οικο-
νομικού ειδικότητας Διοικητικού - Οικονομικού με τον 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει, σύμφω-
να με τις διατάξεις του ν. 4440/2016.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικού της Περιφέρει-
ας Θεσσαλίας: 203354/28.05.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 26967/04.06.2025).

Με την υπ’ αρ. 2500/27175/04.06.2025 απόφαση της 
Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις των άρθρων 1-7, 13 και 15 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), 
του άρθρου 58 ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 63 - 66 
του ν. 4954/2022 (Α’ 136), του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την 
με κωδικό υποβολής 6321156111/01.04.2025 αίτηση με-
τακίνησης της Δημητρίου Δέσποινας του Κωνσταντίνου, 
το υπ’ αρ. 8786/14.05.2025 πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών της ανωτέρω, το υπ’ αρ. 8948/15.05.2025 έγ-
γραφο του Δήμου Θηβαίων «Έκφραση γνώμης Δημάρ-
χου» σύμφωνα με το οποίο δεν συμφωνεί για την εν λόγω 
μετάταξη, τις υπ’ αρ. 8885/15.05.2025, 9665/23.05.2025 
και 9887/27.05.2025 βεβαιώσεις του Δήμου Θηβαίων 
σύμφωνα με τις οποίες αφενός πληρούνται οι προϋπο-
θέσεις για την μετάταξή της σύμφωνα με τα άρθρα 2, 3 
και 4 του ν. 4440/2016 και αφετέρου έχει ολοκληρωθεί ο 
έλεγχος γνησιότητας των δικαιολογητικών της ανωτέρω 
υπαλλήλου, το υπ’ αρ. 24265/22.05.2025 πρακτικό επι-
λογής του Τριμελούς Οργάνου των παρ. 1 και 2 του άρ-
θρου 7 του ν. 4440/2016 του Δήμου Χαλκιδέων το οποίο 
εισηγήθηκε, ύστερα από αξιολόγηση της υποψήφιας, για 
την κάλυψη της θέσης ΥΕ κλάδου/ειδικότητας προσω-
πικού καθαριότητας εσωτερικών χώρων, μετατάσσεται 
η υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου Δημητρίου Δέσποινα του Κωνσταντίνου 
κατηγορίας ΥΕ κλάδου προσωπικού καθαριότητας εσω-
τερικών χώρων ειδικότητας προσωπικού καθαριότητας 
σχολικών μονάδων βαθμού Β’, από τον Δήμο Θηβαίων 
στον Δήμο Χαλκιδέων, στην κατηγορία ΥΕ κλάδου/ειδι-
κότητας προσωπικού καθαριότητας εσωτερικών χώρων, 
με την ίδια σχέση εργασίας και βαθμό, σε προσωρινή 
προσωποπαγή θέση (με δέσμευση κενής οργανικής) του 
Τμήματος Προσχολικής Αγωγής της Διεύθυνσης Κοινωνι-
κής Προστασίας Αλληλεγγύης και Προσχολικής Αγωγής 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4440/2016.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χαλκιδέων: 26888/03.06.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 27298/05.06.2025).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΖΑΝΑΚΟΥΛΗΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ10882 Τεύχος Γ’ 2229/19.06.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03022291906250004*
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