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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 386/28-07-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007, της παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αρ. 25278/25-07-
2025 υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, λύεται από 
25/07/2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου της ΔΡΙΝΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ του Ιωάννη ειδι-
κότητας ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4833951201/28-07-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 46372/ 
31-07-2025). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 741/28-7-2025 απόφαση του Δημάρχου 
Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, η οποία εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις: α) του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 
και του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, β) της παρ. 5 του 
άρθρου 72 του ν. 4342/2015, γ) της παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012, δ) του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 
και κατόπιν της υπ’ αρ. 3114/9-8-2023 απόφασης έντα-
ξης του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου για την υλοποί-
ηση της Πράξης «Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Νάξου 
και Μικρών Κυκλάδων», με κωδικό ΟΠΣ 6001864, στο 
Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 2021-2027» και της υπ’ αρ. 
3232/18-2-2025 ανακοίνωσης του Δήμου Νάξου και 
Μικρών Κυκλάδων (ΣΟΧ 1/2025), η οποία ελέγχθη-
κε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αρ. πρωτ. εγκρ. 3887/ 
19-5-2025), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΓΕΡΟΝΤΗ
ΟΝΟΜΑ ΑΝΝΑ
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΣΤΑΥΡΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογραφή 
της έως 31-12-2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης έως τη λήξη της Πράξης. 

Η σύμβαση αυτή λύεται αυτοδίκαια, μετά τη λήξη του κα-
θορισμένου χρόνου απασχόλησης, χωρίς η προσλαμβανό-
μενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων»: 
14880/28-7-2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμι-
κού Ελληνικού Δημοσίου: 7525123510/28-7-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 19746/ 
30.07.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
Νομού Κυκλάδων

ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΣΚΛΑΒΟΥ
Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-
ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 549/25-7-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Τυρνάβου Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 
(Α’ 28), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρ-
θρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6, 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’  14), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’  47), την παρ. 5 του άρθρου 14 του  
ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143) 
και το άρθρο 68 ν. 4415/2016 (Β’ 159), το π.δ. 138/2010 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-
ας-Στερεάς Ελλάδας» (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’  232), 
την υπ’ αρ. 86776/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) απόφαση 
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του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 4513/26.7.2024 
Απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της 
Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την έντα-
ξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 
στη Θεσσαλία (σχολικό έτος 2024-2025) με Κωδικό ΟΠΣ 
6017315 στο Πρόγραμμα “Θεσσαλία 2021-2027”» την 
υπό στοιχεία 99310 ΕΞ 2024/10-07-2024 κοινή υπουργι-
κή απόφαση, το γεγονός ότι ο Δήμος Τυρνάβου υλοποιεί 
το ευρωπαϊκό πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση, πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 

σχολικού έτους 2024-2025», κατόπιν της 15969/11-7-2024 
πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος της ΕΕΤΑΑ Α.Ε. 
και την υπ’ αρ. 8003/9-4-2025 (ΣΟΧ 1/2025) Ανακοίνωση 
του Δήμου Τυρνάβου για την πρόσληψη προσωπικού, 
προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απα-
σχόλησης της χρονικής περιόδου 2024-2025» στον Δήμο 
Τυρνάβου, με διάρκεια από 28-7-2025 έως 31.8.2025, με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του 
προγράμματος, οι κάτωθι:

α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος /ειδικότητα

Αριθμός βεβαίωσης 
εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

1 ΤΣΟΥΜΠΕΚΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ ΣΤΕΡΓΙΟΣ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης  
Παιδικής Ηλικίας 6161041221/25.07.2025

2 ΒΛΑΝΔΟΥ ΙΩΑΝΝΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης  
Παιδικής Ηλικίας 4112560107/25.07.2025

3 ΓΑΤΣΙΟΥ ΙΦΙΓΕΝΕΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης  
Παιδικής Ηλικίας 1162621854/25.07.2025

4 ΠΟΥΡΛΙΩΤΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ  Βοηθών  Βρεφονηπιοκόμων 1976631271/25.07.2025
5 ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΗΛΙΑΣ ΔΕ  Βοηθών  Βρεφονηπιοκόμων 9212435791/25.07.2025

Οι συμβάσεις των ανωτέρω σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Τυρνάβου, περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 

στους ΚΑ 60.6041.01 και 60.6054.01.
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας 36733/31-7-2025).

Με την υπ’ αρ. 1893/14280/22.07.2025 απόφαση του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), της παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και έπειτα από την 1629/12160/25.06.2025 απόφαση του Δημάρχου Θηβαίων, με 
την οποία ανανεώθηκε η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, εφτά (7) εργαζομένων, από την 
ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασής τους, για την υλοποίηση της Πράξης του Επιχειρησιακού Προγράμ-
ματος «Στερεά Ελλάδα 2021-2027», με τίτλο «Συνέχιση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Θηβαίων», με δυνατότητα πα-
ράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης ως τη λήξη του προγράμματος, μεταξύ των οποίων και της Δρακίδη Ιωάννας 
του Κλεάνθη από 22.07.2025 έως και 31.12.2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης (Γ’ 2495) και την υπ’ αρ. 
13648/15.07.2025 υπεύθυνη δήλωση της ανωτέρω, σύμφωνα με την οποία δεν επιθυμεί την ανανέωση της σύμβα-
σής της μετά τη λήξη της στις 21.07.2025, ανακαλείται η αριθμ. 1629/12160/25.06.2025 απόφαση του Δημάρχου, 
ως προς την ανανέωση της σύμβασης της Δρακίδη Ιωάννας του Κλεάνθη, εργαζόμενης στον Δήμο, με την ειδικό-
τητα της Ψυχολόγου και λύεται η εργασιακή της σχέση στις 21.07.2025. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1411689997/22.07.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 36718/30.07.2025).

Με την υπ’ αρ. 1673/07.07.2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 76, 
79 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 3 του άρθρου 19 του 
ν. 4440/2016 (Α’ 224), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α’ 24), όπως αντικατα-
στάθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α’ 74) και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1 του 
άρθρου 88 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 8 του ν. 4275/2014 (Α’ 149), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με 
το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), τα άρθρα 74 και 50 του ν. 4674/2020 
(Α’ 53), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 85/2022 (Α’  232), το π.δ. 138/2010 (Α’  231), την 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 16421Τεύχος Γ’ 2883/07.08.2025

υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ.: 25671/19.05.2025 
αίτηση του Δημητρίου Χαλούλη του Ηρακλή προς τον 
Δήμο Λαρισαίων, με την οποία ζητά να μεταταχθεί σε 
κλάδο ανώτερης κατηγορίας, το υπ’ αρ. 4/16.06.2025 
(θέμα 1ο εκτός ημερήσιας διάταξης) Απόσπασμα Πρακτι-
κού του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. 
Λάρισας, την υπ’ αρ. 3645/29.08.2019 (Γ΄ 1619) απόφαση 
του Δημάρχου Λαρισαίων, την υπ’ αρ.: 36835/07.07.2025 
Βεβαίωση του Αντιδημάρχου Οικονομικών και Διοίκησης 
του Δήμου Λαρισαίων, περί της γνησιότητας των υπο-
χρεωτικώς λαμβανομένων υπόψη για το διορισμό, πρό-
σληψη ή εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση δικαιολογητι-
κών του Δημητρίου Χαλούλη, μετατάσσεται ο μόνιμος 
υπάλληλος του Δήμου Λαρισαίων, Δημήτριος Χαλούλης 
του Ηρακλή, από τον κλάδο και την ειδικότητα Δ.Ε. Οδη-
γών, με Γ’ βαθμό, σε κενή οργανική θέση κλάδου/ειδικό-
τητας Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού, με τον ίδιο βαθμό, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων: 36335/03.07.2025). 

(Αρ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-
ας - Στερεάς Ελλάδας: 36815/31.07.2025).

Με την υπ’ αρ. 59688/03.07.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
21, παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 
280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 1 παρ. 9 του  
ν. 4038/2012 (Α’ 87), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 
του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), 
το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ.  902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
την υπ’  αρ. 7065/30.11.2023 (Α.Δ.Α.: 65ΔΥ7ΛΡ-Α8Ψ) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την υπ’ αρ.: 
6103/22.09.2023 Πρόσκληση της Ειδικής Υπηρεσίας Δι-
αχείρισης του Προγράμματος «Θεσσαλία» της Περιφέ-
ρειας Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 7189/26.10.2023 (Α.Δ.Α.: 
6ΡΞΞ7ΛΡ-36Ρ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλί-
ας, την υπ’ αρ. 52101/23.06.2017 (Α.Δ.Α.: ΩΨΠΦΩ96-ΤΦΙ) 
Ανακοίνωση ΣΟΧ 1/2017 του Δήμου Βόλου, την υπ’ αρ. 
109017/29.11.2017 (Γ΄ 1317) απόφαση του Δημάρχου 
Βόλου και την υπ’ αρ. 85877/04.10.2024 (Γ΄ 3467) από-
φαση του Δημάρχου Βόλου, την από 30.06.2025 (αρ. 
πρωτ.: 57748/30.06.2025) Υπεύθυνη Δήλωση της Ρεβέκ-
κας Τσιάμη προς τον Δήμο Βόλου, λύεται με τον Δήμο 
Βόλου η εργασιακή σχέση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), της Ρεβέκκας Τσιάμη του Βασιλείου, 
Υ.Ε. Βοηθητικού Προσωπικού, λόγω οικειοθελούς αποχώ-
ρησης, την 30.06.2025 (τελευταία ημέρα εργασίας της). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5340101708/01.07.2025.

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 36752/31.07.2025).

Με την 1145/20659/28.07.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Λοκρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του ν.  3852/2010 (Α’  87), της παρ.  9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), του ν. 4765/2021 (Α’ 6), 

σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016 (Α’ 205), του ν. 4914/2022 (Α’ 61), του άρ-
θρου 101 του ν.  5041/2023 (Α’  87), του π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) και κατόπιν της υπό στοιχεία ΣΟΧ 2/2025 ανα-
κοίνωσης του Δήμου Λοκρών (ορθή επανάληψη, υπ’ 
αρ. 7039/08.04.2025, ΑΔΑ: Ρ6ΥΦΩΛΤ- ΙΝ3), της υπ’ αρ. 
7418/2025//1/2025/07.05.2025 Έγκρισης Ανακοίνωσης 
του Α.Σ.Ε.Π., της υπ’ αρ. 11913/27.05.2025 απόφασης 
Δημάρχου Λοκρών περί συγκρότησης τριμελούς επι-
τροπής για την διαδικασία έκδοσης των αποτελεσμά-
των της ΣΟΧ 2/2025 (ΑΔΑ: 9ΩΤ4ΩΛΤ-Θ9Φ), της υπ’ αρ. 
1018/17799/08.07.2025 απόφασης Δημάρχου Λοκρών 
με την οποία προσλήφθηκαν δύο (2) άτομα από τους πί-
νακες επιλογής της υπ’ αρ. ΣΟΧ 2/2025 Ανακοίνωσης, με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου (Γ’ 2629), της υπ’ αρ. 663/24.07.2025 απόφασης της 
Μονομελούς Σύνθεσης του Α.Σ.Ε.Π., του από 28.07.2025 
Πρακτικού της Τριμελούς Επιτροπής και των ανασυνταγ-
μένων Πινάκων κατάταξης και βαθμολογίας, για τους 
Κωδικούς θέσης 100, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικο-
νομικού/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού και 
102, ειδικότητας ΔΕ Υποστηρικτικού προσωπικού/ειδι-
κότητας ΔΕ Γενικών καθηκόντων, αποφασίζεται η λύση 
της υπ’ αρ. 18360/08.07.2025 (ΑΔΑ: ΨΘΡΕΩΛΤ-Υ7Μ) σύμ-
βασης εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. της Καλλή Μαρίας του Μιχαήλ, 
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού/ΠΕ Διοικη-
τικού - Οικονομικού, για τον κωδικό θέσης 100 και της 
υπ’ αρ. 1836208.07.2025 (ΑΔΑ: ΨΕΓΝΩΛΤ-ΧΟΒ) σύμβα-
σης εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. της Σμυρναίου Γεωργίας του Πα-
ναγιώτη, ειδικότητας ΔΕ Υποστηρικτικού προσωπικού/
ΔΕ Γενικών καθηκόντων, από 29.07.2025, ως μη επιλε-
γεισών προς πρόσληψη, ύστερα από την εκτέλεση της 
υπ’ αρ. 663/24.07.2025 απόφασης Μονομελούς Σύνθε-
σης του Α.Σ.Ε.Π. και την υποχρεωτική ανασύνταξη των 
Πινάκων κατάταξης και βαθμολογίας της ΣΟΧ 2/2025 
του Δήμου Λοκρών.

Με τη λύση των συμβάσεων οι ανωτέρω αποχωρούν 
από τον Δήμο και λαμβάνουν τις αποδοχές που προβλέ-
πονται για την απασχόλησή τους έως και 28.07.2025, 
χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1271201115/28.07.2025 
και 4597117268/28.07.2025 αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 36756/31.07.2025). 

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 647Β/21.07.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Αποκορώνου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 161 παρ. 2 του ν. 3584/2007  
(Α’  143), απολύεται ο Παπαδάκης Χαράλαμπος του 
Νικολάου από τη θέση του Γενικού Γραμματέα του 
Δήμου Αποκορώνου, στην οποία είχε διοριστεί με 
την υπ’ αριθ. 02/02-01-2024 απόφαση του ίδιου ορ-
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γάνου (Σχετ. η υπ’ αριθ. 558/26.01.2024 απόφαση της 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης,  
Γ΄ 403/2024).

(Αρ. βεβ. του Δημάρχου Αποκορώνου περί ολοκλήρω-
σης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας 
των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για την 
πρόσληψη του ανωτέρω δικαιολογητικών, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α΄ 237), 
όπως ισχύουν: 8660/23.07.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6310631128/28.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 6987/ 
30.07.2025). 

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ 
ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 236855/3652/28-07-2025 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 5 και 7 παρ. 5 του 
ν. 4440/2016 (όπως τα άρθρα αυτά έχουν τροποποιηθεί 
από το άρθρο 71 του ν. 5033/2022), του άρθρου 79 του 

ν. 4604/2019, την υπ’ αρ. 54484/734/18-02-2025 αίτηση 
της υπαλλήλου Σπυριδούλας Μήλα του Κωνσταντίνου 
και την υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/2540/21154/05-02-2025 
βεβαίωση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας, με-
τατάσσεται για λόγους υγείας, η υπάλληλος με σχέση 
εργασίας Δημοσίου Δικαίου Σπυριδούλα Μήλα του Κων-
σταντίνου, κατηγορίας Π.Ε. κλάδου Π.Ε. Διαιτολογίας ει-
δικότητας Π.Ε. Διαιτολογίας με βαθμό Α΄ από τον Ενιαίο 
Φορέα Ελέγχου Τροφίμων (ΕΦΕΤ) στην Περιφέρεια Δυτι-
κής Ελλάδας (Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας) σε κενή οργανική 
θέση κατηγορίας κατηγορίας Π.Ε. κλάδου Π.Ε. Διαιτολογίας 
ειδικότητας Π.Ε. Διαιτολογίας και με τον αυτόν βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες 
οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας της Π.Δ.Ε.: 208086/ 
10438/25-06-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με 
τον ν. 4305/2014: 8052/10-07-2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 53658/31-07-2025). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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