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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 327/24-07-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου του Δήμου Μάνδρας - Ειδυλλίας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 207 του ν. 3584/2007, της παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2013, και κατόπιν της υπ’ αρ. 11387/ 
23-07-2025 υπεύθυνη δήλωση παραίτησής της, λύεται η 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
από 23/07/25 της ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ ΜΑΡΟΥΛΑΣ του Νικολά-
ου, ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8512094352/24-07-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
46563/30-07-2025). 

Με την υπ’ αρ. 32050/24-07-2025 απόφαση του Αντιδη-
μάρχου Ελληνικού- Αργυρούπολης, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 207 του ν. 3584/2007, της παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αρ. 31821/ 
23-07-2025 αίτησης παραίτησής της, λύεται από 
23/07/2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου της ΜΠΑΛΑΦΑ ΕΛΕΝΗΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, 
ειδικότητας ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1221024014/24-07-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 46572/ 
30-07-2025). 

Με την υπ’ αρ. 22842/15-07-2025 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Παλλήνης που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
και των άρθρων 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύε-
ται από 30-06-2025 (ημερομηνία υποβολής 2ης αίτησης 
παραίτησης λόγω συνταξιοδότησης) η υπαλληλική σχέ-
ση της ΗΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑΣ του ΗΛΙΑ, ειδικότητας 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, με βαθμό Α’. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1911276408/09-07-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 46616/ 
31-07-2025). 

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η αναπληρώτρια προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 64/8103/16.07.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), της 
παρ. 4 του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον 
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δομοκού 
(Β’ 2886/2011), την υπ’ αρ. 7432/2.7.2025 (ΑΔΑ: 9ΩΒ0Ω9Α-
2ΦΑ) ανακοίνωση του Δημάρχου Δομοκού, η οποία δη-
μοσιεύθηκε στον τοπικό τύπο στις 03.07.2025 και την 
υπ’ αρ. 7565/07.07.2025 αίτηση του Καλαντζή Ηλία του 
Κωνσταντίνου, με τα συνημμένα σε αυτή, προσλαμβάνε-
ται ως Ειδικός Σύμβουλος ο Καλαντζής Ηλίας του Κων-
σταντίνου με την ιδιότητα του Ειδικού Συμβούλου, ως 
«Πτυχιούχος Πολιτικών Μηχανικών» για την επικουρία 
του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

Η διάρκεια της σύμβασης δεν θα υπερβεί τη θητεία 
της παρούσας (τρέχουσας) δημοτικής περιόδου, ήτοι 
δηλαδή μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2028.

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση του 
Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα χωρίς αποφασιστι-
κές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής. Θα παρέχει 
συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες γνώσεις, 
γραπτά ή προφορικά για θέματα της ειδικότητάς του. 
Ειδικά θα παρέχει υπηρεσίες, μέσα στον κύκλο των γνώ-
σεων του, σε εξειδικευμένα επιστημονικά και τεχνικά 
θέματα, που μπορεί να αναφέρονται στη διενέργεια 
ερευνών, εκπόνηση μελετών, σύνταξη εκθέσεων, υπο-
βολή προτάσεων ή εισηγήσεων, επεξεργασία και παρου-
σίαση στοιχείων απαραιτήτων για την πραγμάτωση των 
σκοπών του Δήμου, παροχής βοήθειας σε ειδικά θέματα 
που απασχολούν τις οργανωτικές μονάδες του Δήμου, 
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συστηματική παρακολούθηση στον τομέα της δραστη-
ριότητας του και κάθε άλλη εργασία που του ανατίθεται 
από τον Δήμαρχο. 

Η δαπάνη μισθοδοσίας θα καλυφθεί για το έτος 2025 
από τους ΚΑ: 00/6031 με τίτλο «Τακτικές Αποδοχές» στον 
οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση ποσού ύψους 
€: 105.000,00 και ΚΑ: 00/6053 με τίτλο «Εργοδοτικές Ει-
σφορές Υπαλλήλων Ειδικών Θέσεων» στον οποίο υπάρ-
χει εγγεγραμμένη πίστωση ποσού ύψους €: 23.000,00 
του εγκεκριμένου προϋπολογισμού οικ. έτους 2025. Για 
τα επόμενα οικονομικά έτη θα προβλεφθεί η ανάλογη 
δαπάνη στους αντίστοιχους Κ.Α., των προϋπολογισμών 
του Δήμου. 

Για την πρόσληψη θα υπογραφεί ειδική σύμβαση ερ-
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) με 
την οποία θα συναφθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει 
η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Δομοκού: 7199/26.06.2025). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 5899617292/21.07.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 36528/30.07.2025).

Με την υπ’ αρ. 152/13408/14.06.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Νοτίου Πηλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 163 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), όπως τροποποιήθη-
κε και ισχύει, τα άρθρα 6, 58, 59 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρ-
θρα  28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τε-
λευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), 
την παρ. 4 του άρθρου 8 του π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την 
υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 11811/27.06.2025 
(Α.Δ.Α.: Ψ653ΩΚΧ-2Χ9) γνωστοποίηση του Δημάρχου 
Νοτίου Πηλίου, την υπ’ αρ. 12279/03.07.2025 αίτηση εκ-
δήλωσης ενδιαφέροντος του Τριαντάφυλλου Γαβρινιώ-
τη του Δημητρίου προς τον Δήμο Νοτίου Πηλίου, την 
υπ’ αρ. 13452/14.07.2025 βεβαίωση του Δημάρχου Νο-
τίου Πηλίου περί του αυτεπάγγελτου έλεγχου γνησιό-
τητας των δικαιολογητικών που ελήφθησαν υπόψη για 
την πρόσληψη του Ειδικού Συνεργάτη, Τριαντάφυλλου 
Γαβρινιώτη του Δημητρίου, αποφασίζεται η πρόσληψη 
του Τριαντάφυλλου Γαβρινιώτη του Δημητρίου, ως Ει-
δικού Συνεργάτη με την ιδιότητα του Δημοσιογράφου, 
ο οποίος θα συνεπικουρεί το έργο του Δημάρχου Νοτί-
ου Πηλίου, θα παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες και θα 
διατυπώνει εξειδικευμένες γνώσεις, γραπτά ή προφορι-
κά στον τομέα της ειδικότητας του και ειδικότερα σε ζη-
τήματα Επικοινωνίας, Τύπου και Μέσων Ενημέρωσης. 

Ο ανωτέρω Ειδικός Συνεργάτης δεν θα παρεμβάλλεται 
στην οργανωτική και βαθμολογική κλίμακα, ούτε η θέση 
του θα έχει αντιστοιχία με τις θέσεις της κλίμακας αυτής. 
Δεν θα ασκεί αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδή-
ποτε μορφής. Θα υπόκειται απευθείας στην ιεραρχική 
εξάρτηση του Δημάρχου και θα συνεπικουρεί το έργο 
του, θα παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες και θα δια-
τυπώνει εξειδικευμένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά 
στον τομέα της ειδικότητας του και ειδικότερα σε ζητή-
ματα Επικοινωνίας, Τύπου και Μέσων Ενημέρωσης, όπως 
περιγράφονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου (Β’ 3420/2012). 

Η πρόσληψη του εν λόγω Ειδικού Συνεργάτη θα ολο-
κληρωθεί, μετά την δημοσίευση της παρούσας απόφα-
σης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, με την υπογρα-
φή της Ειδικής Σύμβασης Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), η διάρκεια της οποίας δεν 
θα υπερβαίνει τη θητεία της δημοτικής περιόδου, εντός 
της οποίας προσλήφθηκε. 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Διοικητικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Νοτίου Πηλίου: 11763/27.06.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 3755532310/14.07.2025).

(Αρ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-
ας - Στερεάς Ελλάδας: 34748/31.07.2025).

Με την υπ’ αρ. 1930/14574/25.07.2025 απόφαση (ορθή 
επανάληψη) του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 
(Α’ 28), του άρθρου 1, παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), του 
άρθρου 72, παρ. 5 του ν. 4342/2014 (Α’ 143), του άρθρου 38,  
παρ.  2 του ν.  4765/2021 (Α’  6), του άρθρου 59 του 
ν. 4821/2021 (Α’ 134), του άρθρου 3 της από 26.08.2015 
Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), όπως κυ-
ρώθηκε με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161) και των 
άρθρων 63 - 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), ανανεώνονται 
από 01.08.2025 έως 31.07.2026 οι συμβάσεις εργασίας, 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του Προγράμμα-
τος, για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υπο-
στήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχο-
λικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπη-
ρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 2025-20256» πρώην 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
συγχρηματοδοτούμενη από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο, των κάτωθι υπαλλήλων, για τις ανάγκες των Παι-
δικών Σταθμών του Δήμου Θηβαίων, ως εξής:

Κατηγορία ΥΕ: Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού μαγείρων

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο
Αρ. βεβ. εγγραφής  

στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

Διάστημα 
Απασχόλησης

ΘΕΟΔΩΡΟΥ ΜΑΓΔΑΛΙΝΗ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 2410351229/08.01.2021 Από 01.08.2025
έως 31.07.2026
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Κατηγορία/Ειδικότητα: ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο
Αρ. βεβ. εγγραφής  

στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

Διάστημα 
Απασχόλησης

ΛΥΜΠΕΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 3112131767/23.05.2022 Από 01.08.2025
έως 31.07.2026

Κατηγορία/ Ειδικότητα: ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης παιδικής ηλικίας

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο
Αρ. βεβ. εγγραφής  

στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

Διάστημα Απα-
σχόλησης

ΣΩΤΗΡΙΑΔΟΥ ΜΑΡΘΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 6310686742/23.05.2022 Από 01.08.2025
έως 31.07.2026

Το ωράριο εργασίας των ανωτέρω, ορίζεται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και θα εργάζονται τις ημέρες 
και τις ώρες που λειτουργεί η Υπηρεσία, στα πλαίσια των ιδιαίτερων και διαφοροποιημένων αναγκών της.

Στην περίπτωση που τα πρόγραμμα λήξει νωρίτερα, τότε οι ανωτέρω συμβάσεις λύονται αυτοδίκαια με τη λήξη 
του προγράμματος και χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται αποζημίωση από την αιτία αυτή. Επίσης οι προ-
σληφθέντες, που αποχωρούν πριν τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους από τους εγγεγραμμένους 
και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν, για το υπολειπόμενο 
χρονικό διάστημα της αρχικής σύμβασης, με όμοια απόφαση.

Η μισθοδοσία ορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας των δημοσιονομικών στόχων 
και διαθρωτικών μεταρρυθμίσεων (Α’ 176), και θα βαρύνει τον Κ.Α.: 60 - 6041.01 «Τακτικές αποδοχές προσωπικού 
ορισμένου χρόνου» και τον Κ.Α.: 60 - 6054.01 «Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ ορισμένου χρόνου» του Δημοτικού Προ-
ϋπολογισμού οικονομικών ετών 2025 -2026.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θηβαίων: 14535/25.07.2025). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 36754/31.07.2025).

Με την υπ’ αρ. 1774/13413/10.07.2025 απόφαση του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), της παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (A’ 125), της υπό στοιχεία Δ23/οικ. 14435-
1135/29.03.2026 κοινής υπουργικής απόφασης (Β’ 854) και έπειτα από την υπό στοιχεία ΣΟΧ 1/2025 ανακοίνωση 
του Δήμου Θηβαίων (ΑΔΑ: 9ΡΔ5ΩΡΜ-Χ2Ε) και την υπ’ αρ. 4134/2025/1/2025/19.05.2025 Έγκριση Ανακοίνωσης του 
Α.Σ.Ε.Π., αποφασίζεται η πρόσληψη της κάτωθι υποψήφιας, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό-
νου, για την υλοποίηση της Πράξης «Συνέχιση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Θηβαίων», με κωδικό ΟΠΣ 6002472, στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021 - 2027»:

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος/
Ειδικότητα Υπηρεσία Διάρκεια σύμβασης

Σαμπάνη Ελένη Μελισσάρης

ΤΕ Κοινωνικής 
Εργασίας/

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών

Παράρτημα Κέντρου 
Ένταξης Μεταναστών 

ΚΕΜ του Δήμου 
Θηβαίων

Από 14.07.2025
έως 31.12.2025  
με δυνατότητα 
ανανέωσης ή 
παράτασης

Οι όροι της σύμβασης θα καθοριστούν με την υπογραφή της.
(Αρ. βεβ. του Δήμου Θηβαίων περί ύπαρξης πιστώσεων: (ορθή επανάληψη) 6869/11.04.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7102169012/14.07.2025).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 42665/14.07.2025.
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 36764/31.07.2025).

Η Γραμματέας  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ16476 Τεύχος Γ’ 2896/07.08.2025

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ  
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 387/10337/28-07-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Δυτικής Αχαΐας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 161 του ν. 3584/2007, γίνεται 
δεκτή από 28.07.2025 η ΕΜΠ. 15/25.07.2025 αίτηση πα-
ραίτησης του Βέρρα Σταύρου του Χρήστου, από θέση 
μετακλητού υπαλλήλου (Γενικός Γραμματέας).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2928105944/28.07.2025).

 (Αρ. βεβ.  γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με 
το ν. 4305/2014: 2558/01.03.2024).

 (Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 53798/31.07.2025). 

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03028960708250004*
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