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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 23474/1.8.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Καβάλας Νομού Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 151, 
152 και 160 του ν. 3584/2007, τα άρθρα 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 65 
και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6Α και 6Β του 
ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με το άρθρο 63 και 
την παρ. 1 του άρθρου 64, αντίστοιχα, του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), λύεται αυτοδίκαια από 31.7.2025 η υπαλληλική 
σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Καβάλας Χαρίκλειας 
Σταμάτη του Πέτρου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Φυσικο-
θεραπείας, ειδικότητας ΤΕ Φυσικοθεραπείας με βαθμό Α’, 
μετά την από 31.7.2025 2η αίτηση παραίτησης.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Καβάλας: 23353/1.8.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9210073330/1.8.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 68102/8.8.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 185/7533/31.07.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 
(Α’ 134), της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 
(Α’ 125), των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του 
άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), του π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) και των άρθρων 63-66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου, των κάτωθι εργαζομένων, για 
ένα έτος και συγκεκριμένα από 01.08.2025 (ημερομη-
νία λήξης της προηγούμενης σύμβασης 31.07.2025), 
έως και 31.07.2026 (με δυνατότητα ανανέωσης αν συ-
νεχιστεί το πρόγραμμα), για την υλοποίηση της δρά-
σης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την έντα-
ξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για 
την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απα-
σχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026 (πρώ-
ην «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής»), συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμ-
φώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ), για την 
προγραμματική περίοδο 2021-2027 και από εθνικούς 
πόρους:
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α/α Όνομα Επώνυμο Πατρώνυμο Κλάδος Ειδικότητα

1 ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΔΡΟΛΑΠΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ

2 ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΛΥΒΑΘΥΝΟΥ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ

3 ΠΑΓΩΝΑ ΑΝΔΡΙΤΣΟΥ ΛΑΜΠΡΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

4 ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΡΥΣΙΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας: 7389/25.07.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1271974377/29.07.2021, 

9691866812/29.07.2021, 8491033830/29.07.2021 και 1239613853/29.07.2021 αντίστοιχα).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 38473/11.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 184/7532/31.07.2025 απόφαση του Δημάρχου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας, η οποία εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 25, παρ. 9 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), του άρθρου 14, παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρθρου 59 
του ν. 4821/2021 (Α’ 134), και των άρθρων 63-66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του κάτωθι εργαζόμενου, για ένα έτος και συγκεκριμένα από 01.08.2025 (ημε-
ρομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης 31.07.2025) έως και 31.07.2026 (με δυνατότητα ανανέωσης αν συ-
νεχιστεί το πρόγραμμα), για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με ανα-
πηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», της χρονικής περιόδου 2024-2025 συγχρηματοδοτούμενη από 
το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ), 
για την προγραμματική περίοδο 2021-2027 και από εθνικούς πόρους:

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος Ειδικότητα

ΚΑΡΟΥΖΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας: 7389/25.07.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3926681071/30.01.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 38471/11.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 186/7534/31.07.2025 απόφαση του Δημάρχου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας, που εκδόθηκε τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), της παρ. 5 του άρθρου 14 
του ν. 4403/2016 (Α’ 125), των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και των άρθρων 63-66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για ένα έτος και συγκεκριμένα από 01.08.2025 (ημερο-
μηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης 31.07.2025) έως και 31.07.2026 (με δυνατότητα ανανέωσης αν συνεχι-
στεί το πρόγραμμα), για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 
σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, συγχρηματοδοτούμενης από το Ευ-
ρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ), για την 
προγραμματική περίοδο 2021-2027 και από εθνικούς πόρους:

α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος Ειδικότητα
1 ΚΟΡΙΤΟΥ ΜΕΛΙΝΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ
2 ΛΑΜΠΡΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ
(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας: 7389/25.07.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4074548089/12.02.2018 και 

4937014463/12.02.2018 αντίστοιχα).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 38474/11.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 193/12799/06.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Διρφύων - Μεσσαπίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), του ν. 4314/2014 
(Α’ 265), της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρ-
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θρου 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), των άρθρων 70 και 85 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), των άρθρων 27 και 29 του 
ν. 5056/2023 (Α’ 163) και των άρθρων 63-66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ΙΔΟΧ, 
διάρκειας από 01.09.2025 έως και 31.08.2026 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης 
του προγράμματος των κάτωθι υπαλλήλων του Γραφείου ΚΔΑΠ ΑΜΕΑ του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων:

Α/Α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Ειδικότητα
1 ΑΝΔΡΕΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ – ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΤΕ ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 
2 ΚΑΡΚΑΛΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ

3 ΛΥΡΑ ΕΛΕΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

4 ΜΑΝΤΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

5 ΝΤΑΝΤΑΚΟΥ ΜΑΡΙΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ
6 ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ – ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ

7 ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΜΑΡΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

8 ΣΤΡΑΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ
9 ZAHARIEVA GABRIELA ILIEVA ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων:12786/06.08.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8411811411/12.07.2024, 

6131755317/12.07.2024, 1011078637/12.07.2024, 1271362739/12.07.2024, 6462915632/26.11.2024, 7246811748/ 
26.11.2024, 6054367034/12.07.2024, 1171114128/12.07.2024 και 7910010556/26.11.2024 αντίστοιχα).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 38966/12.07.2024, 38974/12.07.2024, 38968/12.07.2024, 38972/ 
12.07.2024, 127776/26.11.2024, 127783/26.11.2024, 38971/12.07.2024, 38973/12.07.2024 και 127787/26.11.2024 
αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 38491/11.08.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Με την υπ’ αρ. 3582/39639/04.08.2025 απόφαση της Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 152 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), και του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), γίνεται αποδοχή παραίτησης 
από την υπηρεσία της υπαλλήλου του Δήμου Χαλκιδέων Αρβανίτη Αναστασίας του Σταματίου, κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Μηχανικών, ειδικότητας Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών, με βαθμό Α’, λόγω συνταξιοδότησης, με τελευταία 
ημέρα εργασίας στις 31.07.2025, (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 15.07.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8051865402/04.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας:38561/11.08.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Λαμίας

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΘΕΡΜΟΓΙΑΝΝΗΣ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 997/23074/7-8-2025 απόφαση του Δημάρχου Ι.Π. Μεσολογγίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (Α’ 226), του 
άρθρου 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50) και του άρθρου 32 του ν. 5003/2022 (Α’ 230), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
12976/19-5-2025 αίτηση του υπαλλήλου Γεώργιος Κολοβάκης του Ιωάννη και το υπ’ αρ. 3 πρακτικό της συνεδρία-
σης με ημερομηνία 10/7/2025 (θέμα 36ο) όπου περιέχεται η υπ’ αρ. 93 απόφαση-γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου 
Γεώργιος Κολοβάκης του Ιωάννη, με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου από την κατηγορία-κλάδο Π.Ε. Δημοτικής 
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Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03030542008250004*

Αστυνομίας με βαθμό Δημοτικός Αστυνόμος Β’ στην κατηγορία-κλάδο Π.Ε. Φυσικής Αγωγής ειδικότητας Π.Ε. Φυ-
σικής Αγωγής με μεταφορά της θέσης του επειδή συντρέχουν όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με τον ν. 4305/2014: 23114/7-8-2025).
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου: 19281/4-7-2025).
(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 

55808/11-8-2025).

Με την υπ’ αρ. 25009/07.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Πύργου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατά-
ξεις των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), κατόπιν της απόφα-
σης 5228/27.09.2023 του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας «Συνέχιση Δράσης Κέντρου Κοινότητας με παραρτήματα 
Ρομά» με κωδικό ΟΠΣ 6002230 και ένταξη στο επιχειρησιακό πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2021-2027», αποφασίζεται 
η ανανέωση συμβάσεων των παρακάτω δέκα (10) υπαλλήλων που εργάζονται στο Δήμο Πύργου στα πλαίσια υλο-
ποίησης της παραπάνω πράξης, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 21585/6.8.2024 (Γ’ 2480) απόφαση του Δημάρχου Πύργου.

Συγκεκριμένα, ανανεώνονται οι συμβάσεις των παρακάτω:

ΕΠΩΝΥΜΟ/ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΗΛΙΑΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 7112088116/09.03.2018

ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΠΙΝΙΚΗ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 8115109797/06.11.2019

ΡΟΥΠΑ ΝΕΚΤΑΡΙΑ ΑΠ ΔΕ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 4498077603/24.12.2021

ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΡΤΕΜΙΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 4792457091/11.04.2022

ΜΠΙΘΑ ΔΙΟΝΥΣΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1271125371/11.04.2022

ΦΑΜΕΛΛΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4572506878/11.04.2022

ΚΟΡΙΖΗ ΠΟΥΛΙΑ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 7741984629/30-11-2016

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 8111205753/30-11-2016

ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΣ)

3320587250/30-11-2016

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ 
ΑΦΡΟΔΙΤΗ-ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 93166517007/19.06.2018

Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1.10.2025 έως 31.12.2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε
περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, και θα λυθούν αυτοδίκαια εφόσον αυτό δεν συνεχιστεί, χωρίς οι απα-

σχολούμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Πύργου: 22727/18.07.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 55813/11.08.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Πάτρας κ.α.α. 
Η Αρμόδια υπάλληλος

ΕΛEΝΗ ΣΟΛΤAΤΟΥ
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