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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 394/14.08.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν.  4765/2021, την 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 68 
του ν.  4415/2016, το άρθρο 59 του ν.  4821/2021, 
τα άρθρα 85 και 86 του ν.  4982/2022, την 
υπ’  αρ. 99310/10.07.2024 (Γ’ 4056) κοινή απόφαση 
των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 
Εσωτερικών, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό 
κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή 
τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 

για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση κα-
θώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικί-
ας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 
2024-2025, την υπ’ αρ. 15969/11.07.2024 πρόσκλη-
ση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εται-
ρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους 
ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως 
αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων 
της Ε.Ε.Τ.Α.Α, την υπό στοιχεία 38195/23.06.2025 
ΣΟΧ1/2025 και το υπ’ αρ. 13142/2025/1/15.07.2025 
έγγραφο έγκρισης αυτής από το ΑΣΕΠ, προσλαμβά-
νονται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου για την υλοποίηση του ανωτέρω προ-
γράμματος, από 20.08.2025 έως 31.08.2025 οι κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου
ΞΑΝΘΟΠΟΥΛΟΥ ΒΙΚΤΩΡΙΑ ΑΓΓΕΛΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1081267130/14.08.2025
ΤΖΩΡΤΖΑΚΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΜΙΧΑΗΛ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 8721656222/14.08.2025
ΑΒΑΚΙΑΝ ΙΖΑΜΠΕΛ ΚΑΡΑΜΠΕΤ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 6833185741/14.08.2025
ΧΑΛΔΑΙΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΡΙΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1166552991/14.08.2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτές 
λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Αμαρουσίου: 34354/05.06.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 49456/19.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 193254/28.07.2025 απόφαση του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, το άρθρο 74 του ν. 4430/2016, την υπ’ αρ. 
2015/29.08.2024 (ΑΔΑ: 6Ρ52ΟΡΙΝ-Δ9Α) απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής με τίτλο Ένταξη της Πράξης «Συν-
δυασμένες Υπηρεσίες Υγείας και Συμβουλευτικής για Ευάλωτες Ομάδες Κατοίκων της Αθήνας» με κωδικό ΟΠΣ 
6016606 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027», την υπ’ αρ. 17971/2024/1/15.11.2024 έγκριση της ΣΟΧ 
4/2024 από τον ΑΣΕΠ, το ΦΕΚ πρόσληψης Γ’ 826/2025, την υπ’αρ. 147112/06.06.2025 υπεύθυνη δήλωση παραί-
τησης της ΛΟΥΚΙΔΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ:

Α) Λύεται από 06.06.2025 η σύμβαση εργασίας της κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

ΛΟΥΚΙΔΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 4311512361/06.06.2025
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Και Β) προσλαμβάνεται σε αντικατάστασή της, από 14.07.2025 έως 02.08.2025, η κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. Βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 

Ελληνικού Δημοσίου
ΜΠΟΥΓΙΑ ΜΑΡΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 2412655615/14.07.2025

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην περί-
πτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτή λύεται 
αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αθηναίων: 181041/14.07.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 49433/19.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 25752/08.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Παλλήνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 38 του 
ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, το άρθρο 74 του ν. 4430/2016, το άρθρο 101 του ν. 5041/2023, 
κατόπιν της υπ’ αρ. 4122/11.12.2023 (ΑΔΑ: Ε9ΦΔ7Λ7-Α1Μ) απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής «Τροποποίηση 
της πράξης “Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Παλλήνης” με Κωδικό ΟΠΣ6002464 στο Πρόγραμ-
μα “Αττική 2021-2027”» το προηγούμενο ΦΕΚ πρόσληψης (Γ’ 3632/2024), ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 19.08.2025 έως 31.12.2025 της κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
Αρ. Βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

ΑΝΤΙΓΟΝΗ ΘΕΟΔΩΡΑΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 4612160771/13.08.2024

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην περί-
πτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτή λύεται 
αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Παλλήνης:24418/04.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 49383/19.08.2025). 

Με την υπ’ αρ. 395/18.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 2 
του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, το άρ-
θρο 59 του ν. 4821/2021, τα άρθρα 85 και 86 του ν. 4982/2022, την υπ’ αρ. 99310/10.07.2024 (Γ’ /4056) κοινή από-
φαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, Κοι-
νωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των 
φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με ανα-
πηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2024-2025, την υπ’ αρ. 15969/11.07.2024 
πρόσκληση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφε-
λούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α, 
την υπό στοιχεία 38195/23.06.2025 ΣΟΧ1/2025 και το υπ’ αρ. 13142/2025/1/15.07.2025 έγγραφο έγκρισης αυτής 
από το ΑΣΕΠ, προσλαμβάνονται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση 
του ανωτέρω προγράμματος, από 20.08.2025 έως 31.08.2025 οι κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 

Ελληνικού Δημοσίου

ΣΥΝΤΥΧΑΚΗ-ΘΑΝΟΥ ΑΘΗΝΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 1227849305/18-08-2025

ΛΩΛΗ ΜΑΡΙΑΝΝΑ ΜΙΧΑΗΛ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 3610410109/18-08-2025

ΠΕΤΚΟΥ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 3110138756/18-08-2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτές 
λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Αμαρουσίου: 34354/05.06.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 49379/19.08.2025).
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Με την υπ’ αρ. 752/08.07.2025 απόφαση του Δημάρχου Μεταμόρφωσης, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, το άρθρο 74 του ν. 4430/2016, την παρ. 5 του 
άρθρου 14 του ν. 4403/2016, το άρθρο 101 του ν. 5041/2023, κατόπιν της υπ’ αρ. 3621/06.11.2023 απόφασης του 
Περιφερειάρχη Αττικής «Ένταξη της πράξης “Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Μεταμόρφωσης» 
με Κωδικό ΟΠΣ6002339 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027”» (ΑΔΑ: 9ΩΤ87Λ7-Α6Μ), το προηγούμενο 
ΦΕΚ πρόσληψης (Γ’ 3605/2024), ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου από 24.07.2025 
έως 31.12.2025 της κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
Αρ. Βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

ΠΑΣΧΑΛΙΝΑ ΓΚΑΪΝΤΑΤΖΗ ΠΑΣΧΑΛΗΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 8681175611/05.08.2024

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην πε-
ρίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτή 
λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς 	 η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μεταμόρφωσης: 18123/08.07.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 49375/19.08.2025). 

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 2317/19.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Ηρακλείου Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 280 του ν. 3852/2010, το άρθρο 207 του ν. 3584/2007 και την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, λύεται η 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 19.08.2025 της ΒΑΣΙΛΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του Ιωάννη, 
κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, κατόπιν της υπ’ αρ. 15990/19.08.2025 υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5938971439/19.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 49529/20.08.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων 

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 269/7063/3.6.2025 απόφαση του Δημάρχου Δυτικής Σάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρθρα 37 έως 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 
(Α’ 87), την υπ’ αρ. 49744/19.5.2023 (Β’ 3322) κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσε-
ων και Εσωτερικών, την υπ’ αρ. οικ.2967/24.11.2023 απόφαση του Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου «Ένταξη της 
πράξης “Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δυτικής Σάμου” με Κωδικό ΟΠΣ6003472 και ένταξη 
στο Πρόγραμμα «Βόρειο Αιγαίο 2021-2027», το υπ’ αρ. 10426/30.8.2022 πρακτικό Συνεδρίασης Επιτροπής αξι-
ολόγησης αιτήσεων και επιλογής προσωπικού (ΣΟΧ 1/2022-ΑΔΑ:9Φ4446ΜΦΟ8-6Ι6) καθώς και την λύση της 
σύμβασης εργασίας της ΧΑΤΖΗΛΑΓΟΥ ΕΙΡΗΝΗΣ (Γ’ 2258), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δυτικής Σάμου», χρονικής 
διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης (3.6.2025) έως 30.11.2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
μέχρι τη λήξη του Προγράμματος, ο κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Μ.Κ.
Αρ. Βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

ΜΑΡΝΕΖΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 1 7211787897/29.5.2025

Η ανωτέρω σύμβαση δύνανται να παραταθεί ή να ανανεωθεί, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί. Σε αντίθετη 
περίπτωση η σύμβαση αυτή λύεται αυτοδίκαια χωρίς ο παραπάνω να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε Αορίστου Χρόνου.
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(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών περί γνη-
σιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης: 7081/3.6.2025).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής Υπηρεσίας του Δή-
μου Δυτικής Σάμου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων: 
590/20.1.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
21367/20.8.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
 Η Προϊσταμένη Τμήματος  
Διοίκησης Ν. Σάμου

ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΒΕΚΙΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 1300/20215/07.08.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Ηγουμενίτσας, Νομού Θεσπρωτίας, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010, το άρ-
θρο 76 του ν. 3584/2007, το π.δ. 85/2022, το άρθρο 68 του 
ν. 4002/2011, το άρθρο 19 του ν. 4440/2016, το άρθρο 74 
του ν. 4674/2020, την υπ’  αρ. 9973/28.04.2025 αίτηση του 
κάτωθι και ύστερα από την υπ’  αρ. 40/25.07.2025 (Πρα-
κτικό 5) απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσεως 

Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσπρωτίας, μετατάσσεται, ο 
υπάλληλος με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, Κα-
πρινιώτης Δημήτριος, του Κωνσταντίνου, με βαθμό Δ΄, 
από τoν κλάδο/ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων, σε 
ανώτερη κατηγορία, στον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού/ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, σε κενή 
οργανική θέση, με τον ίδιο βαθμό, επειδή συντρέχουν 
όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Ηγουμενίτσας περί πραγματο-
ποίησης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών του προσωπικού μητρώου του ανωτέ-
ρω: 20656/13.08.2025).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
ανωτέρω Δήμου για την πρόβλεψη της προκαλούμενης 
δαπάνης: 20605/13.08.2025).

 (Αρ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μακε-
δονίας: 37728/19.08.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
Και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ ΤΣΟΛΊΓΚΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03031092508250004*
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