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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΗ ΔΙΟΊΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΉΣ

Με την υπ’ αρ. 2376/18.08.2025 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Καισαριανής, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 196 και 201 του ν. 3584/2007, το άρθρο 20 του 
ν. 3801/2009 και το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, λύεται η 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
της ΦΕΡΕΝΤΙΝΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Μανουήλ, κλάδου/
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων-Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Γ’, από 01.08.2025 
λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5164681096/14.08.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49467/20.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 1848/28.07.2025 (ορθή επανάληψη) δι-
απιστωτική πράξη του Δημάρχου Φυλής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 3801/2009, το άρθρο 201 
του ν. 3584/2007 και το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, λύ-
εται η υπαλληλική σχέση από 01.07.2025 του υπαλλήλου 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό-
νου ΒΕΡΟΥΤΗ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κλάδου/ειδι-
κότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Α’ λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9116681758/29.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49551/20.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 784/01.08.2025 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Παλαιού Φαλήρου, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 152 του ν. 3584/2007 και το άρ-
θρο 280 του ν. 3852/2010, λύεται η υπαλληλική σχέση 
από 31.07.2025(ημέρα υποβολής της 2ης αίτησης παραί-
τησης) της μόνιμης υπαλλήλου ΚΑΡΑΝΤΑΗ ΟΛΓΑΣ του 
ΙΩΑΝΝΗ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριό-
τητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Β’ λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1141169060/01.08.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49548/20.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 832/15917/18.07.2025 διαπιστωτική 
πράξη του Δημάρχου Μεγαρέων, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 και το άρ-
θρο 151 του ν. 3584/2007, λύεται η υπαλληλική σχέση 
από 19.06.2025 του μονίμου υπαλλήλου ΖΗΜΑΛΗ ΧΑ-
ΡΑΛΑΜΠΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Επο-
πτών Καθαριότητας με βαθμό Α’ λόγω θανάτου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8521401001/11.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49545/20.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 2475/33107/05.08.2025 διαπιστωτική 
πράξη του Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 152 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 280 του 
ν. 3852/2010, λύεται η υπαλληλική σχέση από 31.07.2025 
(ημέρα υποβολής της 2ης αίτησης παραίτησης) του μο-
νίμου υπαλλήλου ΑΡΑΜΠΑΤΖΗ ΛΕΩΝΙΔΑ του ΧΑΡΑΛΑ-
ΜΠΟΥΣ, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαρι-
ότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Β’ λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9464116171/04.08.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49453/19.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 619/31.07.2025 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Καλλιθέας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 152 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 280 του 
ν. 3852/2010, λύεται η υπαλληλική σχέση από 31.07.2025 
(ημέρα υποβολής της 2ης αίτησης παραίτησης) του μο-
νίμου υπαλλήλου ΠΙΠΠΑ ΙΩΑΝΝΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κλά-
δου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξω-
τερικών Χώρων, με βαθμό Ε’ λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9711338863/31.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
49452/19.08.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Πρόσωπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 591/28.7.2025 απόφαση του Δημάρχου Καρδίτσας, Νομού Καρδίτσας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 
και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143) και το 
άρθρο 68 ν. 4415/2016 (Β’ 159), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
την υπ’ αρ. 40282/22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την παρ. 2 του άρθρου 18 
την υπ’  αρ. 47217/20.5.2023 (Β’ 3418) κοινή υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 4513/26.7.2024 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί ένταξης της πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη Θεσσαλία (σχολικό έτος 2024-2025) με κωδικό ΟΠΣ 
6017315 στο πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την υπ’ αρ. 589/30.8.2024 απόφαση του Δημάρχου Καρδίτσας, 
περί ανανέωσης προσωπικού, την υπ’ αρ. 50397/17.9.2024 απόφαση τoυ Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Γ’ 2991), την υπ’ αρ. 32625/28.7.2025 υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της Γεωργίας 
Τσουμπέκου, λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης της χρονικής περιόδου 2024-2025», κατόπιν δήλωσης παραίτησης από 27.7.2025 (τελευταία ημέρα 
εργασίας), της κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου
ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΣΟΥΜΠΕΚΟΥ ΣΤΕΡΓΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1181154125/28.7.2025

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 39620/20.8.2025).

Με την υπ’ αρ. 129/7520/12.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Ορχομενού, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), 
την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’ 159), αποφασίζεται η ανανέ-
ωση/παράταση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 01.09.2025 έως 31.08.2026, 
των κάτωθι:

1. Σεϊταρίδου Ελένης του Πάρη ως ΠΕ Νηπιαγωγών.
2. Σκαγιάκου Χρυσούλας του Λάμπρου ως ΔΕ Βρεφοκόμου.
3. Γιοβανάκη Ιωάννας του Ανέστη ως ΔΕ Μαγείρισσας.
4. Σταμούλη Δήμητρας του Ιωάννη ως ΠΕ Νηπιαγωγών.
5. Νταλαγιάννη Μαρία του Ευαγγέλου ως ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων.
Οι ανωτέρω συμβάσεις θα έχουν δυνατότητα ανανέωσης/παράτασης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα «Εναρμό-

νιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», το οποίο μετονομάστηκε σε πρόγραμμα «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης».

Σε αντίθεση περίπτωση (μη παράτασης της σύμβασης ή μη συνέχιση του προγράμματος), οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια την προβλεπόμενη ημερομηνία λήξης, χωρίς οι προσληφθείσες να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε 
αορίστου χρόνου. 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ορχομενού: 7633/18.08.2025). 
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5386232881/11.01.2017, 

3492531810/01.12.2016, 7986331041/01.12.2016, 5089751104/14.02.2022 και 1910517521/24.11.2023, αντίστοιχα).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 39613/20.08.2025).

Με την υπ’ αρ. 1205/10222/13.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Ερέτριας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 3613/2007 (Α’ 263), την παρ. 3 του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994 (Α’ 205), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 
(Α’ 125) και τα άρθρα 63 - 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), ανανεώνονται οι συμβάσεις, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (12μηνης διάρκειας), από 01.09.2025 έως 31.08.2026, στο πλαίσιο της δράσης «Προ-
ώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 
2025-2026, των κάτωθι υπαλλήλων με τις αντίστοιχες ειδικότητες:
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΕΡΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής  
στο Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού Ελληνικού  
Δημοσίου

Ημερομηνία 
πρόσληψης 

1 ΜΑΜΜΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 3631114859/11.12.2014 21.10.2013
2 ΣΤΑΜΑΤΑΚΟΥ ΦΙΛΙΩ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 5259509540/11.12.2014 21.10.2013

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ

1 ΣΟΛΟΜΩΝΙΔΟΥ 
ΜΑΡΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΔΕ8 ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ-
ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ

6998523412/11.12.2014 21.10.2013

2 ΜΑΥΡΟΥ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ

ΔΕ8 ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ-
ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ

5812112219/11.12.2014 21.10.2013

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ

1 ΣΑΜΠΑΝΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΥΕ16 ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΩΝ 1027635115/11.12.2014 21.10.2013

2 ΠΕΠΠΕ ΑΘΗΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ16 ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΩΝ 1114102159/11.12.2014 21.10.2013

Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από την ημερομηνία 
ανανέωσης των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια, με τη λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές θα 
λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμιά αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη που θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Δήμου Ερέτριας, στον 
οποίο έχουν προβλεφθεί οι ανάλογες πιστώσεις.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ερέτριας: 8960/21.07.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 39619/20.08.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 719/07.08.2025 απόφαση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 196 και 201 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143), σε συνδυασμό με την παρ. 5 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 
(Α΄ 180), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (Α΄ 163), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
απόλυση της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Χανίων, Παπαδάκη 
Λουκίας του Ευσταθίου, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Γ΄, λόγω συνταξιοδότησης και λύεται η σύμβαση εργασίας της την 
1η.07.2025 (πρώτη (1η) του επομένου από την έκδοση της πράξης συνταξιοδότησης μήνα από τον οικείο φορέα 
κύριας ασφάλισης).

(Αρ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για τον 
διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου δικαιολογητικών του ως άνω Δήμου: 
οικ.48048/01.08.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1004310414/07.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 7506/19.08.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΕΛΕΥΘΕΡΊΑ ΧΑΤΖΗΙΩΆΝΝΟΥ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ18340 Τεύχος Γ’ 3126/26.08.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03031262608250004*
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