
	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 917/01.8.2025 σε ορθή επανάληψη 
απόφαση του Δημάρχου Μεταμόρφωσης που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατά-
ξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η 
υπ’ αρ. 20353/30.7.2025 αίτηση παραίτησης της ΑΘΑΝΑ-
ΣΙΑΔΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ του Βύρωνα, από τη θέση της Ειδικής 
Συμβούλου Δημάρχου με τελευταία μέρα εργασίας την 
30.7.2025. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1238797471/01.08.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 51864/ 
29-08-2025).

Ο Γραμματέας  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 37237/01-09-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Κατερίνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 101 

και 170 του ν. 3584/2007, το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, 
την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 38 
του ν. 4765/2021, τα άρθρα 70 και 71 του ν. 4982/2022, 
το άρθρο 101 του ν. 5041/2023, τα άρθρα  27 και 29 
του ν. 5056/2023, την υπ’ αρ. 4059/12-08-2025 (ΑΔΑ: 
9ΩΞΟ7ΛΛ-ΠΝΙ) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής 
Μακεδονίας «Ένταξη της Πράξης “Προώθηση και υπο-
στήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχο-
λικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπη-
ρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Κεντρική Μα-
κεδονία για το σχολικό έτος 2025-2026” με Κωδικό ΟΠΣ 
6038613 ένταξη στο Πρόγραμμα “Κεντρική Μακεδονία 
2021-2027“» , την υπ’ αρ. 33899/31-07-2025 (Γ’  2998) 
απόφαση Δημάρχου, για την Πρόσληψη τεσσάρων (4) 
ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου για την υλοποίηση της ανωτέρω Πράξης, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, από τη λήξη των προηγουμένων 
και για ένα (1) ακόμη έτος, ήτοι, από 01-09-2025 έως  
31-08-2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, 
των παρακάτω υπαλλήλων που απασχολούνται στο πλαί-
σιο της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για τη πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης στη Κεντρική Μακεδονία για το σχολικό 
έτος 2025-2026» ως εξής:

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

12 Σεπτεμβρίου 2025 ΤΕΥΧΟΣ  ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 3355

19297

A/A ΕΠΙΘΕΤΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ

1 ΒΑΡΜΑΖΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ 

1578126708/
26-07-2025 

2 ΜΠΑΜΠΕΤΑ ΟΛΓΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ 

1001086960/
26-07-2025 

3 ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΧΑΪΔΩ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

4690115974/
26-07-2025 

4 ΓΙΑΓΚΟΥ ΒΑΡΒΑΡΑ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

9690816910/
26-07-2025 
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Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κατερίνης για την ύπαρξη πιστώσεων: ΔΥ/01-09-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 73873/03-09-2025).

Με την υπ’ αρ. 953/27.08.2025 απόφαση Δημάρχου Κασσάνδρας Ν. Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’143), το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 
(Α’ 28), το άρθρο 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με το άρ-
θρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), την υπ’ αρ. 776/20.08.2024 απόφαση Δημάρχου Κασσάνδρας περί ανανέωσης της 
σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ενός (1) ατόμου για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απα-
σχόλησης», διάρκειας από 01.09.2024 έως 31.08.2025 με δυνατότητα ανανέωσης/παράτασης, εφόσον συνεχιστεί 
το πρόγραμμα (Γ’ 3206) και την υπ’ αρ. 260/11.03.2025 απόφαση Δημάρχου Κασσάνδρας περί πρόσληψης δύο (2) 
ατόμων με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της ως άνω Δράσης, από 
την υπογραφή της σύμβασης έως 31.08.2025 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, σε περίπτωση συνέχισης 
της δράσης (Γ’ 1323):

Ανανεώνονται, οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του κάτωθι προσωπικού για την 
υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προ-
σχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», διάρκειας από τη λήξη τους έως 31.08.2026 με δυνατότητα ανανέωσης/
παράτασης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα.

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΒΛΑΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ/
ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

1113524112/
11.03.2025

2 ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΠΕΤΡΟΥ ΑΝΔΡΕΑΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/
ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

5918429941/
11.03.2025

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΓΕΩΡΓΙΑ ΡΟΤΣΚΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1136911452/
01.09.2023

(Αρ. βεβ. του Δήμου Κασσάνδρας για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 5708/20.04.2015 και 
20166/27.08.2025, αντίστοιχα).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κασσάνδρας για την κάλυψη της δαπάνης: 17893/ 
31.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 73879/03.09.2025).

Με την 18687/285103/02.12.2024 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρθρου 45 του 
ν. 3979/2011 (Α’ 138), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), και τα άρθρα 5 και 9 του π.δ. 85/2022 
(Α’ 232), και ύστερα από την αρνητική γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 05/04 και 09.04.2025 συνεδρίασής του, μετατάσσονται οι κάτω-
θι υπάλληλοι με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου, από τον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού-
Λογιστικού, στον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχουν 
και με την ίδια σχέση εργασίας:

1. Θεανώ Δεσποτάκη του Ηλία
2. Πασχαλίνα Καρατζοβάλη του Κωνσταντίνου
3. Αρσένιος Πάλλης του Πέτρου και
4. Αγαθή Πουταχίδου του Χρήστου.
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Θεσσαλονίκης: 177518/18.07.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 73958/03.09.2025).
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Με την υπ’ αρ. 851/07.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Κασσάνδρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 161 
και 167 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), διορίζεται στη θέση του με-
τακλητού Γενικού Γραμματέα του Δήμου ο Μαρίνος Αγγλέζης του Σωτηρίου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ. 

Οι αρμοδιότητες του Γενικού Γραμματέα αναφέονται αναλυτικά στο άρθρο 3 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Κασσάνδρας και στις διατάξεις του άρθρου 161 του ν. 3584/07.

Ο Δήμαρχος μπορεί, με απόφαση του να εκχωρεί και άλλες αρμοδιότητες στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου, 
πλην της υπογραφής χρηματικών ενταλμάτων.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Κασσάνδρας: 16059/15.07.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6311328365/21.07.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 73963/03.09.2025).

Με την υπ’ αρ. 47468/27.08.2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Νέας Προποντίδας που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 75, και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), των άρθρων 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 6 του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) καθώς και τα άρθρα 5 και 
9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 8618/17.02.2025 (ορθή επανάληψη) απόφαση Δημάρχου Νέας Προποντί-
δας περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Χαλκιδικής, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 
03/13.06.2025 συνεδρίασής του, μετατάσσεται ο Αναστάσιος Τοπαλίδης του Ιωάννη, μόνιμος υπάλληλος του Δή-
μου Νέας Προποντίδας με βαθμό Δ’, από τον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Οδηγών σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση 
του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, και με την ίδια σχέση εργασίας.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Νέας Προποντίδας: 47216/26.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 73964/03.09.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’  αρ. 1097/18040/12.8.2025 απόφαση του Δημάρχου Παγγαίου Ν.Καβάλας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με την παρ. 3α του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, το άρθρο 24 του ν. 4735/2020, το άρθρο 50 και την 
παρ.  1 του άρθρου 61 του ν.  4674/2020, την παρ.  9 του άρθρου   25 του ν.  4440/2016, την παρ.  5 του άρ-
θρου  14 του ν. 4403/2016, το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015, την 
παρ. 4 του άρθρου 30 του ν. 4314/2014, το άρθρο 14 του ν. 4312/2014, το άρθρο 28 του ν. 4305/2014, την 
παρ. 9 του άρθρου  1 του ν. 4038/2012, την παρ. 4 του άρθρου 44 του ν. 3979/2011, την περ. δ’ της παρ. 1 του 
άρθρου 58 και το άρθρο 280 του ν. 3852/2010, την παρ. 3 του άρθρου  21 του ν. 2190/1994, το άρθρο 27 του 
ν. 5056/2023, την υπό στοιχεία 127190 ΕΞ/17.7.2025 κοινή υπουργική απόφαση, την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, τα υπ’ αρ. 
44835/21.12.2015 και 5420/22.2.2016 έγγραφα του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, τα 
άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 65 και 66 του ν. 4954/2022, τα άρθρα 6Α και 
6Β του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με το άρθρο 63 και την παρ. 1 του άρθρου 64 αντίστοιχα, του ν. 4954/2022, 
την ΣΟΧ 1/2022 (ΑΔΑ: ΩΝ2ΦΟΛΤΦ-303) ανακοίνωση του ΝΠΔΔ «Κοινωνική Φροντίδα και Προσχολική Αγωγή» 
του Δήμου Παγγαίου Ν.Καβάλας, τον από 20.1.2023 (ΑΔΑ: ΩΜΘΡΟΛΤΦ-ΔΟΧ) πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας 
κατηγορίας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, τις υπ’ αρ. 13456/23.6.2025 και 13691/24.6.2025 υπεύθυ-
νες δηλώσεις των επιλαχόντων κατά σειρά στον πίνακα κατάταξης περί μη αποδοχής της θέσης ΤΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, προσλαμβάνεται η κάτωθι με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
στον Δήμο Παγγαίου για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία 
σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» (περίοδος 2024-2025), από 13.8.2025 έως 31.8.2025, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση που συνεχιστεί η δράση, στην εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα ως εξής: 

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΟΥ ΑΓΑΠΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

3051376651/12.8.2025
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(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Παγγαίου: 
12090/5.6.2025).

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών 
του Δήμου Παγγαίου: 18043/12.8.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 73992/3.9.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 597/9338/29.4.2025 απόφαση του Αντιδη-
μάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών, Δόμησης και Εσόδων 
του Δήμου Θάσου Ν.Καβάλας, που δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’1741) στην σελιδα 7808 
στην Β΄στήλη στον 16ο στίχο εκ των άνω , διορθώνεται:

το εσφαλμένο:
«με εισαγωγικό βαθμό Δ’»,
στο ορθό:
«με εισαγωγικό βαθμό Ε’».

(Από Αποκεντρωμένη Διοίκηση  
Μακεδονίας - Θράκης)

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03033551209250004*
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