
	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 178/04.09.2025 απόφαση της Δημάρχου 
Λήμνου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τον ν. 3852/2010, τα 
άρθρα 37 έως και 42 του ν. 4765/2021, το π.δ. 85/2022, το 
άρθρο 20 του ν. 5027/2023, το άρθρο 59 του ν. 4821/2021, 
την παρ.  9 του άρθρου  1 του ν.  4038/2012, τον 
ν. 5056/2023 (Α’ 163), την υπ’ αρ. 40/2024 (ΑΔΑ: 96ΩΟΩΛΘ- 
8ΙΛ) απόφαση της Δημάρχου Λήμνου περί μεταφοράς 
προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(Ι.Δ.Ο.Χ.) καταργηθέντος Ν.Π.Δ.Δ. στον Δήμο Λήμνου, 
σύμφωνα με το άρθρο 27 του ν. 5056/2023,την υπ’ αρ. 
24413/30.07.2025 (ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Το-
πικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. για 
την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαί-
δευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2025-2026 προς 
τις/τους ωφελούμενες/ους της εν λόγω δράσης, την από 
05.07.2025 ηλεκτρονική δήλωση συμμετοχής του Δή-
μου Λήμνου στο Μητρώο Φορέων/Δομών για τη δράση 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρό-
σβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» 
περιόδου 2025-2026,την υπ’ αρ. 134947/29.07.2025 κοι-
νή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οι-
κονομικών, Εσωτερικών, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης «Σύστημα Διαχείρισης, Παρακολούθη-
σης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της Δράσης 
“Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρό-
σβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 

με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης” 
των α’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2025-2026) και  
β’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2026-2027) συγχρη-
ματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ 
στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφε-
ρειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περί-
οδο 2021-2027 και από Εθνικούς Πόρους» (Β’ 4127), την 
υπ’ αρ. 224/2024 (Γ’ 3005) απόφαση της Δημάρχου Λή-
μνου με την οποία ανανεώθηκαν οι συμβάσεις εργασίας 
έξι (6) εργαζομένων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. στα πλαίσια του 
προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απα-
σχόλησης» για το χρονικό διάστημα από 01.09.2024 έως 
και 31.08.2025 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτω-
ση που το πρόγραμμα συνεχιστεί, την υπ’ αρ. 21/2025 
(Γ’ 587) απόφαση της Δημάρχου Λήμνου με την οποία 
προσελήφθησαν δυο (2) εργαζόμενες προσωπικού 
Ι.Δ.Ο.Χ. στα πλαίσια του προγράμματος «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχο-
λική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» για το χρονικό 
διάστημα από 25.02.2025 έως και 31.08.2025 με τη δυ-
νατότητα ανανέωσης σε περίπτωση που το πρόγραμμα 
συνεχιστεί και την υπ’ αρ. 156/2025 απόφαση του Δη-
μοτικού Συμβουλίου περί ανανέωσης της σύμβασης της 
Ροδιάνθης Σπαλέτου του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων, αποφασίζεται: 

Α) Η παράταση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του προσωπικού που υπη-
ρετεί στους Δημοτικούς Παιδικούς Σταθμούς του Δήμου 
Λήμνου για το χρονικό διάστημα από 01.09.2025 έως 
31.08.2026 με δυνατότητα εκ νέου, χωρίς διακοπή, ανα-
νέωσης της σύμβασης εργασίας σε περίπτωση συνέχισης 
του προγράμματος, των κάτωθι:

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου
1. ΤΡΙΑΝΤΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 423109106/27.11.2015
2. ΠΑΛΑΣΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ-ΕΙΡΗΝΗ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 8711511719/27.11.2015
3. ΜΑΡΚΑΚΗ ΦΙΛΙΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 1067399115/01.11.2016
4. ΜΑΛΑΜΑ ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1125738110/20.12.2022
5. ΑΡΝΑΡΕΛΛΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 4652311205/29.01.2025
6. ΚΑΒΟΥΡΑΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 9011091033/01.03.2023
7 ΚΑΛΑΙΤΖΗ ΕΛΕΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 6394371144/29.01.2025

Β) Η  μη παράταση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της κατωτέρω αναφερόμενης 
υπαλλήλου για τους λόγους που αναφέρονται στην υπ’ αρ. 156/2025 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου : 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

ΣΠΑΛΕΤΟΥ ΡΟΔΙΑΝΘΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Δ.Ε ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 7625123829/20.12.2022
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λήμνου για την κάλυψη της δαπάνης : 12457/25.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 22941/09 .09.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης  
Διοικητικού-Οικονομικού Βορείου Αιγαίου

ΓΕΏΡΓΙΟΣ ΛΟΎΚΟΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 17313/02.09.2025 απόφαση του Δημάρχου Μονεμβασίας Νομού Λακωνίας και αφού λήφθηκαν 
υπόψη: το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), η παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με 
την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν.  4765/2021 (Α’ 6),η παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), όπως συμπληρώ-
θηκε με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), το άρθρο 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και το άρθρο 59 του ν. 4821/2021(Α’ 134), η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 κοινή υπουργική απόφαση «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρωπίνου 
δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (Β’ 2614), το άρθρο 18 της υπό στοιχεία 134947 ΕΞ 
2025/29.07.2025 κοινής υπουργικής απόφασης «Σύστημα Διαχείρισης, Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία 
Εφαρμογής της Δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση κα-
θώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης” των α’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2025-2026) και β’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2026-
2027) συγχρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την 
Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027 και από Εθνικούς Πόρους» (Β’ 4127),  
η υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 (ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εται-
ρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ενδιαφερόμενους για την υποβολή αιτήσεων 
συμμετοχής στο πρόγραμμα της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2025-2026, η υπ’ αρ. 248363/22.08.2025 (ΑΔΑ: ΨΨΦΧ7Λ1-ΨΜΚ) απόφαση του 
Περιφερειάρχη Πελοποννήσου που αφορά την ένταξη της πράξης «“Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 
τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Πελοπόννησο” κύκλος 2025-2026 με Κωδικό ΟΠΣ 6038654 
στο πρόγραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027”», το γεγονός ότι ο Δήμος υλοποιεί το ανωτέρω ευρωπαϊκό πρόγραμμα 
της Ε.Ε.Τ.Α.Α. κατά το σχολικό έτος 2025-2026, ανανεώνoνται οι υφιστάμενες συμβάσεις του προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, που απασχολείται στο ΚΔΑΠ ΜΕΑ του Δήμου Μονεμβασίας, προς 
υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης στην Πελοπόννησο, κύκλος 2025-2026», για το χρονικό διάστημα από 01.09.2025 έως 
31.08.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής:



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 19985Τεύχος Γ’ 3419/16.09.2025

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 
ΒΑΘΜΙΔΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΏΟ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ 
ΔΗΜΟΣΊΟΥ

1 ΣΟΦΙΑ ΚΑΜΑΡΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΕ ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΡΙΑ 6212436101/02.09.2025
2 ΒΑΡΒΑΡΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΟΓΙΑΝΝΗ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΥΕ ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 3610367366/01.09.2025
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μονεμβασίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης:  

16693/25.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 61566/08.09.2025).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΤΣΑΡΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 82/7811/22.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Ερυμάνθου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη την 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 70,71 και 85 του 
ν. 4982/2022 (Α’ 195), κατόπιν της υπ’ αρ. 3729/08.08.2025 (ΑΔΑ: Ψ38Μ7Λ6-1Χ7) πράξης του Περιφερειάρχη Δυτικής 
Ελλάδας με θέμα την ένταξη της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης στη Δυτική Ελλάδα, κύκλος 2025-2026» στο πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2021-2027», 
ανανεώνονται οι συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού που εργάζεται στα πλαίσια υλοποί-
ησης της ανωτέρω δράσης στο Δήμο Ερυμάνθου, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 131/7852/22.08.2024 (Γ’ 2997) απόφαση 
του Δημάρχου Ερυμάνθου. Συγκεκριμένα, ανανεώνονται οι συμβάσεις δύο (2) υπαλλήλων:

ΕΠΩΝΥΜΟ/ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 2737966316/11.03.2015
ΚΟΥΤΣΟΧΕΡΑ ΕΥΣΤΑΘΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 4077107611/08.12.2015

Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01.09.2025 έως 31.08.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, και θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. πιστώσεων των Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Ερυμάνθου: 8199/03.09.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 61514/08.09.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03034191609250004*
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