
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

23 Σεπτεμβρίου 2025 ΤΕΥΧΟΣ  ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 3515

21039

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ
1	 Υπουργείο Εθνικής Άμυνας

2	 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις

1	 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΝΑΥΤΙΚΟΥ

Με την υπό στοιχεία ΑΔ 414.4/30/5277/Σ.1030/ 
14- 07- 2025 απόφαση του Διοικητή Ναυτικής Εκπαίδευ-
σης, που εκδόθηκε στο Σκαραμαγκά, έγινε αποδεκτή η 
από την 4η Ιουλίου 2025 υποβληθείσα αίτηση παραίτησης 
του Δοκίμου Υπαξιωματικού ΣΜΥΝ 45ης Σειράς, Βασιλεί-
ου Ανατολίτη του Μιχαήλ (Υ-09612), εγγεγραμμένου στο 
Δημοτολόγιο του Δήμου Τυρνάβου, Νομού Λάρισας, κα-
τοίκου Λάρισας, Νομού Λάρισας, σύμφωνα με την παρ. 1β 
του άρθρου 54 του π.δ. 66/2017 (Α’ 96) (Ο/ΣΜΥΝ), όπως 
τροποποιήθηκε με το π.δ. 31/2021 (Α’ 76).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8340611011/14.07.2025).

Ως ημερομηνία απόλυσής του, ορίζεται η 14η Ιουλίου 
2025.

O ανωτέρω θα λάβει προσωρινό απολυτήριο και θα 
του γνωστοποιηθεί ότι εφόσον υποχρεούται να εκπλη-
ρώσει τυχόν υπόλοιπο θητείας, όταν κληθεί η κλάση που 
ανήκει στρατολογικά, ο μετά την ορκωμοσία χρόνος 
μαθητείας του στη ΣΜΥΝ θα συμψηφισθεί ως χρόνος 

πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, σύμφωνα με την 
παρ. 6 του άρθρου 42 του ν. 3421/2005 (Α’ 302).

Με την  υπό στοιχεία ΑΔ 414.4/34/5688/Σ.1088 από 29 
Ιουλίου 2025 απόφαση του Διοικητή Ναυτικής Εκπαίδευ-
σης, που εκδόθηκε στο Σκαραμαγκά, έγινε αποδεκτή η 
από την 21η Ιουλίου 2025 υποβληθείσα αίτηση παραί-
τησης του Δοκίμου Υπαξιωματικού ΣΜΥΝ 45ης Σειράς, 
Γρηγορίου Χριστοδουλάκη του Εμμανουήλ (Υ-09676), 
εγγεγραμμένου στο Δημοτολόγιο του Δήμου Φαιστού, 
Νομού Ηρακλείου, κατοίκου Ηρακλείου Κρήτης, Νομού 
Ηρακλείου, σύμφωνα με την παρ. 1β του άρθρου 54 του 
π.δ. 66/2017 (Α’ 96) (Ο/ΣΜΥΝ), όπως τροποποιήθηκε με 
το π.δ. 31/2021 (Α’ 76).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5895841086/29.07.2025).

Ως ημερομηνία απόλυσής του, ορίζεται η 29η Ιουλίου 
2025.

O ανωτέρω θα λάβει προσωρινό απολυτήριο και θα 
του γνωστοποιηθεί ότι εφόσον υποχρεούται να εκπλη-
ρώσει τυχόν υπόλοιπο θητείας, όταν κληθεί η κλάση που 
ανήκει στρατολογικά, ο μετά την ορκωμοσία χρόνος 
μαθητείας του στη ΣΜΥΝ θα συμψηφισθεί ως χρόνος 
πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, σύμφωνα με την 
παρ. 6 του άρθρου 42 του ν. 3421/2005 (Α’ 302).

Ο Διοικητής 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΤΣΙΑΦΟΥΤΗΣ
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2	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 32984/04.09.2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαμιέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-
θρα 58 και 59 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 3 του 
άρθρου 14, όπως αυτή τροποποιήθηκε με την παρ. 4 του 
άρθρου 48 του ν. 4674/2020 και τα άρθρα 22 και 23 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), το ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθη-
κε από το ν. 4765/2021 (Α’ 6), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), 
την παρ. 2 του άρθρου 29 του ν. 5056/2023 (Α’ 163), το άρ-
θρο 67 του ν. 5149/2024 (Α’ 169), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), 
κατόπιν της υπ’ αρ. 58/02.01.2024 απόφασης του Γραμμα-
τέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας περί αυτοδίκαιης κατάργησης της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης του Δήμου Λαμιέων με την επωνυμία «Κοι-
νωφελής Επιχείρηση Δήμου Λαμιέων» (Β’  4), της από 
26.03.2025 και υπ’ αρ. 62/2025 απόφασης Δημοτικού 
Συμβουλίου Λαμιέων «Λήψη απόφασης, περί πρόσληψης 
ενός ατόμου ΑμεΑ, βάσει των διατάξεων του άρθρου 67 
του ν. 5149/2024, με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ., κλάδου/ει-
δικότητας Δ.Ε. Διοικητικού - Λογιστικού» (ΑΔΑ: Ψ8Ρ8ΩΛΚ-
ΜΨΣ), την υπ’ αρ. 20401/05.06.2025 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαμιέων, περί 
της απασχόλησης της προσλαμβανόμενης, σύμφωνα με 
την οποία κατά την 31η.12.2023 εργαζόταν στη Δημοτι-
κή Κοινωφελή Επιχείρηση Δήμου Λαμιέων, στο πλαίσιο 
του Προγράμματος Επιχορήγησης Επιχειρήσεων για την 
Απασχόληση 3.000 Ανέργων, που ανήκουν σε δύσκολα 
εξυπηρετήσιμες πληθυσμιακές ομάδες, της Δ.ΥΠ.Α., την 
υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./236/9999/08.07.2025 απόφα-
ση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού 
στο Δήμο Λαμιέων (Υπουργείο Εσωτερικών)» (Β’ 4022), τον 
τροποποιημένο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας Δή-
μου Λαμιέων (Β’ 4224/2020 και Β’ 3463/2024), την υπ’ αρ. 
69/09.01.2025 απόφασης Δημάρχου Λαμιέων «Απόφαση 
Δημάρχου για ορισμό Αντιδημάρχων, Εντεταλμένων Συμ-
βούλων και μεταβίβαση αρμοδιοτήτων» (ΑΔΑ: 9ΩΗΧΩΛΚ- 
ΖΨ8), την υπ’ αρ. 32342/01.09.2025 αίτησης της ενδιαφε-
ρομένης και το υπ’ αρ. 1169/21.08.2025 πρακτικό της Α’ 
βάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής, διορίζεται στον Δήμο 
Λαμιέων, σε προσωποπαγή θέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Λογιστικού και στον εισαγωγικό βαθμό Δ’, κατ’ εφαρ-
μογή των διατάξεων του άρθρου 67 του ν. 5149/2024 
(Α’ 169), η κάτωθι αναφερόμενη, ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ: ΔΕ
ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
ΕΠΩΝΥΜΟ ΚΥΜΠΗ
ΟΝΟΜΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΑΧ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

7641688112/ 
03.09.2025

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ/ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

ΔΙΠΑΑΔ/
Φ.Κ./236/9999/ 
08.07.2025

Η προσωποπαγής θέση, στην οποία κατατάσσεται η 
ως άνω προσλαμβανόμενη, καταργείται με την αποχώ-
ρηση αυτής, με οποιονδήποτε τρόπο (συνταξιοδότηση, 
μετάταξη κ.λπ.).

Η δαπάνη μισθοδοσίας, θα βαρύνει τους Κ.Α. 
10.6021.0001 «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. 
Οικονομικών  - Διοικητικών Υπηρεσιών» και Κ.Α. 
10.6052.0001 «Εργοδοτικές Εισφορές υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. 
Οικονομικών - Διοικητικών Υπηρεσιών», του προϋπολο-
γισμού του Δήμου Λαμιέων, οικονομικού έτους 2025, με 
σχετική πρόβλεψη για τα επόμενα έτη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαμιέων: 6583/21.02.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 70188/ 
03.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 42654/08.09.2025).

Με την υπ’ αρ. 653/25-8-2025 απόφαση Δημάρχου 
Καρδίτσας, Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα 
άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν.4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 
28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρθρου 72 
του ν. 4342/2015 (Α’ 143),την παρ. 5 του άρθρου 14 
του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 68 ν. 4415/2016 
(Β’ 159), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρ-
θρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), τα άρθρα 63, 64 και 66 
του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232),την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ.  902), την υπό στοιχεία 134947/ΕΞ 2025/ 
29-7-2025 (Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση, το γε-
γονός ότι ο Δήμος Kαρδίτσας υλοποιεί το ευρωπαϊκό 
πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαί-
δευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρε-
σίες δημιουργικής απασχόλησης» που θα συνεχιστεί 
και για το σχολικό έτος 2025-2026 κατόπιν της υπ’ αρ. 
24413/30.7.2025 (ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) πρόσκλησης 
της ΕΕΤΑΑ Α.Ε., τις υπ’ αρ. 590/28-7-2025, 591/28-7-2025  
και 589/30-8-2024 αποφάσεις του Δημάρχου Καρδί-
τσας και τις υπ’ αρ. 39629/20-8-2025 (Γ’ 3158), 39620/ 
20-8-2025 (Γ’ 3126) και 50397/17-9-2025 (Γ’ 2991) απο-
φάσεις της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας αντίστοιχα, ανανεώνονται 
οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμματος, 
για την πράξη «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης», για χρονικό διάστημα από 1.9.2025 έως 
31.8.2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως 
τη λήξη του προγράμματος, των κάτωθι:
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Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 7318107671/05.07.2016

2. ΚΑΛΑΜΙΔΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 3312344109/04.07.2016

3. ΖΑΡΡΑ ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 6510316493/29.05.2015

4. ΚΑΛΥΒΑ ΜΑΡΙΑ ΒΑΪΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 6933102521/28.04.2015

5. ΤΕΓΑ ΖΩΗ ΒΑΪΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 5123039108/04.02.2015

6. ΚΟΓΙΑ ΘΕΟΔΩΡΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 6011264110/28.04.2015

7. ΚΟΝΤΟΥ ΕΥΡΥΔΙΚΗ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 8710971338/28.04.2014

8. ΤΣΙΤΟΓΛΟΥ ΣΩΤΗΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2110550278/28.04.2014

9. ΝΙΚΟΠΟΥΛΟΥ 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2111103258/20.07.2016

10. ΝΤΟΥΡΛΙΑΣ 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 8812241196/28.04.2014

11. ΣΜΥΡΝΙΩΤΗ 
ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4065643112/30.04.2015

12. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ
ΑΓΛΑΪΑ - ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 2729426126/20.07.2016

13. ΓΙΑΤΣΙΔΟΥ ΑΡΓΥΡΗ ΚΥΡΚΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1438401172/22.12.2016

14. ΚΟΥΣΙΑ  ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ ΔΩΡΟΘΕΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 3894101258/06.03.2015

15. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ  
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΣΤΑΥΡΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1231779107/06.03.2015

16. ΠΡΙΤΣΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 8769131131/06.03.2015

17. ΜΟΥΤΣΙΜΠΑΜΠΙΤΣ
ΣΟΝΙΑ ΓΚΑΒΡΙΛΟ ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 1067811882/06.03.2015

18. ΧΑΒΡΟΥΖΑ ΙΩΑΝΝΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 1137111584/06.03.2015

19. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΔΕ

ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ - 

ΜΟΥΣΙΚΟΚΙΝΗΤΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ

1218735145/06.03.2015

20. ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΗ  ΕΙΡΗΝΗ ΣΟΛΩΝ ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1192083845/06.03.2015

21. ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΠΛΕΥΡΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 7974251094/09.05.2023

22. ΜΑΡΙΑ ΛΙΝΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΪΜΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 4555223548/19.07.2024

23. ΣΩΤΗΡΙΑ ΚΩΣΤΗ ΑΘΝΑΣΙΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΪΜΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 8925151965/19.07.2024

24. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
ΔΕΔΗΔΑΚΗ ΣΤΑΥΡΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΜΩΝ 8604011255/19.07.2024

25. ΔΗΜΗΤΡΑ ΔΗΜΑΚΗ ΘΩΜΑΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΜΩΝ 1181027967/19.07.2024

26. ΣΟΦΙΑ ΠΑΝΑΓΟΥ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΜΩΝ 6394874163/19.07.2024

27. ΜΑΡΙΑ ΚΑΜΑΤΣΙΑ ΘΩΜΑΣ ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

6172487841/19.07.2024

28. ΕΥΡΥΔΙΚΗ ΛΑΚΚΙΑ ΣΟΛΩΝ ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

8873048110/19.07.2024
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Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρδίτσας περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους 

ΚΑ 60.6041.0016 και 60.6054.0017: 36684/25-8-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας 42711/9-9-2025).

Με την υπ’ αρ. 10029/19.08.2025 απόφαση του Δημάρχου Παλαμά, Νομού Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 
του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143) και το άρθρο 68 του 
ν. 4415/2016 (Β’ 159), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 
40282/22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 134947/29.7.2025 (Β’ 4127) κοινή 
υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 4997/20.8.2025 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 8016/14.8.2024 
απόφαση του Δημάρχου Παλαμά και την υπ’ αρ. 49091/9.9.2024 (Γ’ 2874) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνονται οι υφιστάμενες συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμματος, για την πράξη «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόληση», των κάτωθι:

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΚΩΤΣΗ ΘΩΜΑΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 5651171234/1.9.2022

2. ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2931701412/1.9.2022

3. ΕΙΡΗΝΗ ΤΖΙΩΤΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ16 ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ/ΣΤΡΙΩΝ 7361496610/1.9.2022

4. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΜΠΙΝΤΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΥΕ16 ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ/ΣΤΡΙΩΝ 4210111247/1.9.2022

5. ΕΛΕΝΗ ΤΖΑΝΕΤΑ ΣΠΥΡΟΣ ΔΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 7466682810/29.9.2022

6. ΗΛΙΑΣ ΤΣΙΑΝΤΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1095429731/20.2.2023

7. ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΜΠΡΕΛΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 8560289530/15.5.2023

8. ΔΗΜΗΤΡΑ ΚΟΛΩΝΙΑ ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΔΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 6521481094/15.5.2023

Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται από την επομένη της ημερομηνίας λήξης των προηγούμενων συμβάσεων 
και για 1 (ένα) έτος, ήτοι από 1.9.2025 έως 31.8.2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του 
προγράμματος.

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του τμήματος Προϋπολογισμού του Δήμου Παλαμά περί ύπαρξης σχετικών 

πιστώσεων στους ΚΑ 60-6041.20 και 60-6054.20: 9247/04.08.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 42683/09.9.2025).

Με την υπ’  αρ. 1882/22-8-2025 (ορθή επανάλη-
ψη) απόφαση του Δημάρχου Ελασσόνας, Νομού Λά-
ρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 του άρ-
θρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α’ 47), την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), 
την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το 
άρθρο 68 ν. 4415/2016 (Β’ 159), τα άρθρα 37-42 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), 
τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το 
π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
40282/22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών, την υπό στοιχεία 134947/ΕΞ 2025/29.7.2025 

(Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση, το γεγονός ότι ο 
Δήμος Ελασσόνας υλοποιεί το ευρωπαϊκό πρόγραμμα 
της Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφή-
βων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργι-
κής απασχόλησης» που θα συνεχιστεί και για το σχολι-
κό έτος 2025-2026, κατόπιν της υπ’ αρ. 4997/20.8.2025 
(ΑΔΑ: ΨΡΙΗ7ΛΡ-ΞΜΚ) πρόσκλησης εκδήλωσης ενδια-
φέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης 
και Αυτοδιοίκησης της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ, την υπ’ αρ. 2044/ 
28-8-2024 απόφαση του Δημάρχου Ελασσόνας Νο-
μού Λάρισας και την υπ’ αρ. 49704/12-9-2024 (Γ’ 2948) 
απόφαση τoυ Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 21043Τεύχος Γ’ 3515/23.09.2025

Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 2923/28-11-2024 απόφαση του Δημάρχου Ελασσόνας Νομού Λάρισας 
και την υπ’ αρ. 67490/19-12-2024 (Γ’ 4232) απόφαση τoυ Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε-
ρεάς Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση ευ-
ρωπαϊκού προγράμματος, για την πράξη «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσί-
ες δημιουργικής απασχόλησης», για χρονικό διάστημα από 1.9.2025 έως 31.8.2026, με δυνατότητα παράτασης ή 
ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος, των κάτωθι:

α/α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. ΛΑΖΑΡΙΔΟΥ ΟΥΡΑΝΙΑ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 5511165446/16-2-2023

2. ΤΣΙΑΠΛΗ ΜΕΛΑΧΡΟΙΝΗ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 4512110648/16-3-2023

3. ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΕΙΡΗΝΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 9414434581/7-2-2024

4. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΝΕΚΤΑΡΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 9399701060/2-12-2024

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ελασσόνας, περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 

02.60.6041.03 και 02.60.6054.03: 17593/27-8-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας 42747/9-9-2025).

Με την υπ’ αρ. 1947/29-8-2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαρισαίων Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/94 
(Α’ 28), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρ-
θρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6, 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 
(Α’ 143) και το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Β’ 159), την 
παρ.  5 του άρθρου  14 του ν.  4403/2016 (Α’  125), το 
π.δ.  138/2010 (Α’  231), την υπ’  αρ. 40282/22-7-2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπό στοιχεία 99310 ΕΞ 2024/10-07-2024 (Β’ 4056) κοινή 
υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 4513/26.7.2024 απόφα-
ση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί ένταξης της πρά-
ξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την έντα-
ξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 
στη Θεσσαλία (σχολικό έτος 2024-2025) με Κωδικό ΟΠΣ 
6017315 στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την 
υπ’ αρ. 3323/23-8-2024 απόφαση του Αντιδημάρχου Λα-
ρισαίων, την υπ’ αρ. 50743/18-9-2024 (Γ’ 3043) απόφαση 
τoυ Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας, την υπ ’αρ. 45270/29-8-2025 υπεύ-
θυνη δήλωση παραίτησης της Βασιλικής Αλυμάρα, λύ-
εται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμ-
ματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την έντα-
ξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατό-
μων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχό-

λησης στη Θεσσαλία, - Σχολικό έτος 2024-2025 με Κω-
δικό ΟΠΣ 6001637», από 28-8-2025 (τελευταία ημέρα 
εργασίας), της κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΛΥΜΑΡΑ

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 
ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ 
ΑΠΟ ΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

5870738884/29-8-2025

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 42695/9-9-2025).

Με την υπ’  αρ. 1125/25-8-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Τεμπών, Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 
(Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα 
άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 
του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), την παρ. 5 του 
άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 68 του 
ν. 4415/2016 (Β’ 159), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), τα άρθρα 63, 
64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 
(Α’  231), το π.δ.  85/2022 (Α’  232), την υπ’  αρ. 40282/ 
22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών, την υπό στοιχεία 134947/ΕΞ 2025/29-7-2025 
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(Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση, το γεγονός ότι ο 
Δήμος Τεμπών υλοποιεί το ευρωπαϊκό πρόγραμμα της 
Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 
ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης» που θα συνεχιστεί και για το σχολικό 
έτος 2025-2026, κατόπιν της υπ’ αρ. 24413/30.7.2025 
(ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) πρόσκλησης εκδήλωσης εν-
διαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυ-
ξης και Αυτοδιοίκησης της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ, τις υπ’ αρ. 1632/ 
4-11-2024 (ορθή επανάληψη) και 1788/4-12-2024 (ορθή 
επανάληψη) αποφάσεις του Δημάρχου Τεμπών και τις  

υπ’ αρ. 973/9-1-2025 (Γ’ 55) και 1095/10-1-2025 (Γ’ 98) 
αποφάσεις τoυ Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβά-
σεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για 
την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμματος, για την πρά-
ξη «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 
τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρό-
σβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», 
για χρονικό διάστημα από 1.9.2025 έως 31.8.2026, με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του 
προγράμματος, των κάτωθι:

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. ΜΑΡΙΝΑ ΙΑΚΩΒΙΔΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 5022308355/3-12-2024

2. ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΚΥΠΡΑΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 4399696100/3-12-2024

3. ΘΩΜΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
1886733893/3-12-2024

4. ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΑΔΑΜΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 9118534450/6-12-2024

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Τεμπών περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους 

ΚΑ 02.60.6041.01 και 02.60.6054.01: 11358/25-8-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 42693/9-9-2025).

Η Γραμματέας  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ 

 

Με την υπ’ αρ. 19496/08.09.2025 απόφαση του Αντιδημάρχου της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρω-
πίνων Πόρων του Δήμου Δελφών, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) και τα άρθρα 
151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου 
Ανδρέα Μπόζα του Γεωργίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ Ηλεκτρολόγων, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13ο, από 
29.08.2025 (ημερομηνία δεύτερης (2ης) αίτησης παραίτησης), από τη οργανική θέση που κατείχε στον Δήμο Δελ-
φών, λόγω συνταξιοδότησης. (Ημερομηνία 1ης αίτησης παραίτησης 08.08.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6963951088/08.09.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 42844/09.09.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λαμίας

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΘΕΡΜΟΓΙΑΝΝΗΣ





ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ21046 Τεύχος Γ’ 3515/23.09.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03035152309250008*
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