
	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 9906/191986/07-08-2025 πράξη του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 194 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), διαπιστώνεται η αυτο-
δίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας της υπαλλήλου του 
Δήμου Θεσσαλονίκης, HRISTOVA MARIYA του TSVETAN, 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
ειδικότητας ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ, με βαθμό Α’, στις 23-07-2025, 
λόγω θανάτου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1235431201/07-08-2025).

(Αριθμός Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου:191/2/2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 

Θράκης: 77834/16-09-2025).

Με την υπ’ αρ. 50534/05-08-2025 πράξη του Δημάρ-
χου Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 
και  160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιή-
θηκε με τις διατάξεις του άρθρου  26 του ν. 4440/2016 
(Α’ 224), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλι-
κής σχέσης της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Νεάπο-
λης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, Τσιτλακίδου Σεβα-
στής του Νικολάου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, 
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, με βαθμό Α’, 
στις 04-08-2025, τελευταία ημέρα εργασίας και ημερο-
μηνία υποβολής της υπ’ αρ. 27715/4-8-2025 δεύτερης αί-
τησης παραίτησής της από την Υπηρεσία, με την οποία 
εμμένει στην υπ’ αρ. 25807/18-07-2025 αρχική της όμοια.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 25832/18-07-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8590614989/04-08-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 77833/16-09-2025). 

Με την υπ’ αρ. 50534/05-08-2025 πράξη του Αντιδη-
μάρχου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 
και  160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου  26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ-
σης του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς 
Νομού Θεσσαλονίκης, Μουρατίδη Νικολάου του Ηλία, 
κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων, ειδικότητας 
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων, με βαθμό Α’, στις 
04-08-2025, τελευταία ημέρα εργασίας και ημερομηνία 
υποβολής της υπ’ αρ. 50252/04-08-2025 δεύτερης αίτη-
σης παραίτησής του από την υπηρεσία, με την οποία εμ-
μένει στην υπ’ αρ. 47047/18-07-2025 αρχική του όμοια.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: Δ/Υ:04-08-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3487916290/04-08-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 77827/16-09-2025). 

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και  
Νομικών Προσώπων Ν. Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 441/12797/2.9.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Προσοτσάνης του Ν. Δράμας, η οποία εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το 
άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), τα άρθρα 38 και 41 
του ν. 4765/2021 (Α’ 6), σε συνδυασμό με την πρόσληψη 
προσωπικού που πραγματοποιήθηκε κατ’ εφαρμογή της 
παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), ως ίσχυε 
κατά το χρόνο της πρόσληψης, με σύμβαση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), για την υλο-
ποίηση του Προγράμματος «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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E

23 Σεπτεμβρίου 2025 ΤΕΥΧΟΣ  ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 3555

21219



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ21220 Τεύχος Γ’ 3555/23.09.2025

Προσοτσάνης» του Επιχειρησιακού Προγράμματος ΑΜΘ 
2014-2020, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης της 
σύμβασης, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί, και σύμ-
φωνα με το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), κατόπιν 
της υπ’ αρ. 124/12715/8.8.2024 απόφασης Δημάρχου 
Προσοτσάνης (Γ’ 2525) περί ανανέωσης των συμβάσεων 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του απα-
σχολούμενου προσωπικού για την υλοποίηση του Προ-
γράμματος «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Προσοτσάνης», 
έως 30.9.2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 
μέχρι τη λήξη του προγράμματος, κι έχοντας υπόψη την 
παρ. 1 του άρθρου 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136) και την 
υπ’ αρ. 94360/1.7.2023 (Β’ 4330) απόφαση του Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου του απασχολούμενου προσωπικού 
για την υλοποίηση του ανωτέρω Προγράμματος, από 
1.10.2025 έως 31.12.2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, χωρίς διακοπή, έως την λήξη του Προγράμ-
ματος, ως ακολούθως:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ (ΠΕ)
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

Επώνυμο Τιγλή
Όνομα Αικατερίνη - Στέλλα
Όνομα Πατέρα Απόστολος
Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

9510865317/
7.5.2021

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

Επώνυμο Κοκκίνη
Όνομα Ελευθερία
Όνομα Πατέρα Θεμιστοκλής
Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

7011496883/
23.11.2017

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Επώνυμο Τσαλίδου
Όνομα Μαρία
Όνομα Πατέρα Νικόλαος
Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

8196439501/
5.4.2021

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

Επώνυμο Στεργιάκου
Όνομα Βασιλική
Όνομα Πατέρα Αθανάσιος
Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

1711621217/
1.3.2022

(Αρ. βεβ. του Δήμου Προσοτσάνης περί ύπαρξης πι-
στώσεων: 12775/1.9.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 77619/16.9.2025).

Με την υπ’ αρ. 209/4086/22.8.2025 απόφαση Δημάρ-
χου Δοξάτου του Ν. Δράμας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις παρ. 9 και 10 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 61 του 
ν. 4674/2020 (Α’ 53), τα άρθρα 37 έως 42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), σε συνδυασμό με την πρόσληψη προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου (ΙΔΟΧ) σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994 (Α’ 28) για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελ-
ματικής Ζωής», με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, που μετεξε-
λίχθηκε στο Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα/Δράση «Προώθηση 
και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προ-
σχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παι-
διών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 
σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», το άρθρο 
101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), την υπ’ αρ. 13971/21.8.2025 
υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της Δήμητρας Γιαννίκη 
του Βασιλείου, απασχολούμενης με σύμβαση εργασίας 
ΙΔΟΧ σε θέση ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 
για την υλοποίηση της ανωτέρω Δράσης, τον πίνακα κα-
τάταξης υποψηφίων της ΣΟΧ 1/2023 (ΑΔΑ: ΨΕΞΘΟΛΖ6-
ΞΚΟ) για τη θέση ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας, με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ, και την αποδοχή 
της κενωθείσας σε αναπλήρωση θέσης από την επόμε-
νη υποψήφια στη σειρά κατάταξης του οικείου πίνακα, 
ήτοι από την Χρυσή Κοτανίδου του Αριστείδη με την 
υπ’ αρ. 13998/21.8.2025 Υπεύθυνη Δήλωσή της, κι έχο-
ντας υπόψη την παρ. 1 του άρθρου 64 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136) και την υπ’ αρ. 94360/1.7.2023 (Β’ 4330) απόφαση 
του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-
ας - Θράκης περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής 
πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα», λύεται 
από 21.8.2025 η σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ σε θέση του 
κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας με 
την Υπηρεσία της Δήμητρας Γιαννίκη του Βασιλείου (Αρ. 
βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμι-
κού Ελληνικού Δημοσίου: 3581329557/26.08.2025), και 
προσλαμβάνεται, σε αναπλήρωση της κενωθείσας θέσης 
ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, με σύμβαση 
εργασίας ΙΔΟΧ, η επόμενη υποψήφια στον οικείο πίνακα 
κατάταξης, από 25.8.2025 έως 31.8.2025, για την υλοποί-
ηση της ανωτέρω Δράσης, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης (σε περίπτωση συνέχισης του προγράμμα-
τος), ως ακολούθως: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ)
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ
ΕΠΩΝΥΜΟ Κοτανίδου
ΟΝΟΜΑ Χρυσή
ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ Αριστείδης
Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

8118061381/
26.8.2025

(Αρ. βεβαίωσης του Δήμου Δοξάτου περί ύπαρξης πί-
στωσης: 14067/22.8.2025).
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(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 77133/15.9.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’  αρ. 591/02.09.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Χίου, Ν. Χίου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010, έγινε αποδεκτή η αίτηση-
υπεύθυνη δήλωση οικειοθελούς αποχώρησης της υπαλ-
λήλου Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Κακαβούλα 
Αγγελικής του Αποστόλου του κλάδου ΠΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, απασχολούμενης στο πλαίσιο 
υλοποίησης της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαί-
δευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης» και λύεται η εργασιακή της 
σχέση από 31.08.2025 (τελευταία ημέρα εργασίας της). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1141256411/02.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 23723/ 
17.09.2025).

Με εντολή Γραμματέως  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη Τμήματος Διοίκησης Ν. Χίου

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΜΕΛΑΧΡΟΙΝΟΥΔΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 2007/30408/15-09-2025 απόφαση του 
Δημάρχου του Δήμου Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 152 του 
ν. 3584/2007 (Α΄ 143), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(Α΄ 237), των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α΄  87), 
την υπ’ αρ. 30408/15-09-2025 δεύτερη (2η) αίτηση πα-
ραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Κοζάνης, 
Παφύλη Ελένης του Δημητρίου, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, 
ειδικότητας ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, καθώς και την 
υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου  - Δυτικής Μακε-
δονίας με θέμα: Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής 
διοικητικών πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύ-
θυνσης Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμένους 

των Τμημάτων αυτής» (Β΄ 412), γίνεται αποδεκτή η από 
15-09-2025 δεύτερη (2η) αίτηση παραίτησης από την 
Υπηρεσία της μόνιμης υπαλλήλου Παφύλη Ελένης του 
Δημητρίου, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ  Πο-
λιτικών Μηχανικών, με βαθμό Α’ και λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική της σχέση με τον Δήμο Κοζάνης στις 
15/09/2025 για συνταξιοδοτικούς λόγους. 

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από τον Δήμο Κοζάνης: 
30606/15-09-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7323281370/15-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας οικ.: 42330/17-09-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ  
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 17490/3.9.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Μονεμβασίας Νομού Λακωνίας, που εκδόθηκε 
αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις των άρθρων: 
α) 58 του ν. 3852/2010, β) 23 του ν. 3584/2007, γ) 28 
του ν. 4765/2021 και δ) 28 του ν. 4305/2014, όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 26 του 
ν.  4440/2016, 2) η υπό στοιχεία 13Κ/2021 προκήρυ-
ξη του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 66/2021, 2/2022 και 6/2022), 3) οι 
πίνακες διοριστέων που κυρώθηκαν με την υπ’ αρ. 
1164/13.12.2022 απόφαση του Β’ Τμήματος του ΑΣΕΠ 
και δημοσιεύθηκαν στο ΦΕΚ Γ’ 3187, 4) η υπό στοιχεία  
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./191/11052/27.7.2022 (Β’ 4091) απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού στο 
Υπουργείο Εσωτερικών», 5) το υπ’ αρ. 91152/30.12.2022 
έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών αναφορικά με τη 
γνωστοποίηση έκδοσης οριστικών αποτελεσμάτων της 
προκήρυξης 13Κ/2021, 6) τα υπ’ αρ. 2521/21.2.2023 και 
2534/16.2.2024 έγγραφα του Δήμου Μονεμβασίας προς 
το ΑΣΕΠ για την αντικατάσταση διοριστέων που διατέ-
θηκαν στον Δήμο στο πλαίσιο της προκήρυξης 13Κ/2021 
και 7) το υπ’ αρ. 16041//01/25/28.7.2025 (ΑΔΑ:9ΟΡΚ6Η6-
ΤΨΨ) έγγραφο του ΑΣΕΠ, με το οποίο κοινοποιήθηκε 
στον Δήμο Μονεμβασίας η υπ’ αρ. 666/28.7.2025 από-
φαση Μονομελούς Σύνθεσης του ΑΣΕΠ που αφορά σε 
αιτήματα αντικατάστασης διοριστέων κατηγορίας Πα-
νεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Π.Ε.) λόγω μη αποδοχής 
ή παραίτησης ή κωλύματος διορισμού στο πλαίσιο της 
προκήρυξης 13Κ/2021, διορίζεται ως δόκιμη υπάλλη-
λος η Διονυσία Αλεξανδρή του Κωνσταντίνου σε κενή 
οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Μονεμβασίας κατη-
γορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΕ Αρ-
χιτεκτόνων Μηχανικών, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ21222 Τεύχος Γ’ 3555/23.09.2025

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Μονεμβασίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 17164/ 
29.8.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1231722392/ 2.9.2025). 
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 67464/2.9.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 64017/ 17.9.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03035552309250004*
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