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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 934/33067/12.9.2025 απόφαση της 
Δημάρχου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 21 του 
ν. 2190/94 (Α’ 28), το άρθρο 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), 
το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 72 
παρ. 1 και 5 του ν. 4342/15 (Α’ 143), το άρθρο 65 παρ. 1 
και 5 του ν. 4369/2016 (Α’ 33), την υπ’ αρ. 4159/13.9.2023 
απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας 
περί ένταξης της πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας 
Δήμου Σερρών» με κωδικό ΟΠΣ 6002381 και ένταξης 
στο πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», τον 
υπ’ αρ. 24090/2.7.2025 πίνακα επιλογής της υπ’ αρ. ΣΟΧ 
1/2025, προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ο Σαββίδης Τρύφωνας 
του Πέτρου, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
από την υπογραφή της σύμβασης και έως 31.12.2025, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη 
του προγράμματος, αποκλειομένης σε κάθε περίπτωση 
της αναγνώρισης της ως συμβάσεως αορίστου χρόνου 
παρ. 3 άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Σερ-
ρών: 31620/2.9.2025).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Σερρών για την κάλυψη της δαπάνης: 1325/18.2.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμι-
κού Ελληνικού Δημοσίου: 6310894543/5.2.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 78373/18.9.2025).

Με την υπ’ αρ. 50381/10.09.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου του Δήμου Νέας Προποντίδας Ν. Χαλκιδικής, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 101 και 170 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με το άρθρο 9 
του ν. 4350/2015 (Α’ 161), την υπ’ αρ. 42355/29.07.2025 
απόφαση Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Νέας Προποντίδας περί πρόσληψης του ΧΡΗΣ-
ΤΟΥ ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΗ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ κλάδου/ειδικότη-
τας ΤΕ Νοσηλευτικής/ΤΕ Νοσηλευτικής με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου πλή-
ρους και αποκλειστικής απασχόλησης, για την υλοποί-
ηση της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου Κοινό-
τητας και δημιουργία Παραρτήματος Ρομά του Δήμου 
Νέας Προποντίδας» με Κωδικό ΟΠΣ 6002641 που έχει 
ενταχθεί στο πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-
2027» και συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοι-
νωνικό Ταμείο, με διάρκεια σύμβασης από 31.07.2025 
έως και 31.12.2025 με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης της σύμβασης έως τη λήξη της πράξης (Γ’ 3019), 
την υπ’ αρ. 49904/09.09.2025 απόφαση Αντιδημάρχου 
Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Νέας Προποντίδας 
περί απόλυσης και από 09.09.2025 λύσης της σύμβασης 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου πλήρους 
απασχόλησης του ΧΡΗΣΤΟΥ ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΗ του ΘΕΟΔΩ-
ΡΟΥ, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 735/2025 απόφαση του 
Αποκεντρωμένου Τμήματος ΑΣΕΠ, τον αναμορφωμέ-
νο πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφίων κλά-
δου/ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής/ΤΕ Νοσηλευτικής της 
υπ’ αρ. Σ.Ο.Χ. 2/2025 ανακοίνωσης, την από 10.09.2025 
υπεύθυνη δήλωση της πρώτης υποψήφιας στη σειρά 
κατάταξης περί μη αποδοχής της εν λόγω θέσης και την 
από 10.09.2025 υπεύθυνη δήλωση του ΧΡΗΣΤΟΥ ΑΠΟΣ-
ΤΟΛΙΔΗ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ περί αποδοχής της πρόσληψης: 

Προσλαμβάνεται, ο ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΗΣ του 
ΘΕΟΔΩΡΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής/ΤΕ 
Νοσηλευτικής με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου πλήρους απασχόλησης, για την 
στελέχωση της πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου 
Κοινότητας και δημιουργία Παραρτήματος Ρομά του Δή-
μου Νέας Προποντίδας» με κωδικό ΟΠΣ 6002641 που 
έχει ενταχθεί στο πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 
2021-2027» και συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο, με διάρκεια σύμβασης από 11.09.2025 
έως και 31.12.2025 με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης της σύμβασης έως τη λήξη της πράξης και την 
τοποθέτησή του στο Παράρτημα Ρομά του Κέντρου 
Κοινότητας του Δήμου.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Νέας Προποντίδας για την κάλυψη της δαπάνης: 
24704/13.05.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 3992697311/10.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 78316/18.09.2025).
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Με την υπ’ αρ. 9357/182937/25.07.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 76, 79, 101, 183 και 187 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), 
τα άρθρα 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την 
παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την παρ. 
3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) καθώς και τα 
άρθρα 5 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και ύστερα από 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου-
λίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή δια-
τυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 06/02.06.2025 συνε-
δρίασής του, μετατάσσεται η Ιωάννα Τζανκεβρέκη του 
Δημητρίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης με 
βαθμό Γ’, από τον κλάδο/ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Κα-
θαριότητας Εξωτερικών Χώρων στον κλάδο/ειδικότητα 
ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θεσσα-
λονίκης: 167819/07.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 78086/17.09.2025).

Με εντολή Γραμματέως  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ    

Με την υπ’ αρ. 2265/22.08.2025 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του ΚΟΛΙΑΔΗ ΝΙΚΟΛΑ-
ΟΥ του Αθανασίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Κηπουρών, 
με βαθμό Α’, κατόπιν της από 30.04.2025 δεύτερης αί-
τησης παραίτησής του. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης: 14.04.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7210247102/19.08.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 23720/ 
17.09.2025). 

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Δωδεκανήσου

ΑΣΠΑΣΙΑ ΓΚΟΥΝΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 34176/11.09.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Λαμιέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα  58 και 280 του ν.  3852/2010 (Α’  87), τα άρ-
θρα  11-17 και 163 του ν.  3584/2007 (Α’  143), όπως 

τροποποιήθηκε και αντικαταστάθηκε ειδικότερα από 
το άρθρο 213 του ν. 4555/2018 (Α’ 133), την περ. Β’ της 
παρ. 2 του άρθρου 15 του ν. 4623/2019 (Α’ 134), το άρ-
θρο 18 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), την περ. Α’ της παρ. 5 
του άρθρου 23 του ν. 4690/2020 (Α’ 104), το άρθρο 39 
του ν. 4735/2020 (Α’ 197), τροποποιήθηκε από το άρ-
θρο 57 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 3 και 30 του 
ν. 5056/2023 (Α’ 163), το άρθρο 76 παρ. 2 του ν. 4622/2019 
(Α’ 133), όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 38 του 
ν. 4940/2022 (Α’ 112), τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232), τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας του Δήμου Λαμιέων (Β’ 3841/2016), όπως τροπο-
ποιήθηκε (Β’ 4224/2020, Β’ 3463/2024 και Β’ 3157/2025), 
κατόπιν της υπ’  αρ.  1333/110822/27.12.2023 
(ΑΔΑ:  ΨΠΒΖ46ΜΤΛ6-Ρ90) εγκυκλίου του Υπουργεί-
ου Εσωτερικών και της υπ’  αρ.  26354/15.07.2025 
(ΑΔΑ: 6Τ3ΦΩΛΚ-Κ4Ω) γνωστοποίησης του Δήμου Λα-
μιέων, προσλαμβάνεται για την επικουρία του Δημάρχου 
κατά την άσκηση των καθηκόντων του, σε θέση Ειδικής 
Συνεργάτιδας της ειδικότητας ΠΕ Γεωπόνων η Ευθυμία 
Χρονοπούλου - Σιαπίκα του Ιωάννη, η οποία θα συνε-
πικουρεί το Δήμαρχο παρέχοντας εξειδικευμένες συμ-
βουλευτικές υπηρεσίες και θα διατυπώνει γνωμοδοτή-
σεις (γραπτά ή προφορικά) που αφορούν ειδικότερα σε 
θέματα Γεωτεχνικών Υπηρεσιών και Τοπικής Ανάπτυξης 
του Δήμου. Το συμβουλευτικό έργο απευθύνεται προς 
το Δήμαρχο και τα θεσμικά όργανα του Δήμου, ανάλογα 
με τις αρμοδιότητες εκάστου.

Η ανωτέρω θα υπόκεινται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου, θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς απο-
φασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής και θα 
παρέχει συμβουλές, γραπτά ή προφορικά, σύμφωνα με 
το γνωστικό πεδίο και την επαγγελματική εμπειρία της 
καθώς και κάθε άλλη εργασία, που θα της ανατίθεται 
από τον Δήμαρχο.

Η πρόσληψη ολοκληρώνεται, κατόπιν της δημοσίευ-
σης της απόφασης Δημάρχου στην ΕτΚ, με την υπογραφή 
από την προσλαμβανόμενη ειδικής συμβάσεως εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από την οποία και 
συνάπτεται η εργασιακή σχέση με τον Δήμο και αρχίζει 
η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών.

Η σύμβαση εργασίας της ανωτέρω λύεται με το θάνα-
το, την έκπτωση, την παραίτηση και την καταγγελία της, 
ή την αποχώρηση του Δημάρχου, εφόσον ο αντικαταστά-
της του δεν εκδηλώσει με πράξη του τη συγκατάθεσή 
του για τη διατήρησή της.

Η συνολική δαπάνη θα βαρύνει τους K.A. 00.6031.0001 
και K.A. 00.6053.0001 του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2025 του Δήμου Λαμιέων και ανάλογες πιστώσεις 
θα προβλεφθούν στο επόμενο οικονομικό έτος.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαμιέων: 24846/04.07.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1085965541/10.09.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 44242/17.09.2025).

Η Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ  
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αρ. 106454/08.09.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Πατρέων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 4 του 
άρθρου 25 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την υπ’ αρ. 13Κ/2021 
(ΑΣΕΠ  66, ΑΣΕΠ  2/2022 και ΑΣΕΠ  6/2022) προκήρυξη 
για πλήρωση με σειρά προτεραιότητας 1468 θέσεων 
μόνιμου προσωπικού και ΙΔΑΧ κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ 
και ΥΕ σε ΟΤΑ Α’ και Β’ βαθμού και λοιπούς φορείς, σύμ-
φωνα με το άρθρο 28 του ν. 4765/2021, την υπ’ αρ. 666/ 
28-7-2025 απόφαση της μονομελούς σύνθεσης του 
ΑΣΕΠ που αφορά σε αιτήματα αντικατάστασης διορι-
στέων κατηγορίας πανεπιστημιακής εκπαίδευσης, το 
υπ’  αρ.  16041/01/25/28-07-2025 (ΑΔΑ 9ΟΡΚ6Η6-ΤΨΨ) 
έγγραφο του ΑΣΕΠ, με το οποίο κοινοποιήθηκε η ως άνω 
απόφαση και τα στοιχεία επικοινωνίας της διοριστέας, δι-
ορίζεται η Μπλιούμη Χριστίνα του Βάϊου, με εισαγωγικό 
βαθμό Γ’, σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού κα-
τηγορίας ΠΕ κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών/Πολιτικών 
Μηχανικών του Δήμου Πατρέων, επειδή κατέχει όλα τα υπό 
του νόμου προβλεπόμενα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου: 12481/ 
05.08.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 7781001065/08.09.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικη-
τικής Ανασυγκρότησης: 73951/08.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-
σου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 64030/17.09.2025). 

Με εντολή Γραμματέα  
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

Με την υπ’ αρ. 2639/1.9.2025 (ορθή επανάληψη) από-
φαση του Δημάρχου Άργους - Μυκηνών Νομού Αργο-
λίδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα: α) 58 του 
ν. 3852/2010, β) 194 του ν. 3584/2007 και γ) 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, λύεται από 29.8.2025 η υπαλληλική 
σχέση με τον Δήμο Άργους - Μυκηνών του υπαλλήλου 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
Ηλία Χατζηγεωργίου του Γεωργίου κλάδου/ειδικότητας 
Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, 
λόγω θανάτου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1279311766/1.9.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 64007/17.9.2025).

Με την υπ’ αρ. 15993/3.9.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Ευρώτα Νομού Λακωνίας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196 και 204 του 
ν. 3584/2007, γ) 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 και δ) 28 του 
ν. 4305/2014 γίνεται δεκτή η από 2.9.2025 αίτηση πα-
ραίτησης της υπαλλήλου του Δήμου με σχέση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Θεοδούλης 
Σαρρή του Δημητρίου, κλάδου Υ.Ε. Προσωπικού Καθα-
ριότητας Εσωτερικών Χώρων/ειδικότητας Υ.Ε. Προσω-
πικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων και λύεται η 
υπαλληλική της σχέση από 2.9.2025, προκειμένου να 
συνταξιοδοτηθεί.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3412275151/3.9.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 63992/17.9.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03035722509250004*
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