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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την υπ’ αρ. 1047/7.10.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 76 του ν. 3584/2007, σε συνδυασμό 
με την παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011, την παρ. 3 
του αρθρου 19 του ν. 4440/2016 και κατόπιν της υπ’ αρ. 
156/2025 θετικής γνωμοδότησης του αρμόδιου Υπη-
ρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού Ο.Τ.Α. Ν. Κυκλάδων 
(πρακτικό 6/2025), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
του Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, Κλουβάτου 
Στυλιανή του Γεωργίου, από τον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Δι-
οικητικού-Λογιστικού στον κλάδο/ειδικότητα ανώτερης 
κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων για την ύπαρξη των 
πιστώσεων: 16884/28.8.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
26135/10.10.2025).

Με εντολή Γραμματέως  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΑΡΙΣΤΟΤΈΛΗΣ ΜΑΡΚΑΝΤΏΝΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ	

Με την υπ’ αρ. 281/5967/09.10.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Πρεσπών, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 37-39 και 41-42 
του ν. 4765/2021 σε συνδυασμό με το άρθρο 74 του 
ν. 4430/2016, το άρθρο 4 του ν. 4368/2016, το άρθρο 101 
του ν.  5041/2023, το άρθρο 6 του π.δ. 85/2022, την 
υπ’ αρ. 3691/28.11.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη 
Δυτικής Μακεδονίας «Ένταξη της πράξης “ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙ-

ΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΣΠΩΝ” με κωδικό ΟΠΣ 6018541 
στο πρόγραμμα “Δυτική Μακεδονία 2021-2027”» 
(ΑΔΑ: 9ΚΖΥ7ΛΨ-ΓΤ1), την υπ’ αρ. 19/24.02.2025 απόφαση 
της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Πρεσπών «Έγκριση 
πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. 
πλήρους απασχόλησης για την υλοποίηση του Έργου 
“ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΣΠΩΝ” της ομώνυ-
μης πράξης στο πρόγραμμα “Δυτική Μακεδονία 2021-
2027” με κωδικό ΟΠΣ 6018541» (ΑΔΑ: 62ΛΓΩΞ8-ΛΙΗ), την 
υπό στοιχεία ΣΟΧ 2/2025/3005/13.5.2025(ΑΔΑ:61Ξ9ΩΞ8-
ΨΩΕ) ανακοίνωση για την πρόσληψη προσωπικού με σύ-
ναψη σύβασης εργασίας ορισμένου χρόνου, την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 σύμφωνα με τις οποίες 
οι πράξεις πρόσληψης και λύσης της σύμβασης εργασίας 
για οποιονδήποτε λόγο του προσωπικού που υπηρετεί 
στο Δημόσιο, στα Ν.Π.Δ.Δ. και στους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου, εφόσον παρέχεται δυνατότητα ανανέωσης δημοσι-
εύονται εφεξής (από 02.02.2012) στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως, την υπ’ αρ. 270/2025/29.09.2025 απόφα-
ση του Δημάρχου Πρεσπών περί αποδοχής παραίτησης 
υπαλλήλου Ι.Δ.Ο.Χ. του Κέντρου Κοινότητας του Δήμου 
Πρεσπών, την υπ’ αρ. 5941/7.10.2025 υπεύθυνη δήλωση 
του Ιωαννίδη Ευάγγελου του Χρήστου περί αποδοχής 
της θέσης καθώς και την υπ’ αρ. 3394/2023 απόφαση του 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτι-
κής Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής 
διοικητικών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύ-
θυνσης Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους των 
Τμημάτων αυτής» (Β’ 412), προσλαμβάνεται ο κάτωθι 
υπάλληλος με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟ-
ΓΡΑΜΜΑΤΟΣ “Δυτική Μακεδονία 2021-2027” ΑΞΟΝΑΣ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ “Ενίσχυση της Κοινωνικής Ανάπτυξης 
της Περιφέρειας (ΕΚΤ+)” Συγχρηματοδοτούμενο από το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο» και +  «Ενίσχυση Δομών 
Παροχής Κοινωνικών Υπηρεσιών/Νέα Κέντρα Κοινότη-
τας» για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας 
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Δήμου Πρεσπών» με κωδικό ΟΠΣ 601854, για το χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του Προγράμματος, ως εξής:

  Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος/
Ειδικότητα

Διάρκεια
Συμβάσης

Αρ. βεβ. Εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου

 ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΕ  Κοινωνικής Εργασίας/ 
ΠΕ  Κοινωνικής Εργασίας

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31.7.2026  4912411339/9.10.2025/)

(Αρ. βεβ. πίστωσης Δήμου Πρεσπών: 2712/06.05.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: οικ.: 46518/13.10.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΎΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΊΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 92/11588/08.10.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δομοκού (Β’ 2886/2011 και  
Β’ 357/2015) και κατόπιν της υπ’ αρ. 1103/3578/28.4.2020 
βεβαίωσης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας, του 
Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία γνωμοδότησε ομόφω-
να θετικά για απόσπαση του υπαλλήλου Κολοβού Ιωάννη 
του Ηλία, για λόγους υγείας, στον Δήμο Δομοκού, τις υπ’ 
αρ. 60/2020 (υπ’ αρ. 4200/1.6.2020, ΑΔΑ:6Υ0ΚΩ9Α-ΠΙΛ), 
34/2021 (υπ’ αρ. 6478/6.5.2021, ΑΔΑ: ΩΤΧΠΩ9Α- 1ΤΞ), 
40/2022 (υπ’ αρ. 13188/23.5.2022, ΑΔΑ: 616ΛΩ9Α-ΜΒ6), 
53/2023 (υπ’ αρ. 13097/25.5.2023, ΑΔΑ:69Ο1Ω9Α-ΜΩΝ), 
63/2024 (υπ’ αρ. 10491/22.4.2024, ΑΔΑ: 6Σ2ΠΩ9Α-5ΟΡ) 
και 48/2025 (υπ’ αρ. 5728/20.5.2025, ΑΔΑ: 658ΩΩ9Α-
ΥΞΡ) αποφάσεις του Δημάρχου Δομοκού, οι οποίες 
αφορούν την απόσπαση του ανωτέρω, για λόγους υγεί-
ας, στον Δήμο Δομοκού, την υπ’ αρ. 10198/08.09.2025 
αίτηση του ανωτέρω, ο οποίος ζητά να γίνει αποδεκτή 
η μετάταξή του στον Δήμο Δομοκού, σύμφωνα με τις 
ανωτέρω διατάξεις, την από 08.09.2025 υπεύθυνη 
δήλωση του υπαλλήλου, με την οποία δεσμεύεται να 
υπηρετήσει στον Δήμο Δομοκού επί μια πενταετία από 
τη μετάταξη, το υπ’ αρ. 20170/07.10.2025 εγγράφο του 
Δήμου Μονεμβασιάς περί γνησιότητας δικαιολογητικών 
πρόσληψης, την υπ’ αρ. 10367/10.09.2025 Βεβαίωση της 
Προϊσταμένης του Τμήματος Διοικητικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Δομοκού, με την οποία βεβαιώνεται η σύστα-
ση μίας προσωποπαγούς θέσης τακτικού προσωπικού, 
κατηγορίας ΔΕ με ταυτόχρονη δέσμευση μίας (1) κενής 
οργανικής θέσης μόνιμου προσωπικού, κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ, Προσωπικού Εστίασης/Μα-
γείρων με κωδικό θέσης 56151968389, αποφασίζεται 
η μετάταξη του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Μο-
νεμβασιάς, Κολοβού Ιωάννη του Ηλία σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση τακτικού προσωπικού του Δήμου 
Δομοκού, με ταυτόχρονη δέσμευση κενής οργανικής 

θέσης της ίδιας εκπαιδευτικής κατηγορίας, κατά κλάδο, 
ειδικότητα και Βαθμό, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, με βαθμό Β’ και κωδικό θέσης 5511912556, 
σύμφωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Δομοκού: 10293/09.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 48510/09.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 91/11587/08.10.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δομοκού (Β’ 2886/2011 και 
Β’ 357/2015) και κατόπιν της υπ’ αρ. 2850/13.03.2025 κοι-
νής απόφασης απόσπασης του Υπηρεσιακού Γραμματέα 
του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών και του Δη-
μάρχου Δομοκού, της υπαλλήλου Ευθυμιοπούλου Μαρί-
ας του Αθανασίου για λόγους συνυπηρέτησης στον Δήμο 
Δομοκού κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Πληροφορικής για δύο 
(2) έτη, την υπ’ αρ. 10197/08.09.2025 αίτηση της ανωτέ-
ρω, η οποία ζητά να γίνει αποδεκτή η μετάταξή της στον 
Δήμο Δομοκού, σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις και 
την από 08.09.2025 υπεύθυνη δήλωση, με την οποία δε-
σμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο Δομοκού επί μια πε-
νταετία από τη μετάταξη, το υπ’ αρ. 161819/07.10.2025 
εγγράφο του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών 
περί γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψής της και 
την υπ’ αρ. 10360/10.09.2025 βεβαίωση της Προϊστα-
μένης του Τμήματος Διοικητικών Υπηρεσιών του Δή-
μου Δομοκού, με την οποία βεβαιώνεται η σύσταση μίας 
προσωποπαγούς θέσης τακτικού προσωπικού, κατηγο-
ρίας ΠΕ, με ταυτόχρονη δέσμευση μίας (1) κενής οργα-
νικής θέσης μόνιμου προσωπικού, κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου/ειδικότητας ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΓΕΩΠΟΝΩΝ με 
κωδικό θέσης 3010268804, αποφασίζεται η μετάταξη 
της μόνιμης υπαλλήλου του Υπουργείου Υποδομών και 
Μεταφορών, Ευθυμιοπούλου Μαρίας του Αθανασίου, σε 
προσωποπαγή θέση τακτικού προσωπικού του Δήμου 
Δομοκού, με ταυτόχρονη δέσμευση κενής οργανικής 
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θέσης της ίδιας εκπαιδευτικής κατηγορίας, κατά κλάδο, 
ειδικότητα και Βαθμό, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ ΠΛΗΡΟ-
ΦΟΡΙΚΗΣ/(SOFTWARE-HARDWARE) με βαθμό Γ’ και κω-
δικό θέσης 9978281256, σύμφωνα με το άρθρο 105 του 
ν. 5225/2025.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Δομοκού: 10292/09.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 48511/09.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 58/4634/25.08.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Αλοννήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’28), τα άρ-
θρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’87), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν.  4038/2012 (Α’14), τα άρθρα 28 
και 28Α του ν.  4325/2015 (Α΄47) όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α΄21), 
το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’159), την παρ. 5 του 
άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’125), το άρθρο 59 του 
ν. 4821/2021 (Α’134), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α΄136), 
το π.δ. 138/2010 (Α’231), το π.δ. 85/2022 (Α’232), την 
υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, την υπό στοιχεία 134947 ΕΞ 
2025/.07.2024 (Β’4127) κοινή υπουργική απόφαση, την 

υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 (Α.Δ.Α.: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. 
Α.Ε., την υπ’ αρ. 4997/20.08.2025 (Α.Δ.Α.: ΨΡΙΗ7ΛΡ-
ΞΜΚ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την 
υπ’ αρ. 43/4593/20.08.2024 (Γ’ 2949) (διόρθωση σφάλ-
ματος Γ’ 3752) απόφαση του Δημάρχου Αλοννήσου 
και την υπ’ αρ.  49717/12.09.2024 όμοια απόφαση του 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-
ας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 58/5415/09.10.2024 
(Γ’ 3544) απόφαση του Δημάρχου Αλοννήσου και την 
υπ’ αρ. 56569/22.10.2024 όμοια απόφαση του Γραμμα-
τέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερε-
άς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 99/06.08.2025 (Α.Δ.Α.: 97ΔΒΩΨ6-
ΥΩΝ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Αλοννήσου, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), των κάτωθι 
απασχολούμενων στον Παιδικό Σταθμό και στο Κέντρο 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) του Δή-
μου Αλοννήσου, στο πλαίσιο της δράσης: «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχο-
λική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», περιόδου 2025 -  
2026, ως εξής :

ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡ. ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
ΕΛΛΗΝ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. Αποστολία Καΐτσου Γεώργιος Π.Ε Νηπιαγωγών 1933363411/22.12.2011

2. Γαρυφαλλιά Παπαβασιλείου Νικόλαος Δ.Ε. Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 2077361164/17.06.2024

3. Ευαγγελία Καρούτσου Στυλιανός Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 4842094694/22.12.2011

ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡ. ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
ΕΛΛΗΝ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. Ευδοξία Δημοπούλου Ιωάννης Π.Ε Νηπιαγωγών 2510390272/06.11.2023

2. Ελένη Φλωρούς Παναγιώτης Π.Ε. Λογοθεραπείας 3886866812/17.06.2024

3. Σταματούλα Γκιουλή Ευάγγελος Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 3981373138/22.12.2011

Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται από την επομένη της ημερομηνίας λήξης των προηγούμενων συμβάσε-
ων και για 1 (ένα) έτος, ήτοι από 01.09.2025 έως 31.08.2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη 
του προγράμματος.

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. του Τμήματος Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αλοννήσου: 4633/25.08.2025).
(Αρ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 48598/09.10.2025).

Η Γραμματέας  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ23070 Τεύχος Γ’ 3960/21.10.2025

Με την υπ’ αρ. 754/43357/30.09.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’143), τον 
ν.  3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν.  4305/2014  
(Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’47), 
όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 
του ν. 4368/2016 (Α’21), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν.  4954/2022 (Α΄136), το π.δ.  138/2010 (Α’231), την 
υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 50357/16.09.2024 
(Β’  5358) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, τις 
υπ’ αρ. 39203/05.09.2025 και 43331/30.09.2025 αιτήσεις 
παραίτησης του Χαράλαμπου Παλάντζα του Γεωργίου 
προς τον Δήμο Καρδίτσας, την υπ’ αρ. 43002/29.09.2025 
βεβαίωση του Δημάρχου Καρδίτσας, περί της γνησιό-
τητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
για τον διορισμό δικαιολογητικών του Χαράλαμπου 

Παλάντζα, γίνεται αυτοδίκαια δεκτή η παραίτηση του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Καρδίτσας, Χαράλα-
μπου Παλάντζα του Γεωργίου, κλάδου/ ειδικότητας 
Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, 
με βαθμό Β’, σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 152 
του ν. 3584/2007 και λύεται η υπαλληλική σχέση από  
30.09.2025.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4003445831/30.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 48622/10.10.2025).

Με εντολή Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΉ ΠΟΤΟΎΛΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03039602110250004*
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