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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 2381/29-08-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Ηρακλείου Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 και το άρθρο 203 
του ν. 3584/2007, λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου από 29-08-2025 (ημερομη-
νία υποβολής της αίτησης παραίτησης) της υπαλλήλου 
ΑΡΑΠΗ ΜΑΡΙΑΣ του ΜΙΧΑΗΛ, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ με 
βαθμό Γ’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1079948791/29-08-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 57531/ 
29-09-2025).

Με την υπ’ αρ. 2403/07.10.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Ηλιούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-

θρα 194 και 203 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 280 του 
ν. 3852/2010 λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου από 30.09.2025 (ημερομηνία 
υποβολής της αίτησης παραίτησης) του ΚΕΛΕΣΗ ΝΙΚΟ-
ΛΑΟΥ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Μηχα-
νικών/ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, με βαθμό Α’, λόγω πα-
ραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6679812476/03.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 61737/ 
14.10.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 14487/24.09.2025 απόφαση του Δημάρχου Δήμου Έδεσσας Ν. Πέλλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), την παρ. 5 του άρθρου 72 
του ν. 4342/2015 (Α’ 143), την υπό στοιχεία Δ23/οικ.14435-1135/2016 (Β’ 854) κοινή υπουργική απόφαση και την υπ’ 
αρ. 5809/06.12.2023 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Ενταξη της πράξης ‘’Συνέχιση λειτουργίας 
Κέντρου Κοινότητας Δήμου Έδεσσας’’ με Κωδικό ΟΠΣ 6003286 και ένταξη στο Πρόγραμμα ’’Κεντρική Μακεδονία 
2021-2027’’» ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου για τις ανάγκες υλοποίησης της πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου 
Έδεσσας» με κωδικό ΟΠΣ 6003286 και ένταξη στο πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027».

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Ειδικότητα -  
παρεχόμενες εργασίες

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου

1 ΠΡΟΦΗΤΗΛΙΩΤΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ/
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1223266871/31.10.2017

2 ΧΡΥΣΟΥ ΣΟΦΙΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛ
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ/
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

6131128695/11.04.2019
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Με την υπ’ αρ. 41012/23-07-2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Νέας Προποντίδας 
Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 207 του ν. 3584/07 (Α’ 143), την παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), λύεται η σύμβαση εργασίας της Σωτηρίου Κων-
σταντίνας του Δημητρίου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, πλήρους και αποκλειστι-
κής απασχόλησης, ειδικότητας ΠΕ Δασκάλων, στις 10-
10-2024, με ημερομηνία υποβολής της από 10-10-2024 
αίτησης-Υπεύθυνης Δήλωσης παραίτησής της, για την 
υλοποίηση της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παι-
διών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουρ-
γικής απασχόλησης» (πρώην «Εναρμόνιση Οικογενεια-
κής και Επαγγελματικής Ζωής» που συγχρηματοδοτεί-
ται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο και από εθνικούς πόρους.

(Αρ. Φ.Ε.Κ. ανανέωσης της σύμβασης της ανωτέρω 
υπαλλήλου: Γ’/2343/06-08-2024).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6691999711/22-07-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 86820/14-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 1534/28831/01-09-2025 πράξη του Δη-
μάρχου Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 42, την παρ. 2 του 
άρθρου 25 και 160 του ν. 3584/07 (Α’ 143), το άρθρο 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλή-
λου του Δήμου Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής, Σαμα-
ρά Μαργαρίτη του Νικολάου, κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ειδικότητας ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, με βαθ-
μό Β’, λόγω κατοχής δεύτερης θέσης, σύμφωνα με το υπ’ 
αρ. 27/ 29-08-2025 πρωτόκολλο ορκωμοσίας και Ανά-
ληψης Υπηρεσίας στην Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκ-
παίδευσης Χαλκιδικής.

(Αρ. Φ.Ε.Κ. διορισμού του ανωτέρω υπαλλήλου: 
Γ’ 3115/2025). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1251187121/01-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 86824/14-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 49101/03-09-2025 πράξη του Αντι-
δημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Νέας Προποντίδας 
Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-

θρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/07 (Α’ 143), το άρθρο 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και την παρ. 5 του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει με το άρθρο 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), δια-
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Νέας Προποντίδας 
Νομού Χαλκιδικής, Λάλου Μαγδαληνής του Αναστασίου, 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΤΕ Διοι-
κητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α’, στις 01-09-2025, ημε-
ρομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 48287/01-09-2025 δεύτε-
ρης αίτησης παραίτησής της με την οποία εμμένει στην 
υπ’ αρ. 45422/14-08-2025 αρχική της όμοια.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2643688686/02-09-2025).

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 48856/02-09-2025).

(Αρ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας - Θράκης: 86830/14-10-2025). 

Με την υπ’ αρ. 1225/30.09.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Πέλλας που έχει εκδοθεί σύμφωνα με τα άρθροα 101 
και 152 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλλη-
λική σχέση της μονίμου υπαλλήλου Σούγγαρη Δόμνας 
του Αθανασίου κατηγορίας Δ.Ε, κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε 
Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων με βαθμό Α’ και το 130 ΜΚ, 
λόγω υποβολής της από 30.09.2025 δεύτερης αίτησης 
παραίτησής της (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτη-
σης 02.09.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8860235324/30.09.2025).

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαι-
ολογητικών υπαλλήλου: 9340/02.04.2025).

(Αρ. αποφ. Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας Θράκης: 86619/13.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 760/38949/02-09-2025 απόφαση του 
Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Κορδελιού-Ευ-
όσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 207 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), λύεται η σύμβαση εργασίας της Βαρ-
δάρη Αικατερίνης του Ευαγγέλου, με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ειδικότητας ΠΕ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, στις 30-08-2025, με τελευταία 
ημέρα εργασίας στις 29-08-2025 και ημερομηνία υπο-
βολής της υπ’ αρ. 38420/29-08-2025 αίτησης-υπεύθυνης 
δήλωσης παραίτησής της, οικειοθελής αποχώρηση, στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ 2021-2027» της Πράξης «Συνέ-

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ

Επώνυμο Ονομα Πατρώνυμο Ειδικότητα -  
παρεχόμενες εργασίες

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου

ΤΟΥΡΛΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 624378826/15.06.2021
Οι ως άνω σύμβάσεις θα διαρκέσουν για χρονικό διάστημα από 01.10.2025 έως και 31.12.2025 με δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος.
(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Οικονομικής Υπηρεσίας: 14172/18.09.2025).
(Αρ. απόφ. Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης: 86494/13.10.2025).
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χιση λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Κορδελιού-
Ευόσμου με παράρτημα ΚΕΜ» με κωδικό ΟΠΣ 6001993.

(Αρ. Φ.Ε.Κ. αρχικής πρόσληψης της ανωτέρω υπαλλή-
λου: Γ’ 3442/2024).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1129821215/02-09-2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 87131/14-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 852/40630/10-09-2025 απόφαση του 
Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Κορδελιού-Ευ-
όσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω-
να με το άρθρο 207 του ν. 3584/07 (Α’ 143), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), λύεται η σύμβαση εργασίας της 
Παπαδοπούλου Αικατερίνης του Ανάργυρου, με σχέ-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ει-
δικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, στις 09-09-2025, 
με ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 40166/08-09-2025 
αίτησης - υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, οικειο-
θελής αποχώρηση, με τελευταία ημέρα εργασίας στις 
08-09-2025, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμ-
ματος (ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ 2021-2027) της Πράξης 
«Συνεχιζόμενες Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοι-
νωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Κορ-
δελιού-Ευόσμου».

(Αρ. Φ.Ε.Κ. ανανέωσης της σύμβασης της ανωτέρω 
υπαλλήλου: Γ’ 55/2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1223192971/10-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 87241/14-10-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 29398/3.10.2025 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 151, 
152 και 160 του ν. 3584/2007, τα άρθρα 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 65 
και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6Α και 6Β του 
ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με το άρθρο 63 και 
την παρ. 1 του άρθρου 64, αντίστοιχα, του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), λύεται αυτοδίκαια από 30.9.2025 η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Καβάλας Νικόλαου 
Τσουμπάκη του Θεμιστοκλή, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ 
Τεχνολόγων Γεωπονίας, ειδικότητας ΤΕ Γεωπονίας με 
βαθμό Α’, μετά την από 30.9.2025 2η αίτηση παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3115106906/1.10.2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Καβάλας: 26728/2.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 86949/14.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 4226/15502/1.10.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Νέστου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 46 
και 54 του π.δ. 410/1988, το άρθρο 194 του ν. 3584/2007, 
την παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 3801/2009, τα άρθρα 28 
και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν με τα 
άρθρα 65 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6Α 
και 6Β του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με το άρ-
θρο 63 και την παρ. 1 του άρθρου 64, αντίστοιχα, του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), λύεται αυτοδίκαια από 1.10.2025 
η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό-
νου της υπαλλήλου του Δήμου Νέστου Κυριακής Μπορ-
μπότση του Βασιλείου, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαρι-
ότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων με βαθμό Β’, λόγω 
θεμελίωσης συνταξιοδοτικού δικαιώματος, κατόπιν της 
υπ’ αρ. 510/2025/2548/25.8.2025 απόφασης του Διευθυ-
ντή του ΕΦΚΑ - Υποκατάστημα Καβάλας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5510110120/1.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 86942/14.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 1007/22.8.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Ξάνθης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με την περ. δ 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την περ. α του 
άρθρου 156 και το άρθρο 160 του ν. 3548/2007 (Α’ 143), 
το άρθρο 2 του ν. 4057/2012 (Α’ 54), όπως αντικατέστη-
σε το Μέρος Ε’ του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και ειδικότερα το 
άρθρο 141, το άρθρο 107 όπως αντικαταστάθηκε από 
την παρ. 1 του άρθρου 6 του ν. 4325/2015 (Α’ 47) και του 
πρώτου εδαφίου της περ. η της παρ. 1 του άρθρου 109 
του ιδίου ως άνω νόμου, όπως αντικαταστάθηκε από την 
παρ. 4 του άρθρου 39 του ν. 4795/2021 (Α’ 62) και κατόπιν 
της υπ’ αρ. 1ης/2025 (πρακτικό 1ο) απόφασης του Πει-
θαρχικού Συμβουλίου Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδο-
νίας Θράκης και της υπό στοιχεία ΕΠ. ΕΞ. 125/10.10.2025 
Βεβαίωσης του ως άνω αρμόδιου Πειθαρχικού Συμβου-
λίου περί μη υποβολής ένστασης κατά της ανωτέρω, λύε-
ται η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Ξάν-
θης, με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, Αδαμάντιου 
Ευθυμίου του Δημητρίου, του κλάδου και ειδικότητας 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με 
βαθμό Γ’, λόγω της επιβολής της πειθαρχικής ποινής της 
οριστικής παύσης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8872812175/19.8.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 86841/14.10.2025). 

Με την υπ’ αρ. 1183/2.10.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Ξάνθης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με την περ. δ 
της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρ-
θρα 22 έως 24 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) όπως τροποποι-
ήθηκαν, αντίστοιχα, από τα άρθρα 24 έως 26, καθώς και 
την παρ. 1 του άρθρου 23 του ν. 5149/2024 (Α’ 169), την 
παρ. 5 του άρθρου 25, τα άρθρα 28 έως 30 και την παρ. 1 
του άρθρου 61 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την παρ. 5 του άρ-
θρου 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40) σε συνδυασμό με την 
υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./177/8732/29.5.2025 (Β’ 2799) 
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απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών και κατόπιν της 
6Κ/2024 Προκήρυξης (ΑΣΕΠ 44 και ΑΣΕΠ 49/2024) και 
της υπ’ αρ. 707/18.8.2025 (Γ’ 3181) απόφασης του 3ου 
Τμήματος Διακοπών του Α.Σ.Ε.Π. με την οποία ανακλήθη-
κε εν μέρει ο προσαρτημένος στην υπ’ αρ. 410/7.5.2025 
(Γ’ 1785) κυρωτική απόφαση του Β’ Τμήματος πίνακας δι-
οριστέων κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης κατά 
το μέρος που αφορά στην πλήρωση δύο (2) θέσεων του 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού και ειδικότητας ΤΕ Δι-
οίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Γενικού 
Πίνακα, διορίζεται ο Γεώργιος Παπαδογιάννης του Ιωάν-
νη, σε κενή οργανική θέση Δημοσίου Δικαίου, κατηγο-
ρίας ΤΕ του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή-
μου Ξάνθης (Β’ 1419/2013, Β’ 3217/2017, Β’ 3095/2019, 
Β’ 3467/2022, Β’ 1625/2023 και Β’ 3478/2024), του κλά-
δου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού και ειδικότητας ΤΕ Διοί-

κησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, με εισαγωγι-
κό βαθμό Δ’. 

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ / Υπουργείου Εσωτερικών και Διοι-
κητικής Ανασυγκρότησης: 108049/2.10.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμι-
κού Ελληνικού Δημοσίου: 4930661235/2.10.2025).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δ. Ξάνθης: 27288/30.9.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 86883/14.10.2025). 

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και  
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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