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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 2211/30-9-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Λαρισαίων Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 
με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), τα άρθρα 1-3, 5, 
7 (παρ. 5) και 13 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), τα άρθρα 44 (παρ. 6Α) και 50 του 
ν. 4674/2020 (Α’ 53), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), το άρθρο 8 παρ. 4 εδάφιο ββ. του π.δ. 138/2010 
(Α’  231) το π.δ.  85/2022 (Α’  232), την υπ’  αρ. 40282/ 
22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών, την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/430/οικ.2631/ 
17-1-2020 (ΑΔΑ: 67ΟΓ46ΜΤΛ6-ΔΩΞ) εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης, την υπό στοιχεία 
Φ.ΚΕΚ.Β/2856/9097/23-7-2025 βεβαίωση της Κεντρικής 
Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών, 
με την οποία διατυπώνεται η ομόφωνη σύμφωνη γνώμη 
της για την μετάταξη της υπαλλήλου Χαρίκλειας Πανα-
γιωτοπούλου, κατόπιν του αιτήματός της, σύμφωνα με 
τα άρθρα 5 και 7 του ν. 4440/2016, την υπ’ αρ. 17578/ 
24-9-2025 βεβαίωση του Δήμου Αίγινας σύμφωνα με την 
οποία βεβαιώνεται ότι δεν υπάρχει κώλυμα ή δέσμευση 
από ειδικές ή γενικές διατάξεις για την εν λόγω μετάταξη, 
την υπ’ αρ. 17577/24-9-2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αίγι-
νας, περί γνησιότητας των δικαιολογητικών του ατομικού 
φακέλου της υπαλλήλου σύμφωνα με το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), το υπ’ αρ. 17516/23-9-2025 Πιστο-
ποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών της υπαλλήλου, την 
υπ’ αρ. 46434/3-9-2025 αίτηση της Χαρίκλειας Παναγιω-
τοπούλου για την μετάταξή της στον Δήμο Λαρισαίων, 
μετατάσσεται η Χαρίκλεια Παναγιωτοπούλου του Ιωάννη, 
μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Αίγινας Ν. Αττικής κλάδου/
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, με βαθμό Δ’, 
στον Δήμο Λαρισαίων Ν. Λάρισας σε κενή οργανική θέση 
μόνιμου προσωπικού κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, με κωδικό θέσης 9512193454 με το βαθμό 
και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει για λόγους υγείας, 
σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 7 του ν. 4440/2016.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων 51461/30-9-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 51122/24-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 2327/8-10-2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 21 παρ. 3 του ν. 2190/94 (Α’ 28), 
τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρ-
θρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 
του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), την παρ. 5 
του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 
37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), 
το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87) τα άρθρα 63, 
64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας» (Α’  231), το π.δ.  85/2022 
(Α’ 232),την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’  αρ. 
7053/23-10-2023 (ΑΔΑ: 96207ΛΡ-ΔΡ2 - ορθή επα-
νάληψη 30-10-2023) απόφαση του Περιφερειάρ-
χη Θεσσαλίας περί ένταξης της πράξης «Δομές Πα-
ροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, 
Κοινωνικό Φαρμακείο στον Δήμο Λάρισας (συνεχι-
ζόμενες δομές)» με Κωδικό ΟΠΣ 6003190 στο Πρό-
γραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την υπ’  αρ. 4071/ 
4-10-2024 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων 
και την υπ’ αρ. 55806/17-10-2024 (Γ’ 3479) απόφαση 
του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας, περί ανανέωσης προσω-
πικού Ι.Δ.Ο.Χ., την υπ’ αρ. 1219/3-6-2025 απόφαση 
του Αντιδημάρχου Λαρισαίων και την υπ’ αρ. 27875/ 
11-6-2025 (Γ’ 2238) απόφαση της Γραμματέως της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλά-
δας, περί λύσης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ., ανανεώνονται 
οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμμα-
τος για την πράξη «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών: 
Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο στον 
Δήμο Λάρισας (συνεχιζόμενες δομές)», με κωδικό ΟΠΣ 
6003190 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσα-
λία 2021-2027», για χρονικό διάστημα από 1-11-2025 
έως 31-12-2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης, των κάτωθι:
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ΥΠΟΕΡΓΟ 1 - Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Λαρισαίων

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΠΑΠΑΔΟΝΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΔΕ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΤΡΟΦΟΔΟΣΙΑΣ 1737834245/22.02.2018

2 ΡΑΧΩΒΙΤΗ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΛΑΜΠΡΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 3277111168/22.02.2018

ΥΠΟΕΡΓΟ 2 - Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λαρισαίων

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΚΥΡΙΤΣΗ ΕΥΓΕΝΙΑ ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 8796121578/22.02.2018

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους 

ΚΑ 60.6041.08102 και 60.6054.081.02: 50191/23-9-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 51107/24-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 2367/14-10-2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν.  3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρ-
θρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τε-
λευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α’  21), το άρθρο  79 του ν.  4604/2019 (Α’  50), το άρ-
θρο  50 του ν.  4674/2020 (Α’  53), τα άρθρα 63, 64 
και 66 του ν.  4954/2022 (Α’  136), το άρθρο  105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), το άρθρο 8 παρ. 4 εδάφιο ββ) του 
π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232) την υπ’ αρ. 
40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύ-
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, την υπ’  αρ. 4753/ 
14-11-2024 (ΑΔΑ: Ψ97ΝΩΛΞ-219) απόφαση του Αντιδη-
μάρχου Λαρισαίων «Απόσπαση υπαλλήλου, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν», την υπ’  αρ. 
109878/23-9-2025 βεβαίωση του Δήμου Λαρισαίων Ν. 
Λάρισας περί ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του 
υπαλλήλου, την υπ’ αρ. 47990/11-9-2025 αίτηση του Νικο-
λάου Ψαρρού με την οποία ζητά την μετάταξή του σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
στον Δήμο Λαρισαίων και την από 11-9-2025 υπεύθυνη 
δήλωση του Νικολάου Ψαρρού, με την οποία δηλώνει 
ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο Λαρισαίων επί 
μία τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη, σύμφωνα 
με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025, μετατάσσεται ο μόνι-
μος υπάλληλος του Δήμου Βόλου, Νικόλαος Ψαρρός του 
Κωνσταντίνου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχα-
νημάτων Έργου, με βαθμό Δ’, σε κενή οργανική θέση (με 
κωδικό θέσης 1051082484) κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Χει-
ριστών Μηχανημάτων Έργου του Δήμου Λαρισαίων, σύμ-
φωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025.

Ο ανωτέρω υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στον 
Δήμο Λαρισαίων επί μια τουλάχιστον πενταετία από την 
μετάταξη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων: 52134/2-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 51119/24-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 20816/9-10-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Κιλελέρ Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφω-
να με την παρ.  3 του άρθρου  21 του ν.  2190/1994 
(Α’ 28), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρ-
θρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6, 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 
(Α’ 143) και το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Β’ 159), την 
παρ.  5 του άρθρου  14 του ν.  4403/2016 (Α’  125), το 
π.δ.  138/2010 (Α’  231), την υπ’  αρ. 40282/22-7-2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπό στοιχεία 134947/ΕΞ 2025/29-7-2025 (Β’ 4127) κοινή 
υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 4997/20-8-2025 απόφα-
ση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί ένταξης της πρά-
ξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την έντα-
ξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατό-
μων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχό-
λησης στη Θεσσαλία (σχολικό έτος 2025-2026) με Κωδικό 
ΟΠΣ 6038648 στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», 
την υπ’ αρ. 17602/28-8-2025 απόφαση του Δημάρχου Κι-
λελέρ, την υπ’ αρ. 45500/24-9-2025 (Γ’ 3659), απόφαση 
της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 20169/1-10-2025 
υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της Παρασκευής Τσιου-
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πλάκα και την υπ’ αρ. 20689/8-10-2025 υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της Αγλαΐας Γκοντικούλη, λύονται οι συμ-
βάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) 
για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμματος για την πράξη «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την έντα-
ξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης της χρονικής περιόδου 2025-2026», κατόπιν δήλωσης πα-
ραίτησης, των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Ημερομηνία 
παραίτησης

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ 
ΑΠΟ ΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 ΓΚΟΝΤΙΚΟΥΛΗ ΑΓΛΑΪΑ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΤΕ 
ΜΟΥΣΙΚΩΝ

20689/ 
8-10-2025

1121136371/ 
9-10-2025

2 ΤΣΙΟΥΠΛΑΚΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ

20169/ 
1-10-2025

1138398131/ 
9-10-2025

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 51104/24-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 939/23510/23.10.2025 (ορθή επανάλη-
ψη) απόφαση του Δημάρχου Μετεώρων, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 
28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), 
το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), το άρθρο 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 του ν. 4674/2020 
(Α’ 53), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το 
π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10.10.2025 (Α.Δ.Α.: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, την υπ’  αρ. 
363/7591/21.05.2025 (Α.Δ.Α.: ΨΞΣΔ46ΜΜΥΗ-1ΑΓ) και την 
υπ’ αρ. 443/11858/13.05.2025 (Α.Δ.Α.: 9Ο146ΜΜΥΗ-6Ι6) 
απόφαση του Δημάρχου Μετεώρων, περί της απόσπα-
σης και ανανέωσης αυτής αντίστοιχα του Ευάγγελου Ντι-
ναπόγια του Βασιλείου, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλλη-
λος του Δήμου Φαρκαδόνας και ήδη αποσπασμένος στον 
Δήμο Μετεώρων, Ευάγγελος Ντιναπόγιας του Βασιλείου, 
κλάδου/ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξω-
τερικών Χώρων, με βαθμό Δ’, σε κενή οργανική θέση κλά-
δου/ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτε-
ρικών Χώρων στον Δήμο Μετεώρων, με τον ίδιο βαθμό, 
με την δέσμευση να υπηρετήσει επί μία τουλάχιστον πε-
νταετία από την ολοκλήρωση της μετάταξης σε ανταπο-
δοτική υπηρεσία του Δήμου.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Μετεώρων: 20611/09.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 51349/23.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 936/23-10-2025 (ορθή επανάληψη) από-
φαση του Δημάρχου Μετεώρων, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 

με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 79 του 
ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), 
τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρ-
θρο 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), το άρθρο 8 παρ. 4 εδάφιο 
ββ) του π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.7.2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10.10.2025 
(ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών, την υπ’ αρ. 24101/23-10-2025 βεβαίωση του Δήμου 
Ηρωικής Πόλεως Νάουσας, περί ελέγχου γνησιότητας των 
υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για διορισμό 
ή εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση δικαιολογητικών της 
υπαλλήλου Ελένης Ρίζου του Κωνσταντίνου, την υπ’ αρ. 
18/12-01-2024 (ΑΔΑ: 6ΕΤΖ46ΜΜΥΗ-6ΗΒ) απόφαση του 
Δημάρχου Μετεώρων «Απόσπαση υπαλλήλου Ο.Τ.Α α’ και 
β’ βαθμού και νομικών προσώπων αυτού σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 105 και 107 του ν. 5003/2022», την 
υπ’ αρ. 20388/04-09-2025 αίτηση Ελένης Ρίζου του Κων-
σταντίνου με την οποία ζητά την μετάταξή της σύμφω-
να με τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 και 
την από 29-09-2025 υπεύθυνη δήλωσή της με την οποία 
δηλώνει ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο Μετε-
ώρων επί μία τουλάχιστον πενταετία από την μετάταξη, 
σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, 
αποφασίζεται η μετάταξη της μόνιμης υπαλλήλου του Δή-
μου Ηρωικής Πόλεως Νάουσας και ήδη αποσπασμένης 
στον Δήμο Μετεώρων Ρίζου Ελένης του Κωνσταντίνου, 
κλάδου ΤΕ Μηχανικών ειδικότητας ΤΕ Πολιτικών Μηχανι-
κών με βαθμό Γ’, σε κενή οργανική θέση κλάδου ΤΕ Μη-
χανικών ειδικότητας ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών του Δήμου 
(με κωδικό στο ψηφιακό οργανόγραμμα 2711111033), με 
τον ίδιο βαθμό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025 (Β’ 152) με την δέσμευση να υπηρετήσει 
επί μια τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Μετεώρων περί ύπαρξης πίστω-
σης στον προϋπολογισμό έτους 2025 για την μετάταξη 
στον Κ.Α. 30-6011.001: 20621/09-09-2025).
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(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 51461/27-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 2366/14-10-2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν.  3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρ-
θρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τε-
λευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρ-
θρο 50 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), τα άρθρα 63, 64 και 66 
του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), το άρθρο 8 παρ. 4 εδάφιο ββ) του π.δ. 138/2010 
(Α’  231), την υπ’  αρ. 40282/22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ.  902) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπό στοι-
χεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10.10.2025 (ΑΔΑ: 
Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερι-
κών, την υπ’ αρ. 11366/19-09-2024 βεβαίωση του Δή-
μου Σοφάδων, περί ελέγχου γνησιότητας των υποχρεω-
τικών και λαμβανομένων υπόψη για διορισμό ή εν γένει 
υπηρεσιακή κατάσταση δικαιολογητικών της υπαλλήλου 
Πασχαλιάς Γκανάτσα του Αναστασίου, την υπ’ αρ. 927/ 
23-04-2025 (ΑΔΑ: 6ΥΞΞΩΛΞ-ΦΣΞ) κοινή απόφαση του 
Αντιδημάρχου Λαρισαίων και του Δημάρχου Σοφάδων 
περί παράτασης απόσπασης της υπαλλήλου για λόγους 
συνυπηρέτησης, την υπ’ αρ. 46532/04-09-2025 αίτηση 
της Πασχαλιάς Γκανάτσα του Αναστασίου με την οποία 
ζητά την μετάταξη της σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025 και την από 04-09-2025 
υπεύθυνη δήλωσή της με την οποία δηλώνει ότι δεσμεύ-

εται να υπηρετήσει στον Δήμο Λαρισαίων επί μία του-
λάχιστον πενταετία από την μετάταξη, σύμφωνα με την 
παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, αποφασίζε-
ται η μετάταξη της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Σο-
φάδων, Γκανάτσα Πασχαλιάς του Αναστασίου, κλάδου/
ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με Γ’ βαθμό, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα προσωποπαγή θέση κλά-
δου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με την ίδια 
σχέση εργασίας και τον ίδιο βαθμό, με δέσμευση της με 
κωδικό στο ψηφιακό οργανόγραμμα 4087552701 κενής 
οργανικής θέσης κατηγορίας ΤΕ και κλάδου ΤΕ Διοικητι-
κού-Λογιστικού, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025.

Η παραπάνω προσωποπαγής θέση καταργείται κατά 
τη με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου.

Η υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο 
Λαρισαίων επί μία τουλάχιστον πενταετία από τη μετάτα-
ξη, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων με τη οποία βεβαιώνεται η ύπαρξη 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 
2025, καθώς και πρόβλεψης για τα επόμενα έτη, στον 
ΚΑΕ 10.6011.10001, για την διενέργεια της μετάταξης: 
51546/30-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 51425/27-10-2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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