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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 2979/29-09-2025, (ορθή επανάληψη),  
απόφαση της Δημάρχου Διονύσου, η οποία εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 101 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, της 
παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και κατόπιν 
της σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμ-
βουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (υπ’ αρ. 
5ο/11.09.2025 πρακτικό), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλ-
ληλος ΡΑΦΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑ του Χαραλάμπους 
από την κατηγορία ΔΕ κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Προσω-
πικού Η/Υ με βαθμό Γ’, στην ανώτερη κατηγορία ΠΕ κλά-
δου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, σε κενή 
οργανική θέση.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Διο-
νύσου: 31984/22.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 64644/ 
27.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 43169/21-10-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Αγίου Δημητρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, του άρ-
θρου 79 του ν. 4604/2019, της παρ. 6 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και κα-
τόπιν της υπ’ αρ. 36872/09-09-2025 αίτησης του υπαλ-
λήλου για μετάταξή του στον Δήμο Αγίου Δημητρίου, 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΑΡΜΕΝΗΣ ΓΕΩΡ-
ΓΙΟΣ του ΜΙΧΑΗΛ, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ με βαθμό Δ’, από 
τον Δήμο Παγγαίου Νομού Καβάλας στον Δήμο Αγίου 
Δημητρίου, σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπι-
κού, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-
ΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, με δέσμευση παραμονής επί 
μια πενταετία στο Δήμο Αγίου Δημητρίου.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Αγίου Δημητρίου: 42034/14-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 64751/ 
29.10.2025).

Με την υπ’ αρ. 61247/07.10.2025 (ορθή επανάληψη) 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Πειραιά, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρου 152 και 160 
του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται από τις 30.09.2025 (ημερομηνία της δεύτερης αί-
τησης παραίτησής της από την Υπηρεσία) η υπαλληλι-
κή σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Πειραιά,  
ΚΟΝΤΡΑΦΟΥΡΗ ΑΡΕΤΗΣ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ, κλάδου ΔΕ Βο-
ηθών Βρεφονηπιοκόμων με ειδικότητα ΔΕ Βοηθών Βρε-
φονηπιοκόμων με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1116012568/03.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 64829/ 
29-10-2025).

Με την υπ’  αρ. 782/15.07.2025 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Μεταμόρφωσης, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 203 του 
ν.  3584/2007 και του άρθρου 280 του ν.  3852/2010,  
λύεται από 01.07.2025 (ημερομηνία της αίτησης παραί-
τησής του από την Υπηρεσία) η σύμβαση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του υπαλλήλου του 
Δήμου Μεταμόρφωσης, ΡΑΠΤΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΗΣΤΟΥ του 
ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ 
Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθ-
μό Ε’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3211939622/11.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 64836/ 
29-10-2025).

Με την υπ’ αρ. 2713/31-10-2024 (ορθή επανάληψη) 
διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Φυλής, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, λύεται η σύμ-
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
από 01/11/2024 της ΠΛΙΑΤΣΙΚΑ ΑΝΝΑΣ του Παντελή, 
κλάδου και ειδικότητας ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ, κα-
τόπιν της υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της, υπ’ αρ. 
42234/01-11-2024.

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2894102411/22-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 64948/ 
29-10-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 87607/15-10-2025 απόφαση του Συ-
ντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις 
των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικα-
ταστάθηκαν με τις διατάξεις των άρθρων 65 και 66, αντί-
στοιχα, του Μέρους Ζ’ «Λοιπές επείγουσες ρυθμίσεις» 
Κεφ. Α’ «Διατάξεις για τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 
και τις Ανεξάρτητες Αρχές» του ν. 4954/2022 (Α΄ 136), 
β) τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 «Ανα-
μόρφωση του πειθαρχικού δικαίου των υπαλλήλων του 
δημόσιου τομέα, σύσταση Ελληνικού Κέντρου Εμπειρο-
γνωμοσύνης Διοικητικών Μεταρρυθμίσεων και λοιπές 
διατάξεις» (Α΄ 152), γ) την υπ’ αρ. 16942/31-03-2025 από-
φαση του Υπουργείου Εσωτερικών, με την οποία η υπάλ-
ληλος Παπαδάκη Μαρία του Χρήστου αποσπάστηκε από 
την Περιφέρεια Αττικής στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης και δ) την υπ’ αρ. 75600/10-09-2025 
αίτηση της μόνιμης υπαλλήλου της Περιφέρειας Αττικής 
Παπαδάκη Μαρίας του Χρήστου κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Διοικητικού-Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού με Α’ βαθμό, με την οποία ως αποσπασμέ-
νη αιτείται τη μετάταξή της, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 5225/2025, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μα-
κεδονίας-Θράκης, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
της Περιφέρειας Αττικής Παπαδάκη Μαρία του Χρή-
στου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού 
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με Α’ βαθμό 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης 
στη Διεύθυνση Διοίκησης στην πόλη της Θεσσαλονίκης 
σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικη-
τικού-Οικονομικού ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικο-
νομικού (κωδικός θέσης ψηφιακού οργανογράμματος: 
3098111779) με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο,  
τα οποία κατέχει.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της αρμόδιας Διεύθυνσης 
Οικονομικού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας - Θράκης: 90397/24-10-2025).

Ο Συντονιστής  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΜΠΑΣ

Με την υπ’ αρ. 43234/21-10-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Κατερίνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου  105 
του ν. 5225/2025 και την από 05-09-2025 αίτηση, με-
τατάσσεται σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση ίδιου 
κλάδου και ειδικότητας του Δήμου Κατερίνης, ο Νικό-
λαος Μιντζαρίδης του Χρήστου, κλάδου ΥΕ Προσωπι-
κού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων και ειδικότητας 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με 
βαθμό Δ’, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Σιθωνίας και 
ήδη αποσπασμένος στον Δήμο Κατερίνης με την υπ’ αρ. 
35575/10-10-2024 απόφαση Δημάρχου Κατερίνης, με 
την δέσμευση να υπηρετήσει επί μια τουλάχιστον πε-
νταετία από την μετάταξή του στον Δήμο Κατερίνης.

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών του Δήμου Κατερίνης: ΔΥ/18-09-2025).

(Αρ. βεβ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 89685/2210-2025).

Με την υπ’ αρ. 2572/21112/17.10.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αλμωπίας Ν. Πέλλας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β, 159, 242 
και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), του άρθρου 79 του ν. 4604/2019 
(Α’ 50),την υπ’ αρ. 19319/24.09.2025 αίτηση, την υπό στοι-
χεία Φ.ΚΕΚ.Β/2334/16578/25.10.2024 βεβαίωση της Κε-
ντρικής Επιτροπής Κινητικότητας καθώς και την υπ’ αρ. 
24417/3034/16.12.2024 (ΑΔΑ: 9151ΩΨΩ-Ψ01) κοινή 
απόφαση του Δημάρχου Αλμωπίας και του Δημάρχου 
Ιστιαίας Αιδηψού, περί απόσπασης για λόγους συνυπη-
ρέτησης, μετατάσσεται η δόκιμη υπάλληλος Ορμάνη 
Ζωή του Χρήστου, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟ-
ΡΙΚΗΣ/ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE Ή HARDWARE) 
με βαθμό Δ’, από υπηρεσία του Δήμου Ιστιαίας Αιδηψού, 
σε υπηρεσία του Δήμου Αλμωπίας, σε συνιστώμενη προ-
σωποπαγή θέση υφιστάμενου κλάδου, με δέσμευση κε-
νής οργανικής θέσης ίδιας κατηγορίας (ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ και με την ίδια σχέση εργασίας (κωδικός θέ-
σης: 2934889810).

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αλμωπίας: 
19965/03.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 91228/27.10.2025).

Με την υπ΄ αρ. 13377/249315/14.10.2025 απόφαση 
του Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79, 101, 183, και 187 του 
ν. 3584/2007 (Α΄ 143), των άρθρων 6Α, 6Β, 58 και  280 
του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), της παρ. 6 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α΄ 237), της παρ. 3 του άρθρου 19 του 
ν. 4440/2016 (Α΄ 224), όπως ισχύει καθώς και των άρ-
θρων 5 και 9 του π.δ. 85/2022 (Α΄ 232), και ύστερα από 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου-
λίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή δια-
τυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 10/07.10.2025 συ-
νεδρίασής του, μετατάσσεται η Αλεξία Αλεξιάδου του 
Δανιήλ, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθ-
μό Γ’, από τον κλάδο/ειδικότητα ΥΕ Οικογενειακών Βοη-
θών στον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, 
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με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει και με 
την ίδια σχέση εργασίας.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θεσσα-
λονίκης: 167818/07.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 91763/29.10.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και  
Νομικών Προσώπων Ν. Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 2746/14.10.2025 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, της παρ. 5 του 
άρθρου 14 του ν. 4403/2016, των άρθρων 37-42 του 
ν. 4765/2021 και κατόπιν της υπ΄ αρ. 207/02.04.2025 
(ΑΔΑ: 6ΗΧΙΩ1Ρ-ΨΘΧ) απόφασης της Δημοτικής Επιτρο-
πής Δήμου Ρόδου με θέμα Ένταξη της Πράξης “Λειτουρ-
γία Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών θυμάτων βίας Δήμου 
Ρόδου”, με κωδικό ΟΠΣ 6001926 στο Πρόγραμμα «Νότιο 
Αιγαίο 2021-2027», της υπ’ αρ. ΣΟΧ 2/2024 και το υπ΄ αρ. 
8358/2025/1/2025/31.07.2025 εγκριτικό έγγραφο του 
ΑΣΕΠ, στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης ‘’Λειτουργία 
Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών θυμάτων βίας Δήμου Ρό-
δου’’, προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, μερικής απασχόλησης από 
την ημερομηνία πρόσληψή της και μέχρι 31.12.2025, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το πρό-
γραμμα συνεχιστεί, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ/ 
ΟΝΟΜΑ 

ΜΑΝΔΗΛΑΡΗ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΘΕΟΔΩΡΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΠΕ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

4210512664/
08.10.2025

Σε περίπτωση μη ανανέωσης του προγράμματος, η ως 
άνω σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβα-
νόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση 
περί μετατροπής της σχέσης εργασίας της σε Αορίστου 
Χρόνου.

(Αρ. βεβ. για την ύπαρξη των πιστώσεων από την Δι-
εύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ρόδου: 
10688/26.02.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 27864/ 
29.10.2025).

Με εντολή Γραμματέως  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Δωδεκανήσου

ΑΣΠΑΣΙΑ ΓΚΟΥΝΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 2381/16-10-2025 απόφαση του Αντιδη-
μάρχου Λαρισαίων Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα  28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 
με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο  79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο  50 του ν. 4674/2020 
(Α’  53), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν.  4954/2022 
(Α’  136), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 (Α’  152), το 
εδάφιο ββ) της παρ.  4 του άρθρου 8 του π.δ. 138/ 
2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232) την υπ’ αρ. 40282/ 
22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ.  902) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών, την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ. 15999/10-10-2025 (ΑΔΑ:Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύ-
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, τις υπ’  αρ. 5030/ 
29-11-2024 (ΑΔΑ: 69Ω5ΩΛΞ-59Η) και 635/6-3-2025 
(ΑΔΑ: Ρ0Κ5ΩΛΞ-0ΞΝ) αποφάσεις του Αντιδημάρχου 
Λαρισαίων με θέμα «Παράταση απόσπασης υπαλλήλου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου  7 του 
ν. 4440/2016, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν» των 
Ανδρέα Λιάγκα και Αλμπάν-Στεφάνου Μαργκά αντίστοι-
χα, τις υπ’ αρ. 219629/16-9-2025 και 219632/16-9-2025 
βεβαιώσεις του Δήμου Θεσσαλονίκης, περί ελέγχου 
γνησιότητας των υποχρεωτικών και των λαμβανομένων 
υπόψη δικαιολογητικών των υπαλλήλων Ανδρέα Λιάγκα 
και Αλμπάν-Στεφάνου Μαργκά, αντίστοιχα, τις υπ’ αρ. 
47449/9-9-2025 και 47162/8-9-2025 αιτήσεις των Αν-
δρέα Λιάγκα και Αλμπάν-Στεφάνου Μαργκά, αντίστοιχα 
με τις οποίες ζητάνε την μετάταξη τους από τον Δήμο 
Θεσσαλονίκης στον Δήμο Λαρισαίων, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 και τις από 
9-9-2025 και 8-9-2025 υπεύθυνες δηλώσεις των Ανδρέα 
Λιάγκα και Αλμπάν-Στεφάνου Μαργκά αντίστοιχα, με την 
οποία δηλώνουν ότι δεσμεύονται να υπηρετήσουν στον 
Δήμο Λαρισαίων επί μία τουλάχιστον πενταετία από τη 
μετάταξη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου  105 
του ν. 5225/2025, μετατάσσονται οι μόνιμοι υπάλληλοι 
του Δήμου Θεσσαλονίκης, κατηγορίας ΥΕ, με Δ’ βαθμό 
αμφότεροι, σε κενές οργανικές θέσεις του Δήμου Λα-
ρισαίων (σε ανταποδοτική υπηρεσία), με τον ίδιο βαθ-
μό, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025, όπως φαίνεται στον κατωτέρω πίνακα:
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΟΥ ΥΠΗΡΕΤΕΙ 
ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ 
ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΗΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ 

ΘΕΣΗΣ ΣΤΟΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ 
ΕΣΩΤ. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΥ 

ΔΗΜΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 
ΟΠΟΥ ΜΕΤΑΤΑΣΣΕΤΑΙ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 
ΣΤΟ ΨΗΦΙΑΚΟ 

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ

ΛΙΑΓΚΑΣ 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
4311531111

ΜΑΡΓΚΑΣ 
ΑΛΜΠΑΝ-

ΣΤΕΦΑΝΟΣ
ΜΙΧΑΛΗΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
3320986118

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δεσμεύονται να υπηρετήσουν στο Δήμο Λαρισαίων επί μια τουλάχιστον πενταετία από 
την μετάταξη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων: 48934/17-9-2025 και 48938/17-9-2025 ,  
αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 51563/29-10-2025).

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03042841311250004*

Με την υπ’ αρ. 941/14-10-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Μετεώρων Νομού Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α΄237), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α΄ 47), όπως το τελευταίο προστέθη-
κε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’21), το άρθρο 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 του ν. 4674/2020 
(Α’53), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α΄ 136), 
το άρθρο  105 του ν. 5225/2025 (Α΄152), το εδάφιο ββ) 
της παρ. 4 του άρθρου 8 του π.δ. 138/2010 (Α΄231), το 
π.δ.  5/2022 (Α΄ 232) την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 
902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπό στοι-
χεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ. 15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: 
Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, 
την υπ’ αρ. 337/16-4-2025 (ΑΔΑ: Ψ16Κ46ΜΜΥΗ-344) 
απόφαση του Δημάρχου Μετεώρων με θέμα «Ανανέω-
ση απόσπασης υπαλλήλου για λόγους υγείας, σύμφωνα 
με την παρ. 5 του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, όπως τρο-
ποποιήθηκε και ισχύει», την υπ’ αρ. 43478/13-8-2025 βε-
βαίωση του Δήμου Λαρισαίων Ν. Λάρισας περί ελέγχου 
γνησιότητας δικαιολογητικών του υπαλλήλου, την υπ’ αρ. 
20455/5-9-2025 αίτηση του Αποστόλου Χαραλάμπους με 
την οποία ζητά την μετάταξη του σύμφωνα με το άρθρο 
105 του ν. 5225/2025 στον Δήμο Μετεώρων και την από  

5-9-2025 υπεύθυνη δήλωση του Αποστόλου Χαραλά-
μπους, με την οποία δηλώνει ότι δεσμεύεται να υπηρετή-
σει στον Δήμο Μετεώρων επί μία τουλάχιστον πενταετία 
από τη μετάταξη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
105 του ν. 5225/2025, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλλη-
λος του Δήμου Λαρισαίων, Απόστολος Χαραλάμπους του 
Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριό-
τητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Ε’, σε κενή οργανική 
θέση (με κωδικό θέσης 6794635711) κλάδου/ειδικότη-
τας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων 
του Δήμου Μετεώρων Ν. Τρικάλων, σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στον 
Δήμο Μετεώρων επί μια τουλάχιστον πενταετία από την 
μετάταξη σε ανταποδοτική Υπηρεσία του Δήμου, σύμ-
φωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 (Α΄152).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Μετεώρων: 20613/9-9-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 51561/29-10-2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ
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