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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’  αρ.  2421/36690/05-11-2025 απόφαση 
του Δημάρχου Κοζάνης που εκδόθηκε σύμφωνα το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
«ν.  5225/2025 (Α’  152) - Ενιαίο Σύστημα Κινητικότη-
τας - Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), την 
υπ’ αρ. 1363/19192/13-06-2025 απόφαση Δημάρχου 
«Ανανέωση απόσπασης υπαλλήλου για λόγους υγείας, 
σύμφωνα με την οποία έγινε η ανανέωση της απόσπα-
σης του Τσαλίδη Παναγιώτη του Νικολάου, κλάδου και 
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών 
χώρων από τον Δήμο Χανίων, στον Δήμο Κοζάνης, την 
υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/1932/3431/13-6-2024 βεβαίωση 
της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την οποία η εν λόγω Επιτροπή διατυ-
πώνει ομόφωνα τη σύμφωνη γνώμη για την απόσπαση 
του ανωτέρω υπαλλήλου, την υπ’ αρ. 31808/25-09-2025 
αίτηση του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη 
μετάταξή του στο Δήμο Κοζάνης βάσει του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 35684/27-10-2025 βεβαίω-
ση του Δήμου Κοζάνης περί ύπαρξης κενής οργανικής 
θέσης, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κοζάνης (Β΄ 3138/2012) την 
από 25/09/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλ-
λήλου περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς παραμο-
νής του στο Δήμο Κοζάνης από την ολοκλήρωση της 
μετάταξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 
απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδό-
τησης υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων 
“Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας” στον Προϊστάμενο της 
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προ-
ϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης καθώς και στους 
Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» (Β’ 412), μετατάσ-
σεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Χανίων Τσαλίδης 
Παναγιώτης του Νικολάου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ 
Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων, με βαθ-
μό Δ’, στον Δήμο Κοζάνης σε κενή οργανική θέση κλάδου 
ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων και 
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών 
χώρων (κωδικός θέσης: 7854386412), σύμφωνα με το 
άρθρο 105 του ν. 5225/2025. Ο μετατασσόμενος δε-
σμεύεται, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 να παραμείνει στον Δήμο Κοζάνης όπου 
μετατάσσεται, επί μία τουλάχιστον πενταετία από την 
ημερομηνία ολοκλήρωσης της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Κοζάνης: 36192/31-10-2025).

(Αρ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών του 
Δήμου Χανίων: 65662/29-10-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Χανίων: 65654/29-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.50877/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 857/33694/03-11-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Καστοριάς που εκδόθηκε σύμφωνα το άρθρο 58 
του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
(Α΄ 237), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 (Α΄ 152), την 
υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «ν. 5225/2025 
(Α’ 152) - Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας - Ειδικές διατά-
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ξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προ-
σόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντο-
λόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 26169/2025 
(ΑΔΑ: 6ΝΟΒΩΕΥ-ΠΑΤ) απόφαση Δημάρχου με σχετι-
κά με την απόσπαση υπαλλήλου για λόγους συνυπη-
ρέτησης, από 01-09-2025 έως τις 31-08-2027», την υπό 
στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/2700/7722/22-05-2025 θετική Γνω-
μοδότηση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του 
Υπουργείου Εσωτερικών, για την απόσπαση της μονί-
μου υπαλλήλου ΜΠΑΓΓΟΥ ΕΥΘΥΜΙΑ του ΠΑΝΤΕΛΗ κλά-
δου ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ειδικότητας ΠΕ ΓΕΩΛΟΓΩΝ, την 
υπ’ αρ. 27651/12-09-2025 αίτηση της ανωτέρω υπαλ-
λήλου με την οποία ζητά τη μετάταξή της στο Δήμο Κα-
στοριάς βάσει του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, την 
υπ’ αρ. 33254/30-10-2025 βεβαίωση του Δήμου Καστο-
ριάς περί ύπαρξης κενής οργανικής θέσης, τον Ο.Ε.Υ. του 
Δήμου Καστοριάς (Β’ 4204/2023), την από 12/09/2025 
υπεύθυνη δήλωση της ανωτέρω υπαλλήλου περί απο-
δοχής δέσμευσης πενταετούς παραμονής της στο Δήμο 
Καστοριάς από την ολοκλήρωση της μετάταξής της, κα-
θώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμ-
ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής 
Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοι-
κητικών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο-
νίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτε-
ρικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης 
Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμη-
μάτων αυτής» (Β΄ 412), μετατάσσεται η δόκιμη υπάλ-
ληλος του Δήμου Τρικκαίων, ΜΠΑΓΓΟΥ ΕΥΘΥΜΙΑ του 
ΠΑΝΤΕΛΗ, κλάδου ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ειδικότητας ΠΕ ΓΕ-
ΩΛΟΓΩΝ, με βαθμό Δ’ και 1ο μισθολογικό κλιμάκιο, στον 
Δήμο Καστοριάς σε κενή οργανική θέση κλάδου ΠΕ ΓΕ-
ΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ειδικότητας ΠΕ ΓΕΩΛΟΓΩΝ, (με τον κωδι-
κό οργανογράμματος: 5911231222), σύμφωνα με το άρ-
θρο 105 του ν. 5225/2025. Η μετατασσόμενη δεσμεύεται, 
σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
να παραμείνει στον Δήμο Καστοριάς όπου μετατάσσε-
ται, επί μία τουλάχιστον πενταετία από την ημερομηνία 
ολοκλήρωσης της μετάταξής της.

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Καστοριάς: 32829/24-10-2025).

(Αρ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών του 
Δήμου Τρικκαίων: 70893/29-10-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Τρικκαίων: 70936/29-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.50809/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 866/33696/03-11-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Καστοριάς που εκδόθηκε σύμφωνα το άρ-
θρο  58 του ν.  3852/2010 (Α’  87), του άρθρο  28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
«ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας - 
Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 «Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο  - Κλαδολόγιο)» (Α’  232), την 

υπ’ αρ. 33/1408/16-01-2025 (ΑΔΑ: 63Ξ8ΩΕΥ-ΞΞ4) από-
φαση Δημάρχου «Παράταση απόσπασης υπαλλήλου 
για λόγους υγείας, από 01-02-2025 έως τις 31-12-2026», 
την υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/1104/15380/24-10-2022 θετι-
κή Γνωμοδότηση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότη-
τας του Υπουργείου Εσωτερικών, για την απόσπαση του 
μονίμου υπαλλήλου ΤΣΑΚΤΣΙΡΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του ΙΩΑΝ-
ΝΗ κλάδου ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών 
χώρων/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξω-
τερικών χώρων, την υπ’ αρ. 32163/21-10-2025 αίτηση 
του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη μετάτα-
ξή του στο Δήμο Καστοριάς βάσει του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 33252/30-10-2025 βεβαίωση 
του Δήμου Καστοριάς περί ύπαρξης κενής οργανικής θέ-
σης, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καστοριάς (Β΄ 4204/2023), την 
από 21/10/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλ-
λήλου περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς παραμο-
νής του στο Δήμο Καστοριάς από την ολοκλήρωση της 
μετάταξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 
απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας «Παροχή εξουσιο-
δότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγρά-
φων “Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας” στον Προϊστάμενο της 
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προ-
ϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης καθώς και στους 
Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» (Β΄ 412), μετατάσ-
σεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Αριστοτέλη, Νο-
μού Χαλκιδικής ΤΣΑΚΤΣΙΡΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ, 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώ-
ρων/ειδικότητας Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών 
χώρων, με βαθμό Ε’ και 3ο μισθολογικό κλιμάκιο, στον 
Δήμο Καστοριάς σε κενή οργανική θέση κλάδου ΥΕ Προ-
σωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων/ειδικότητας 
ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων, (με 
τον κωδικό οργανογράμματος: 3798745560), σύμφωνα 
με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025. Ο μετατασσόμενος 
δεσμεύεται, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 να παραμείνει στον Δήμο Καστοριάς όπου 
μετατάσσεται, επί μία τουλάχιστον πενταετία από την 
ημερομηνία ολοκλήρωσης της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Καστοριάς: 32830/24-10-2025).

(Αρ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών του 
Δήμου Αριστοτέλη: 35954/23-10-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Αριστοτέλη: 35964/23-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.50812/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 1691/26756/22-10-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Φλώρινας που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
«ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας - 
Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 «Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
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μοσίου (Προσοντολόγιο  - Κλαδολόγιο)» (Α’  232), την 
υπ’ αρ. 1488/2025 (ΑΔΑ: Ψ2Ω5ΩΗΙ-Β1Γ) απόφαση Δη-
μάρχου «Ανανέωση απόσπασης υπαλλήλου για λόγους 
υγείας, σύμφωνα με την οποία έγινε η ανανέωση της 
απόσπασης του Λάζαρου Κίτσου του Θωμά, κλάδου ΥΕ 
Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων/ειδικό-
τητας ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώ-
ρων από τον Δήμο Σιθωνίας, στον Δήμο Φλώρινας», την 
υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/181/5460/29-06-2021 βεβαίωση 
της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργεί-
ου Εσωτερικών, με την οποία η εν λόγω Επιτροπή διατυ-
πώνει ομόφωνα τη σύμφωνη γνώμη για την απόσπαση 
του ανωτέρω υπαλλήλου, την υπ’ αρ. 24311/26-09-2025 
αίτηση του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη 
μετάταξή του στο Δήμο Φλώρινας βάσει των διατάξε-
ων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 26710/ 
22-10-2025 βεβαίωση του Δήμου Φλώρινας περί ύπαρ-
ξης κενής οργανικής θέσης, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Φλώ-
ρινας (Β΄ 3140/2012)  την από 26/09/2025 υπεύθυνη 
δήλωση του ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής δέ-
σμευσης πενταετούς παραμονής του στο Δήμο Φλώ-
ρινας από την ολοκλήρωση της μετάταξής του, καθώς 
και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμμα-
τέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής 
Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοι-
κητικών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο-
νίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτε-
ρικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης 
Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμη-
μάτων αυτής» (Β’ 412), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ-
ληλος του Δήμου Σιθωνίας Λάζαρος Κίτσος του Θωμά, 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώ-
ρων/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτε-
ρικών χώρων, με βαθμό Δ’, στον Δήμο Φλώρινας σε κενή 
οργανική θέση κλάδου ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας 
εξωτερικών χώρων/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθα-
ριότητας εξωτερικών χώρων, σύμφωνα με το άρθρο 105 
του ν. 5225/2025. Ο μετατασσόμενος δεσμεύεται, σύμ-
φωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
να παραμείνει στον Δήμο Φλώρινας όπου μετατάσσε-
ται, επί μία τουλάχιστον πενταετία από την ημερομηνία 
ολοκλήρωσης της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Φλώρινας: 26588/21-10-2025).

(Αρ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών του 
Δήμου Σιθωνίας: 20198/22-09-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Σιθωνίας: 22595/20-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.50786/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 817/29631/30-10-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Εορδαίας που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
«ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας - 

Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 «Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο  - Κλαδολόγιο)» (Α’  232), την 
υπ’  αρ.  121/6346/17-03-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Εορδαίας ανανέωσης απόσπασης, σύμφωνα με την 
οποία αποσπάστηκε στον Δήμο Εορδαίας για λόγους 
υγείας (άρθρο 7 παρ. 5 του ν. 4440/2016) ο υπάλληλος 
Καραπιπέρης Ευάγγελος του Θεοδώρου, κλάδου/ειδικό-
τητας ΔΕ Οδηγών, την υπ’ αρ. 25199/18-09-2025 αίτηση 
του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη μετάτα-
ξή του στο Δήμο Εορδαίας βάσει του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 29046/23-10-2025 βεβαίωση 
του Δήμου Εορδαίας περί μη ύπαρξης κενής οργανικής 
θέσης κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, τον Ο.Ε.Υ. του Δή-
μου Εορδαίας (B’ 823/2025) την από 23/10/2025 υπεύ-
θυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής 
δέσμευσης πενταετούς παραμονής του στο Δήμο Εορ-
δαίας από την ολοκλήρωση της μετάταξής του, καθώς 
και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμμα-
τέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής 
Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοι-
κητικών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο-
νίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτε-
ρικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης 
Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμη-
μάτων αυτής» (Β’ 412), μετατάσσεται ο υπάλληλος του 
Δήμου Θεσσαλονίκης Καραπιπέρης Ευάγγελος του Θε-
οδώρου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Β’ 
και σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, στον Δήμο Εορ-
δαίας σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου/ει-
δικότητας ΔΕ Οδηγών με δέσμευση κενής οργανικής θέ-
σης κατηγορίας ΔΕ κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας (κωδικός θέσης 1410441277) δυνάμει των 
διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 και δέσμευ-
ση πενταετούς παραμονής στο Δήμο Εορδαίας από την 
ολοκλήρωση της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Εορδαίας: 29023/23-10-2025).

(Αρ.  Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών του 
Δήμου Θεσσαλονίκης: 252042/20-10-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Θεσ-
σαλονίκης: 258933/23-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.50799/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 830/29647/30-10-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Εορδαίας που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
«ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας - 
Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 «Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο  - Κλαδολόγιο)» (Α’  232), την 
υπ’ αρ. 89466/22-12-2022 απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών, σύμφωνα με την οποία αποσπάστηκε στον 
Δήμο Εορδαίας για λόγους συνυπηρέτησης με ένστολο 
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(άρθρο 21 του ν. 2946/2001), ο υπάλληλος του Δήμου 
Καρπάθου Καζαντζίδης Ιωάννης του Ευσταθίου, κλά-
δου ΔΕ Οδηγών Μηχανοκίνητης Σκούπας και Φορτω-
τή, την υπ’ αρ. 25185/18-09-2025 αίτηση του ανωτέρω 
υπαλλήλου με την οποία ζητά τη μετάταξή του στο Δήμο 
Εορδαίας βάσει του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, την 
υπ’ αρ. 29046/23-10-2025 βεβαίωση του Δήμου Εορδαί-
ας περί μη ύπαρξης κενής οργανικής θέσης, τον Ο.Ε.Υ. 
του Δήμου Εορδαίας (B’ 823) την από 23/10/2025 υπεύ-
θυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής 
δέσμευσης πενταετούς παραμονής της στο Δήμο Εορ-
δαίας από την ολοκλήρωση της μετάταξής του, καθώς 
και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμμα-
τέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής 
Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής δι-
οικητικών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μα-
κεδονίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύ-
θυνσης Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμένους των 
Τμημάτων αυτής» (B’ 412/2023), μετατάσσεται ο υπάλ-
ληλος του Δήμου Καρπάθου Καζαντζίδης Ιωάννης του 
Ευσταθίου, κλάδου/ειδικότητας Δεν Αντιστοιχίζεται, με 
βαθμό Δ’ και σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, στον 
Δήμο Εορδαίας σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 

κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έρ-
γου με δέσμευση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού (κωδι-
κός θέσης 6226313399), σύμφωνα με το άρθρο 105 του 
ν. 5225/2025. Ο υπάλληλος δεσμεύεται, σύμφωνα με την 
παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 να παραμείνει 
στον Δήμο Εορδαίας όπου μετατάσσεται, επί μία του-
λάχιστον πενταετία από την ημερομηνία ολοκλήρωσης 
της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Εορδαίας: 29023/23-10-2025).

(Αρ.  Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών του 
Δήμου Καρπάθου:11812/21-10-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Καρ-
πάθου: 6936/24-09-2019).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.50880/07-11-2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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