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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 41421/05.11.2025 απόφαση (ορθή 
επανάληψη) του Αντιδημάρχου Λαμιέων, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τα άρθρα 58 και 59 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), την παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/(Α’ 237), 
τον ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’  152), το π.δ.  85/2022 (Α’  232), το ισχύοντα ΟΕΥ 
του Δήμου Λαμιέων (Β’ 4224/2020, Β’ 3463/2024 και 
Β’  3157/2025), την υπ’ αρ. 37978/29.09.2020 (ΑΔΑ: 
6ΣΚΒΩΛΚ-ΙΟΗ) απόφαση του Δημάρχου Λαμιέων περί 
απόσπασης του δόκιμου υπαλλήλου Πουρνάρα Θωμά του 
Αθανάσιου για λόγους υγείας για χρονικό διάστημα από 
01.10.2020 έως 30.09.2021, την υπ’ αρ. 39102/28.09.2021 
(ΑΔΑ: 99ΑΡΩΛΚ-96Α) απόφαση του Δημάρχου Λαμιέων 
περί ανανέωσης απόσπασης του δόκιμου υπαλλήλου 
Πουρνάρα Θωμά του Αθανάσιου για λόγους υγείας για 
χρονικό διάστημα από 01.10.2021 έως 30.09.2022, την 
υπ’ αρ. 38611/28.09.2022 (ΑΔΑ: 6ΗΔΡΩΛΚ-4Ω1) από-
φαση του Δημάρχου Λαμιέων περί ανανέωσης από-
σπασης του μόνιμου υπαλλήλου Πουρνάρα Θωμά του 
Αθανάσιου για λόγους υγείας για χρονικό διάστημα από 
01.10.2022 έως 30.09.2023, την υπ’ αρ. 38430/12.09.2023 
(ΑΔΑ: Ψ7ΜΘΩΛΚ-Θ6Φ) απόφαση του Δημάρχου Λαμι-
έων περί ανανέωσης απόσπασης του μόνιμου υπαλλή-
λου Πουρνάρα Θωμά του Αθανάσιου για λόγους υγείας 
για χρονικό διάστημα από 01.10.2023 έως 30.09.2024, 
την υπ’ αρ. 35266/18.09.2024 (ΑΔΑ:ΨΗΟΤΩΛΚ-ΗΗ6) 
απόφαση του Αντιδημάρχου Λαμιέων περί ανανέω-
σης απόσπασης του μόνιμου υπαλλήλου Πουρνάρα 
Θωμά του Αθανάσιου για λόγους υγείας για χρονικό 
διάστημα από 01.10.2024 έως 30.09.2025, την υπ’ αρ. 
33722/09.09.2025 (ΑΔΑ: Ψ3Ζ3ΩΛΚ-ΑΩΠ) απόφαση του 
Αντιδημάρχου Λαμιέων περί ανανέωσης απόσπασης του 
μόνιμου υπαλλήλου Πουρνάρα Θωμά του Αθανάσιου 
για λόγους υγείας, την υπ’ αρ. 1469/10757/23.07.2020 
βεβαίωση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του 

Υπουργείου Εσωτερικών από την οποία προκύπτει ότι 
η εν λόγω Επιτροπή γνωμοδότησε θετικά για την από-
σπαση του υπαλλήλου Πουρνάρα Θωμά του Αθανάσιου, 
το υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ/128/14592/25.08.2021 εγγράφο 
του Υπουργείου Εσωτερικών με το οποίο διαβιβάζεται 
απόσπασμα πρακτικού της από 06.07.2020 συνεδρία-
σης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας, και κατό-
πιν της υπ’ αρ. 36927/02.10.2025 αίτησης του μόνιμου 
υπαλλήλου του Δήμου Ηρακλείου, Πουρνάρα Θωμά του 
Αθανασίου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προ-
σωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με την οποία 
ζητά να μεταταχθεί κατ’ εφαρμογή του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152) στον Δήμο Λαμιέων, αποφασίζεται 
η μετάταξη του μόνιμου υπαλλήλου Πουρνάρα Θωμά 
του Αθανασίου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου/ειδικότητας 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με 
βαθμό Δ’, από τον Δήμο Ηρακλείου σε ομοιόβαθμη κενή 
οργανική θέση κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων του Δήμου Λαμιέων 
(κωδ.3519708891), κατ’ εφαρμογή του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152). Ο υπάλληλος δεσμεύεται να υπη-
ρετήσει στον Δήμο Λαμιέων επί μία τουλάχιστον πεντα-
ετία, η οποία ξεκινά από τη δημοσίευση της απόφασης 
μετάταξης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα 
με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152). 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαμιέων: 39966/22.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 53540/07.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 251/20430/10.10.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Νοτίου Πηλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα 
άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 
28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέ-
θηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 5 
του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-
42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
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ν. 4954/2022 (Α’ 136), τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), την υπ’ αρ. 49744/16.05.2023 
(Β’ 3322) κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και Εσωτερικών «Καθορισμός προ-
διαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας», το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 7055/23.10.2023 (Α.Δ.Α.: ΨΒ7Ο7ΛΡ-
ΠΙ6) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, υπ’ αρ. 282/20551/30.10.2024 (Γ’ 3791) απόφαση, (ορθή επανάληψη), 
του Δημάρχου Νοτίου Πηλίου και την υπ’ αρ. 58868/04.11.2024 όμοια απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 539/08.10.2025 (Α.Δ.Α.: 94ΓΥΩΚΧ-96Α) απόφαση της Δημοτι-
κής Επιτροπής του Δήμου Νοτίου Πηλίου, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του παρακάτω προσωπικού, στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Νοτί-
ου Πηλίου», με κωδικό ΟΠΣ 6003139 του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΘΕΣΣΑΛΙΑ 2021-2027», 
αναλυτικά ως εξής:

«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Νοτίου Πηλίου»

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. Δέσποινα Θεοδώρου Θεόδωρος Τ.Ε. Κοινωνικών Λειτουργών 7272434472/23.12.2019

2. Μαρία Ζώγα Πέτρος Π.Ε. Ψυχολόγων 7712724359/21.02.2023

3. Ελένη Τίγκα Νικόλαος Π.Ε. Παιδαγωγών 6310962679/02.12.2022

Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται για το χρονικό διάστημα από 31.10.2025 έως 31.12.2025, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος.

Οι συμβάσεις των ανωτέρω υπαλλήλων σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Νοτίου Πηλίου: 20109/08.10.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 52370/03.11.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1013/31.10.2025 απόφαση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) και ύστερα από την υπ’ αρ. 992/05.02.2025 απόφαση, (ορθή επανάληψη), 
του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Χανίων και την υπ’ αρ. 62740/14.10.2025 αίτηση της υπαλλήλου, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Κασσάνδρας, Μιχαλάκη Γαρυφαλλιά του Βασιλείου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ 
Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, βαθμού Γ’, σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Δήμου 
Χανίων, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με κωδ. 1155111617, με τον 
ίδιο βαθμό, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. Η ανωτέρω υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στον 
Δήμο Χανίων επί μία τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων 
υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογητικών του 
Δήμου Κασσάνδρας: 24793/27.10.2025).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χανίων περί ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολο-
γισμό του εν λόγω φορέα οικονομικού έτους 2025 και πρόβλεψης αντίστοιχων πιστώσεων για τα επόμενα έτη: 
63215/16.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 10232/07.11.2025). 

Με την υπ’ αρ. 1491/3.11.2025 απόφαση, (ορθή επανάληψη), του Δημάρχου Σητείας, η οποία εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρ 37 - 41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), και έπειτα από την υπ’ αρ. 3812/12.8.2025 (ΑΔΑ:6ΞΠΙ7ΛΚ-Χ6Δ) από-
φαση του Περιφερειάρχη Κρήτης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκ-
παίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης στην Κρήτη (σχολικό έτος 2025-2026)» με κωδικό ΟΠΣ 6038631 στο πρόγραμμα «Κρή-
τη 2021-2027», προσλαμβάνονται στο πλαίσιο υλοποίησης της ως άνω πράξης, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 16.10.2025 έως 31.08.2026 και με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί, οι κάτωθι:
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Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΑΝΑΓΝΩΣΤΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ  7675871216/16.10.2025
2 ΜΠΑΖΑΝΗΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 5847896212/16.10.2025

3 ΚΑΡΟΦΥΛΛΟΥ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΪΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 1241048785/16.10.2025

4 ΒΑΡΔΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 7684413910/16.10.2025

5 ΚΟΚΟΛΑΚΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 8929321154/16.10.2025

6 ΣΤΑΜΑΤΑΚΗ ΑΝΔΡΙΑΝΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
9286159701/16.10.2025

7 ΚΑΝΑΒΑΚΗ ΠΟΥΛΧΕΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
6530951287/16.10.2025

8 ΛΟΓΚΑΚΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
9651108298/16.10.2025

(Αρ. βεβ. της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Σητείας περί εγγραφής πιστώ-
σεων στον προϋπολογισμό του οικείου φορέα οικονομικού έτους 2025 και περί πρόβλεψης ανάλογων πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό των επόμενων οικονομικών ετών: 7438/2.9.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 10259/7.11.2025). 

Με την υπ’ αρ. 3453/31.10.2025 απόφαση, (ορθή επανάληψη), του Δημάρχου Γόρτυνας, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 37 έως 41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και έπειτα από την υπ’ αρ. 6284/29.11.2023 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Κρήτης περί ένταξης της πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΔΗΜΟΥ ΓΟΡΤΥ-
ΝΑΣ» με κωδικό ΟΠΣ 6003203 στο πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027 (ΑΔΑ: ΨΞΞΧ7ΛΚ-ΟΙΖ), ανανεώνεται η σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για το χρονικό διάστημα από 1.11.2025 έως 30.6.2026, με δυνατό-
τητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, του κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΤΖΩΡΤΖΑΚΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 5412324992/31.10.2024
(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Διευθύντριας της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Γόρτυνας περί 

ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του εν λόγω Φορέα έτους 2025 και πρόβλεψης ανάλογων 
πιστώσεων στο επόμενο οικονομικό έτος: 19025/21.10.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 10230/7.11.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΊΑ ΚΟΖΥΡΆΚΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 357/3.11.2025 απόφαση του Δημάρχου Νεμέας Νομού Κορινθίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν 
υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, γ) της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περι-
εχομένου (Α’ 102), δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 όπως αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 26 του 
ν. 4440/2016, ε) του άρθρου 51 του ν. 4622/2019, στ) των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 και ζ) του άρθρου 59 
του ν. 4821/2021, 2) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.ΕΠ.1/ 934/6966/21.4.2023 κοινή υπουργική απόφαση «Εξαιρέσεις 
από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρωπίνου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» 
(Β’ 2614), 3) το άρθρο 18 της υπό στοιχεία 134947 ΕΞ 2025/29.7.2025 κοινής υπουργικής απόφασης «Σύστημα Δια-
χείρισης, Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 
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για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης” των α’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2025-
2026) και β’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2026-2027) συγχρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο+ στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική 
Περίοδο 2021-2027 και από Εθνικούς Πόρους» (Β’ 4127), 4) η υπ’ αρ. 24413/30.7.2025 (ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) 
Α.Ε. προς τους ενδιαφερόμενους για την υποβολή αιτήσεων συμμετοχής στο πρόγραμμα της δράσης «Προώθηση 
και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2025-2026, 
5) η υπ’ αρ. 248363/22.8.2025 (ΑΔΑ: ΨΨΦΧ7Λ1-ΨΜΚ) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου που αφορά την 
ένταξη της πράξης «“Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης στην Πελοπόννησο” κύκλος 2025-2026 με κωδικό ΟΠΣ 6038654 στο πρόγραμμα “Πελοπόννησος 
2021-2027”», 6) η υπ’ αρ. 126/2025 (ΑΔΑ: ΨΣ6ΚΩΚΔ-ΗΑΦ), απόφαση του Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Νεμέας, 
7) η υπό στοιχεία ΣΟΧ 3/2025 (υπ’ αρ. 5736/28.8.2025 - ΑΔΑ: 6ΔΜΙΩΚΔ-ΗΧ1) ανακοίνωση του Δήμου Νεμέας, που 
εγκρίθηκε με το υπ’ αρ. 18124/2025//1/2025/10.9.2025 έγγραφο του ΑΣΕΠ και 8) οι πίνακες κατάταξης και βαθμο-
λογίας που καταρτίστηκαν από τα αρμόδια όργανα και δημοσιεύτηκαν με αποδεικτικό στις 14.10.2025 στον πίνακα 
ανακοινώσεων του Δήμου, προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για το 
χρονικό διάστημα από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης έως 31.8.2026, για τη στελέχωση του Παιδικού 
Σταθμού Νεμέας του Δήμου Νεμέας, στο πλαίσιο της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 
τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2025-2026», που υλοποιεί Δήμος, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης της σύμβασης αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί, η παρακάτω:

ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΤΗΛΙΓΑΔΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 
8472910686/31.10.2025

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Νεμέας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 7565/3.11.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 77690/10.11.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΊΝΗ ΚΑΡΑΓΙΆΝΝΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03043481811250004*
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