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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 12482/233137/30-09-2025 πράξη του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με  
τα άρθρα 151,152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και την παρ. 5 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροπο-
ποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 26 του ν. 4440/2016 
(Α’ 224), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλλη-
λικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσ-
σαλονίκης, ΤΖΟΓΙΑ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, κλάδου 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ, ειδικότητας ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ, με βαθ-
μό Α’, στις 30-09-2025, ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 
232659/30-09-2025 δεύτερης αίτησης παραίτησής του 
από την υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην υπ’ αρ. 
204587/01-09-2025 αρχική του όμοια.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 215627/11-09-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9429103551/30-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 95777/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 59261/24-10-2025 πράξη του Δημάρ-
χου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 194 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρ-
θρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή-
μου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, ΤΑΤΣΗ ΧΡΗΣΤΟΥ του 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθα-
ριότητας Εσωτερικών Χώρων, με βαθμό Γ’, στις 04-09-
2025, λόγω θανάτου.

(Αρ. βεβ. Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου: 133/1/2025).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-

ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1154281869/23-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 95780/07-11-2025).

Με την υπ’  αρ. 921/44573/01-10-2025 πράξη του 
Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Κορδελιού  - 
Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 151,152 και 160 του ν. 3584/2007 
(Α’  143), το άρθρο 58 του ν.  3852/2010 (Α’  87), κα-
θώς και την παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(Α’  237), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρ-
θρο 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), διαπιστώνεται η αυ-
τοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου 
υπαλλήλου του Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού 
Θεσσαλονίκης, Στοΐτση Χρήστου του Αναστασίου, κλά-
δου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, ειδικότητας 
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, με βαθμό Α’, στις 
30-09-2025, ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 44188/ 
30-09-2025 δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την 
υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην υπ’ αρ. 40942/ 
11-09-2025 αρχική του όμοια, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 48275/21-10-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1174426626/02-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 95798/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 935/45553/07-10-2025 απόφαση του 
Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών Κορδελιού - Ευό-
σμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 194 και 203 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το άρ-
θρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), καθώς και την παρ. 5 του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθη-
κε και ισχύει με το άρθρο 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), 
λύεται η σύμβαση εργασίας της υπαλλήλου του Δήμου 
Κορδελιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, Μπέκτα 
Ευαγγελίας του Δημητρίου, με σχέση εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου ΥΕ Προσωπι-
κού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ 
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Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθ-
μό Δ’, την 01-10-2025, με τελευταία ημέρα εργασίας στις 
30-09-2025 και με ημερομηνία υποβολής της υπ’ αρ. 
πρωτ. 45155/03-10-2025 έγγραφης καταγγελίας-αίτη-
σης, της σύμβασης εργασίας της, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Αυτεπάγγελτου Ελέγχου Γνησιότητας Δικαι-
ολογητικών: 46263/10-10-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2256126181/03-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 95759/07-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 136/24774/03.11.2025 απόφαση Δη-
μάρχου  Ηρωικής Πόλης Νάουσας Νομού Ημαθίας, η 
οποία εκδόθηκε βάσει του άρθρου 161 του ν. 3584/2007, 
διορίζεται ο Βαλσαμίδης Σταύρος του Αναστασίου, κάτο-
χος πτυχίου του Τμήματος Νομικής της Σχολής Νομικών, 
Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών του Αριστοτε-
λείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, σε κενή οργανι-
κή θέση του μετακλητού Γενικού Γραμματέα στο Δήμο 
Η.Π. Νάουσας.

Οι αρμοδιότητες που θα ασκεί, καταγράφονται στο 
άρθρο 161 παρ. 6 του ν. 3584/2007 και στον Οργανι-
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Η.Π. Νάουσας 
(Β’ 2018/2011), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου Νάουσας: 
24538/30.10.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 4737571636/30.10.2025).

(Αρ. απόφ. Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Μακεδονίας - Θράκης: 95915/10.11.2025).

Με Εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 119524/22.10.2025 (Ορθή Επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 
και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), 
το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 
του ν. 4674/2020 (Α’ 53), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’  152), το π.δ.  138/2010 (Α’  231), το π.δ.  85/2022 
(Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπό στοι-
χεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10.10.2025 (ΑΔΑ: 
Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών, την υπ’ αρ. 112339/27.12.2024 (ΑΔΑ: 6699Ω96-
ΟΞ6) απόφαση του Δημάρχου Βόλου, περί παράτασης 

της απόσπασης του Κωνσταντίνου Λύτρα έως και την 
31.12.2026, την υπ’ αρ. 113076/02.10.2025 αίτηση του 
Κωνσταντίνου Λύτρα του Ιωάννη προς τον Δήμο Βόλου, 
με την οποία αιτείται την μετάταξή του στον Δήμο Βό-
λου και την από 02.10.2025 υπεύθυνη δήλωσή του με 
την οποία δηλώνει ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει στον 
Δήμο Βόλου επί μία τουλάχιστον πενταετία από την 
μετάταξη του, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152), την υπ’ αρ. 55552/14.10.2025 
βεβαίωση του Δήμου Χαλκιδέων, περί της γνησιότητας 
των δικαιολογητικών διορισμού του ανωτέρω, μετα-
τάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Χαλκιδέων 
Νομού Ευβοίας και ήδη αποσπασμένος στον Δήμο 
Βόλου Νομού Μαγνησίας, Κωνσταντίνος Λύτρας του 
Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Οδηγών, με βαθμό Β’, 
σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση κλάδου/ειδικό-
τητας Δ.Ε. Οδηγών του Δήμου Βόλου (κωδικός θέσης: 
1071104394), σε υπηρεσία ανταποδοτικού χαρακτήρα, 
με τον ίδιο βαθμό. Ο ανωτέρω υπάλληλος δεσμεύεται 
να υπηρετήσει στον Δήμο Βόλου επί μία τουλάχιστον 
πενταετία από την ολοκλήρωση της μετάταξης.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Βόλου: 118044/17.10.2025).

(Αρ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας: 53782/07.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 815/21-10-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Καρδίτσας, Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 21, παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρ-
θρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 
και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρ-
θρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143),την παρ. 5 του άρ-
θρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 68 του 
ν. 4415/2016 (Β’ 159), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), 
το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την 
υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, τον Οδηγό Εφαρμογής και Λει-
τουργίας Δομών Παροχής Βασικών Αγαθών (ΕΥΣΕΚΤ, 
Μάιος 2023), την υπ’ αρ. 7193/26.10.2023 απόφαση Περι-
φερειάρχη Θεσσαλίας για την ένταξη της πράξης «Δομή 
Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο και 
Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Καρδίτσας (συνεχιζόμε-
νη δομή)» με κωδικό ΟΠΣ 6003301, στο «Περιφερειακό 
Επιχειρησιακό πρόγραμμα Θεσσαλίας 2021-2027», την 
υπ’ αρ. 720/22-10-2024 απόφαση του Δημάρχου Καρδί-
τσας και την υπ’ αρ. 67248/18-12-2024 (Γ’ 3238) απόφα-
ση τoυ Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας περί ανανέωσης προσωπικού, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο «Δο-
μές Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο 
και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Καρδίτσας (συνεχιζό-
μενη δομή)» με κωδικό ΟΠΣ 6003301, στο «Περιφερει-
ακό Επιχειρησιακό πρόγραμμα Θεσσαλίας 2021-2027», 
για χρονικό διάστημα από 1-11-2025 έως 31-12-2025, με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του 
προγράμματος, των κάτωθι:
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Με την υπ’ αρ. 2540/30.10.2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαρισαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο  28 του ν.  4305/2014 (Α’  237), τα άρθρα  28 και 
28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προ-
στέθηκε με το άρθρο  24 του ν.  4368/2016 (Α’  21), 
το άρθρο  79 του ν.  4604/2019 (Α’  50), το άρθρο  50 
του ν. 4674/2020 (Α’ 53), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 
(Α’  152), το π.δ.  138/2010 (Α’  231), το π.δ.  85/2022 
(Α’  232), την υπ’  αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ.  902) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπό στοι-
χεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10.10.2025 (ΑΔΑ: 
Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερι-
κών, τις υπ’ αρ. 4520/15.12.2022 (ΑΔΑ: Ψ2Υ5ΩΛΞ-3ΘΖ), 
5353/11.11.2024 (ΑΔΑ: 9ΒΩΦΩΛΞ-ΚΒΟ) κοινές αποφά-
σεις του Αντιδημάρχου Λαρισαίων και του Δημάρχου 
Βόλου, την υπ’ αρ. 49459/18.09.2025 αίτηση του Ελευ-
θερίου Διβανέ του Ανδρέα προς τον Δήμο Λαρισαίων με 
την οποία αιτείται την μετάταξή του από τον Δήμο Βό-
λου στον Δήμο Λαρισαίων και την από 18.09.2025 Υπεύ-
θυνη Δήλωσή του με την οποία δηλώνει ότι δεσμεύεται 
να υπηρετήσει στον Δήμο Λαρισαίων επί μία τουλάχι-
στον πενταετία από την μετάταξη του, σύμφωνα με την 

παρ. 1 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), την 
υπ’ αρ. 117625/16.10.2025 βεβαίωση του Τμήματος Δια-
χείρισης Ανθρωπίνου Δυναμικού του Δήμου Βόλου περί 
της της γνησιότητας των δικαιολογητικών, μετατάσσε-
ται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Βόλου και ήδη απο-
σπασμένος στον Δήμο Λαρισαίων, Ελευθέριος Διβανές 
του Ανδρέα, κλάδου Δ.Ε. Τεχνικού και ειδικότητας Δ.Ε. 
Ηλεκτρολόγων, με βαθμό Β’, σε συνιστώμενη με την πα-
ρούσα προσωποπαγή θέση κλάδου Δ.Ε. Τεχνικού και ει-
δικότητας Δ.Ε. Ηλεκτρολόγων του Δήμου Λαρισαίων (σε 
ανταποδοτική υπηρεσία), με ταυτόχρονη δέσμευση της 
κενής οργανικής θέσης κλάδου Δ.Ε. Τεχνικού και ειδικό-
τητας Δ.Ε. Δομικών Έργων, (με κωδικό θέσης στο ψηφι-
ακό οργανόγραμμα 0384659791), με τον ίδιο βαθμό. 
Ο ανωτέρω δεσμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο Λαρι-
σαίων επί μία τουλάχιστον πενταετία από την μετάταξη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων: 56713/24.10.2025).

(Αρ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας: 53781/07.11.2025).

Η Γραμματέας  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

1. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ-ΑΧΙΛΛΕΑΣ 
ΚΛΙΑΦΑΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΠΕ  ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 1042812695/15.11.2017

2. ΕΛΕΝΗ ΚΟΥΛΟΥΡΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 1246975712/28.3.2019

3. ΙΩΑΝΝΑ ΑΓΓΕΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 5911451026/15.11.2017

4. ΡΟΔΑΝΘΗ ΠΑΡΘΕΝΗ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΥΕ  ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 3233426841/15.11.2017

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καρδίτσας περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 

στους Κ.Α. 60.6041.0008 και 60.6054.0009: 41755/19.9.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 53778/10-11-2025).



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ24946 Τεύχος Γ’ 4383/18.11.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03043831811250004*
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