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1	 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
	 ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Με την υπ’ αρ. 8357/31-10-2025 απόφαση της Ανα-
πληρώτριας Διευθύντριας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ-
σης Νομού Δωδεκανήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 148 και 149 του ν. 3528/2007 
(Υπαλληλικός Κώδικας), λύεται από 26/08/2025 (ημερο-
μηνία παρόδου διμήνου από την αίτηση παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση της εκπαιδευτικού Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης ΠΟΥΛΟΥΛΗ ΓΕΩΡΓΙΑΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ με 
Α.Μ. 711943 και ειδικότητα ΠΕ03 - ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΙ λόγω 
παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3923192584/ 
13.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 8734/14-11-2025 απόφαση της Ανα-
πληρώτριας Διευθύντριας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ-
σης Νομού Δωδεκανήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 35 του ν. 3528/2007 
λύεται αυτοδίκαια την 28/08/2025 (τελευταία μέρα ερ-
γασίας) η υπαλληλική σχέση της εκπαιδευτικού Δευτε-
ροβάθμιας Εκπαίδευσης ΣΑΡΛΙΚΙΩΤΗ ΑΝΝΑΣ του ΖΗΣΗ 

με Α.Μ. 721581 και ειδικότητα ΠΕ02 λόγω αποδοχής άλ-
λης θέσης στο Δημόσιο.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1189336552/02.09.2025).

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια

ΑΡΓΥΡΟΎΛΑ ΠΈΤΡΟΥ

Ι

2	 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Με την υπ’ αρ. οικ.485106/22-10-2025 απόφαση του 
Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Χαλκιδικής και Αγίου Όρους, η οποία εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις του άρθρου 81 του ν. 1958/1991 σε 
συνδυασμό με το άρθρο 10 του π.δ. 24/2019, του άρ-
θρου 18 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε και συ-
μπληρώθηκε με το άρθρο 6 του ν. 3812/2009 και της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, προσλαμβάνεται 
το κατωτέρω προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για τις ανάγκες υλοποίησης 
του υποέργου 3 «Αρχαιολογικές Έρευνες και Εργασίες», 
του έργου «Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, Επεξεργασίας 
και Διάθεσης Λυμάτων Τ.Κ. Ολύνθου Δήμου Πολυγύρου», 
που υλοποιείται με τη μέθοδο της Αρχαιολογικής Αυτε-
πιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Χαλκιδικής και 
Αγίου Όρους, για το χρονικό διάστημα από 03-11-2025 
έως 02-02-2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτα-
σης της σύμβασης έως τη λήξη του υποέργου, εφόσον 
κριθεί αναγκαίο από την εξέλιξη αυτού, ως εξής:

Πετρίδης Σάββας του Γεωργίου, με την ειδικότητα ΠΕ 
Αρχαιολόγων

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8338022264/ 
11-11-2025).

Η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα 
βαρύνει τις πιστώσεις από τη ΣΑ 55/2 και το πρόγραμμα 
«ΑΝΤΩΝΗΣ ΤΡΙΤΣΗΣ».
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Με την υπ’ αρ. 517568/10-11-2025 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Εφορεί-
ας Αρχαιοτήτων Χαλκιδικής και Αγίου Όρους η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 46 του 
π.δ. 410/1988 και της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/ 
2012, διαπιστώνεται ότι στις 05-11-2025 έληξε η σύμ-
βαση εργασίας του κατωτέρω προσωπικού λόγω οικει-
οθελούς αποχώρησης, το οποίο εργαζόταν με σχέση ερ-
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την 
υλοποίηση του υποέργου 1 «Εργασίες στερέωσης-απο-
κατάστασης βυζαντινού υδραγωγείου» της πράξης «Βυ-
ζαντινό υδραγωγείο Ι.Μ. Παντοκράτορος Αγίου Όρους. 
Στερέωση-Αποκατάσταση» με ΟΠΣ 6022764.

Χατζηανδρέου Αθανάσιος του Κωνσταντίνου, με την 
ειδικότητα ΔΕ Εργατοτεχνιτών.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3827726578/ 
13-11-2025).

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 

ΓΕΏΡΓΙΟΣ ΣΚΙΑΔΑΡΈΣΗΣ

Ι

3	 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
	 ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
	 ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ

Με την υπ’ αρ. 308110/06-11-2025 απόφαση της Προ-
ϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρε-
σιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 4-14, 16-22, 65 και 
80 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), των άρθρων 6 και 28-30 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), των άρθρων 9 και 10 του ν. 4354/2015 
(Α’ 176), του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και 
την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./177/8732/29.5.2025 
απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή 
προσωπικού» στο Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων (Β’ 2799), διορίζεται, ως δόκιμος υπάλληλος, 
στον εισαγωγικό βαθμό Δ’, σε κενή οργανική θέση τα-
κτικού προσωπικού, κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαί-
δευσης, του κλάδου ΤΕ Πληροφορικής, ειδικότητας  
ΤΕ Πληροφορικής (Software ή Hardware) στο Τμήμα 
Υποστήριξης Υπηρεσιών Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη-
σης, της Διεύθυνσης Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 
της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου Αγροτι-
κής Ανάπτυξης και Τροφίμων, o Μαυρομμάτης Χρήστος 
του Γεωργίου, διατεθείς προς διορισμό με την υπ’ αρ. 
410/7.5.2025 απόφαση του Β’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., 
στο πλαίσιο διαδικασίας της προκήρυξης 6Κ/2024  
(Α.Σ.Ε.Π. 44/8.10.2024).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης για 
τη συνδρομή των προϋποθέσεων ύπαρξης πρόβλεψης 
στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Αγροτικής Ανά-
πτυξης και Τροφίμων: 4091/31-10-2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμι-
κού του Ελληνικού Δημοσίου: 3999431161/24.10.2025). 

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 123744/ 
24.10.2025).

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΜΑΡΙΑ ΧΑΤΖΗΚΟΚΟΛΑΚΗ

Ι

4	 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
	 ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Με την υπό στοιχεία 37727 ΕΞ 2025/13-11-2025 δι-
απιστωτική πράξη της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης 
της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Διοικητικών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 51  
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητι-
κών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ» (ν. 3528/2007, 
Α’ 26), του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κρά-
τος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνη-
σης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δη-
μόσιας διοίκησης» (Α’ 133), την υπ’ αρ. 1034/12.01.2024 
απόφαση «Ανάθεση καθηκόντων Αναπληρώτριας Προ-
ϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Δι-
οικητικών Υπηρεσιών του Υ.Ψη.Δ» (6ΤΙ546ΜΤΛΠ-ΚΞΕ), 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του ΙΩΑΝΝΗ 
ΔΡΟΣΙΤΗ του Παναγιώτη, υπαλλήλου με σχέση εργασί-
ας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, με βαθμό Α’, του 
κλάδου ΠΕ Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό, ειδικότητας 
Προγραμματισμός Λογισμικού Συστήματος του Υπουρ-
γείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, από 1-11-2025 ημερο-
μηνία παρέλευσης άπρακτης της προθεσμίας των δύο (2) 
μηνών από τη λήξη της άδειας άνευ αποδοχών που του 
είχε χορηγηθεί, μέσα στην οποία όφειλε να εμφανιστεί 
και να αναλάβει καθήκοντα στην Υπηρεσία.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης (ΣΔΑΔ): 
6259052315/11.11.2025).

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Γενικής Διεύθυνσης

ΑΛΈΞΙΑ ΚΑΜΠΟΎΡΗ

I

5	 ΑΝΕΞΆΡΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΈΣ ΑΡΧΈΣ

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ 
«ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ» 

Με την υπ’  αρ. 682864/13-11-2025 απόφαση του 
Αναπληρωτή Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής «Επιθε-
ώρηση Εργασίας», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), την 
υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 
εγκύκλιο της Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης 
του Υπουργείου Εσωτερικών, το άρ. 71 του ν. 3528/2007 
(Α’ 26), τις διατάξεις του Κεφ. V του ν. 4808/2021 (Α’ 101), 
την υπ’ αρ. 643991/30-10-2025 εισηγητική έκθεση οι-
κονομικών επιπτώσεων της παρ. 5 του άρθρου 24 του  
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ν. 4270/2014 (Α’ 143) Γ.Δ.Ο.Υ., μετατάσσεται η ΜΑΡΙΑ ΗΛΙ-
ΟΠΟΥΛΟΥ του Παναγιώτη, μόνιμη υπάλληλος, κατηγο-
ρίας ΠΕ, κλάδου/ειδικότητας Διοικητικού - Οικονομικού, 
με βαθμό Α’, της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση με παράλληλη δέ-
σμευση κενής οργανικής θέσης μόνιμου προσωπικού, 
στο Τμήμα Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων Χανίων, 
με έδρα τα Χανιά Κρήτης, της Περιφερειακής Διεύθυνσης 
Εργασιακών Σχέσεων Κρήτης της Ανεξάρτητης Αρχής 
«Επιθεώρηση Εργασίας», σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025. Η υπάλληλος δεσμεύεται 
να υπηρετήσει στον φορέα όπου μετατάσσεται επί μία 
τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη, σύμφωνα με 
την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025. 

(Αρ. βεβ. επάρκειας πιστώσεων του άρθρου 70 του 
ν. 4646/2019 (Α’ 201), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025: 643991/30-10-2025).

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης  
Εποπτείας και Ελέγχου

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΒΟΥΡΤΣΗΣ 

I

6	 ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΕΣ

ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΆΣ ΕΛΛΆΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 264963/12-11-2025 διαπιστωτική πράξη 
του Αντιπεριφερειάρχη Βοιωτίας που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 18, 35 παρ. 3 και 156 του ν. 3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου 
Ζήση Αγορογιάννη του Σοφοκλή, ο οποίος κατείχε μόνι-
μη οργανική θέση κλάδου ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδικότητας 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ με βαθμό Γ΄, ΜΚ 4, λόγω απο-
δοχής διορισμού σε δεύτερη θέση από 10/11/2025 ημε-
ρομηνία ορκωμοσίας του στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3904033268/ 
11-11-2025).

Ο Αντιπεριφερειάρχης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΤΑΣΙΩΤΗΣ

I

7	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

Με την υπ’  αρ. 1101/63/13-11-2025 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ιδρύματος Νεολαίας και 
Διά Βίου Μάθησης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με:  
α) την υπό στοιχεία 127175//H (Β’ 2508) κοινή υπουρ-
γική απόφαση περί «Συγχώνευσης διά απορροφήσεως 
των Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου «ΕΘΝΙΚΟ 
ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΤΗΤΑΣ» (Ε.Ι.Ν), «ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΔΙΑΡΚΟΥΣ ΕΚ-
ΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΕΝΗΛΙΚΩΝ» (Ι.Δ.ΕΚ.Ε) και «ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΝΕ-
ΟΛΑΙΑΣ» (Ι.Ν), εποπτείας του Υπουργείου Παιδείας, Διά 

Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων», β) το ν. 4115/2013 
«Οργάνωση και λειτουργία Ιδρύματος Νεολαίας και Διά 
Βίου Μάθησης και Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης 
Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού και 
άλλες διατάξεις.» (Α’ 24), όπως τροποποιήθηκε με την 
παρ. 19 του άρθρου 36 του ν. 4186/2013 (Α’ 193) και 
την παρ. 5 του άρθρου 375 του ν. 4412/2016 (Α’ 147) 
και το άρθρο 16 του ν. 4505/2017 (Α’ 189) και την παρ. 2 
του άρθρου 42 του ν. 4521/2018 (Α’ 38) και το άρθρο 29  
του ν. 4559/2018 (Α’ 142) και τα άρθρα 365, 366, 367, 
368, 369 και 370 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) και τα άρθρα 
137-141 του ν. 5224/2025,γ) τα άρθρα 4, 8, 13, 15 και 54 
της υπό στοιχεία 98155/Γ4 κοινής υπουργικής απόφα-
σης (Β’ 2366), όπως τροποποιήθηκε με τις υπό στοιχεία 
159154/Γ4 (Β’ 4420) και 5268/Γ4/18.1.2023 (Β’ 307) όμοιες 
αποφάσεις, δ) την υπό στοιχεία 52607/Γ4 (Υ.Ο.Δ.Δ. 581) 
υπουργική απόφαση «Τροποποίηση της υπό στοιχεία 
107881/Γ4/6.9.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 816) υπουργικής απόφα-
σης περί συγκρότησης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης, όπως τρο-
ποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 6722/4.9.2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 911) 
υπουργική απόφαση - ορισμός εκπροσώπου των εργα-
ζομένων του Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης 
(Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.) ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου», 
ε) την υπό στοιχεία 138801/Γ4/30-10-2025 υπουργική 
απόφαση «Ορισμός μελών του Διοικητικού Συμβου-
λίου του Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης 
(Ι.ΝΕ. ΔΙ.ΒΙ.Μ.)», (Υ.Ο.Δ.Δ. 1433), στ) Την υπ’ αρ. 1078/63/ 
13-11-2025 (ΑΔΑ: 9Μ8Μ46ΨΖΣΠ-1ΟΡ) απόφαση του 
Δ.Σ. Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. περί της «Διαπίστωσης συγκρότησης 
νέου Διοικητικού Συμβουλίου του Ιδρύματος Νεολαίας 
και Διά Βίου Μάθησης», ζ) τις διατάξεις του π.δ. 80/2016 
«Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α΄145), 
η) το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» 
(Α’ 232), θ) το ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπη-
ρετούντων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημο-
σιονομικών στόχων και διαρθρωτικών δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176), 
 ι) Το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), ια) την υπό στοι-
χεία 29926/Γ4/22.03.2024 κοινή υπουργική απόφαση με 
θέμα «Αποσπάσεις Υπαλλήλων στο Ίδρυμα Νεολαίας και 
Δία Βίου Μάθησης για την υποστήριξη στην παρακολού-
θηση και υλοποίηση έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας , ιβ) την υπ’ αρ. 200/73/6178/04.04.2024 
ανάληψη υπηρεσίας της υπαλλήλου στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., 
ιγ) την υπ’ αρ. 15094/22.09.2025 αίτηση της υπαλλήλου 
με αρ. μητρώου 7875, ιδ) το από 10.10.2025 μήνυμα 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Ανώτατης Σχολή Κα-
λών Τεχνών, ιε) το υπ’ αρ. 6055/10.10.2025 Πιστοποιη-
τικό Υπηρεσιακών Μεταβολών της υπαλλήλου, όπως 
το απέστειλε η Ανώτατη Σχολή Καλών Τεχνών, ιστ) Τα 
φωτοαντίγραφα των πτυχίων και πιστοποιητικών από 
τα οποία προκύπτουν τα τυπικά προσόντα καθώς και ο 
έλεγχος γνησιότητας αυτών, όπως τα απέστειλε η υπη-
ρεσία προέλευσης, μετατάσσεται σε κενή οργανική θέση 
στο Ίδρυμα Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης με σχέση 
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εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Κλάδου 
Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού, Ειδικότητας Διοικητικού-
Λογιστικού, σε εκτέλεση των διατάξεων του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025, η υπάλληλος με τα κάτωθι στοιχεία:

Κόνιαρη Ελένη, όνομα πατρός: Παναγιώτης, Υφι-
στάμενη σχέση εργασίας: Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, Φορέας Προέλευσης: ΤΕ Διοικητικού - Λογιστι-
κού, Κωδικός Θέσης: 7660808511, Κλάδος/ Ειδικότητα 

στο φορέα υποδοχής: ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού/Δι-
οικητικού-Λογιστικού, Θέση (Οργανωτική μονάδα στο  
φορέα υποδοχής): Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης - Λο-
γιστήριο.

(Αρ. βεβ. Δ.Ο.Υ. Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 108.1/778/14.11.2025).

Η Πρόεδρος 

ΑΝΝΑ ΡΟΚΟΦΥΛΛΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03044352111250004*
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