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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 35119/6.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Δράμας του Νομού Δράμας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 2 του ν. 2946/2001 (Α’ 224), το άρ-
θρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τον ν. 4440/2016 (Α’ 224), 
το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), το π.δ. 85/2022 
(Α’ 232), τις διατάξεις του οικείου ΟΕΥ, την αίτηση για 
μετάταξη στον Δήμο Δράμας σύμφωνα με το άρθρο 105 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152) του υπαλλήλου του Δήμου 
Πολυγύρου του νομού Χαλκιδικής, επειδή υπηρετεί με 
απόσπαση στον Δήμο Δράμας στις 2.9.2025, ημερομηνία 
δημοσίευσης του ν. 5225/2025 (Α’ 152), με στοιχεία:

Όνομα/Επώνυμο Ιωάννης Παλλασίδης

Πατρώνυμο Γεώργιος

Αριθμός αίτησης 
απόφασης 27621/11.9.2025

Απόφαση απόσπασης Δη-
μάρχου Δράμας

45092/17.12.2024 
(6ΙΡ6Ω9Μ-ΙΨΤ)

Νομική βάση απόσπασης άρθρο 7 του ν. 4440/2016

Κλάδος/ειδικότητα ΔΕ Οδηγών

Βαθμός Β’

κι έχοντας υπόψη την παρ.  1 του άρθρου  64 του 
ν.  4954/2022 (Α’  136) και την υπ’  αρ.  94360/1.7.2023 
(Β’ 4330) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί παροχής εξουσιο-
δότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή 
Γραμματέα», μετατάσσεται ο κάτωθι υπάλληλος από τον 
Δήμο Πολυγύρου στον Δήμο Δράμας, σε κενή οργανική 
θέση, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις, ως 
ακόλουθα:

Όνομα/ Επώνυμο Ιωάννης Παλλασίδης 

Πατρώνυμο Γεώργιος 

Κλάδος/Ειδικότητα ΔΕ Οδηγών 

Βαθμός Β’

Σχέση Εργασίας Δημοσίου Δικαίου

(Αρ. βεβ. Δήμου Πολυγύρου περί γνησιότητας των 
δικαιολογητικών πρόσληψης του άρθρου  28 του 
ν. 4305/2014: 16745/1248/30.8.2024).

(Αρ. βεβ. Δήμου Δράμας περί ύπαρξης πιστώσεων: 
35011/5.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 98838/17.11.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 915/8913/12-11-2025 πράξη του Δη-
μάρχου Πωγωνίου, Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 και τα άρ-
θρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, της υπαλλή-
λου, Χλήνου Αικατερίνης, του Κωνσταντίνου, κλάδου/
ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας/
ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, με βαθμό Α’, 
από 30-09-2025, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης, (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα-
ραίτησης 15-09-2025). 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Πωγωνίου περί πραγματοποίη-
σης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δι-
καιολογητικών του προσωπικού μητρώου της ανωτέρω: 
οικ.8909/12-11-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3519305999/ 
10-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: 52481/18-11-2025).

Με την υπό στοιχεία  ΠΗ/ΔΔΟΠΕΠ/190783/5279/ 
10-11-2025 απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Πρέ-
βεζας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 159 
και 160 του ν. 3852/2010, τις παρ. 1-4 του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025 και τις διατάξεις του π.δ. 85/2022,  
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την υπ’ αρ. 10493/01-02-2024 απόφαση Υπουργού Εσω-
τερικών, περί απόσπασης της μόνιμης υπαλλήλου του 
Δήμου Μεγαλόπολης Ν. Αρκαδίας Σαρρή Ελισάβετ του 
Παναγιώτη από τον Δήμο Μεγαλόπολης Ν. Αρκαδίας 
στην Περιφέρεια Ηπείρου/Π.Ε. Πρέβεζας, σύμφωνα με 
την παρ. 7 του άρθρου 93 του ν. 3852/2010, για όσο 
διάστημα διαρκεί η θητεία της, την από 16-09-2025  
αίτηση της υπαλλήλου και τον ισχύοντα Οργανισμό 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου 
(π.δ. 140/2010), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Σαρ-
ρή Ελισάβετ του Παναγιώτη, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ 
Μηχανικών/ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, με βαθμό Δ’ 
και Μ.Κ. 7ο, από τον Δήμο Μεγαλόπολης Ν. Αρκαδίας 
στην Περιφέρεια Ηπείρου/Π.Ε. Πρέβεζας, σε κενή ορ-
γανική θέση μόνιμου προσωπικού, κλάδου/ειδικότη-
τας ΠΕ Μηχανικών/ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών (Κω-
δικός Θέσης 6938501510), με το βαθμό και το Μ.Κ. που 
κατέχει και με δέσμευση πενταετούς παραμονής στον 
φορέα υποδοχής.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Μεγαλόπολης περί πραγματο-
ποίησης του αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των 
δικαιολογητικών του προσωπικού μητρώου της ανωτέ-
ρω: 16445/15-10-2025).

(Αρ. βεβ. της Περιφέρειας Ηπείρου/Π.Ε. Πρέβεζας για 
την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: ΠΗ/ΔΔΟ-
ΠΕΠ/189225/5231/20-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: 51979/14-11-2025). 

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ  

Με την υπ’ αρ. 5856/30.10.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Αλοννήσου που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 
280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 
του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), 
τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 
(Α’  87), την υπ’  αρ.  49744/16.05.2023 (Β’  3322) κοινή 
υπουργική απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινω-
νικών Υποθέσεων - Εσωτερικών, το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 5715/29.10.2024 (ΑΔΑ: Ψ1ΗΙΩΨ6-ΜΦ1) απόφαση 
Δημάρχου Αλοννήσου, ανανεώνεται η σύμβαση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) της 
παρακάτω υπαλλήλου, στο πλαίσιο της πράξης «Κέντρο 

Κοινότητας Δήμου Αλοννήσου (συνεχιζόμενη δομή)», με 
Κωδικό ΟΠΣ 6003150 του Περιφερειακού Επιχειρησια-
κού Προγράμματος «ΘΕΣΣΑΛΙΑ 2021-2027», με δυνα-
τότητα ανανέωσης ή παράτασης έως και την λήξη του 
προγράμματος, αναλυτικά ως εξής:

«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αλοννήσου»

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ Ευσταθία Τσανικίδου

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ Αχιλλέας

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Π.Ε. Κοινωνικών Λειτουργών

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ Από 31.10.2025 έως 31.12.2025

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1097995033/29.11.2017

Η σύμβαση της ανωτέρω υπαλλήλου σε καμία πε-
ρίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου 
χρόνου.

Η δαπάνη για την ως άνω πρόσληψη καλύπτεται με 
συγχρηματοδότηση (100%) από Ευρωπαϊκούς πόρους 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος, με τίτλο: 
«Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Θεσσαλίας 
2021-2027». 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ-
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Αλοννήσου: 5721/23.10.2025).

(Αρ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-
ας - Στερεάς Ελλάδας: 55024/13.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 12552/11.11.2025 απόφαση της Δη-
μάρχου Αμφίκλειας - Ελάτειας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 58, και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρ-
θρα 76 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 147), το άρθρο 100 
του ν. 4472/2017 (Α’ 74), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), τα άρθρα 63 - 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136) και 
κατόπιν της υπ’ αρ. 4890/02.05.2025 αίτησης του Λουκό-
πουλου Γεωργίου του Ευσταθίου, με τα συνημμένα αυτής 
και την υπ’ αρ. 123/2025 γνωμοδότηση του Υπηρεσια-
κού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν. Φθιώτιδας (πρακτικό 6/2025), 
αποφασίζεται η μετάταξη του μονίμου υπαλλήλου του 
Δήμου Αμφίκλειας - Ελάτειας Λουκόπουλου Γεώργιου 
του Ευσταθίου, από τον κατεχόμενο κλάδο YE16, κλάδο 
Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικό-
τητας Συνοδού Απορριμματοφόρου, σε κενή οργανική 
θέση κλάδου ΔΕ, ειδικότητας Οδηγών (Απορριμματο-
φόρου), με τον βαθμό Δ’ τον οποίο κατέχει. Ο χρόνος 
που έχει διανύσει στο βαθμό αυτό, θεωρείται ως χρόνος 
που έχει διανυθεί στον κλάδο που μετατάσσεται, εφό-
σον διανύθηκε με τον τίτλο σπουδών που απαιτείται για 
τον κλάδο αυτό και δεδομένου ότι, ο παραπάνω τίτλος 
σπουδών έχει αποκτηθεί σε χρόνο μεταγενέστερο του 
χρόνου υποβολής της αίτησης διορισμού του.

(Αρ. βεβ. του Αυτοτελούς Τμήματος Οικονομι-
κών Υπηρεσιών του Δήμου Αμφίκλειας  - Ελάτειας: 
5715/21.05.2025).
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(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 55493/17.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 40992/11.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Λοκρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τον ν. 3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρ-
θρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50) και το άρθρο 50 του 
ν. 4674/2020 (Α’ 53), τα άρθρα 63-66 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), το άρθρο 11 του ν. 4440/2016, το άρθρο 56 
του ν. 5149/2024, το άρθρο 105 του ν. 5225/2025, την 
υπ’ αρ. 6469/26.05.2025 κοινή απόφαση του Προέδρου 
του Ειδικού Διαβαθμιδικού Συνδέσμου Νομού Αττικής 
και του Δημάρχου Λοκρών περί απόσπασης του υπαλλή-
λου Κιουλέπογλου Νικολάου του Ιωάννη στον Δήμο Λο-
κρών για λόγους συνυπηρέτησης για χρονικό διάστημα 
ενός (1) έτους, και κατόπιν του αριθ. 38538/15-10-2025 
αιτήματός του, μετατάσσεται ο Κιουλέπογλου Νικόλα-
ος του Ιωάννη, υπάλληλος του Ειδικού Διαβαθμιδικού 
Συνδέσμου Ν. Αττικής στον Δήμο Λοκρών, κατηγορίας 

ΔΕ, κλάδου ΔΕ Πληροφορικής/ειδικότητας ΔΕ Πληρο-
φορικής, με βαθμό Β’ στον Δήμο Λοκρών, σε συνιστώ-
μενη προσωποπαγή θέση, με την ίδια σχέση εργασίας 
και την ίδια κατηγορία, με ταυτόχρονη δέσμευση κενής 
οργανικής θέσης του ψηφιακού οργανογράμματος με 
κωδικό 9515264223, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Προ-
σωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων/ειδικότη-
τας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, 
βάσει των διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152) καθόσον συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις 
και με την πρόσθετη δέσμευση ότι ο ανωτέρω θα υπη-
ρετήσει στον Δήμο Λοκρών επί μία πενταετία, αρχόμε-
νη από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου 
και εκκαθάρισης Δαπανών του Δήμου Λοκρών: 40872/ 
11-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 55497/17.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 545/13.11.2025 απόφαση του Δημάρχου Σκύρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τον ν. 3852/2010 
(Α’ 87), το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με το άρθρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), το άρθρο 9 
του ν. 4057/2012 (Α’ 54), τον ν. 4250/2014 (Α’ 74), τον ν. 4314/2014 (Α’ 365), ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας 
του υπάρχοντος προσωπικού, Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, συνολικά τριών (3) ατόμων για τη συνέχιση 
υλοποίησης της συγχρηματοδοτούμενης πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Σκύρου», του προγράμματος «Στε-
ρεά Ελλάδα 2021-2027», με δυνατότητα ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος.

Οι τρέχουσες συμβάσεις λήγουν στις 30.11.2025 και οι ανανεώσεις των συμβάσεων ξεκινούν από 01.12.2025 έως 
30.11.2026 και αφορούν το κάτωθι προσωπικό:

Α/Α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού
Ελληνικού Δημοσίου 

Ειδικότητα Ημερομηνία
Πρόσληψης

Ανανέωση σύμβασης
με ημερομηνία 

έναρξης από

Λήξη 
σύμβασης

1 Ευσταθίου Άννα Δημήτριος 1196356991/11.09.2018 ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 17.09.2018 01.12.2025 30.11.2026

2 Μπαλάσου Καλλιόπη Σταμάτιος 1041891101/11.09.2018 ΔΕ Διοικητικού 17.09.2018 01.12.2025 30.11.2026

3 Τσαγκαλίδου Ελένη Γεώργιος 7098771262/17.01.2023 ΠΕ Ψυχολόγων 17.01.2023 01.12.2025 30.11.2026

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Διοικητικού - Οικονομικού του Δήμου Σκύρου: 8078/13.11.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 55641/17.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 3013/22146/12.11.2025 απόφαση του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), το άρθρο 3 της από 26.08.2015 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου (Α’ 102), του ν. 4914/2022 (Α’ 61), ανανεώνεται η σύμβαση της κάτωθι εργαζόμενης, με σχέση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης της, ήτοι από 
01.12.2025 μέχρι και 31.12.2025 για την υλοποίηση της Πράξης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλά-
δα 2021-2027» με τίτλο «Συνέχιση Δράσης Δομής Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Θη-
βαίων» με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης ως την λήξη του προγράμματος: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝ. ΠΑΤΡΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΚΟΛΛΙΑ ΓΕΩΡΓΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

Η παράταση της σύμβασης θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.6162.05 του Δημοτικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2025 με τίτλο «Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Θηβαίων».



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ25562 Τεύχος Γ’ 4523/27.11.2025

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Θηβαίων: 22144/12.11.2025). 
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6854698868/13.05.2021).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 55643/17.11.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ 

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03045232711250004*
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