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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 2981/30-09-2025 απόφαση της Δημάρ-
χου Διονύσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 101 και 183 του ν. 3584/2007, όπως τρο-
ποποιήθηκε με το άρθρο 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, 
τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και του 
άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, κατόπιν σύμφωνης 
γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ-
λήλων ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (υπ’ αρ. 5ο/08-09-2025 
πρακτικό) μετατάσσεται ο υπάλληλος, με σχέση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΔΑΡΖΕΝΤΑΣ 
ΙΑΚΩΒΟΣ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, από τον κλάδο/ειδικότητα 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με 
βαθμό Ε’, στην ανώτερη κατηγορία κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με τον εισαγωγικό βαθμό Δ’ 
της κατηγορίας ΔΕ και ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
του.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Δι-
ονύσου: 31976/22-09-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 69958/ 
19.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 277258/05.11.2025 διαπιστωτική πρά-
ξη Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 201 του ν. 3584/2007, του άρ-
θρου 20 του ν. 3801/2009 και του άρθρου 280 του ν. 
3852/2010, λύεται από 01.10.2025 η σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΔΕ κλά-
δου Φυλάκων και ειδικότητας Σχολικών Φυλάκων, με 
βαθμό Α’ λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3591246765/07.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 70605/ 
21-11-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 1329/14386/17-11-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Ηράκλειας Νομού Σερρών, που αφορά στην 
λύση υπαλληλικής σχέσης λόγω συνταξιοδότησης, σύμ-
φωνα με την διάταξη του άρθρου 203 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), 
του άρθρου 28 παρ. 5 του ν. 4305/2014 (Α’ 237) καθώς 
και τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), γίνεται αποδεκτή η παραίτηση και λύεται η υπαλ-
ληλική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Ηράκλειας, 
Χατζηκωνσταντίνου Φιλισίας του Συμεών, του κλάδου 
ΥΕ Καθαριστριών σχολικών μονάδων, με βαθμό Δ’ και 
Μ.Κ. 3ο της κατηγορίας ΥΕ, με σύμβαση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, την 17.11.2025, λόγω 
συνταξιοδότησης (ημερομηνία υποβολής παραίτησης 
31-10-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Ηρά-
κλειας: 14391/17-11-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3952240873/ 
17-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 100733/21-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 548/10554/18-11-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Εμμανουήλ Παππά, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β, 159, 242 και 280 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 79 του ν. 4604/2019 
(Α’ 50), του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), την 
υπ’ αρ. 8975/30-09-2025 αίτηση της υπαλλήλου καθώς 
και την υπ’ αρ. 389/8436/2025 απόφαση του Δημάρχου 
Εμμανουήλ Παππά περί ανανέωσης της απόσπασής της, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Λουπάτατζη Γεωργία 
του Αναστασίου, του κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικό 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Δ’, από τον 
Δήμο Χανίων στον Δήμο Εμμανουήλ Παππά, σε προσω-
ποπαγή θέση, η οποία συνιστάται με την απόφαση αυτή, 
του ιδίου κλάδου και ειδικότητας και με την ίδια σχέση 
εργασίας, με δέσμευση κενής οργανικής θέσης μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων (κωδικός στο ψηφια-
κό οργανόγραμμα του δήμου: 2355616534) και την υπο-
χρέωση να υπηρετήσει επί μία τουλάχιστον πενταετία 
στον φορέα όπου μετατάσσεται από τη μετάταξή της.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ25658 Τεύχος Γ’ 4547/28.11.2025

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας Δικαιολογητικών Δή-
μου Χανίων: 68112/07-11-2025).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Εμμανουήλ Παππά: η αριθ. ΔΥ/13-11- 2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 100739/21-11-2025).  

Με την υπ’ αρ. 1138/14416/18-11-2025 (ορθή επανά-
ληψη) απόφαση της Δημάρχου Βισαλτίας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β, 159, 
242 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 79 του 
ν. 4604/2019 (Α’ 50) , του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), την υπ’ αρ. 12405/06-10-2025 αίτηση της υπαλ-
λήλου καθώς και την υπ’ αρ. 666/2025 απόφαση της 
Δημάρχου Βισαλτίας περί ανανέωσης της απόσπα-
σής της, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Χορταργιά 
Παρασκευή του Αστερίου, του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ 
ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ, με βαθμό Α’, από τον 
Δήμο Καβάλας στον Δήμο Βισαλτίας, σε προσωποπα-
γή θέση, η οποία συνιστάται με την απόφαση αυτή, του 
ιδίου κλάδου και ειδικότητας και με την ίδια σχέση ερ-
γασίας, με δέσμευση κενής οργανικής θέσης κλάδου/ει-
δικότητας ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ (κωδικός στο ψη-
φιακό οργανόγραμμα του δήμου: 5129771137) και την 
υποχρέωση να υπηρετήσει επί μία τουλάχιστον πενταε-
τία στο φορέα όπου μετατάσσεται από τη μετάταξή της.

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας Δικαιολογητικών Δή-
μου Καβάλας:32414/22-10-2025).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Βισαλτίας: 13685/04-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης:100737/21-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 1139/14425/18.11.2025 απόφαση της 
Δημάρχου Βισαλτίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), του άρθρου 14 
παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), του άρθρου 170 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), του άρ-
θρου 4 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), και του άρθρου 61 του 
ν. 4674/2020 (Α’ 53), λύεται η σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, της Χούνου Ευαγγελίας του 
Κωνσταντίνου, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Παιδαγωγών, από 
τη θέση για την οποία είχε προσληφθεί για την υλοποίη-
ση της συγχρηματοδοτούμενης δράσης με τίτλο «Προώ-
θηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με ανα-
πηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» πε-
ριόδου 2025-2026, από 13-11-2025 κατόπιν της από 
13-11-2025 Υπεύθυνης Δήλωσης για οικειοθελή απο-
χώρηση της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4364138953/ 
19-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 100740/21-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 1067/34163/20.11.2025 (ορθή επα-
νάληψη) απόφαση της Δημάρχου Λαγκαδά, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β, 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), του άρθρου 79 του ν. 4604/2019 
(Α’ 50), την υπ’ αρ. 28218/30.09.2025 αίτηση καθώς και 
την υπ’ αρ. 1547/35404/15.10.2024 απόφαση της Δη-
μάρχου Λαγκαδά περί παράτασης απόσπασης, μετα-
τάσσεται, με δέσμευση πενταετούς παραμονής στον 
φορέα υποδοχής, ο μόνιμος υπάλληλος Αθανάσιος 
Ουγκρενίδης του Νικολάου, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προ-
σωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό 
Δ’, από τον Δήμο Θεσσαλονίκης στον Δήμο Λαγκαδά, 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου/ειδικότη-
τας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, 
με παράλληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κλά-
δου/ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πρασίνου (κωδικός θέσης: 
3810010782) και με την ίδια σχέση εργασίας. Η συστα-
θείσα προσωποπαγής θέση καταργείται αυτοδικαίως με 
την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Λαγκαδά: 
32706/06.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 100783/21.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 1065/34161/20.11.2025 (ορθή επα-
νάληψη) απόφαση της Δημάρχου Λαγκαδά, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β, 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), του άρθρου 79 του ν. 4604/2019 
(Α’ 50), την υπ’ αρ. 28218/30.09.2025 αίτηση καθώς και 
την υπ’ αρ. 344/10981/28.04.2025 απόφαση της Δη-
μάρχου Λαγκαδά περί απόσπασης, μετατάσσεται, με 
δέσμευση πενταετούς παραμονής στον φορέα υποδο-
χής, ο μόνιμος υπάλληλος Γεννάδιος Κωνσταντινίδης του 
Γεωργίου, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαρι-
ότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Δ’, από τον Δήμο 
Σιθωνίας στον Δήμο Λαγκαδά, σε συνιστώμενη προσω-
ποπαγή θέση κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθα-
ριότητας Εξωτερικών Χώρων, με παράλληλη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθα-
ριότητας Εξωτερικών Χώρων ειδικότητας ΥΕ Συνοδών 
Απορριμματοφόρων (κωδικός θέσης: 6711511689) και 
με την ίδια σχέση εργασίας. Η συσταθείσα προσωποπα-
γής θέση καταργείται αυτοδικαίως με την με οποιοδή-
ποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Λαγκαδά: 
32706/06.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 100781/21.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 2891/28266/14.11.2025 της Δημάρ-
χου Δέλτα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), των άρθρων 6Α, 
6Β, 58, 59 και και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρ-
θρου 45 παρ. 5 του ν. 3979/2011 (Α’ 138), του άρθρου 19 
παρ. 3 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) και των άρθρων 6 και 
9 του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), καθώς την υπ’ αρ. 2316/ 
23475/24.09.2025 απόφαση της Δημάρχου Δέλτα περί 
ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, 
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και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσι-
ακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονί-
κης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθη-
κε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 7/22.08.2025 συνεδρίασης, 
μετατάσσεται ο Αντώνιος Μερόκος του Νικολάου, υπάλ-
ληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου του Δήμου Δέλτα με βαθμό Β’, από τον κλάδο/
ειδικότητα ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων στον κλά-
δο ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων ει-
δικότητας ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας, με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Δέλτα: 
16395/04.07.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 100786/21.11.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03045472811250004*
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