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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 658532(7872)/26.11.2025 απόφαση 
του Εκτελεστικού Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 6Α, 
6Β, 159, 242 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του άρθρου 79 του 
ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 2604(59)/02.01.2024 από-
φαση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας περί μετα-
βίβασης αρμοδιοτήτων και παροχής εξουσιοδότησης 
υπογραφής, την υπ’ αρ. 644933(7740)/04.09.2025 αίτηση 
καθώς και την υπ’ αρ. 41875/19.01.2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί απόσπασης, μετατάσσεται, 
με δέσμευση πενταετούς παραμονής στον φορέα υποδο-
χής, η μόνιμη υπάλληλος Ευανθία Τσιόλια του Αθανασί-
ου, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας με 
βαθμό Α’, από τον Δήμο Σητείας στην Περιφέρεια Κεντρι-
κής Μακεδονίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
του κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας, με 
παράλληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κλάδου/
ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού και με την ίδια 
σχέση εργασίας (κωδικός θέσης: 8776861136). Η συστα-
θείσα προσωποπαγής θέση καταργείται αυτοδικαίως με 
την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση της υπαλλήλου.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Περιφέρειας Κεντρι-
κής Μακεδονίας: 6520142(10911)/11.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 103633/28.11.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 
Διεύθυνσης Διοίκησης

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΟΓΙΑΝΝΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’  αρ.  2040/23061/25-11-2025 απόφαση 
του Δημάρχου Αμυνταίου που εκδόθηκε σύμφωνα το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 

(Α’ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
«ν. 5225/2025 (Α’ 152) -Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας - 
Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 «Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο  - Κλαδολόγιο)» (Α’  232), την 
υπ’ αρ. 801/2025 απόφαση ανανέωσης απόσπασης του 
Δημάρχου Αμυνταίου, σύμφωνα με την οποία ανανε-
ώθηκε η απόσπαση στον Δήμο Αμυνταίου για λόγους 
υγείας (άρθρο 7 παρ. 5 του ν. 4440/2016) της υπαλλή-
λου Δραγανούδη Ιφιγένειας του Νικολάου, κλάδου/ει-
δικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων, την υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/970/6551/18-03-2020 
βεβαίωση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας, την 
υπ’ αρ. 20165/14-10-2025 αίτηση της ανωτέρω υπαλ-
λήλου με την οποία ζητά τη μετάταξή της στο Δήμο 
Αμυνταίου βάσει των διατάξεων του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 23062/25-11-2025 βεβαίωση 
του Δήμου Αμυνταίου περί μη ύπαρξης κενής οργανικής 
θέσης κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότη-
τας Εξωτερικών Χώρων, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Αμυνταί-
ου (Β΄ 77/2021) την από 14/10/2025 υπεύθυνη δήλωση 
της ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής δέσμευσης 
πενταετούς παραμονής της στο Δήμο Αμυνταίου από 
την ολοκλήρωση της μετάταξής της, καθώς και την 
υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδο-
νίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητικών 
πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας” 
στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής 
Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοί-
κησης καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων 
αυτής» (Β’ 412), μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου 
Αθηναίων Δραγανούδη Ιφιγένεια του Νικολάου, κλάδου/
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων στον Δήμο Αμυνταίου σε συνιστώμενη προ-
σωποπαγή θέση στη Διεύθυνση Τοπικής Οικονομικής 
Ανάπτυξης, Καθαριότητας και Πρασίνου, Τμήμα Καθα-
ριότητας Ανακύκλωσης και Πρασίνου, Γραφείο Καθαρι-
ότητας και Ανακύκλωσης, με ταυτόχρονη δέσμευση μίας 
(1) κενής οργανικής θέσης του Αυτοτελούς Τμήματος 
Δημοτικής Αστυνομίας του Δήμου Αμυνταίου, κλάδου/
ειδικότητας ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, διότι πληρού-
νται οι προϋποθέσεις δυνάμει των διατάξεων του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025 και δέσμευση πενταετούς 
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παραμονής στο Δήμο Αμυνταίου από την ολοκλήρωση 
της μετάταξής της.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Αθηναίων: 264222/23-10-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Αθη-
ναίων: 286729/13-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Αμυνταίου: 22052/13-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.54408/28-11-2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και  
Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 350/18.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), το 
άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 37 - 42 
του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), του ν. 4914/2022 (Α’ 61),  
των άρθρων 70 και 71 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), παρ. 9 
του ν. 4038/2012 (Α’ 14), του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Διστό-
μου - Αράχοβας - Αντίκυρας (Β΄ 340/28.07.2021), κατό-
πιν της υπ’ αρ. 2411/21.08.2025 (ΑΔΑ: 972Ζ7ΛΗ-Ψ0Μ) 
απόφασης του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας, της 
υπ’ αρ. 178/12.09.2025 (ΑΔΑ: 9ΧΓΝΩ9Σ-ΥΜ0) απόφα-
σης της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Διστόμου - 
Αράχοβας  - Αντίκυρας, της υπό στοιχεία ΣΟΧ 7/2025 
(αρ. πρωτ. οικ. 8906/16.09.2025, ΑΔΑ: ΡΚΔ9Ω9Σ-ΓΔΛ) 
Ανακοίνωσης του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντί-
κυρας και την υπ’ αρ. 20157/2025//1/2025/21.10.2025 
Έγκρισης Ανακοίνωσης του Α.Σ.Ε.Π., αποφασίζεται η 
πρόσληψη προσωπικού, με σύναψη σύμβασης εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίη-
ση της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απα-
σχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, συγχρη-
ματοδοτούμενη από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και 

από εθνικούς πόρους, από την υπογραφή της σύμβασης 
μέχρι 31.07.2026 και με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης σε περίπτωση συνέχισης της δράσης της παρακάτω 
υποψήφιας που προτάσσεται, στους πίνακες κατάταξης:

ΕΠΩΝΥΜΟ Ζώνα
ΟΝΟΜΑ Ζαχάρω

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ Άγγελος

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ  
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ/

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

Μ.Κ. 1ο της ΤΕ κατηγορίας

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας: 8364/ 
02.09.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3461138581/ 
12.11.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 127347/ 
12.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-
Στερεάς Ελλάδας: 57165/24.11.2025).

Με την 116/13628/20.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του ν. 3852/2010 (Α’ 87), όπως έχουν τροπο-
ποιηθεί και ισχύουν, του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 
(Α’  6), του άρθρου  68 του ν.  4415/2016 (Α’  159), του 
άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), των άρθρων 85 
και 86 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), κατόπιν της υπ’ αρ. 
405/11.02.2025 (ΑΔΑ:ΡΔΣΜ7ΛΗ-ΛΚ9) απόφασης του Πε-
ριφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας, της υπ’ αρ. 99/16.06.2025 
(ΑΔΑ:973ΒΩ9Α-ΘΗΜ) απόφασης της Δημοτικής Επι-
τροπής του Δήμου Δομοκού, της υπ’ αρ. ΣΟΧ 1/2025 
ανακοίνωσης του Δήμου Δομοκού (αριθμ. πρωτ. 
7134/24.06.2025, ΑΔΑ: 9ΩΔΙΩ9Α—ΧΨΚ) και της υπ’ αρ. 
10768/2025//1/2025/25.08.2025 Έγκρισης Ανακοίνωσης 
του Α.Σ.Ε.Π., αποφασίζεται η πρόσληψη προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, για την υλοποί-
ηση της Πράξης «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών» - 
του ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» στο 
πλαίσιο Ευρωπαϊκού Προγράμματος, για την υλοποίη-
ση της πράξης “Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών - Νέες 
Δράσεις Δήμου Δομοκού” με κωδικό ΟΠΣ 6017356 ΥΠΟ-
ΕΡΓΟ 1: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου, από τους πίνακες κατάταξης:

Α/Α Επώνυμο/Όνομα Πατρώνυμο ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα  

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού  
Δημόσιας Διοίκησης

1 ΠΑΝΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΟΔΥΣΣΕΑΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 8045749073/12.11.2025

2 ΜΙΧΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ /
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 7542289236/12.11.2025

3 ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΥ
ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 7889334382/12.11.2025

4 ΘΩΜΟΥ ΤΑΤΙΑΝΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/
ΥΕ ΠΛΥΝΤΩΝ ΣΚΕΥΩΝ ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 5803833558/12.11.2025
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Α/Α Επώνυμο/Όνομα Πατρώνυμο ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα  

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού  
Δημόσιας Διοίκησης

5 ΤΖΙΩΡΑ ΕΛΕΝΗ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ/ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ

2810891091/12.11.2025

Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι από την υπογραφή 
της σχετικής συμβάσεως και για ένα έτος, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της 
πράξης «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών» - του ΠΡΟ-
ΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» στο πλαίσιο 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος.

(Αρ. βεβ. Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δή-
μου Δομοκού: 13115/11.11.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 127358/ 
12.11.2025, 127362/12.11.2025, 127377/12.11.2025, 
127367/12.11.2025 και 127371/12.11.2025, αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-
Στερεάς Ελλάδας: 57342/25.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 253/23413/17.11.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Λεβαδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τον 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), τον ν. 4314/2014 (Α’ 265), το άρθρο 1 
(παρ. 9) του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 14 (παρ. 5) 
του ν.  4403/2016 (Α’  125), τα άρθρα  37-43 και 6 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6) και το άρθρο 101 του ν. 5041/2013 
(Α’ 87), της υπ’ αρ. 206/22341/05.11.2024 (Γ’ 3720) από-
φασης Δημάρχου Λεβαδέων περί ανανέωσης συμβά-
σεων του προσωπικού που απασχολείται στο Κέντρο 
Κοινότητας με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου για ένα (1) έτος, ήτοι από 01.12.2024 
έως και 30.11.2025, για την υλοποίηση της Πράξης «Συ-

νέχιση λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας και κινητής μο-
νάδας Δήμου Λεβαδέων» με Κωδικό ΟΠΣ 6003089 στο 
Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» με δυνατότη-
τα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμ-
ματος, της υπ’ αρ. 171/16915/27.08.2025 (ορθή επανά-
ληψη) (Γ’ 3923) απόφασης Δημάρχου Λεβαδέων με την 
οποία έγινε αποδοχή της παραίτησης της Πολυτάρχου 
Μαρίνας του Δημητρίου και λύση της υπαλληλικής της 
σχέσης την 27.08.2025,της υπ’ αρ. 230/19882/07.10.2025 
(Γ’ 4091) απόφασης Δημάρχου Λεβαδέων με την οποία 
προσλήφθηκε με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, η Σαμπάνη Ελένη του Μελισσάρη, 
σε αντικατάσταση παραιτηθείσας, ειδικότητας ΤΕ Κοινω-
νικών Λειτουργών, για το υπολειπόμενο χρονικό διάστη-
μα της σύμβασης εργασίας της παραιτηθείσας, μέχρι την 
30.11.2025,ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για το χρονικό διάστημα 
από 01.12.2025 έως και την 31.12.2025 (ημερομηνία λή-
ξης της Πράξης), του κάτωθι προσωπικού που απασχο-
λείται για την υλοποίηση του υποέργου 1 «Συνέχιση Λει-
τουργίας Κέντρου Κοινότητας περιλαμβανομένης Κινητής 
Μονάδας» της Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου 
Κοινότητας και Κινητής Μονάδας Δήμου Λεβαδέων» με 
κωδικό ΟΠΣ 6003089, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021 - 2027», ως εξής:

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα πατέρα Ειδικότητα Αρ. βεβ. Εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου  
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

1 Μακρή Ελένη Βασίλειος ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

7316242082/
26.05.2017

2 Σαμπάνη Ελένη Μελισσάρη ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών

7799275369/
08.10.2025

Στην περίπτωση που το πρόγραμμα/πράξη/έργο 
συνεχιστεί, οι ανωτέρω συμβάσεις εργασίας έχουν τη 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του, 
αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής 
τους ως συμβάσεις αορίστου χρόνου.

Στην περίπτωση που το πρόγραμμα/πράξη/έργο λήξει 
νωρίτερα από την παραπάνω ημερομηνία ανανέωσης 
των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με τη 
λήξη του προγράμματος/πράξης/έργου. Οι συμβάσεις 
αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσληφθέντες 
να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη που θα 
βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου Λεβαδέων στον 
οποίο έχουν προβλεφθεί οι ανάλογες πιστώσεις.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λεβαδέων: 22044/29.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-
Στερεάς Ελλάδας: 57642/26.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 252/23412/17.11.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Λεβαδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τον 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), τον ν. 4314/2014 (Α’ 265), το άρθρο 1 
(παρ. 9) του ν. 4038/2012 (Α’ 14), το άρθρο 14 (παρ. 5) του 
ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-43 και 6 του ν. 4765/2021 
(Α’  6) και το άρθρο  101 του ν.  5041/2013 (Α’  87), της 
υπ’ αρ. 207/22342/05.11.2024 (Γ’ 3720) απόφασης Δημάρ-
χου Λεβαδέων περί ανανέωσης συμβάσεων προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
για ένα (1) έτος, ήτοι από 01.12.2024 έως και 30.11.2025, 
για την υλοποίηση της Πράξης «Συνέχιση Δομών Παρο-
χής Βασικών Αγαθών Δήμου Λεβαδέων» με Κωδικό ΟΠΣ 
6002286, στο Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 
προγράμματος, της υπ’ αρ. 122/11425/05.06.2025 (Γ’ 2264) 
απόφασης Δημάρχου Λεβαδέων με την οποία έγινε απο-
δοχή της παραίτησης της Γκικοπούλου Αικατερίνης του 
Σπυρίδωνος και λύση της υπαλληλικής της σχέσης την 
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Για το 1ο Υποέργο Συνδυασμένη «Δομή Κ. Παντοπωλείου»:

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
πατέρα Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής  
στο Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου
1 Σερακιώτη Αλεξάνδρα Χρήστος ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 7062316499/05.09.2017

2 Βλάχος Θωμάς Παναγιώτης ΔΕ Γενικών Καθηκόντων 2210877638/18.02.2022
Για το 2ο Υποέργο «Κ. Φαρμακείο»:

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα  
πατέρα Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής  
στο Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου
1 Κατσαρού Αικατερίνη Δημήτριος ΔΕ Βοηθών Φαρμακείου 3712510143/26.05.2017
Για το 3ο Υποέργο «Δομή Συσσιτίου»:

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα  
πατέρα Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής  
στο Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου
1 Καραμπέτσου Χριστίνα Παναγιώτης ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 1256436114/21.01.2019
2 Πατέρογλου Κυπαρισσία Νικόλαος ΔΕ Γενικών Καθηκόντων 1238890118/20.06.2017
3 Ζώνας Λουκάς Σωτήριος ΥΕ Βοηθών Μαγείρων 4349371146/16.09.2025
4 Ζαρκάδα Ελένη Απόστολος ΔΕ Μαγείρων 5559466286/03.11.2017
5 Στεφάνου Αντωνία Άγγελος ΔΕ Διοικητικών 7826993094/22.11.2018

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03047040912250004*

Στην περίπτωση που το πρόγραμμα/πράξη συνεχιστεί 
οι ανωτέρω συμβάσεις εργασίας έχουν τη δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του, αποκλειόμε-
νης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμ-
βάσεις αορίστου χρόνου.

Στην περίπτωση που το πρόγραμμα/πράξη/έργο λήξει 
νωρίτερα από την παραπάνω ημερομηνία ανανέωσης 
των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με τη 
λήξη του προγράμματος/πράξης/έργου. Οι συμβάσεις 
αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσληφθέντες 
να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη που θα 
βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου Λεβαδέων στον 
οποίο έχουν προβλεφθεί οι ανάλογες πιστώσεις σύμφω-
να με την υπ’ αρ. 22044/29.10.2025 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λεβαδέων.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λεβαδέων:22044/29.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-
Στερεάς Ελλάδας: 57640/26.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 3078/22625/19.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 170 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυ-
ασμό με το άρθρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), το άρ-
θρο 1 (παρ. 9) του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και το άρθρο 14 

(παρ. 5) του ν. 4403/2016 (Α’ 125) και κατόπιν της υπ’ αρ. 
3073/20.11.2024 (Γ’ 3960) απόφασης Δημάρχου Θηβαίων 
περί ανανέωσης της σύμβασης εργασίας της Γκίκα Δανάης 
του Μιλτιάδη από 01.12.2024 έως και 30.11.2025, ανανεώ-
νεται από 01.12.2025 έως 31.12.2025 η σύμβαση εργασί-
ας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της Δανάης Γκί-
κα του Μιλτιάδη, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων για 
την υλοποίηση του προγράμματος «Ανάπτυξη Δομών και 
Υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των 
Γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας».

Η μισθοδοσία της ορίζεται σύμφωνα με τον ν. 4354/ 
2015 και θα βαρύνει τον ΚΑ 60.6162.04 οικονομικού 
έτους 2025 «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Συμβουλευ-
τικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στον Δήμο 
Θηβαίων» με ΟΠΣ 6002504 και ένταξη στο Πρόγραμμα 
Στερεά Ελλάδα 2021-2027.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Θηβαίων: 22455/17.11.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 9311692571/26.10.2020).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-
Στερεάς Ελλάδας: 57137/24.11.2025).

Η Γραμματέας  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

02.06.2025, την υπ’ αρ. 185/17655/08.09.2025 (Γ’ 3703) 
απόφαση Δημάρχου Λεβαδέων με την οποία προσλήφθη-
κε με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, ο Ζώνας Λουκάς του Σωτηρίου, σε αντικατάσταση 
παραιτηθείσας με την ειδικότητα ΥΕ Βοηθών Μαγείρων, 
για το υπολειπόμενο χρονικό διάστημα της σύμβασης ερ-
γασίας της παραιτηθείσας μέχρι την 30.11.2025, ανανεώ-
νονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-

νου Χρόνου για το χρονικό διάστημα από 01.12.2025 έως 
και την 31.12.2025 (ημερομηνία λήξης της Πράξης), του 
κάτωθι προσωπικού που απασχολείται για την υλοποίηση 
της Πράξης «Συνέχιση Δομών Παροχής Βασικών Αγαθών 
Δήμου Λεβαδέων» με Κωδικό ΟΠΣ 6002286, στο Επιχειρη-
σιακό Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027», με δυ-
νατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προ-
γράμματος, ως εξής:
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