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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 33357/17-10-2025 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗ-
ΨΗ) απόφαση του Δημάρχου Παλλήνης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 17 και 23 
έως 24 του ν. 3584/2007, του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 29 
του ν. 5056/2023, του άρθρου 67 του ν. 5149/2024, κα-
τόπιν της υπ’ αρ. 101/28-04-2025 απόφασης του Δημοτι-
κού Συμβουλίου περί πρόσληψης υπαλλήλων με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δή-
μου Παλλήνης που εργάζονταν στη λυθείσα Κοινωφελή 
Επιχείρηση Αθλητισμού - Πολιτισμού - Περιβάλλοντος 
του Δήμου Παλλήνης, των υπ’ αρ. 1969/ 17-09-2025 και 
1970/17-09-2025 πιστοποιητικών υγείας και φυσικής κα-
ταλληλότητας της Πρωτοβάθμιας Υγειονομικής Επιτρο-
πής Ανατολικής Αττικής και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./211/7500/30-06-2025 (Β’ 3740) απόφασης της Υφυ-
πουργού Εσωτερικών περί κατανομής προσωπικού στον 
Δήμο Παλλήνης, προσλαμβάνονται και κατατάσσονται 
σε συνιστώμενες προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου οι κάτωθι: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/  
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΒΑΘΜΟΣ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ/
Υπ. Εσωτερικών

ΓΑΤΣΙΟΣ ΓΑΒΡΙΗΛ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΔΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού/ 

ΔΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού

Δ’ 1334505366/ 
17-10-2025

119618/ 
17-10-2025

ΚΥΡΤΟΠΟΥΛΟΣ 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΔΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού/

ΔΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού

Δ’ 1084533894/ 
17-10-2025

119620/ 
17-10-2025

Οι θέσεις είναι προσωποπαγείς και καταργούνται αυτοδικαίως με την καθ’ οιονδήποτε τρόπο αποχώρηση των 
υπαλλήλων.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Παλλήνης: 23715/24-07-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 72843/01-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 38062/21-10-2025 απόφαση του Δημάρχου Νέας Σμύρνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
την υπ’ αρ. 152/19-01-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα «Ένταξη της Πράξης Συνέχιση Λειτουρ-
γίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Νέας Σμύρνης» (ΑΔΑ: ΨΤ6Η7Λ7-ΓΒ8) με κωδικό ΟΠΣ 6002580 στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027», την απόφαση ανανέωσης Γ’ 81/2025, την απόφαση λύσης Γ’ 3915/2025 της σύμ-
βασης εργασίας της ΠΑΛΙΒΙΔΑ ΕΥΘΑΛΙΑΣ του Επαμεινώνδα, προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση αυτής από την 
υπογραφή της σύμβασης έως 31/12/2025, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΜΑΔΕΔ

ΜΑΝΩΛΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 9193568351/21.10.2025
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Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την 
παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος 
χωρίς η προσληφθείσα να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οι-
κονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Νέας Σμύρνης: 37969/ 
21-10-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
72745/01-12-2025).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 

 

Με την υπ’ αρ. 2221/55795/18.11.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Κηφισιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 
και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, λύεται από τις 
31.10.2025 (ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτη-
σής της από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση της μόνι-
μης υπαλλήλου του Δήμου Κηφισιάς, ΤΑΣΣΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 
ΝΙΚΟΛΙΤΣΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου/ει-
δικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων με βαθμό Γ’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9485321156/ 
17.11.2025)

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
72995/02-12-2025)

Με την υπ’  αρ. 2037/51019/27.10.2025 απόφαση 
του Δημάρχου Κηφισιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου  160 του ν.  3584/2007, του 
άρθρου 20 του ν. 3801/2009 και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, λύεται από 01.08.2025 η υπαλληλική σχέ-
ση της μόνιμης υπαλλήλου, ΚΑΣΔΑΓΛΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Κοινωνικής 
Εργασίας και ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών με 
βαθμό Α’, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6022296661/16.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
72993/02-12-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 3079/22630/19.11.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του 
άρθρου 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 21 
του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις διατάξεις 
του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), του άρθρου 1 
(παρ.  9) του ν.  4038/2012 (Α’  14) και του άρθρου  14 
(παρ. 5) του ν. 4403/2016 (Α’ 125) και κατόπιν της υπ’ αρ. 
3071/ 22417/20.11.2024 (Γ’ 3960) απόφασης Δημάρχου 
Θηβαίων περί ανανέωσης της σύμβασης εργασίας της 
Κυριακάκη Ζαχαρούλας του Ιωάννη από 01.12.2024 
έως και 30.11.2025, ανανεώνεται από 01.12.2025 έως 
31.12.2025 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου της Κυριακάκη Ζαχαρούλας του Ιω-
άννη, κλάδου ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών/ειδικότητας 
ΠΕ Κοινωνιολόγων, για την υλοποίηση του προγράμ-
ματος «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών της Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης προς όφελος των Γυναικών και για την 
καταπολέμηση της βίας». 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Θηβαίων: 22455/17.11.2025). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1251042126/14.05.2013).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 58275/27.11.2025).

Με την υπ’  αρ. 389/19.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Μουζακίου, Νομού Καρδίτσας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 21, παρ. 3 του ν. 2190/1994 
(Α’  28), τα άρθρα  37-42 του ν.  4765/2021 (Α’  6), του 
άρθρου  59 του ν.  4821/2021(Α’  134),τα άρθρα  63, 
64 και 66 του ν.  4954/2022 (Α’  136), τα άρθρα  6, 58 
και 280 του ν.  3852/2010 (Α’  87), την παρ.  9 του άρ-
θρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 68 ν. 4415/2016 (Β’ 159), 
το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.7.2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 99310/10.7.2024 (Β’ 4056) κοινή υπουργική από-
φαση, το γεγονός ότι ο Δήμος Μουζακίου υλοποιεί το 
ευρωπαϊκό πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχο-
λική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» που θα συνε-
χιστεί και για το σχολικό έτος 2024-2025, κατόπιν της 
υπ’ αρ. 15969/11.7.2024 (ΑΔΑ: ΡΒΑ6465ΖΩ5-0ΓΨ) πρό-
σκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εται-
ρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης της ΕΕΤΑΑ 
ΑΕ, την υπ’ αρ. 259/15.10.2025 (ορθή επανάληψη) από-
φαση του Δημάρχου Μουζακίου και την υπ’ αρ. 51794/ 
30.10.2025 απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Β’ 4242), 
λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-
νου Χρόνου, για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμ-
ματος, για την πράξη «Προώθηση και υποστήριξη παι-
διών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημι-
ουργικής απασχόλησης», στα ΚΔΑΠ του Δήμου Μουζα-
κίου, του κάτωθι:
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ ΑΠΟ 
ΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΜΑΣΟΥΡΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΗΡΑΚΛΗΣ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1215585802/30.10.2024

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 58209/28.11.2025).

Με την υπ’ αρ. 13158/24.11.2025 απόφαση του Δημάρχου Καμένων Βούρλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις των άρθρων 6, 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συν-
δυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) και του άρθρου 64 του ν. 4590/2019 
(Α’ 14), του άρθρου 1, παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), του άρθρου 72, παρ. 5 του ν. 4342/2014 (Α’ 143), του άρθρου 38, 
παρ. 2 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), του άρθρου 3 της από 26.08.2015 Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), όπως κυρώθηκε με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161) και των άρθρων 63 - 
66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), την υπ’ αρ. 3334/03-10-2023 (ΑΔΑ: Ρ4ΦΓ7ΛΗ-ΓΦ3) απόφαση του Περιφερειάρχη Στε-
ρεάς Ελλάδας με θέμα: «Ένταξη της Πράξης ’’Συνέχιση Δράσης του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καμένων Βούρλων” 
με Κωδικό ΟΠΣ 6002561 και ένταξη στο Πρόγραμμα ’’Στερεά Ελλάδα 2021 - 2027”», συγχρηματοδοτούμενο από 
το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, την υπ’ αρ. 9934/01-11-2024 (Γ’ 3656) απόφαση του Δημάρχου Καμένων Βούρ-
λων περί ανανέωσης συμβάσεων τριών (3) ατόμων Εργασίας Ιδιωτικού δικαίου Ορισμένου Χρόνου, που απασχο-
λούνται στο πλαίσιο της δράσης «Συνέχιση Δράσης του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καμένων Βούρλων» και την 
υπ’ αρ. 12766/13-11-2025 απόφαση του Δημάρχου Καμένων Βούρλων περί λύσης σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ενός (1) ατόμου κατηγορίας ΤΕ/ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, της Μίχα Αθα-
νασίας του Ευσταθίου, η οποία είχε προσληφθεί με την υπ’ αρ. 8697/19-10-2020 απόφαση του Δημάρχου Καμένων 
Βούρλων με την ειδικότητα ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών (Γ’ 1784), ανανεώνονται οι συμβάσεις των κάτωθι εργαζο-
μένων, που απασχολούνται στο Δήμο Καμένων Βούρλων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου, για την υλοποίηση της δράσης «”Συνέχιση Δράσης Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καμένων Βούρλων” με κωδικό 
ΟΠΣ 6002561, στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος ’’Στερεά Ελλάδα 2021-2027”» συγχρηματοδοτούμε-
νη από το Ευρωπαϊκό Ταμείο ως κάτωθι:

Α/Α Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 

Δημοσίου

1. ΜΑΝΤΖΙΟΥΡΑ ΣΤΕΡΓΙΑΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ Ψυχολόγων 5811051290/27-08-2020

2. ΚΟΥΤΡΗ ΜΑΡΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ βοηθητικού Προσωπικού
(Διοικητικό) 1165710488/01-11-2018

Η ανανέωση των συμβάσεων πραγματοποιείται για το χρονικό διάστημα από 01.12.2025 έως 31.12.2025 με δυ-
νατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεών τους, σε περίπτωση συνέχισης του παραπάνω προγράμματος, 
αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των συμβάσεών τους σε αορίστου χρόνου. 

Οι ανωτέρω θα ασχολούνται, ως έχουν τοποθετηθεί, στο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Καμένων Βούρλων».
Η πράξη πρόσληψης - ανανέωσής τους, σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), όπως 

συμπληρώθηκε από την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 (Α’ 70) και το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α’ 161), 
ισχύει από την ημερομηνία πρόσληψης - ανανέωσης (υπογραφή σχετικής σύμβασης).

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καμένων Βούρλων: 13011/19-11-2025). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 58049/27.11.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Με την υπ’ αρ. 23039/αρ.285/24.11.2025 (ορθή επανάληψη, 27.11.2025) απόφαση του Δημάρχου Νοτίου Πη-
λίου, Νομού Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως 
το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), των άρθρων 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερι-
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κών, την υπ’ αρ. 50357/16.09.2024 (Β’ 5358) απόφαση, 
την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/08.08.2017 απόφαση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 23106/25.11.2025 
βεβαίωση ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών 
του υπαλλήλου, διαπιστώνεται η αποδοχή της παραί-
τησης του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Νοτίου Πη-
λίου, Δημητρίου Λάμνια του Παναγιώτη, κλάδου/ειδι-
κότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, με βαθμό Α’ και 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής του σχέσης την 
31.10.2025, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη-
σης παραίτησής του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5853056711/ 
17.11.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 58397/1. 12.2025).

Με εντολή Γραμματέως  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03047100912250004*
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