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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ
1	 Υπουργείο Υγείας

2	 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς

1	 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ

Με την υπό στοιχεία Γ4α/Γ.Π. 52050/17.11.2025 από-
φαση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Γενικής 
Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας του Υπουργείου Υγείας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 5 
του ν. 2345/1995 «Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής 
προστασίας από φορείς κοινωνικής πρόνοιας και άλ-
λες διατάξεις» όπως μεταγενέστερα συμπληρώθηκε με 
την παρ. 8 του άρθρου 23 του ν. 2519/1997 «Ανάπτυξη 
και εκσυγχρονισμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας, 
οργάνωση των υγειονομικών υπηρεσιών, ρυθμίσεις για 
το φάρμακο και άλλες διατάξεις» και το άρθρο 109 του 
ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία 
και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργά-
νων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης», διορίζεται 
η ιατρός ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΣΠΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ του Γεωργίου σε 
θέση ειδικευμένου ιατρού Εσωτερικής Παθολογίας στον 
εισαγωγικό βαθμό Επιμελητή Β’ για τη Μονάδα Εντατικής 
Θεραπείας (Μ.Ε.Θ.) του Γ.Ν. Αθηνών «ΛΑΪΚΟ» θέση επί 
θητεία του κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ..

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 4144/19.11.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-

πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9120160329/ 
18.11.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 128637/ 
18.11.2025).

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Γενικής Διεύθυνσης

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΤΖΩΡΤΖΗ

 

Με την υπό στοιχεία Α1α/40726/21.11.2025 (ΟΕ) από-
φαση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Γενικής 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής Υπο-
στήριξης του Υπουργείου Υγείας, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 «Αναμόρφωση 
του πειθαρχικού δικαίου των υπαλλήλων του δημόσιου 

τομέα, σύσταση Ελληνικού Κέντρου Εμπειρογνωμοσύ-
νης Διοικητικών Μεταρρυθμίσεων και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 152), το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κρά-
τος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρ-
νησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής 
δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133), τον ν. 4354/2015 «Διαχεί-
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), το άρθρο 71 του Κώδικα Κατά-
στασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), το π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), το 
π.δ.  121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» 
(Α’  148), την υπό στοιχεία Α1α/οικ.48621/13.09.2024 
απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουρ-
γείου Υγείας «Ορισμός Αναπληρώτριας Προϊσταμένης 
Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνι-
κής Υποστήριξης» (ΑΔΑ: 6ΛΚΡ465ΦΥΟ-Τ7Ν) και την υπό 
στοιχεία Β1α/οικ.42779/30.09.2025 εισήγηση του Ανα-
πληρωτή Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικο-
νομικών Υπηρεσιών με βάση την παρ. 5 του άρθρου 24 
του ν. 4270/2014 (Α’ 143), μετατάσσεται η Ελένη Δρα-
γατάκη του Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος, κατηγορίας 
ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και ειδικότητας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, από το Γ.Ν.Α. «ΙΠΠΟΚΡΑ-
ΤΕΙΟ», στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση με ταυτόχρονη 
δέσμευση μίας οργανικής θέσης στον Οργανισμό της 
Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Υγείας. Η υπάλ-
ληλος κατατάσσεται βάσει των διατάξεων που διέπουν 
τη βαθμολογική και μισθολογική κατάταξη και εξέλιξη 
των υπαλλήλων του φορέα υποδοχής και δεσμεύεται 
να υπηρετήσει σε αυτόν επί μία τουλάχιστον πενταετία 
από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του 
Υπουργείου Υγείας: 4188/21.11.2025).

Με την υπό στοιχεία Α1α/39161/21.11.2025 (ΟΕ) από-
φαση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Γενικής 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής Υπο-
στήριξης του Υπουργείου Υγείας, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 «Αναμόρφωση 
του πειθαρχικού δικαίου των υπαλλήλων του δημόσιου 
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τομέα, σύσταση Ελληνικού Κέντρου Εμπειρογνωμοσύ-
νης Διοικητικών Μεταρρυθμίσεων και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 152), το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κρά-
τος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνη-
σης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δη-
μόσιας διοίκησης» (Α’ 133), τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ-
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), το άρθρο 71 του Κώδικα Κατά-
στασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), το π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’  232), το 
π.δ.  121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» 
(Α’  148), την υπό στοιχεία Α1α/οικ.48621/13.09.2024 
απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουρ-
γείου Υγείας «Ορισμός Αναπληρώτριας Προϊσταμένης 
Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνι-
κής Υποστήριξης» (ΑΔΑ: 6ΛΚΡ465ΦΥΟ-Τ7Ν) και την υπό 
στοιχεία Β1α/οικ.42772/30.09.2025 εισήγηση του Ανα-
πληρωτή Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικονο-
μικών Υπηρεσιών με βάση την παρ. 5 του άρθρου 24 του 
ν. 4270/2014 (Α’ 143), μετατάσσεται η Βασιλική Ζέλκα του 
Αθανασίου, μόνιμη υπάλληλος, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού και ειδικότητας ΤΕ Διοίκησης 
Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας, από το Γ.Ν. Καρπάθου 
«ΑΓ. ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΠΑΘΙΟΣ», στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Υγείας σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση με ταυτόχρονη δέσμευση μίας οργανικής θέσης 
στον Οργανισμό της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουρ-
γείου Υγείας. Η υπάλληλος κατατάσσεται βάσει των δι-
ατάξεων που διέπουν τη βαθμολογική και μισθολογική 
κατάταξη και εξέλιξη των υπαλλήλων του φορέα υποδο-
χής και δεσμεύεται να υπηρετήσει σε αυτόν επί μία του-
λάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του 
Υπουργείου Υγείας: 4188/21.11.2025).

Με την υπό στοιχεία Α1α/41874/21.11.2025 (ΟΕ) από-
φαση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Γενικής 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής Υπο-
στήριξης του Υπουργείου Υγείας, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 «Αναμόρφωση 
του πειθαρχικού δικαίου των υπαλλήλων του δημόσιου 
τομέα, σύσταση Ελληνικού Κέντρου Εμπειρογνωμοσύ-
νης Διοικητικών Μεταρρυθμίσεων και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 152), το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κρά-
τος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνη-
σης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δη-
μόσιας διοίκησης» (Α’ 133), τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ-
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), το άρθρο 71 του Κώδικα Κατά-
στασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), το π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’  232), το 

π.δ.  121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» 
(Α’  148), την υπό στοιχεία Α1α/οικ.48621/13.09.2024 
απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουρ-
γείου Υγείας «Ορισμός Αναπληρώτριας Προϊσταμένης 
Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνι-
κής Υποστήριξης» (ΑΔΑ: 6ΛΚΡ465ΦΥΟ-Τ7Ν) και την υπό 
στοιχεία Β1α/οικ.46605/20.10.2025 εισήγηση του Ανα-
πληρωτή Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικονο-
μικών Υπηρεσιών με βάση την παρ. 5 του άρθρου 24 του 
ν. 4270/2014 (Α’ 143), μετατάσσεται η Ελένη Κορωνάκη 
του Νικολάου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 
Ψυχολόγων και ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, από τον Εθνι-
κό Οργανισμό Πρόληψης και Αντιμετώπισης Εξαρτήσε-
ων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.), στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου 
Υγείας σε κενή οργανική θέση. Η υπάλληλος κατατάσσε-
ται βάσει των διατάξεων που διέπουν τη βαθμολογική 
και μισθολογική κατάταξη και εξέλιξη των υπαλλήλων 
του φορέα υποδοχής και δεσμεύεται να υπηρετήσει σε 
αυτόν επί μία τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του 
Υπουργείου Υγείας: 4188/21.11.2025).

Με την υπό στοιχεία Α1α/39117/21.11.2025 (ΟΕ) 
απόφαση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Γενι-
κής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής 
Υποστήριξης του Υπουργείου Υγείας, η οποία εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025 «Ανα-
μόρφωση του πειθαρχικού δικαίου των υπαλλήλων του 
δημόσιου τομέα, σύσταση Ελληνικού Κέντρου Εμπει-
ρογνωμοσύνης Διοικητικών Μεταρρυθμίσεων και λοι-
πές διατάξεις» (Α’ 152), το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 
«Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια 
της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κε-
ντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133), τον ν. 4354/2015 
«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθο-
λογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρ-
μογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και δι-
αρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), το άρθρο 71 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητι-
κών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, 
Α’ 26), το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορι-
σμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλα-
δολόγιο)» (Α’ 232), το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του 
Υπουργείου Υγείας» (Α’  148), την υπό στοιχεία Α1α/
οικ.48621/13.09.2024 απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμ-
ματέως του Υπουργείου Υγείας «Ορισμός Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσι-
ών και Τεχνικής Υποστήριξης» (ΑΔΑ: 6ΛΚΡ465ΦΥΟ-Τ7Ν) 
και την υπό στοιχεία Β1α/οικ.45407/14.10.2025 εισήγη-
ση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Γενικής Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών με βάση την παρ. 5 του 
άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), μετατάσσεται η 
Μαρίνα Παπακώστα του Χρήστου, μόνιμη υπάλληλος, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού και 
ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, από την 1η Υγει-
ονομική Περιφέρεια Αττικής - Κέντρο Ειδικής Φροντίδας-
Οδοντιατρικό Κέντρο Λένορμαν, στην Κεντρική Υπηρε-
σία του Υπουργείου Υγείας σε κενή οργανική θέση της 
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Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Υγείας. Η υπάλ-
ληλος κατατάσσεται βάσει των διατάξεων που διέπουν 
τη βαθμολογική και μισθολογική κατάταξη και εξέλιξη 
των υπαλλήλων του φορέα υποδοχής και δεσμεύεται 
να υπηρετήσει σε αυτόν επί μία τουλάχιστον πενταετία 
από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του 
Υπουργείου Υγείας: 4188/21.11.2025).

Με την υπό στοιχεία Α1α/53647/03.12.2025 διαπιστωτι-
κή πράξη της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Γενικής Διεύ-
θυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Τεχνικής Υποστήριξης 
του Υπουργείου Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 148 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοι-
κητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, 
Α’ 26) και την υπό στοιχεία Α1α/οικ.48621/13.09.2024 από-
φαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως «Ορισμός Αναπλη-
ρώτριας Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών και Τεχνικής Υποστήριξης της Κεντρικής Υπη-
ρεσίας του Υπουργείου Υγείας», λύεται αυτοδίκαια η υπαλ-
ληλική σχέση της Μαρίας Κλωναράκη του Νικολάου (Α.Μ: 
7448), υπαλλήλου του Υπουργείου Υγείας, με βαθμό Α’ και 
Μ.Κ. 19, του κλάδου ΠΕ Μηχανικών με ειδικότητα ΠΕ Πο-
λιτικών Μηχανικών, στις 10.11.2025 υπέβαλε την πρώτη 
αίτηση παραίτησης από την Υπηρεσία, και προ της παρε-
λεύσεως του μηνός, στις 01.12.2025 υπέβαλε δεύτερη αί-
τηση εμμένοντας στην πρώτη, βάσει της οποίας και σύμ-
φωνα με τις ανωτέρω διατάξεις, η παραίτησή της γίνεται 
αυτοδικαίως αποδεκτή και λύεται η υπαλληλική της σχέση 
με το Υπουργείο, την ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8860722731/ 
03.12.2025).

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΥΓΕΝΙΑ ΓΙΑΝΝΙΟΥΔΑΚΗ

Ι

2	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΑΧΕΠΑ» - ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1343/04.11.2025 απόφαση του Διοικη-
τή των διασυνδεόμενων Νοσοκομείων Πανεπιστημιακό 
Γενικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης «ΑΧΕΠΑ» - Ειδικών 
Παθήσεων Θεσσαλονίκης (Β’ 174/2013), που εκδόθη-

κε σύμφωνα με το άρθρο 105 του ν. 5225/2025, μετα-
τάσσεται η ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΓΟΥΛΑ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, μόνιμη 
υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου Παίδων Αθηνών 
«ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ ΚΑΙ ΑΓΛΑΪΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΥ», κατηγορίας 
ΔΕ κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού - Λογιστικού, σε 
κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου/ειδικότητας του 
Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ, με τον βαθμό και το Μ.Κ. που κατέχει, 
κατά παρέκκλιση κάθε αντίθετης διάταξης και με τη δέ-
σμευση να υπηρετήσει επί μία τουλάχιστον πενταετία 
από τη μετάταξή της.

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 3930/14.11.2025).

Ο Διοικητής

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΑΔΗΣ

Ι

ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ»

Με την υπ’ αρ. 158/01.12.2025 πράξη του Διοικητή 
του Αντικαρκινικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΘΕΑ-
ΓΕΝΕΙΟ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 
156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΤΣΑΚΑΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ 
του ΧΡΗΣΤΟΥ, κατηγορίας και κλάδου ΥΕ Βοηθητικού 
Υγειονομικού Προσωπικού, ειδικότητας ΥΕ Μεταφορέ-
ων Ασθενών, με βαθμό Β’ και Μ.Κ. 13ο της ΥΕ κατηγο-
ρίας, κατά την 28.11.2025 (ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης) για λόγους συνταξιο-
δότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6599146684/ 
01.12.2025).

Ο Διοικητής

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΡΙΘΑΡΙΔΗΣ

Ι

ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 9448/01.11.2025 απόφαση του Αναπλη-
ρωτή Διοικητή του Εθνικού Κέντρου Αποκατάστασης 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Γ’ 4470), στη σελίδα 25328, στην Α’ στήλη, στον 3ο στίχο 
εκ των άνω, διορθώνεται:

από το εσφαλμένο: «9448/01.11.2025»,
στο ορθό «9448/01.10.2025».

(Από το Εθνικό Κέντρο Αποκατάστασης)
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03047270912250004*
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