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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ
1	 Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων  

και Αθλητισμού

2	 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς

1	� ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ,  
ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

1. Με την υπό στοιχεία 157217/Ν4/3-12-2025 από-
φαση της Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 148 και 156 του Κώδικα Κατάστασης Δη-
μοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλ-
λήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της ΚΑΛΥΒΑ 
ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, μόνιμης υπαλλήλου της 
Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Λασιθίου (1ο 
Γυμνάσιο Αγίου Νικολάου), κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟ-
ΓΙΣΤΙΚΟΥ ειδικότητας ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ με 
βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13, από την 30ή-10-2025 ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3710111630/31.10.2025).

2. Με την υπό στοιχεία 157331/Ν4/3-12-2025 από-
φαση της Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 148 και 156 του Κώδικα Κατάστασης Δη-
μοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλ-
λήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της ΜΠΕΚΡΗ 
ΑΝΝΑΣ του ΧΡΗΣΤΟΥ, μόνιμης υπαλλήλου της Διεύθυν-
σης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Κορινθίας, κλάδου ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ειδικότητας ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ-
ΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13, από τις 
13-10-2025 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5612308310/15.10.2025).

3. Με την υπό στοιχεία 157338/Ν4/3-12-2025 απόφαση 
της Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 46 
και 54 του π.δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κεί-
μενο των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, που αφο-

ρούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και των λοιπών Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» 
(Α’ 191), διαπιστώνεται η λύση της σύμβασης εργασίας 
του ΧΟΥΛΙΑΡΑ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, υπαλλήλου 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Α’ Αθήνας 
(Ειδικό ΓΕΛ Αθήνας), κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ειδικότητας 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 8 από τις 27-10-2025, 
ημερομηνία κατάθεσης της έγγραφης καταγγελίας σύμ-
βασης. Η προσωποπαγής θέση του ΧΟΥΛΙΑΡΑ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ κα-
ταργείται αυτοδίκαια.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1311074114/29.10.2025).

Η Υπουργός

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

1. Με την υπ’ αρ. 22354/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλι-
κή σχέση του ΑΝΘΗ ΜΙΧΑΗΛ του Κων/νου, εκπαιδευ-
τικού κλ. ΠΕ02, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 19 
(ν. 4354/2015), του 13ου ΓΕΛ Πειραιά και Διευθυντή στο 
9ο ΓΕΛ Πειραιά, στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του 
διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους 
της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2151848946/ 
18.11.2025).

2. Με την υπ’ αρ. 22355/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πει-
ραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 
του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλλη-
λική σχέση του ΑΝΤΩΝΑΚΗ-ΑΝΤΩΝΙΑΔΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 
του Χρήστου, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ88.01, με Βαθμό Α’ 
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(ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 19 (ν. 4354/2015), του 1ου ΕΠΑΛ 
Κορυδαλλού, στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του 
διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους 
της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7003256403/ 
18.11.2025).

3. Με την υπ’ αρ. 22356/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΒΛΑΧΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ του Μιχαήλ, εκπαιδευ-
τικού κλ. ΠΕ88.01, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 18 
(ν. 4354/2015), του 2ου Εσπ. ΕΠΑΛ Πειραιά και Τομεάρ-
χη στο 2ο Ε.Κ. Α’ Πειραιά, στις 30-06-2025 (ημερομηνία 
λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 
67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8165663792/ 
18.11.2025).

4. Με την υπ’  αρ. 22357/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΓΙΟΥΛΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ του Σταματίου, εκπαι-
δευτικού κλ. ΠΕ08, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 17 
(ν. 4354/2015), του 4ου Γυμνασίου Κερατσινίου, στις 
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3423649949/ 
18.11.2025).

5. Με την υπ’ αρ. 22358/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΓΚΙΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Αναστασίου, εκπαι-
δευτικού κλ.ΠΕ04.01, με Βαθμό Α’ (ν.  1566/1985) και 
Μ.Κ. 19 (ν. 4354/2015), του 9ου ΓΕΛ Πειραιά και Διευθυ-
ντή στο 2Ο ΓΕΛ Κερατσινίου, στις 30-06-2025 (ημερο-
μηνία λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης 
του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6107785311/ 
18.11.2025).

6. Με την υπ’ αρ. 22359/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΓΚΙΟΛΑ ΑΔΡΙΑΝΟΥ του Θεοδώρου, εκπαιδευ-
τικού κλ. ΠΕ03, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 12 

(ν. 4354/2015), του ΓΕΛ Καλλίπολης, στις 30-06-2025 
(ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλή-
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8034170016/ 
18.11.2025).

7. Με την υπ’ αρ. 22360/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πει-
ραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 
του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλ-
ληλική σχέση του ΓΛΥΠΤΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Παντελή, 
εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ81, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και 
Μ.Κ. 19 (ν. 4354/2015), του 1ου ΕΠΑΛ Δραπετσώνας, στις  
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7395075226/ 
18.11.2025).

8. Με την υπ’ αρ. 22362/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΔΕΛΛΑΠΟΡΤΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Γερασίμου, 
εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ82, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και 
Μ.Κ. 19 (ν. 4354/2015), του 2ου Γυμνασίου Δραπετσώνας 
και Διευθυντή του 1ο ΕΠΑΛ Πειραιά, στις 30-06-2025 
(ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλή-
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7199664095/ 
18.11.2025).

9. Με την υπ’ αρ. 22363/03-09-2025 διαπιστωτική πρά-
ξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πειραιά, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΚΑΛΑÏΤΖΙΔΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Θεοδώρου, εκ-
παιδευτικού κλ. ΠΕ04.05, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και 
Μ.Κ. 19 (ν. 4354/2015), του Ραλλείου Γ/σίου Θηλέων Πει-
ραιά και Διευθυντή του ιδίου σχολείου, στις 30-06-2025 
(ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλή-
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9253641055/ 
18.11.2025).

10. Με την υπ’ αρ. 22365/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 
155, όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) 
και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρ-
θρου 4 του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του ΚΑΡΑΚΑΤΣΑΝΗ ΧΡΗΣΤΟΥ 
του Αναστασίου, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ80, με Βαθμό Α’ 
(ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 12 (ν. 4354/2015), του 7ου ΓΕΛ 
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Πειραιά, στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του δι-
δακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους 
της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7120648209/ 
18.11.2025).

11. Με την υπ’ αρ. 22366/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΚΑΡΤΣΩΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Παύλου, εκπαιδευ-
τικού κλ. ΠΕ03, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 14 
(ν. 4354/2015), του 1ου ΕΠΑΛ Πειραιά, στις 30-06-2025 
(ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλή-
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1035898724/ 
18.11.2025).

12. Με την υπ’ αρ. 22367/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΚΑΤΣΑΡΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ του Κων/νου, εκπαι-
δευτικού κλ. ΠΕ03, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 18 
(ν. 4354/2015), του 7ου ΓΕΛ Πειραιά, στις 30-06-2025 
(ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλή-
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8299347506/ 
18.11.2025).

13. Με την υπ’ αρ. 22368/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΚΟΤΣΙΡΑ ΙΩΑΝΝΗ του Λάμπρου, εκπαιδευ-
τικού κλ. ΠΕ02, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 19 
(ν. 4354/2015), του 2ου Γυμνασίου Καλλίπολης και Διευ-
θυντή του ιδίου σχολείου, στις 30-06-2025 (ημερομηνία 
λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 
67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5679968047/ 
18.11.2025).

14. Με την υπ’  αρ. 22369/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΚΟΥΡΚΟΥΜΕΛΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Ερρίκου, 
εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ03, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και 
Μ.Κ. 19 (ν. 4354/2015), του 7ου Γυμνασίου Κορυδαλλού, 

στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7358793733/ 
18.11.2025).

15. Με την υπ’ αρ. 22370/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΚΟΥΤΖΑΜΠΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗ του Γεωργί-
ου, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ83, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και 
Μ.Κ. 14 (ν. 4354/2015), του 1ου ΕΠΑΛ Δραπετσώνας, στις 
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4935680553/ 
18.11.2025).

16. Με την υπ’ αρ. 22371/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΚΥΡΖΙΔΗ ΘΑΝΑΣΗ του Κώστα, εκπαιδευτι-
κού κλ. ΠΕ79, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 14 
(ν. 4354/2015), του Μουσικού Σχολείου Πειραιά, στις 
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6757729324/ 
18.11.2025).

17. Με την υπ’ αρ. 22372/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΛΕΒΕΝΤΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Αλεξίου Παύλου, 
εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ04.02, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) 
και Μ.Κ.  17 (ν.  4354/2015), του ΓΕΛ Κυθήρων, στις 
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4056503924/ 
18.11.2025).

18. Με την υπ’ αρ. 22373/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΜΕΝΕÏΔΗ ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑΣ του Ιωάννη, εκπαι-
δευτικού κλ. ΠΕ02, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 19 
(ν. 4354/2015), του 1ου ΓΕΛ Κορυδαλλού και υποδιευθύ-
ντριας του ιδίου σχολείου, στις 30-06-2025 (ημερομηνία 
λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 
67ου έτους της ηλικίας της.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8027130247/ 
18.11.2025).

19. Με την υπ’ αρ. 22374/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΜΟΥΡΕΛΑΤΟΥ ΠΕΤΡΟΥ του Σπυράγγελου, 
εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ03, με Βαθμό Α’ (ν.  1566/1985) 
και Μ.Κ. 16 (ν. 4354/2015), του 2ου ΓΕΛ Νίκαιας, στις 
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5624512119/ 
18.11.2025).

20. Με την υπ’ αρ. 22375/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΜΠΑΡΔΑΚΑ ΜΑΡΙΑΣ του Κων/νου, εκπαιδευ-
τικού κλ. ΠΕ80, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 13 
(ν. 4354/2015), του 13ου ΓΕΛ Πειραιά, στις 30-06-2025 
(ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλή-
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4501603900/ 
18.11.2025).

21. Με την υπ’ αρ. 22376/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 
155, όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) 
και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του 
άρθρου 4 του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση της ΝΙΚΟΛΑΟΥ-ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑΚΗ 
ΝΙΚΗΣ του Γαβριήλ, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ80, με Βαθ-
μό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 17 (ν. 4354/2015), του ΓΕΛ 
Καλλίπολης και Υποδιευθύντριας του ιδίου σχολείου, 
στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού 
έτους), λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλι-
κίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8239804417/ 
18.11.2025).

22. Με την υπ’ αρ. 22377/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΠΑΓΙΔΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ-ΣΤΥΛΙΑΝΗΣ του Νικο-
λάου, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ11, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) 
και Μ.Κ. 18 (ν. 4354/2015), του 2ου Γ/σίου Πειραιά, στις 
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-

θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1995016739/ 
18.11.2025).

23. Με την υπ’ αρ. 22378/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΠΙΚΡΙΔΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του Γεωργίου, εκπαι-
δευτικού κλ. ΠΕ03, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 15 
(ν. 4354/2015), του 2ου Γυμνασίου Δραπετσώνας, στις 
30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3840789276/ 
18.11.2025).

24. Με την υπ’ αρ. 22379/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΠΟΛΥΔΩΡΟΥ ΛΟÏΖΟΥ του Κων/νου, εκπαι-
δευτικού κλ. ΠΕ82, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 14 
(ν. 4354/2015), του 1ου ΕΠΑΛ Πειραιά και Υποδιευθυντή 
του ιδίου σχολείου, στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης 
του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 67ου 
έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6134897391/ 
18.11.2025).

25. Με την υπ’ αρ. 22380/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα  147, 
155, όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) 
και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρ-
θρου 4 του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της ΣΟΦΡΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του Ιωάννη, 
εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ08, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και 
Μ.Κ. 16 (ν. 4354/2015), του Καλλιτεχνικού Σχολείου Κε-
ρατσινίου-Δραπετσώνας και Σύμβουλο Εκπαίδευσης 
Καλλιτεχνικών Πειραιά, στις 30-06-2025 (ημερομηνία 
λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 
67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5067795546/ 
18.11.2025).

26. Με την υπ’  αρ. 22381/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 155, 
όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗΣ του Κων/νου, εκπαι-
δευτικού κλ. ΠΕ05, με Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 15 
(ν. 4354/2015), του Ραλλείου Γυμνασίου Θηλέων Πειραιά, 
στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του διδακτικού έτους), 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
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θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5249741822/ 
18.11.2025).

27. Με την υπ’ αρ. 22382/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα  147, 
155, όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) 
και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρ-
θρου 4 του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση του ΤΟΥΜΠΟΥΛΙΔΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ του 
Αλεξάνδρου, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ79.01, με Βαθμό Α’ 
(ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 14 (ν. 4354/2015), του Μουσικού 
Σχολείου Πειραιά, στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης 
του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 67ου 
έτους της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5534902941/ 
18.11.2025).

28. Με την υπ’ αρ. 22383/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 
155, όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) 
και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρ-
θρου 4 του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του ΤΣΙΜΠΙΡΔΩΝΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 
του Γεωργίου, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ86, με Βαθμό Α’ 
(ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 16 (ν. 4354/2015), του 2ου Εσπ. 
ΕΠΑΛ Πειραιά, στις 30-06-2025 (ημερομηνία λήξης του 
διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους 
της ηλικίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4514177504/ 
18.11.2025).

29. Με την υπ’ αρ. 22384/03-09-2025 διαπιστωτική 
πράξη του Διευθυντή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα  147, 
155, όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 4369/2016 (Α’ 33) 
και 156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την παρ. 1 του άρ-
θρου 4 του ν. 3687/2008 (Α’ 159), λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της ΧΡΥΣΟΒΙΤΣΑΝΟΥ ΜΑΡΑΓΚΟΥ 
ΝΙΚΟΛΙΤΣΑΣ του Ιωάννη, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ81, με 
Βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 11 (ν. 4354/2015), του 
3ου Γυμνασίου Περάματος, στις 30-06-2025 (ημερομηνία 
λήξης του διδακτικού έτους), λόγω συμπλήρωσης του 
67ου έτους της ηλικίας της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5589083611/ 
18.11.2025).

Ο Διευθυντής

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπό στοιχεία Φ.10.1/10646/1-12-2025 από-
φαση της Αναπληρώτριας Περιφερειακής Διευθύντρι-
ας Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 153 και 
156 του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και μετά την υπ’ αρ. 41η/ 
19-11-2025 Πράξη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, λύ-
εται η υπαλληλική σχέση της ΜΟΥΣΙΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗΣ 

του ΙΩΑΝΝΗ, εκπαιδευτικού κλ. ΠΕ70 ΔΑΣΚΑΛΩΝ, με 
βαθμό Α’ (ν. 1566/1985) και Μ.Κ. 10 (ν. 4354/2015) του 
3ου Δ.Σ. Κόνιτσας, λόγω νοσήματος μη ιάσιμου, που δεν 
επιτρέπει την άσκηση άλλων καθηκόντων.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5426951086/ 
1-12-2025).

Η Αναπληρώτρια Περιφερειακή Διευθύντρια

ΜΑΡΙΝΑ ΜΠΕΣΗ

Ι

2	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 6839/02.12.2025 διαπιστωτική πράξη 
του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007 
(Α’ 26), και την υπ’ αρ. 5374/28.06.2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 615) 
πράξη εκλογής Πρύτανη και τεσσάρων Αντιπρυτάνεων 
του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, λύεται αυτοδίκαια την 
28η/11/2025 (ημερομηνία δεύτερης αίτησης παραίτη-
σης) η υπαλληλική σχέση, της Μυρσίνης Τζαναβάρη του 
Νικολάου, μέλους Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(Ε.Ε.Π.) με βαθμίδα Α’, του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, 
από τη θέση που κατείχε στο Πανεπιστήμιο. Η πρώτη 
αίτηση παραίτησης κατατέθηκε στις 13/11/2025.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8198440820/ 
01.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 522/01.12.2025 απόφαση της έκτα-
κτης συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανε-
πιστημίου Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 
α) το άρθρο 243 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), β) την υπ’ αρ. 
15486/20.09.2017 (ΑΔΑ: Ω61Υ469Β7Ι-Χ4Κ) αρχική πρό-
σκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και γ) την υπ’ αρ. 
26795/20.11.2025 εισήγηση του Επιστημονικά Υπευθύ-
νου του έργου, ανανεώνεται για 12 μήνες από τη λήξη της 
και συγκεκριμένα για διάστημα από 01/01/2026 έως και 
31/12/2026, η από 25/11/2024 υπογραφείσα σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η οποία 
αποτελεί ανανέωση των από 14/11/2023, 01/12/2022, 
01/12/2021, 01/12/2020, 27/12/2019, 08/11/2018 και 
29/12/2017 συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου του ΦΩΤΙΟΥ ΛΑΖΙΔΗ του ΕΥΘΥΜΙΟΥ, για 
την υποστήριξη του Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης 
της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής υποστήριξης 
(ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 
(Επιτροπή Ερευνών). Σημειώνεται ότι, μετά τη δημοσί-
ευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 3537) της 
υπ’ αρ. 5373/2018 απόφασης της Συγκλήτου του Πανε-
πιστημίου Μακεδονίας (υπ’ αρ. συν. 36/22-6-2018) «Δομή 
της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 
(ΜΟΔΥ)», δεδομένου ότι το γραφείο Οικονομικής και Τα-
μειακής Διαχείρισης καταργήθηκε και οι αρμοδιότητές 
του κατανεμήθηκαν στα νέα προβλεπόμενα Τμήματα 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ26606 Τεύχος Γ’ 4746/10.12.2025

της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήρι-
ξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευ-
νας, ο Λαζίδης απασχολείται με αντικείμενο εργασίας την 
υποστήριξη του Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης, στο 
οποίο υπάγεται και το γραφείο Ταμειακής Διαχείρισης, 
ώστε η ανανέωση της σύμβασής του πραγματοποιείται 
για το ίδιο αντικείμενο εργασίας στο νέο προαναφερό-
μενο Τμήμα.

Η μισθοδοσία του ανωτέρω θα βαρύνει το αυτοχρημα-
τοδοτούμενο έργο με τίτλο: «Υποστηρικτικές λειτουργίες 
διοικητικών διαδικασιών των έργων υπό τη διαχείριση 
του Ε.Λ.Κ.Ε.».

(Αρ. βεβ. Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 
για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω ανανέωσης: 
28088/02.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 2592847675/16.11.2017).

Με την υπ’ αρ. 522/01.12.2025 απόφαση της έκτα-
κτης συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του Ειδι-
κού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του 
Πανεπιστημίου Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με: α) το άρθρο 243 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), β) την 
18247/24.10.2017 (ΑΔΑ: ΩΘΝ5469Β7Ι-769) αρχική πρό-
σκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και γ) την υπ’ αρ. 
26802/20.11.2025 εισήγηση του Επιστημονικά Υπευθύ-
νου του έργου, ανανεώνεται για 12 μήνες από τη λήξη της 
και συγκεκριμένα από 19/01/2026 έως και 18/01/2027, η 
από 20/11/2024 υπογραφείσα σύμβαση εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η οποία αποτελεί ανα-
νέωση των από 14/11/2023, 22/12/2022, 01/12/2021, 
01/12/2020, 09/12/2019, 29/11/2018 και 18/01/2018 

συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου της ΧΑΡΙΚΛΕΙΑΣ ΜΑΛΙΩΤΑ του ΠΡΟΔΡΟΜΟΥ, για την 
υποστήριξη του Τμήματος Παρακολούθησης Προγραμ-
μάτων της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής υπο-
στήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας (Επιτροπή Ερευνών). Σημειώνεται ότι, μετά τη 
δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 3537) 
της υπ’ αρ. 5373/2018 απόφασης της Συγκλήτου του Πα-
νεπιστημίου Μακεδονίας (αρ. συν. 36/22-6-2018) «Δομή 
της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 
(ΜΟΔΥ)», δεδομένου ότι το γραφείο Προγραμματισμού 
και Ανάπτυξης-Παρακολούθησης Έργων καταργήθηκε 
και οι αρμοδιότητές του κατανεμήθηκαν στα νέα προ-
βλεπόμενα Τμήματα της Μονάδας Οικονομικής και Διοι-
κητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας, η Μαλιώτα απασχολείται με αντικεί-
μενο εργασίας τη διοικητική υποστήριξη του Τμήματος 
Παρακολούθησης Προγραμμάτων, ώστε η ανανέωση της 
σύμβασής της πραγματοποιείται για το ίδιο αντικείμενο 
εργασίας στο νέο προαναφερόμενο Τμήμα.

Η μισθοδοσία της ανωτέρω θα βαρύνει το αυτοχρημα-
τοδοτούμενο έργο με τίτλο: «Υποστηρικτικές λειτουργίες 
διοικητικών διαδικασιών των έργων υπό τη διαχείριση 
του Ε.Λ.Κ.Ε.».

(Αρ. βεβ. Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 
για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω ανανέωσης: 
28089/02.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 9538112731/19.12.2017).

Ο Πρύτανης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΤΡΑΝΙΔΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03047461012250008*
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