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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’  αρ. 2630/39674/26-11-2025 απόφα-
ση του Δημάρχου Κοζάνης που εκδόθηκε σύμφωνα 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
του άρθρου 28 του ν.  4305/2014 (Α’  237), του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), την υπό στοιχεία 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «ν. 5225/2025 
(Α’ 152)  - Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας - Ειδικές δι-
ατάξεις κινητικότητας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός 
προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσο-
ντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 1137/9530/ 
21-08-2020 απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης, σύμφωνα 
με την οποία αποσπάστηκε στον Δήμο Κοζάνης για λό-
γους υγείας (άρθρα 5 και 7 του ν. 4440/2016), κατόπιν της 
υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/851/42361/18-03-2020 βεβαίωσης 
της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργείου 
Εσωτερικών, ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Λαρισαίων 
Βαρδάκας Γεώργιος του Αντωνίου, κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών, την υπ’ αρ. 34042/13-10-2025 αίτηση του 
ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη μετάταξή 
του στον Δήμο Κοζάνης βάσει των διατάξεων του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 37281/07-11-2025 
βεβαίωση του Δήμου Κοζάνης περί μη ύπαρξης κενής 
οργανικής θέσης κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, 
τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κοζάνης (Β’ 3138/2012), την από 
13/10/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλλήλου 
περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς παραμονής του 
στον Δήμο Κοζάνης από την ολοκλήρωση της μετάταξής 
του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση 
του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου 
Δυτικής Μακεδονίας με θέμα «Παροχή εξουσιοδότη-
σης υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων “Με 
εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί-
ρου-Δυτικής Μακεδονίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο 
της Διεύθυνσης Διοίκησης καθώς και στους Προϊστα-
μένους των Τμημάτων αυτής» (Β’ 412), μετατάσσεται ο 
μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Λαρισαίων Βαρδάκας 

Γεώργιος του Αντωνίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδη-
γών, με βαθμό Γ’ στον Δήμο Κοζάνης σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση κλάδου ΔΕ Οδηγών, ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών στο Τμήμα Καθαριότητας (ανταποδοτική 
υπηρεσία) της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος με δέσμευ-
ση κενής οργανικής θέσης κλάδου ΔΕ Τεχνικού και ει-
δικότητας ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Οχημάτων (Κωδ. Θέσης: 
8845121110) επειδή πληρούνται οι προβλεπόμενες από 
τον νόμο προϋποθέσεις δυνάμει των διατάξεων του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025 και δέσμευση πενταετούς 
παραμονής στον Δήμο Κοζάνης από την ολοκλήρωση 
της μετάταξής του.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Λαρισαίων: 48331/15-09-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Λαρισαίων: 59806/10-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Κοζάνης: 37672/10-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.55053/03-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 220/8247/27-11-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Σερβίων, που εκδόθηκε σύμφωνα τις δια-
τάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρ-
θρου  28 του ν.  4305/2014 (Α’  237), του άρθρου  105 
του ν.  5225/2025 (Α’  152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με θέμα «ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας - Ειδικές διατάξεις κινητικότη-
τας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορι-
σμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδο-
λόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 256/5490/10-07-2024 (ΑΔΑ: 
ΨΩΙΘ46ΜΓΗ5-ΕΓΑ) απόφαση του Δημάρχου Σερβίων με 
θέμα «Απόσπαση αιρετού», τον ΟΕΥ του Δήμου Σερβί-
ων (Β’ 6285), την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυ-
τικής Μακεδονίας με θέμα «Παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων “Με 
εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί-
ρου-Δυτικής Μακεδονίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμε-
νο της Διεύθυνσης Διοίκησης καθώς και στους Προϊ-
σταμένους των Τμημάτων αυτής» (Β’ 412), την υπ’ αρ. 
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7480/29-10-2025 αίτηση μετάταξης του ανωτέρω υπαλ-
λήλου στον Δήμο Σερβίων, την από 29/10/2025 υπεύ-
θυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής 
δέσμευσης πενταετούς παραμονής του στον Δήμο Σερ-
βίων από την ολοκλήρωση της μετάταξής του, την υπ’ αρ. 
8214/26-11-2025 βεβαίωση του Δήμου Σερβίων περί 
ύπαρξης κενής οργανικής θέσης καθώς και τις Υπηρεσι-
ακές ανάγκες του Δήμου, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ-
ληλος Κικίδης Σωτήριος του Γεωργίου, κλάδου και ει-
δικότητας ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ, από 
τον Περιφερειακό Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλή-
των (ΦΟΔΣΑ) ΑΕ ΟΤΑ Ιονίων Νήσων, σε κενή οργανική 
θέση του Δήμου Σερβίων με κωδικό θέσης: 3923796805, 
κλάδου και ειδικότητας ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ και βαθμό Δ’. Ο μετατασσόμενος δεσμεύεται, σύμ-
φωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
να παραμείνει στον Δήμο Σερβίων όπου μετατάσσεται, 
επί μία τουλάχιστον πενταετία από την ημερομηνία ολο-
κλήρωσης της μετάταξής του.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβο-
λών του Περιφερειακού Φορέα Διαχείρισης Στερεών 
Αποβλήτων (ΦΟΔΣΑ) ΑΕ ΟΤΑ Ιονίων Νήσων: 1885/ 
10-11-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Περιφερει-
ακού Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΦΟΔΣΑ) 
ΑΕ ΟΤΑ Ιονίων Νήσων: 1886/10-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Σερβίων: 8240/27-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.55060/02-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 2637/39683/26-11-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Κοζάνης που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237), του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
(Α’ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με 
θέμα «ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο Σύστημα Κινητικό-
τητας -Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το π.δ.  85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημο-
σίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
1119/14870/27-05-2024 απόφαση του Δημάρχου Κοζά-
νης, σύμφωνα με την οποία αποσπάστηκε στον Δήμο Κο-
ζάνης για λόγους υγείας (άρθρα 5 και 7 του ν. 4440/2016), 
κατόπιν της υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/1838/6681/30-04-2024 
βεβαίωσης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του 
Υπουργείου Εσωτερικών, ο μόνιμος υπάλληλος του Δή-
μου Θεσσαλονίκης Τριανταφυλλίδης Γεώργιος του Δη-
μητρίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, την υπ’ αρ. 
33952/13-10-2025 αίτηση του ανωτέρω υπαλλήλου με 
την οποία ζητά τη μετάταξή του στον Δήμο Κοζάνης βά-
σει των διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, 
την υπ’ αρ. 37194/07-11-2025 βεβαίωση του Δήμου Κο-
ζάνης περί μη ύπαρξης κενής οργανικής θέσης κλάδου/
ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κοζάνης 
(Β’ 3138/2012), την από 13/10/2025 υπεύθυνη δήλωση 
του ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής δέσμευσης πε-
νταετούς παραμονής του στον Δήμο Κοζάνης από την 
ολοκλήρωση της μετάταξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 

3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμματέα της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας με 
θέμα «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητι-
κών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας” 
στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής 
Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοί-
κησης καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων 
αυτής» (Β’ 412), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του 
Δήμου Θεσσαλονίκης Τριανταφυλλίδης Γεώργιος του 
Δημητρίου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθ-
μό Γ’ στον Δήμο Κοζάνης σε συνιστώμενη προσωποπα-
γή θέση κλάδου ΔΕ Οδηγών, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών στο 
Τμήμα Καθαριότητας (ανταποδοτική υπηρεσία) της Δι-
εύθυνσης Περιβάλλοντος με δέσμευση κενής οργανικής 
θέσης κλάδου ΔΕ Τηλεφωνητών και ειδικότητας ΔΕ Τη-
λεφωνητών (Κωδ. Θέσης: 1215612155) επειδή πληρού-
νται οι προβλεπόμενες από τον νόμο προϋποθέσεις δυ-
νάμει των διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
και δέσμευση πενταετούς παραμονής στον Δήμο Κοζά-
νης από την ολοκλήρωση της μετάταξής του.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Θεσσαλονίκης: 267321/03-11-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Θεσσαλονίκης: 270006/04-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Κοζάνης: 37668/10-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.55052/03-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 216/8242/27-11-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Σερβίων, που εκδόθηκε σύμφωνα τις δια-
τάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρ-
θρου  28 του ν.  4305/2014 (Α’  237), του άρθρου  105 
του ν.  5225/2025 (Α’  152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με θέμα «ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας - Ειδικές διατάξεις κινητικότη-
τας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορι-
σμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδο-
λόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 130/5347/08-08-2025 (ΑΔΑ: 
ΨΛΦΜ46ΜΓΗ5-Ρ1Δ) απόφαση του Δημάρχου Σερβίων 
με θέμα «Ανανέωση απόσπασης υπαλλήλου για λόγους 
υγείας», τον ΟΕΥ του Δήμου Σερβίων (Β’ 6285/2025), την 
υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδο-
νίας με θέμα «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοι-
κητικών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο-
νίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτε-
ρικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης 
Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημά-
των αυτής» (Β’ 412/2023), την υπ’ αρ. 7478/29-10-2025 
αίτηση μετάταξης του ανωτέρω υπαλλήλου στον Δήμο 
Σερβίων, την από 29/10/2025 υπεύθυνη δήλωση του 
ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής δέσμευσης πεντα-
ετούς παραμονής του στον Δήμο Σερβίων από την ολο-
κλήρωση της μετάταξής του, την υπ’ αρ. πρωτ. 8209/ 
26-11-2025 βεβαίωση του Δήμου Σερβίων περί ύπαρ-
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ξης κενής οργανικής θέσης καθώς και τις Υπηρεσιακές 
ανάγκες του Δήμου, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλλη-
λος Στεφανόπουλος Δήμος του Γεωργίου, κλάδου και 
ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, από τον Δήμο Λαρισαίων, σε 
κενή οργανική θέση του Δήμου Σερβίων με κωδικό θέ-
σης: 2234775106, κλάδου και ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
και βαθμό Γ’. Ο μετατασσόμενος δεσμεύεται, σύμφωνα 
με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 να πα-
ραμείνει στον Δήμο Σερβίων όπου μετατάσσεται, επί μία 
τουλάχιστον πενταετία από την ημερομηνία ολοκλήρω-
σης της μετάταξής του.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Λαρισαίων: 59761/10-11-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Λαρισαίων: 59764/10-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Σερβίων: 8240/27-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ.55056/02-12-2025).

Με την υπ’  αρ. 2636/39682/26-11-2025 απόφαση 
του Δημάρχου Κοζάνης που εκδόθηκε σύμφωνα τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), του άρθρου 105 
του ν.  5225/2025 (Α’  152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με θέμα «ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας -Ειδικές διατάξεις κινητικότη-
τας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορι-
σμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλα-
δολόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 2915/37836/21-12-2023 
απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης, σύμφωνα με την 
οποία αποσπάστηκε στον Δήμο Κοζάνης για λόγους 
υγείας (άρθρα 5 και 7 του ν. 4440/2016), κατόπιν της 
υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/1446/8022/12-09-2023 βεβαίω-
σης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών, ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Παλ-
λήνης Τότσκας Γεώργιος του Κωνσταντίνου, κλάδου/
ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, την υπ’ αρ. 34361/15-10-2025 
αίτηση του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη 
μετάταξή του στον Δήμο Κοζάνης βάσει των διατάξεων 
του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 38619/ 
18-11-2025 βεβαίωση του Δήμου Κοζάνης περί ύπαρ-
ξης κενής οργανικής θέσης κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδη-
γών, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κοζάνης (Β’ 3138/2012), την 
από 15/10/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλ-
λήλου περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς παραμο-
νής του στον Δήμο Κοζάνης από την ολοκλήρωση της 
μετάταξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 
απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας με θέμα «Παρο-
χή εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων 
και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας” στον Προϊ-
στάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουρ-
γίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης κα-
θώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» 
(Β’ 412), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Παλλήνης Τότσκας Γεώργιος του Κωνσταντίνου, κλάδου/

ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Γ’ σε κενή οργανική 
θέση κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Οδηγών (Κωδ. Θέσης: 
8712294112) του Τμήματος Καθαριότητας (ανταποδο-
τική υπηρεσία) της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος δυνάμει 
των διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 και δέ-
σμευση πενταετούς παραμονής στον Δήμο Κοζάνης από 
την ολοκλήρωση της μετάταξής του.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Παλλήνης: 29016/19-11-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Παλλήνης: 37105/20-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Κοζάνης: 37675/11-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ. 55047/02-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 2632/39677/26-11-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Κοζάνης που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατά-
ξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρ-
θρου  28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152 Α’), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με θέμα «ν. 5225/2025 (Α’ 152) - Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας - Ειδικές διατάξεις κινητικότη-
τας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορι-
σμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλα-
δολόγιο)» (Α’  232), την υπ’  αρ. 583/7511/14-03-2024 
απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης, σύμφωνα με την 
οποία αποσπάστηκε στον Δήμο Κοζάνης για λόγους 
υγείας (άρθρα 5 και 7 του ν. 4440/2016), κατόπιν της υπό 
στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/1627/13117/16-01-2024 βεβαίωσης 
της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργεί-
ου Εσωτερικών, ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Καλα-
μαριάς Καραγιάννης Αθανάσιος του Χαρισίου, κλάδου/
ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, την υπ’ αρ. 34074/13-10-2025 
αίτηση του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά 
τη μετάταξή του στον Δήμο Κοζάνης βάσει των δια-
τάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 
37431/10-11-2025 βεβαίωση του Δήμου Κοζάνης περί 
ύπαρξης κενής οργανικής θέσης κλάδου/ειδικότητας ΔΕ 
Οδηγών, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κοζάνης (Β’ 3138/2012), 
την από 13/10/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέ-
ρω υπαλλήλου περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς 
παραμονής του στον Δήμο Κοζάνης από την ολοκλή-
ρωση της μετάταξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/ 
24-01-2023 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας με θέμα 
«Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητικών πρά-
ξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας” στον 
Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λει-
τουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης 
καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» 
(Β’ 412), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Καλαμαριάς Καραγιάννης Αθανάσιος του Χαρισίου, κλά-
δου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Γ’ σε κενή ορ-
γανική θέση κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Οδηγών (Κωδ. 
Θέσης: 8312943112) του Τμήματος Ηλεκτρομηχανο-
λογικών Έργων - Ηλεκτροφωτισμού και Αδειοδοτήσε-
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ων (ανταποδοτική υπηρεσία) της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 και δέσμευση πενταετούς παραμονής στον 
Δήμο Κοζάνης από την ολοκλήρωση της μετάταξής του.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Καλαμαριάς: 73135/10-11-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Καλαμαριάς:37142/10-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Κοζάνης: 37664/11-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.55046/02-12-2025).

Με την υπ’  αρ. 2633/39678/26-11-2025 απόφαση 
του Δημάρχου Κοζάνης που εκδόθηκε σύμφωνα τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), του άρθρου 105 
του ν.  5225/2025 (Α’  152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με θέμα «ν. 5225/2025 (Α’ 152) -Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας -Ειδικές διατάξεις κινητικότη-
τας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» 
(Α’ 232), την υπ’ αρ. 2586/37408/09-12-2024 κοινή από-
φαση των Δημάρχων Αριστοτέλη και Κοζάνης, σύμφωνα 
με την οποία αποσπάστηκε στον Δήμο Κοζάνης για λό-
γους συνυπηρέτησης (άρθρο 11 του ν. 4440/2016), κα-
τόπιν της υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/1904/4379/06-06-2024 
βεβαίωσης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του 
Υπουργείου Εσωτερικών, ο μόνιμος υπάλληλος του Δή-
μου Αριστοτέλη Μουρατίδης Χρήστος του Νικολάου, 
κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, την υπ’  αρ. 33214/ 
07-10-2025 αίτηση του ανωτέρω υπαλλήλου με την 
οποία ζητά τη μετάταξή του στον Δήμο Κοζάνης βάσει 
των διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, την 
υπ’ αρ. 36514/04-11-2025 βεβαίωση του Δήμου Κοζά-
νης περί ύπαρξης κενής οργανικής θέσης κλάδου/ει-

δικότητας ΔΕ Οδηγών, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κοζάνης 
(Β’ 3138/2012), την από 07/10/2025 υπεύθυνη δήλωση 
του ανωτέρω υπαλλήλου περί αποδοχής δέσμευσης πε-
νταετούς παραμονής του στον Δήμο Κοζάνης από την 
ολοκλήρωση της μετάταξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 
3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμματέα της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας με 
θέμα «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητι-
κών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας” 
στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής 
Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοί-
κησης καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων 
αυτής» (Β’ 412), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του 
Δήμου Αριστοτέλη Μουρατίδης Χρήστος του Νικολάου, 
κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Δ’ σε κενή ορ-
γανική θέση κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Οδηγών (Κωδ. 
Θέσης: 3611669103) του Τμήματος Καθαριότητας (αντα-
ποδοτική υπηρεσία) της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος δυ-
νάμει των διατάξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
και δέσμευση πενταετούς παραμονής στον Δήμο Κοζά-
νης από την ολοκλήρωση της μετάταξής του.

(Αρ. πρωτ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Αριστοτέλη: 38882/17-11-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Αριστοτέλη: 38883/17-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Κοζάνης: 37670/10-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.55042/02-12-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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