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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 586/30.10.2025 (Ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Φαρσάλων Νομού Λάρισας 
που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 
του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του 
ν.  3852/2010 (Α’  87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α’  47), την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν.  4342/2015 
(Α’  143),την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν.  4403/2016 
(Α’ 125), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τον 
ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 
(Α’ 87) τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το 

π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
86776/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ.  1183) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 49744/16.2.2023 (Β’ 3322) 
κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνι-
κών Υποθέσεων -Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 1597/5.3.2024 
(ΑΔΑ:6ΗΛΘ7ΛΡ-6ΝΣ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσ-
σαλίας περί Ένταξης της πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΦΑΡΣΑΛΩΝ (συνεχιζόμενες δομές)» με κωδικό 
ΟΠΣ 6003312 στο πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προ-
γράμματος για την πράξη «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Φαρσάλων» με κωδικό ΟΠΣ 6003312 του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Θεσσαλία 2021-2027», για χρονικό δι-
άστημα από 31.10.2025 έως 31.12.2025 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης, των κάτωθι:

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ  
ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

1 ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΜΠΑΚΑΡΟΥ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 7660684096/18.7.2018

2 ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΠΕΛΕΚΟΥΔΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 2011736107/7.12.2015
3 ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΛΙΑΠΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 2389912812/18.12.2013
4 ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΚΛΑΡΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ 1026322549/17.1.2023
5 ΜΑΡΙΑ ΤΣΙΑΜΠΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 4516127185/14.5.2021
6 ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΒΑΚΑΛΟΥΛΗ ΜΙΧΑΗΛ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 6110310109/18.12.2013
7 ΑΓΓΕΛΗΣ ΓΚΑΡΑΓΚΟΥΝΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΥΕ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 1128711672/31.3.2022
Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Φαρσάλων περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 

στους ΚΑ 60-6041.00 και 60-6054.01: 17442/10.10.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 59481/5.12.2025).

Με την 1217/11666/11.11.2025 απόφαση του Δημάρχου Μαντουδίου - Λίμνης - Αγίας Άννας, που εκδόθηκε σύμφω-
να με την περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυα-
σμό με το άρθρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), το άρθρο ένατου του ν. 4057/2012 (Α’ 54), το άρθρο 4 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), κατόπιν 
της υπ’ αρ. 1004/8681/15.10.2024 απόφασης του Δημάρχου Μαντουδίου - Λίμνης - Αγίας Άννας, με την οποία ανανε-
ώθηκαν οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, έως και την 30.11.2025, με δυνατότητα ανανέ-
ωσης ή παράτασης, έως και τη λήξη του Προγράμματος, για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Μαντουδίου - Λίμνης - Αγίας Άννας» (Γ’ 3479) και την υπ’ αρ. 2169/07.03.2025 απόφαση του Δημάρχου Μαντουδίου - 
Λίμνης - Αγίας Άννας, με την οποία έγινε αποδοχή της από 27.02.2025 υπεύθυνης δήλωσης οικειοθελούς αποχώρησης 
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της Αγγελάκου Ειρήνης του Κυριάκου, κατηγορίας ΠΕ Ψυ-
χολόγων, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των κάτωθι υπαλλήλων για 
ένα (1) μήνα, ήτοι από 01.12.2025 έως και την 31.12.2025, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως και τη λήξη 
του Προγράμματος, για την υλοποίηση της πράξης «Κέ-
ντρο Κοινότητας Δήμου Μαντουδίου - Λίμνης - Αγίας Άν-
νας», ως εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ: Μεγαρίτη Σταυρούλα
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ: Δημήτριος
(Αρ. βεβαίωσης εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπι-

νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9010923102/ 
20.03.2019).

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: Από 1.12.2025 έως 31.12.2025
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ: Παντελή Κωνσταντίνα
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ: Ιωάννης
(Αρ. βεβαίωσης εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπι-

νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3053109127/ 
20.03.2019).

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: Από 1.12.2025 έως 31.12.2025
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι-

ών του Δήμου Μαντουδίου  - Λίμνης  - Αγίας Άννας: 
11647/11.11.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 59179/03.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 9811/20.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Δωρίδος, που εκδόθηκε σύμφωνα με την περ. δ’, της 
παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με το άρ-
θρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), την παρ. 5 του άρθρου 14 
του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 4 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) 
και κατόπιν των υπ’ αρ. 10009/07.11.2024 (Γ’ 3825) και 
3043/02.05.2025 (Γ’ 1839) αποφάσεων του Δημάρχου Δω-
ρίδος, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας  των υπαλλή-
λων του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δωρίδος:

1. ΘΕΟΔΩΡΕΛΟΥ ΕΛΕΝΗ του Θεοδώρου, ειδικότητας 
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ.

2. ΝΙΚΟΛΑΡΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ του Ηλία ειδικότητας ΔΕ ΒΟ-
ΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ,

με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 
2021 - 2027», της πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟ-
ΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΔΩΡΙΔΟΣ», ΜΕ ΚΩΔΙΚΟ ΟΠΣ 6002512, 
συγχρηματοδοτούμενος από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο πράξη «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΔΩΡΙ-
ΔΟΣ», από 01.12.2025 έως 31.12.2025.

Η καταβολή της μισθοδοσίας του απασχολούμενου προ-
σωπικού θα καλυφθεί από πόρους του ΕΣΠΑ 2021 - 2027.

Οι εργαζόμενοι θα έχουν πλήρες ωράριο κατά τις ερ-
γάσιμες ημέρες και ώρες.

Η πληρωμή θα γίνεται σύμφωνα με τις διαταγές και 
εγκυκλίους που διέπουν το προσωπικό αυτό από πόρους 
του ΕΣΠΑ 2021 - 2027, σε βάρος του Κ.Α. 60-6041.001.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης και 
Ανάπτυξης του Δήμου Δωρίδος: 9808/20.11.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1) 1929933770/18.12.2017, 
2) 1523348411/22.02.2018, αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 59173/03.12.2025).

Με την υπό στοιχεία 6387/αρ.244/1.12.2025 απόφα-
ση του Δημάρχου Αργιθέας, Νομού Καρδίτσας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 
και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρθρου 14 
του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 
40282/22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 49744/16.5.2023 (Β’ 3322) κοι-
νή υπουργική απόφαση και την υπ’ αρ. 7260/27.10.2023, 
απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης 
της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αργιθέας (συ-
νεχιζόμενη δομή)» με κωδικό ΟΠΣ 6003285 στο πρό-
γραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την υπό στοιχεία 5347/
αρ.211/31.10.2025 απόφαση του Δημάρχου Αργιθέας 
και την υπ’ αρ. 61324/18.11.2024 (Γ’ 3850) όμοια απόφα-
ση της Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνεται η σύμβαση εργασί-
ας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της 
πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αργιθέας (συνεχιζό-
μενη δομή)» με κωδικό ΟΠΣ 6003285 του Επιχειρησια-
κού Προγράμματος «Θεσσαλία 2021-2027», της κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ: ΜΠΕΝΕΚΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ: ΧΡΗΣΤΟΣ
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: Από 12.12.2025 έως  31.12.2025 

και με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης.
Η σύμβαση της ανωτέρω υπαλλήλου σε καμία περί-

πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου.
Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ-

σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Δημάρχου Αργιθέας περί ύπαρξης σχετι-
κών πιστώσεων στους ΚΑ 60-6041.01 και 60-6054.01: 
6381/1.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1714584112/30.10.2024).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 59166/4.12.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Με την υπ’ αρ. 3235/23756/02.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-
θρα 151 και 152 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), και το άρ-
θρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), λύεται η υπαλληλική 
σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Θηβαίων, 
Ιωάννη Λαζάρου του Κοσμά, κλάδου ΥΕ Τεχνικών Ερ-
γασιών, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Οικοδομικών Εργασι-
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ών, με βαθμό Β’, από 01.12.2025. (Ημερομηνία πρώτης 
αίτησης 10.11.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2676512578/ 
02.12.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 59566/05.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λαμίας

ΦΩΤΕΙΝΗ ΦΥΚΑ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 153/30551/11.11.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Ήλιδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 105 του ν.  5225/2025 (Α’  152), το άρθρο 101 του 
ν. 3584/2007, το άρθρο 79 του ν. 4604/2019, και κατόπιν 
της υπ’  αρ. 23704/15.09.2025 αίτησης της υπαλλήλου 
Ελένης-Μαρίας Λαμπάκη-Σκινάκη του Αντωνίου και την 
υπ’ αρ. 4217/17.02.2025 (ΑΔΑ: 90Ο5ΩΡΘ--609) κοινή από-
φαση των Δημάρχων Ήλιδας και Καισαριανής με την οποία 
διενεργήθηκε η απόσπαση της υπαλλήλου στον Δήμο Ήλι-
δας δυνάμει της παρ. 3 του άρθρου 11 του ν. 4440/2016 
και του άρθρου 56 του ν. 5149/2024, μετατάσσεται η υπάλ-
ληλος Ελένης-Μαρίας Λαμπάκη-Σκινάκη του Αντωνίου με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατη-
γορίας Τ.Ε. κλάδου Τ.Ε. Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 
ειδικότητας Τ.Ε. Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, με 
βαθμό Α’, από τον Δήμο Καισαριανής στον Δήμο Ήλιδας σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση που συνίσταται για τον 
σκοπό αυτό με παράλληλη δέσμευση της κενής οργανικής 
θέσης με κωδικό 6917461269, κατηγορίας Π.Ε. κλάδου 
Π.Ε. Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών ειδικότητας Π.Ε. 
Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, επειδή συντρέχουν 
όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις (κωδικός 
θέσης: 6917461269), με τον αυτό βαθμό και το αυτό μισθο-
λογικό κλιμάκιο που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι 
κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025, η υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετή-
σει στον φορέα όπου μετατάσσεται, επί μία τουλάχιστον 
πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 37868/21.10.2025).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Ήλιδας: 
25678/01.10.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 85704/5.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 151/30549/11.11.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Ήλιδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-

θρο 105 του ν.  5225/2025 (Α’  152), το άρθρο 101 του 
ν. 3584/2007, το άρθρο 79 του ν. 4604/2019, και κατό-
πιν της υπ’ αρ. 24326/18.09.2025 αίτησης της υπαλλή-
λου Κωνσταντίνας Κακοταρίτη του Σωκράτη και την 
υπ’ αρ. 180/26402/04.12.2024 (ΑΔΑ: Ρ1Ν6ΩΡΘ-ΤΒΤ) από-
φαση του Δημάρχου Ήλιδας με την οποία διενεργήθη-
κε η απόσπαση της υπαλλήλου στον Δήμο Ήλιδας για 
ένα (1) έτος από 10.12.2024 δυνάμει του άρθρου 7 του 
ν. 4440/2016, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Κωνστα-
ντίνα Κακοταρίτη του Σωκράτη κατηγορίας Υ.Ε. κλάδου 
Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων ειδι-
κότητας Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώ-
ρων, με βαθμό Ε’, από τον Δήμο Περιστερίου στον Δήμο 
Ήλιδας σε κενή οργανική θέση κατηγορίας Υ.Ε. κλάδου Υ.Ε. 
Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων ειδικότη-
τας Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων 
(κωδικός θέσης: 1105021273), με τον αυτό βαθμό και το 
αυτό μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει, επειδή συντρέ-
χουν όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025, ο υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετή-
σει στον φορέα όπου μετατάσσεται, επί μία τουλάχιστον 
πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 54190/05.11.2024).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Ήλιδας: 
32005/25.11.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
85693/5.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΌΛΓΑ ΚΟΥΝΈΛΗ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 40835/16345/15.06.2020 απόφαση της 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων που δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 1048) στη σελίδα 6583, 
στη Β’ στήλη, στο στίχο 3 εκ των κάτω διορθώνεται:

από το εσφαλμένο: «σε κενή οργανική θέση κλάδου 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων», 

στο ορθό: «σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση με 
ταυτόχρονη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κλάδου 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων».

Στην υπ’ αρ. 12670/4882/18.02.2021 απόφαση της Πε-
ριφερειάρχη Ιονίων Νήσων που δημοσιεύθηκε στην Εφη-
μερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 668) στη σελίδα 3085, στη Β’ 
στήλη, στους στίχους 17 και 18 εκ των άνω διορθώνεται: 

από το εσφαλμένο: «με βαθμό Γ’», 
στο ορθό: «με βαθμό Β’».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση  
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου)



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ26944 Τεύχος Γ’ 4820/15.12.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03048201512250004*
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