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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 517/21-11-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Θήρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 
α) του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, β) της παρ. 5 του 
άρθρου 72 του ν. 4342/2015, γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 

του ν. 4038/2012 , δ) του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 
και κατόπιν της υπ’ αρ. 3581/19-9-2023 απόφασης έντα-
ξης του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου για την υλοποί-
ηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Θήρας» με 
κωδικό ΟΠΣ 6001620 στο πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 
2021-2027», ανανεώνονται οι συμβάσεις προσωπικού 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου τριών (3) ατόμων, 
των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1. Γιαννακοπούλου Βασιλική Δημήτριος ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών

2. Ντάγκαλου Μαρία Βάιος ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών

3. Μπέστια Γεωργία Θεόδωρος ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού

Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1-1-2026 έως 31-12-2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, έως τη λήξη του προγράμματος. 

Οι συμβάσεις αυτές λύονται αυτοδίκαια, μετά τη λήξη του καθορισμένου χρόνου απασχόλησης, χωρίς οι προ-
σλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Θήρας: 13591/20-11-2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6316317079/1-7-2019, 

1066689110/8-2-2021 και 5799349233/4-9-2025, αντίστοιχα).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 32046/05.12.2025).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Νομού Κυκλάδων

ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΣΚΛΑΒΟΥ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 6054/71937/05.12.2025 απόφαση της Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του 
άρθρου 25 (παρ. 9) του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του ν. 4314/2014 (Α’ 265) και του άρθρου 1 (παρ. 9) του ν. 4038/2012 
(Α’ 14) και κατόπιν της υπ’ αρ. 5005/58057/25.11.2024 (Γ’ 3975) απόφασης της Δημάρχου Χαλκιδέων που αφορά 
την ανανέωση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 01/12/2024 έως 30/11/2025 για την 
υλοποίηση Ευρωπαϊκού Προγράμματος στον Δήμο Χαλκιδέων, 

ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των κάτωθι:
• ΜΟΥΤΣΗ ΕΙΡΗΝΗΣ του Δημητρίου Ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων,
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2164105771/ 

21.12.2018),
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• ΤΑΝΑΓΡΑ ΜΑΡΙΑΣ του Σπυρίδωνα Ειδικότητας ΠΕ 
Κοινωνιολόγων/Κοινωνικής Πολιτικής,

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1199574158/ 
21.12.2018),

• ΓΕΡΟΧΕΙΜΩΝΑ ΦΩΤΕΙΝΗΣ του Ζήση Ειδικότητας ΤΕ 
Κοινωνικών Λειτουργών,

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2111649361/ 
22.03.2021),

από 01/12/2025 έως 30/11/2026 για την υλοποίηση 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Χαλκιδέ-
ων: 71923/05.12.2025). 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 59792/08.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1699/24-11-2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Τεμπών Νομού Λάρισας που εκδόθηκε, σύμ-
φωνα με το άρθρο  21 παρ.  3 του ν.  2190/94 (Α’  28), 
τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρ-
θρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του 
άρθρου  72 του ν.  4342/2015 (Α’  143),την παρ.  5 του 
άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-42 

του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρ-
θρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87) τα άρθρα 63, 64 και 
66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ.  902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
την υπ’  αρ.  49744/16-2-2023 κοινή υπουργική από-
φαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υπο-
θέσεων  - Εσωτερικών «Καθορισμός προδιαγραφών 
λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (Β’  3322), την 
υπ’ αρ. 7273/27-10-2023 (ΑΔΑ: Ψ40Ξ7ΛΡ-27Μ) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της πράξης 
«ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΤΕΜΠΩΝ (συνεχιζόμενες 
δομές)» με Κωδικό ΟΠΣ 6003311 στο πρόγραμμα «Θεσ-
σαλία 2021-2027», την υπ’ αρ. 1679/13-11-2024 απόφα-
ση του Δημάρχου Τεμπών, την υπ’ αρ. 62343/21-11-2024 
(Γ’ 3883) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνεται 
η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου, για την υλοποίηση ευρωπαϊκού προγράμματος για 
την πράξη «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Τεμπών (Συνεχι-
ζόμενη Δομή)» με κωδικό ΟΠΣ 6003311 του Επιχειρησι-
ακού Προγράμματος «Θεσσαλία 2021-2027», για χρονικό 
διάστημα από 22-11-2025 έως 31-12-2025, με δυνατό-
τητα ανανέωσης ή παράτασης του κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΠΑΝΤΕΛΗΣ

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1610598121/22-11-2023

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου.
Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 

αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Τεμπών περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 

02.60.6041.02 και 02.60.6054.02: 916016242/24-11-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 59742/8-12-2025). 

Με την υπ’ αρ. 449162/19-11-2025 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-
θρα 69 και 73 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), τα άρθρα 6, 159 και 253 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 8 του ν. 4275/2014 
(Α’ 149), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), όπως 
τροποποιήθηκε, το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 του ν. 4674/2020, τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, το υπ’ αρ. 307/13-9-2000 Αποδεικτικό Απολύσεως του Ενιαίου Πολυκλαδι-
κού Λυκείου Τρικάλων, την υπ’ αρ. 393773/10-10-2025 βεβαίωση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, ότι έχει ολοκλη-
ρωθεί ο αυτεπάγγελτος έλεγχος εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για την μετάταξη και 
την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση, δικαιολογητικών της υπαλλήλου Ευανθίας Ζησοπούλου, την υπ’ αρ. 379011/ 
2-10-2025 αίτηση της υπαλλήλου Ευανθίας Ζησοπούλου προς την Περιφέρεια Θεσσαλίας, με την οποία ζητά να με-
ταταχθεί σε άλλο κλάδο της ίδιας κατηγορίας και σύμφωνα με το υπ’ αρ. 8/17-10-2025 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Περιφέρειας Θεσσαλίας, μετατάσσεται η Ευανθία Ζησοπούλου του Δημητρίου, υπάλληλος της Περι-
φέρειας Θεσσαλίας/Π.Ε Τρικάλων, η οποία κατέχει οργανική θέση (Κωδ.θέσης 7110611564) κατηγορίας ΔΕ. κλά-
δου ΔΕ Πληροφορικής. ειδικότητας ΔΕ Πληροφορικής με βαθμό Β’ σε κλάδο ίδιας κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ Διοι-
κητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού της Περιφέρειας Θεσσαλίας/ΠΕ Τρικάλων, με την ίδια 
εργασιακή σχέση και με τον ίδιο βαθμό που κατέχει.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοίκησης του Τμήματος Οικονομικού της Περιφέρειας Θεσσαλίας: 454960/24-11-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 59760/8-12-2025).
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Με την υπ’ αρ. 1217/19234/03.12.2025 απόφαση 
του Δημάρχου Ιστιαίας - Αιδηψού, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), του άρθρου 4 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), του άρ-
θρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 250), του 
άρθρου 1 (παρ. 9) του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και του άρ-
θρου 14 (παρ. 5) του ν. 4403/2016 (Α’ 125) και κατόπιν της 
υπ’ αρ. 1030/17993/27.11.2024 (Γ’ 4020) απόφασης του 
Δημάρχου Ιστιαίας - Αιδηψού που αφορά την ανανέωση 
των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου από 01.12.2024 έως 30.11.2025 για την υλοποί-
ηση της πράξης «Συνέχιση Κέντρου κοινότητας Δήμου 
Ιστιαίας - Αιδηψού» με Κωδικό ΟΠΣ 6002284 και ένταξη 
στο πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027, ανανεώ-
νονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-
νου Χρόνου για το χρονικό διάστημα από 01.12.2025 έως 
31.12.2025, για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση Κέ-
ντρου Κοινότητας Δήμου Ιστιαίας-Αιδηψού» με κωδικό 
ΟΠΣ 6002284 του κάτωθι προσωπικού:

1. Γκανά Σοφίας του Κωνσταντίνου με την ειδικότητα 
ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών.

2. Χρυσικού Καλλιρόης του Δημητρίου με την ειδικό-
τητα ΔΕ Βοηθητικού Προσωπικού (Διοικητικού).

3. Χουβαρδά Παρασκευής του Βασιλείου με την ειδι-
κότητα ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών.

Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μετά τη λήξη του 
προγράμματος ή μετατροπή σε σύμβαση αορίστου χρό-
νου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Η δαπάνη αμοιβής των 
ανωτέρω θα βαρύνει τους κωδικούς Κ.Α. 60.6041.001 
«Τακτικές αποδοχές» και Κ.Α. 60.6054.001 «Εργοδοτικές 
εισφορές υπέρ ΕΦΚΑ», του προϋπολογισμού έτους 2025.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Ιστιαίας - 
Αιδηψού: 18688/26.11.2025). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8811710910/19.12.2017, 
2312127242/19.12.2017 και 2956471019/16.12.2019 
αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 59725/05.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 463259/28.11.2025 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Θεσσαλίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 6, 159 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 
με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 79 του 
ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), 
τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρ-
θρο 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10.10.2025 
(ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκύκλιο του Υπουργεί-
ου Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 10477/02.02.2025 απόφα-
ση του Υπουργείου Εσωτερικών περί της απόσπασης 
του υπαλλήλου Ιωάννη Κωστόπουλου στην Περιφέ-
ρεια Θεσσαλίας  - Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας, 
την υπ’  αρ.  374582/29.09.2025 αίτηση του Ιωάννη 
Κωστόπουλου προς την Περιφέρεια Θεσσαλίας  - 

Π.Ε. Καρδίτσας, με την οποία αιτείται την μετάταξή του 
από τον Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Πε-
ριφέρειας Θεσσαλίας - Ανώνυμη Εταιρεία Ο.Τ.Α. στην 
Περιφέρεια Θεσσαλίας και την από 29.09.2025 Υπεύ-
θυνη Δήλωσή του με την οποία δηλώνει ότι δεσμεύε-
ται να υπηρετήσει στην Περιφέρεια Θεσσαλίας επί μία 
τουλάχιστον πενταετία από την μετάταξη, σύμφωνα με 
την παρ. 1 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), 
την υπ’ αρ. 1873/18.11.2025 βεβαίωση του Γενικού Δι-
ευθυντή του Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων 
(Φο.Δ.Σ.Α.) Περιφέρειας Θεσσαλίας Α.Ε.- Ανώνυμη Εται-
ρεία Ο.Τ.Α., με την οποία βεβαιώνεται η γνησιότητα των 
δικαιολογητικών διορισμού του ανωτέρω, μετατάσσε-
ται ο Ιωάννης Κωστόπουλος του Ευάγγελου, μόνιμος 
υπάλληλος του Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλή-
των (Φο.Δ.Σ.Α.) Περιφέρειας Θεσσαλίας Α.Ε. - Ανώνυμη 
Εταιρεία Ο.Τ.Α. και ήδη αποσπασμένος στην Περιφέρεια 
Θεσσαλίας/Π.Ε. Καρδίτσας, κατηγορίας Δ.Ε., κλάδου/ειδι-
κότητας Δ.Ε. Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, με βαθμό 
Γ’, σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού, κατηγο-
ρίας Δ.Ε., κλάδου/ειδικότητας Δ.Ε. Χειριστών Μηχανημά-
των Έργου της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Π.Ε. Καρδίτσας 
(κωδικός θέσης 2411671569), με τον βαθμό και το μι-
σθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. Ο υπάλληλος δεσμεύ-
εται να υπηρετήσει επί μία τουλάχιστον πενταετία από 
την μετάταξη στην Περιφέρεια Θεσσαλίας - Π.Ε. Λάρισας.

(Αρ. βεβ. της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουρ-
γίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας ότι υπάρχει πίστωση 
στον προϋπολογισμό εξόδων της Περιφέρειας Θεσσα-
λίας έτους 2025: 467836/02.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 59845/08.12.2025). 

Με την υπ’ αρ. 3253/23891/03.12.2025 απόφαση 
του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), της παρ. 5 του άρ-
θρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), του ν. 4914/2022 
(Α’ 61), του άρθρου 3 της από 26.08.2015 Πράξης Νο-
μοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), και έπειτα από την 
υπ’  αρ.  3599/26.11.2025 (ΑΔΑ:  9Ν0Ν7ΛΗ-ΚΡΞ) από-
φαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας και την 
υπ’ αρ. 3013/22146/12.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Θηβαίων, με την οποία ανανεώθηκε η σύμβαση Ιδι-
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της Κόλλια Γεωργίας 
του Δημητρίου, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, 
από 01.12.2025 έως και 31.12.2025, με δυνατότητα ανα-
νέωσης ή παράτασης της σύμβασης έως τη λήξη του 
προγράμματος (Γ’ 4523), ανανεώνεται η σύμβαση της κά-
τωθι εργαζομένης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, από την ημερομηνία λήξης της προ-
ηγούμενης σύμβασής της, ήτοι από 01.01.2026 μέχρι και 
31.12.2026, για την υλοποίηση της πράξης του Επιχειρη-
σιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2021-2027», με 
τίτλο «Συνέχιση Δράσης Δομής Παροχής Βασικών Αγα-
θών: Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Θηβαίων», με δυ-
νατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης ως τη 
λήξη του προγράμματος:
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝ. ΠΑΤΡΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΚΟΛΛΙΑ ΓΕΩΡΓΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

Η παράταση της σύμβασης θα βαρύνει τον Κ.Α. 60.6162.05 του δημοτικού προϋπολογισμού του οικονομικού 
έτους 2026 με τίτλο «Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Θηβαίων».

Η αμοιβή της ανωτέρω ορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4354/2015. 
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Θηβαίων: 23880/03.12.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6854698868/13.05.2021).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 59790/08.12.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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