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ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΑΘΗΝΩΝ

Με την υπ’ αρ. 4167/2-12-2025 πράξη του Πρύτανη 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθη-
νών η οποία εκδόθηκε κατόπιν της υπ’  αρ.  143514/ 
18-11-2025 αίτησης του ενδιαφερόμενου και σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), 
των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), του 
άρθρου 5 παρ. 2 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237) όπως τροποποιήθηκε με τις δια-
τάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), γίνε-
ται αποδεκτή η παραίτηση του Στέφανου Κασιώλα του 
Θεοδώρου από την προσωποπαγή θέση υπαλλήλου του 
κλάδου ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού, ειδικότητας ΥΕ 
Επιστατών της εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ με σύμβαση 
εργασίας Ι.Δ. αορίστου χρόνου του Πανεπιστημίου Αθη-
νών με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 10ο από 30-11-2025 (τελευταία 
ημέρα εργασίας), λόγω συνταξιοδότησης.

Με την αποχώρηση του Στέφανου Κασιώλα καταργεί-
ται η προσωποπαγή θέση, την οποία κατείχε. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5172191924/ 
2-12-2025).

Ο Πρύτανης

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ

Ι

ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ

Με την υπό στοιχεία  9577/Φ30.1/08.12.2025 πρά-
ξη του Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπι-
στημίου, που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατάξεις: α) του 
ν. 4957/2022 (Α’ 141) και ιδίως τα άρθρα 15, 162, 164, 
223, 465 (όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του άρ-
θρου 29 του ν. 5029/2023, Α’ 55) και 485 αυτού, β) του 
ν. 4521/2018 (Α’ 38) και ιδίως το άρθρο 41 παρ. 1 περ. γ 
αυτού, γ) του ν. 5045/2023 (Α’ 136) και ιδίως το κεφ. Β 
αυτού, δ) του π.δ. 118/2002 (Α’ 99), ε) την υπ’ αρ. 1156/ 
13-03-2023 (Β’ 1485) απόφαση της Συγκλήτου του Ελ-
ληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, στ) την υπό στοι-

χεία 9839/Φ30.1/22-12-2023 «Προκήρυξη πλήρωσης 
μίας (1) θέσης Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(ΕΔΙΠ) του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου» 
(Γ’ 3544, ΑΔΑ: 9ΟΒΥ46ΜΗ2Ι-ΜΥ5), ζ) την υπ’ αρ. 798/ 
28-2-2024 αίτηση του Μανόλη Ταμπουρατζή, η) το από 
101/22-05-2024 (θέμα 3ο) απόσπασμα της Συνέλευσης 
του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών 
Υπολογιστών του Ιδρύματος, θ) την υπό στοιχεία 1803/
Φ30.1/20-3-2025 έκθεση ελέγχου νομιμότητας του 
Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, 
ι) το υπό στοιχεία 2/115112/ΔΠΓΚ/19-12-2024 έγγραφο 
του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
«Βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης στον Τακτικό Προϋπο-
λογισμό για διορισμούς και προσλήψεις του άρθρου 73 
του ν. 4646/2019» (ΑΔΑ: 6ΓΝ0Η- ΟΦΘ), ια) την υπό στοι-
χεία  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./379/5898/15-10-2025 «Κατανομή 
προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας Θρησκευμάτων 
και Αθλητισμού» 5836/Β/4-11-2025, (ΑΔΑ: ΨΙ8346ΜΤΛ6-
6Ξ8), διορίζεται ο Μανόλης Ταμπουρατζής του Γεωργίου 
σε κενή οργανική θέση μόνιμου Εργαστηριακού Διδακτι-
κού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών της Σχολής 
Μηχανικών του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), με γνωστι-
κό αντικείμενο «Επικοινωνιακά Δίκτυα Ευρυεκπομπής», 
στην βαθμίδα Δ’ του π.δ. 118/2002 με Μ.Κ. 1ο, διότι έχει 
τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα.

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμά-
των και Αθλητισμού: 9434/12.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1450103085/ 
02.12.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 139024/ 
02.12.2025).

Με την υπό στοιχεία 9347/Φ30.1/02-12-2025 απόφαση 
του Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημί-
ου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 5 
και 7 του ν. 4440/2016, τις διατάξεις του ν. 3528/2007, 
την υπό στοιχεία  Φ.ΚΕΚ.Β/2783/9926/15-7-2025 βε-
βαίωση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας, την 
υπό στοιχεία  8763/Φ30.1/12-11-2025 αίτησή της, το 
υπό στοιχεία  Φ.1/Α/653/154664/Β1/27-11-2025 έγ-
γραφο της Διεύθυνσης Τακτικού Προϋπολογισμού και 
Μ.Π.Δ.Σ. του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμάτων και 
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Αθλητισμού και το υπό στοιχεία 2/115060/ΔΠΓΚ/19-12-
2024 (ΑΔΑ: 6ΩΨ5Η-ΙΜΛ) έγγραφο του Υφυπουργού Εθνι-
κής Οικονομίας και Οικονομικών «Βεβαίωση ύπαρξης 
πίστωσης στον Τακτικό Προϋπολογισμό για τις αποσπά-
σεις και τις μετατάξεις του άρθρου 15 του ν. 4440/2016», 
μετατάσσεται η Αργυρώ Περαντωνάκη του Ζαχαρία, από 
την μόνιμη θέση κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Διεκπεραί-
ωσης Υποθέσεων Πολιτών του Δήμου Μινώα Πεδιάδας 
με βαθμό Α’, σε ομοιόβαθμη κενή οργανική διοικητική 
θέση κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού- Λογιστικού 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμά-
των και Αθλητισμού: 9255/11-12-2025).

Ο Πρύτανης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ

Ι

5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΉ ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΑ  
ΘΕΣΣΑΛΊΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΆΣ ΕΛΛΆΔΑΣ

Με την υπό στοιχεία Δ1/103383/27-11-2025 απόφαση 
του Διοικητή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλά-
δας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με: 1. Τις διατάξεις του 
ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλ-
ληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 81), όπως τροποποι-
ήθηκε με τον ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβάσεων υπέρ 
νομικών προσώπων εποπτευόμενων από το Υπουργείο 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 25) και τον ν. 5129/2024 «Ολοκλήρωση της ψυχια-
τρικής μεταρρύθμισης» (Α’ 124), τις διατάξεις του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025 «Ζητήματα μετατάξεων και 
αποσπάσεων υπαλλήλων» (Α’ 152): 1. Το προσωπικό με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, το 
οποίο, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, υπηρετεί 
με απόσπαση [...] δύναται να μεταταχθεί, κατά παρέκ-
κλιση κάθε αντίθετης διάταξης, στον φορέα υποδοχής 
όπου υπηρετεί, ή προς τον οποίο έχει εκδοθεί απόφα-
ση απόσπασής του, αντίστοιχα, κατόπιν αίτησής του, η 
οποία υποβάλλεται εντός εξήντα (60) ημερών από την 
έναρξη ισχύος του παρόντος [...]καταργούνται κατά την 
με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου. 
2. Το προσωπικό που μετατάσσεται σύμφωνα με την 
παρ. 1 δεσμεύεται να υπηρετήσει στον φορέα όπου με-
τατάσσεται, επί μία τουλάχιστον πενταετία από την μετά-
ταξη», τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυ-
κλίου του Υπουργείου Εσωτερικών Γενικής Γραμμα-
τείας Δημόσιας Διοίκησης, της Γενικής Διεύθυνσης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, Διεύθυνση 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του Τμήματος Κι-
νητικότητας, τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και 
την υπ’ αρ. 15183/16-02-2023 (B’1725) Αντιστοίχιση των 
υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Κέντρου Υγεί-
ας Δομοκού, αποκεντρωμένης οργανικής μονάδας της 
5ης ΥΠΕ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους,την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42232/ 
07-08-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 855) απόφαση του Υπουργού 

και του Υφυπουργού Υγείας με την οποία διορίστη-
κε ως Διοικητής της 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, ο Φώτιος Σερέτης, την 
υπ’  αρ.  1748/25-09-2025 αίτηση του υπαλλήλου με 
συνημμένη την Υπεύθυνη Δήλωσή του, σύμφωνα με 
την οποία δηλώνει ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει από 
την ολοκλήρωση της μετάταξης και για μια τουλάχι-
στον μία πενταετία στο Κ.Υ. Δομοκού, το υπ’ αρ. 64021/ 
16-09-2025 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών, 
την υπ’ αρ. 26721/02-07-2018 βεβαίωση της 6ης Υ.Πε., 
ότι έχει γίνει ο αυτεπάγγελτος έλεγχος γνησιότητας των 
υποχρεωτικών δικαιολογητικών που απαιτούνται για την 
εν λόγω μετάταξη, σύμφωνα με το Π.Δ./85/2022, την 
υπό στοιχεία Δ1/106665/06-12-2024 κοινή απόφαση των 
Διοικητών της 6ης Υ.ΠΕ. και της 5ης Υ.ΠΕ., σύμφωνα με 
την οποία ο ανωτέρω υπάλληλος υπηρετεί με απόσπαση 
από 09/12/2024 στο Κ.Υ. Δομοκού για χρονικό διάστημα 
όσο διαρκεί η θητεία της ως Δημοτικού Συμβούλου του 
Δήμου Δομοκού όπου υπηρετεί μέχρι σήμερα, μετατάσ-
σεται ο ΜΠΑΡΜΠΑΤΣΗΣ ΦΩΤΙΟΣ του ΘΩΜΑ, μόνιμος 
υπάλληλος κατηγορίας - κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Πλη-
ρωμάτων Ασθενοφόρων του Κ.Υ. Σάμης, αρμοδιότητας 
6ης Υ.ΠΕ. σε κενή οργανική θέση στην ίδια κατηγορία - 
κλάδο και ειδικότητα με τον βαθμό και το κλιμάκιο που 
κατέχει στο Κ.Υ. Δομοκού, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) και τις διατάξεις της 
υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 
«ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ» εγκυκλίου του Υπουργείου 
Εσωτερικών. 

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 4445/04-12-2025).

Με την υπό στοιχεία Δ1/102523/25-11-2025 απόφα-
ση του Διοικητή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς 
Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινω-
νικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 81), όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβά-
σεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευόμενων από το 
Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοι-
πές διατάξεις» (Α’ 25) και τον ν. 5129/2024 (Α’ 124) «Ολο-
κλήρωση της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης» και ισχύει 
σήμερα, τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
«Ζητήματα μετατάξεων και αποσπάσεων υπαλλήλων» 
(Α’ 152): 1. Το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, το οποίο, κατά την έναρξη 
ισχύος του παρόντος, υπηρετεί με απόσπαση [...] δύνα-
ται να μεταταχθεί, κατά παρέκκλιση κάθε αντίθετης δι-
άταξης, στον φορέα υποδοχής όπου υπηρετεί, ή προς 
τον οποίο έχει εκδοθεί απόφαση απόσπασής του, αντί-
στοιχα, κατόπιν αίτησής του, η οποία υποβάλλεται εντός 
εξήντα (60) ημερών από την έναρξη ισχύος του παρό-
ντος [...] καταργούνται κατά την με οποιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση του υπαλλήλου. 2. Το προσωπικό που μετα-
τάσσεται σύμφωνα με την παρ. 1 δεσμεύεται να υπηρε-
τήσει στον φορέα όπου μετατάσσεται, επί μία τουλά-
χιστον πενταετία από την μετάταξη», τις διατάξεις της 
υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 
«ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ» εγκυκλίου του Υπουργείου 
Εσωτερικών Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης, 
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της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημο-
σίου Τομέα, Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού του Τμήματος Κινητικότητας, τις διατάξεις του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και την υπ’ αρ. 14586/15-02-2023 
(B’1729) Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Οργανισμού/Εσωτερικού Κανονισμού 
Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας Τυρνάβου, αποκεντρω-
μένης οργανικής μονάδας της 5ης ΥΠΕ με τους οριζόμε-
νους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους, την υπό 
στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42232/07-08-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 855) 
απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουργού Υγείας με 
την οποία διορίστηκε ως Διοικητής της 5ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, ο Φώτιος Σε-
ρέτης, την υπ’ αρ. 83668/01-10-2025 αίτηση της υπαλλή-
λου με συνημμένη την Υπεύθυνη Δήλωσή της, σύμφω-
να με την οποία δηλώνει ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει 
από την ολοκλήρωση της μετάταξης και για μια τουλάχι-
στον μία πενταετία στο Κ.Υ. Τυρνάβου, το υπ’ αρ. 131444/ 
14-11-2025 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών, 
το υπ’ αρ. 133270/18-11-2025 έγγραφο του ΕΚΑΒ Αθη-
νών ότι έχει γίνει ο αυτεπάγγελτος έλεγχος γνησιότητας 
των υποχρεωτικών δικαιολογητικών που απαιτούνται για 
την εν λόγω μετάταξη, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022, την 
υπό στοιχεία Α2β/Γ.Π. 31659/04-05-2015 κοινή απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και του Υπουργού Υγείας, σύμφωνα με 
την οποία η ανωτέρω υπάλληλος υπηρετεί με απόσπαση 
στο Κ.Υ. Τυρνάβου από 02/06/2015,για λόγους συνυπη-
ρέτησης με τον ένστολο σύζυγό της για όσο χρονικό δι-
άστημα υφίστανται οι λόγοι συνυπηρέτησης, όπου υπη-
ρετεί μέχρι σήμερα, μετατάσσεται η ΝΙΑΚΑ ΑΝΤΩΝΙΑ του 
ΚΩΝ/ΝΟΥ, μόνιμη υπάλληλος κατηγορίας - κλάδου και 
ειδικότητας ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ 
Αθηνών - Τομέα Αθήνας σε κενή οργανική θέση στην 
ίδια κατηγορία - κλάδο και ειδικότητα με τον βαθμό και 
το κλιμάκιο που κατέχει στο Κ.Υ. Τυρνάβου, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) 
και τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυ-
κλίου του Υπουργείου Εσωτερικών. 

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 4464/08-12-2025).  

Με την υπό στοιχεία Δ1/91280/21-11-2025 απόφα-
ση του Διοικητή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς 
Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Νόμου 3329/2005 (Α’ 81) «Εθνικό Σύστημα Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβά-
σεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευόμενων από το 
Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοι-
πές διατάξεις» (Α’ 25) και τον ν. 5129/2024 «Ολοκλήρωση 
της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης» (Α’ 124), τις διατάξεις 
του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 «Ζητήματα μετατά-
ξεων και αποσπάσεων υπαλλήλων» (Α’ 152): 1. Το προ-
σωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, το οποίο, κατά την έναρξη ισχύος του παρό-
ντος, υπηρετεί με απόσπαση [...] δύναται να μεταταχθεί, 
κατά παρέκκλιση κάθε αντίθετης διάταξης, στον φορέα 
υποδοχής όπου υπηρετεί, ή προς τον οποίο έχει εκδοθεί 

απόφαση απόσπασής του, αντίστοιχα, κατόπιν αίτησής 
του, η οποία υποβάλλεται εντός εξήντα (60) ημερών από 
την έναρξη ισχύος του παρόντος [...] καταργούνται κατά 
την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλή-
λου. 2. Το προσωπικό που μετατάσσεται σύμφωνα με την 
παρ. 1 δεσμεύεται να υπηρετήσει στον φορέα όπου με-
τατάσσεται, επί μία τουλάχιστον πενταετία από την μετά-
ταξη», τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυκλί-
ου του Υπουργείου Εσωτερικών Γενικής Γραμματείας Δη-
μόσιας Διοίκησης, της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώπινου 
Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, Διεύθυνση Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού του Τμήματος Κινητικότητας, τις δι-
ατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και την υπ’ αρ. 15149/ 
08-02-2023 (B’1632) Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλά-
δων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/Εσωτερικού Κα-
νονισμού Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας Αλιβερίου, 
αποκεντρωμένης οργανικής μονάδας της 5ης ΥΠΕ με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους, την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42232/07-08-2024 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 855) απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουρ-
γού Υγείας με την οποία διορίστηκε ως Διοικητής της 
5ης Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ-
λάδας, ο Φώτιος Σερέτης, την υπ’ αρ. 1884/23-09-2025 
αίτηση του υπαλλήλου με συνημμένη την Υπεύθυνη Δή-
λωσή του, σύμφωνα με την οποία δηλώνει ότι δεσμεύε-
ται να υπηρετήσει από την ολοκλήρωση της μετάταξης 
και για μια τουλάχιστον μία πενταετία στο Κ.Υ. Αλιβερίου, 
το υπ’ αρ. 19364/20-10-2025 Πιστοποιητικό Υπηρεσια-
κών Μεταβολών, την υπ’ αρ. 19393/21-10-2025 βεβαίω-
ση του Γ.Ν. Χαλκίδας, ότι έχει γίνει ο αυτεπάγγελτος έλεγ-
χος γνησιότητας των υποχρεωτικών δικαιολογητικών 
που απαιτούνται για την εν λόγω μετάταξη, σύμφωνα με 
το Π.Δ./85/2022, την υπό στοιχεία Δ1/25392/26-03-2024 
(ΑΔΑ: ΨΧ34469Η2Γ-6Ρ5) απόφαση του Διοικητή της 5ης 
Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, σύμφωνα με την 
οποία ο ανωτέρω υπάλληλος υπηρετεί με απόσπαση 
στο Κ.Υ. Αλιβερίου από 26/03/2024 για χρονικό διάστη-
μα όσο διαρκεί η θητεία της ως Τακτικό μέλος του Δη-
μοτικού Συμβουλίου της εκλογικής περιφέρειας Αυλώνα 
όπου υπηρετεί μέχρι σήμερα, μετατάσσεται ο ΡΕΤΣΑΣ 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ του ΚΩΝ/ΝΟΥ, μόνιμος υπάλληλος κατηγο-
ρίας - κλάδου ΔΕ Τεχνικού και ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρο-
λόγων του Γ.Ν. Χαλκίδας, σε κενή οργανική θέση στην 
ίδια κατηγορία - κλάδο και ειδικότητα με τον βαθμό και 
το κλιμάκιο που κατέχει στο Κ.Υ. Αλιβερίου, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) 
και τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυ-
κλίου του Υπουργείου Εσωτερικών. 

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 4464/08-12-2025).

 Με την υπό στοιχεία Δ1/102513/25-11-2025 απόφα-
ση του Διοικητή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελ-
λάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλ-
ληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 81), όπως τροποποι-
ήθηκε με τον ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβάσεων υπέρ 
νομικών προσώπων εποπτευόμενων από το Υπουργείο 
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Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 25) και τον ν. 5129/2024 «Ολοκλήρωση της ψυ-
χιατρικής μεταρρύθμισης» (Α’ 124), τις διατάξεις του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025 «Ζητήματα μετατάξεων και 
αποσπάσεων υπαλλήλων» (Α’ 152): 1. Το προσωπικό με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, το 
οποίο, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, υπηρετεί 
με απόσπαση [...] δύναται να μεταταχθεί, κατά παρέκκλι-
ση κάθε αντίθετης διάταξης, στον φορέα υποδοχής όπου 
υπηρετεί, ή προς τον οποίο έχει εκδοθεί απόφαση από-
σπασής του, αντίστοιχα, κατόπιν αίτησής του, η οποία 
υποβάλλεται εντός εξήντα (60) ημερών από την έναρ-
ξη ισχύος του παρόντος [...] καταργούνται κατά την με 
οποιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου. 2. Το 
προσωπικό που μετατάσσεται σύμφωνα με την παρ. 1 
δεσμεύεται να υπηρετήσει στον φορέα όπου μετατάσ-
σεται, επί μία τουλάχιστον πενταετία από την μετάτα-
ξη», τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυ-
κλίου του Υπουργείου Εσωτερικών Γενικής Γραμματείας 
Δημόσιας Διοίκησης, της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώπι-
νου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, Διεύθυνση Διαχείρι-
σης Ανθρώπινου Δυναμικού του Τμήματος Κινητικό-
τητας, τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και την 
υπ’  αρ.  11966/08-02-2023 (B’1723) Αντιστοίχιση των 
υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας 
Καλαμπάκας, αποκεντρωμένης οργανικής μονάδας της 
5ης ΥΠΕ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους, την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42232/ 
07-08-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 855) απόφαση του Υπουργού και 
του Υφυπουργού Υγείας με την οποία διορίστηκε ως Δι-
οικητής της 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας, ο Φώτιος Σερέτης, την υπ’ αρ. 78515/ 
16-09-2025 αίτηση της υπαλλήλου με συνημμένη την 
Υπεύθυνη Δήλωσή της, σύμφωνα με την οποία δηλώ-
νει ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει από την ολοκλήρω-
ση της μετάταξης και για μια τουλάχιστον μία πενταετία 
στο Κ.Υ. Καλαμπάκας, το από 16/10/2025 Πιστοποιητικό 
Υπηρεσιακών Μεταβολών, την υπ’ αρ. 1315/19-09-2017 
βεβαίωση του Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., ότι έχει γίνει ο αυτεπάγγελτος 
έλεγχος γνησιότητας των υποχρεωτικών δικαιολογητι-
κών που απαιτούνται για την εν λόγω μετάταξη, σύμ-
φωνα με το Π.Δ./85/2022, την υπό στοιχεία Γ4β/8709/ 
13-02-2024 κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυ-
νας και της Προϊσταμένης της Γεν. Διεύθυνσης Υπηρε-
σιών Υγείας του Υπουργείου Υγείας, σύμφωνα με την 
οποία η ανωτέρω υπάλληλος υπηρετεί με απόσπαση από 
13/02/2024 στο Κ.Υ. Καλαμπάκας για χρονικό διάστημα 
όσο διαρκεί η θητεία της ως Τοπικής Συμβούλου Κοινό-
τητας Αγιοφύλλου του Δήμου Μετεώρων, όπου υπηρε-
τεί μέχρι σήμερα, μετατάσσεται η ΔΗΜΟΥ ΕΛΕΝΗ του 
Νικολάου, μόνιμη υπάλληλος κατηγορίας - κλάδου και 
ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού του Νοσηλευτι-
κού Ιδρύματος Μετοχικού Ταμείου Στρατού (Ν.Ι.Μ.Τ.Σ.), 
σε κενή οργανική θέση στην ίδια κατηγορία - κλάδο 
και ειδικότητα με τον βαθμό και το κλιμάκιο που κατέ-
χει στο Κ.Υ. Καλαμπάκας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) και τις διατάξεις 
της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-
2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυκλίου του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών. 

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 4464/08-12-2025). 
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