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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’  αρ. 772/14.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Παιανίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012, το άρθρο 74 του ν.  4430/2016, το άρ-
θρο 101 του ν. 5041/2023, κατόπιν της υπ’ αρ. 3204/ 
12.10.2023 απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής 
«Ένταξη της πράξης “Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοι-
νότητας Δήμου Παιανίας” με κωδικό ΟΠΣ6002500 στο 
πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”» (ΑΔΑ: Ρ25Γ7Λ7-ΒΣΨ), το 
ΦΕΚ πρόσληψης του υπαλλήλου Κορομπά Αλέξανδρου 
(Γ’ 4116/2025) και την υπ’ αρ. 727/30.10.2025 απόφαση 
του Δημάρχου Παιανίας, σε ορθή επανάληψη, περί λύσης 
της εργασιακής σχέσης του σχέσης, προσλαμβάνεται, 
σε αντικατάσταση αυτού, με σύμβαση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 17.11.2025 έως 
31.12.2025, η κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο: ΕΛΕΝΗ ΠΑΣΧΟΔΗΜΑ 
Πατρώνυμο: ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
Ειδικότητα: ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-

πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8842774431/ 
17.11.2025).

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την 
παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος 
χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Παιανίας: 27907/22.09.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 76090/ 
12.12.2025). 

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 1074/13.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Μοσχάτου-Ταύρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 152 και 160 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 280 

του ν. 3852/2010, λύεται από τις 31.10.2025 (ημερομηνία 
της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρε-
σία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του 
Δήμου Μοσχάτου-Ταύρου, ΜΠΑΛΝΤΟΥΝΗ ΚΩΝΣΤΑ-
ΝΤΙΝΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ 
Τεχνολόγων Γεωπονίας και ειδικότητας ΤΕ Γεωπόνων με 
βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το  Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2946153151/ 
12.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής:76098/ 
12.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1400/05.12.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τα άρθρα 101 και 170 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με το άρθρο 9 του 
ν. 4350/2015 (Α’ 161), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 
«Συνέχιση συγχρηματοδοτούμενων δομών για την ενί-
σχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων πληθυ-
σμού και ρυθμίσεις απασχόλησης προσωπικού», την 
υπ’ αρ. 1304/11.11.2025 απόφαση του Δημάρχου Παύ-
λου Μελά, με την οποία προσλήφθηκε η ΣΚΟΥΛΗ ΜΑΡΙΑ 
του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικού Λειτουργού 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου για την υλοποίηση της δράσης: «Συνεχιζόμενες Δο-
μές παροχής βασικών αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, 
Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Παύλου 
Μελά», διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 
και 31.12.2025 (Γ’ 4579), την υπ’ αρ. 66187/18.11.2025 
υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της ανωτέρω υπαλ-
λήλου, με τελευταία ημέρα εργασίας 17.11.2025, τη 
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δεύτερη ανασύνταξη του πίνακα κατάταξης και βαθ-
μολογίας υποψηφίων κατηγορίας/ειδικότητας ΠΕ/ΤΕ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΙ της υπό στοιχεία Σ.Ο.Χ. 1/2017, 
τις υπ’ αρ. 67253/21.11.2025 και 67564/24.11.2025 
υπεύθυνες δηλώσεις περί μη αποδοχής της θέσης των 
ΚΑΡΑΠΕΤΣΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και ΡΟΥΠΑΚΙΑ 
ΑΦΡΟΔΙΤΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ αντίστοιχα και το γεγονός 
ότι αμέσως επόμενη στον σειρά κατάταξης είναι η ΜΑ-
ΝΙΟΥΔΑΚΗ ΣΟΦΙΑ του ΦΩΤΙΟΥ:

Α) Λύεται η εργασιακή σχέση της υπαλλήλου Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ΣΚΟΥΛΗ ΜΑΡΙΑΣ του 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ειδικότητας ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ, με 
τελευταία ημέρα εργασίας την 17.11.2025 και

Β) Προσλαμβάνεται η ΜΑΝΙΟΥΔΑΚΗ ΣΟΦΙΑ του ΦΩ-
ΤΙΟΥ με ειδικότητα ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ με σύμ-
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
πλήρους απασχόλησης, για την υλοποίηση της δράσης 
«Συνεχιζόμενες Δομές παροχής βασικών αγαθών: Κοινω-
νικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ-
μακείο Δήμου Παύλου Μελά», η διάρκεια της οποίας θα 
είναι από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.12.2025 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
που το Πρόγραμμα συνεχιστεί.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Παύλου Μελά για την κάλυψη της 
δαπάνης: 51059/08.09.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4349621157/ 
18.11.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7948275773/ 
03.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης:108646/12.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1133/36145/05.12.2025 απόφαση  του 
Δημάρχου Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τα άρθρα 101 και 170 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρ-
θρο 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), την παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 (Α’ 14) όπως ισχύει με το άρθρο 9 του 
ν. 4350/2015 (Α’ 161), την υπ’ αρ. 259/21702/30.07.2025 
απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λαγκαδά 
«Έγκριση πρόσληψης προσωπικού για τις ανάγκες υλο-
ποίησης του προγράμματος “Παροχή υπηρεσιών κοινω-
νικής φροντίδας σε ευπαθείς ομάδες πληθυσμού Δήμου 
Λαγκαδά” με κωδικό 6018192 στο πρόγραμμα “Κεντρική 
Μακεδονία 2021-2027”», την υπ’ αρ. 29238/08.10.2025 
Σ.Ο.Χ. 7/2025 (ΑΔΑ: 97ΛΟΩΛΛ-Ρ73) ανακοίνωση του Δή-
μου Λαγκαδά για τη σύναψη σύμβασης εργασίας ορι-
σμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο του 
επιχειρησιακού προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 
2021-2027» συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊ-
κό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) για την υλοποίηση του προ-
γράμματος «Παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας 
σε ευπαθείς ομάδες πληθυσμού Δήμου Λαγκαδά» με 
κωδικό 6018192, τους υπ’ αρ. 29238/08.10.2025 πίνα-
κες κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφίων κατηγορίας 
ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας, ΠΕ Ψυχολόγων, ΠΕ Ψυχολόγων 
(Ειδικότητας Παιδοψυχολογίας) της ανωτέρω ανακοίνω-

σης, καθώς και το γεγονός ότι προτάσσονται στους αντί-
στοιχους πίνακες κατάταξης κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Κοι-
νωνικής Εργασίας/ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών η ΡΑΔΟΥ 
ΜΑΡΙΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Ψυ-
χολόγων/ΠΕ Ψυχολόγων η ΧΑΛΙΑΣΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του 
ΑΝΔΡΕΑ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ/ΠΕ ΨΥ-
ΧΟΛΟΓΩΝ (ειδικότητας παιδοψυχολογίας) η ΜΠΑΣΙΟΥΡΗ 
ΦΑΝΗ του ΝΙΚΗΦΟΡΟΥ.

Προσλαμβάνονται, στον Δήμο Λαγκαδά με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η ΡΑ-
ΔΟΥ ΜΑΡΙΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ κλάδου/ειδικότητας 
ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας/ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, η 
ΧΑΛΙΑΣΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του ΑΝΔΡΕΑ κλάδου/ειδικότητας 
ΠΕ Ψυχολόγων/ΠΕ Ψυχολόγων και η ΜΠΑΣΙΟΥΡΗ ΦΑΝΗ 
του ΝΙΚΗΦΟΡΟΥ κλάδου/ειδικότητας ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ/
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ (ειδικότητας παιδοψυχολογίας), προκει-
μένου να εργασθούν από την υπογραφή της σύμβασης 
και για ένα έτος, στο πλαίσιο της δράσης του Ευρωπα-
ϊκού Προγράμματος «Παροχή Υπηρεσιών Κοινωνικής 
Φροντίδας σε Ευπαθείς Ομάδες Πληθυσμού του Δήμου 
Λαγκαδά» με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως 
τη λήξη του Προγράμματος.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Λαγκαδά για την κάλυψη της δα-
πάνης: 26865/18.09.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης ΡΑΔΟΥ ΜΑΡΙΑ: 
1951149462/05.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης ΧΑΛΙΑΣΟΥ ΑΝΑΣ-
ΤΑΣΙΑ: 9872628625/05.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης ΜΠΑΣΙΟΥΡΗ 
ΦΑΝΗ: 2878285159/05.12.2025).

(Αρ. βεβ. του Δήμου Λαγκαδά για τον έλεγχο γνησιό-
τητας των δικαιολογητικών: 36222/08.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 108625/12.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 913620(6413)/08.12.2025 απόφαση του 
Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Ημαθίας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 69 και 73 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), 
τα άρθρα 159, 160 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την 
παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011, το άρθρο 28 
του ν. 4305/2014 και την υπ’ αρ. 17255(397)11.01.2024 
(Β’ 148) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μα-
κεδονίας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Περιφέρει-
ας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχή εξουσιο-
δότησης υπογραφής εγγράφων αποφάσεων και άλλων 
πράξεων ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» και την υπ’ αρ. 
250394(2033)/16.04.2025 απόφαση του Αντιπεριφερει-
άρχη «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, 
αποφάσεων και άλλων πράξεων ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕ-
ΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» (Β’ 2268) σε Προϊσταμένους Υπηρεσι-
ών της Περιφερειακής Ενότητας Ημαθίας και ύστερα 
από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ-
βουλίου Προσωπικού της Περιφέρειας Κεντρικής Μα-
κεδονίας, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της 
υπ’ αρ. 9/24.11.2025 συνεδρίασής του, μετατάσσεται η 
Κατσιώκαλη Στεργιανή του Βασιλείου, μόνιμη υπάλλη-
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λος της Περιφερειακής Ενότητας Ημαθίας της Περιφέ-
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας, από τον κλάδο ΥΕ Εργατών 
Γενικών Καθηκόντων, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων, με βαθμό Δ’, σε ομοιόβαθμη κενή οργανι-
κή θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ειδι-
κότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 
784841(5444)13.11.2025).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Π.Κ.Μ.: τ.τ.769211 
(12705)/20.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας  - 
Θράκης:108643/12.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 172/10.12.2025 διαπιστωτική πράξη του 
Προέδρου του Συνδέσμου Διαχείρισης Απορριμμάτων 
Νομού Ξάνθης (Σ.Δ.Α.Ν.Ξ.) η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με την περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87) κατ’ αναλογία της παρ. 1 του άρθρου 247 του 
ν. 3463/2006 (Α’ 114), καθώς και τα άρθρα 151, 152 παρ. 5 
και 160 του ν. 3548/2007 (Α’ 143), λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Συνδέσμου Δια-
χείρισης Απορριμμάτων Νομού Ξάνθης, με σχέση εργα-
σίας δημοσίου δικαίου, Δημητρίου Διονυσόπουλου του 
Ανέστη, του του κλάδου ΔΕ Τεχνικού και ειδικότητας ΔΕ 
Ηλεκτροσυγκολλητών-Οξυγονοκολλητών με βαθμό Α’ 
και Μ.Κ. 12ο, από 28.11.2025, κατόπιν της από 28.11.2025 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του (ημερομηνία πρώ-
της αίτησης παραίτησης 13.11.2025) από την υπηρεσία, 
λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3340211353/ 
10.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 108607/12.12.2025). 

Με την υπ’ αρ. 1439/1.12.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Ξάνθης Νομού Ξάνθης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την περ. δ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το 
άρθρο 5 και την παρ. 5 του άρθρου 7 του ν. 4440/2016 
(Α’ 224) σε συνδυασμό με το άρθρο 71 του ν. 5003/2022 
(Α’ 230), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και τον Οργανισμό Εσω-
τερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) (3478/Β’/18.6.2024) του Δή-
μου Ξάνθης και κατόπιν της από 11.11.2025 αίτησης του 
ενδιαφερόμενου για τη μετάταξή του στον Δήμο Ξάν-
θης, στο πλαίσιο του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότη-
τας, και της υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/2967/13096/5.11.2025 
βεβαίωσης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του 
Υπουργείου Εσωτερικών και των στοιχείων του υπηρε-
σιακού του φακέλου σύμφωνα με τα οποία πληρούνται 
οι προϋποθέσεις για τη μετάταξή του, μετατάσσεται ο 
υπάλληλος του Δήμου Ιάσμου με σχέση εργασίας δημο-
σίου δικαίου, Δημήτριος Γεραγάς του Ηλία, του κλάδου 

ΠΕ Μηχανικών και ειδικότητας ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 
με βαθμό Α’, σε κενή οργανική θέση ίδιας κατηγορίας, 
κλάδου και ειδικότητας του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ξάνθης, 
με την ίδια σχέση εργασίας και βαθμό που ήδη κατέχει.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων Δήμου 
Ξάνθης: 34031/1.12.2025).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Ξάνθης: 33574/26.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 108622/12.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΏΝ ΠΕΤΡΊΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 3422/10.12.2025 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 194, 203 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του ΓΑΛΙΑΤΣΟΥ ΘΕΟΦΑΝΗ 
του Χρήστου, κλάδου/ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων με βαθμό Γ’, από 28.11.2025 για συνταξιο-
δοτικούς λόγους.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2791415790/ 
28.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 32663/ 
11.12.2025). 

Με εντολή Γραμματέως 	  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Δωδεκανήσου

ΑΣΠΑΣΊΑ ΓΚΟΎΝΗ 

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 4598/8.12.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Γεωργίου Καραϊσκάκη Νομού Άρτας, η οποία εκδό-
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 58 του ν. 3852/2010, 105 του 
ν. 5225/2025, του π.δ. 85/2022, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Γε-
ωργίου Καραϊσκάκη, την υπ’ αρ. 505/10.2.2025 απόφαση 
του Δημάρχου Γεωργίου Καραϊσκάκη περί παράτασης της 
απόσπασης του κάτωθι, την υπ’ αρ. 3748/17.10.2025 αίτη-
σή του, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Πλακούτσης 
Φώτιος του Ιωάννη, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών/ΔΕ 
Οδηγών, με βαθμό Γ’ και ΜΚ 3ο, από τον Δήμο Αγρινίου 
στον Δήμο Γεωργίου Καραϊσκάκη, σε υπηρεσία ανταποδο-
τικού χαρακτήρα του Δήμου, σε συνιστώμενη προσωπο-
παγή θέση κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών/ΔΕ Οδηγών, 
η οποία καταργείται κατά τη με οποιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση του ανωτέρω, με δέσμευση κενής οργανι-
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κής θέσης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου κλάδου/ειδικότητας ΠΕ 
Γεωτεχνικών/ΠΕ Γεωπόνων (κωδικός θέσης 7611012611) 
με τον ίδιο βαθμό, το ίδιο μισθολογικό κλιμάκιο και με 
δέσμευση πενταετούς παραμονής στον φορέα υποδοχής. 

(Αρ. βεβ. του Δήμου Αγρινίου περί ολοκλήρωσης του 
ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών του ανωτέρω: 
53494/11.12.2025).

(Αρ. βεβ. του Δήμου Γεωργίου Καραϊσκάκη για την 
εξασφαλισμένη πίστωση: 4595/8.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυ-
τικής Μακεδονίας: 57249/12.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ ΤΣΟΛΊΓΚΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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