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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ  
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 1633/52706/08.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του 
άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 42627/09.10.2025 
αίτηση της υπαλλήλου ΣΑΓΑΝΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΠΑ-
ΝΑΓΙΩΤΗ και την υπ’  αρ. 285/9725/11.03.2025 (ΑΔΑ: 
654ΩΩ65-ΤΥΒ) απόφαση του Δημάρχου Αγρινίου περί 
ανανέωσης της απόσπασης της υπαλλήλου για χρονικό 
διάστημα ενός έτους έως 31.03.2026, μετατάσσεται η 
υπάλληλος, ΣΑΓΑΝΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, από το 
Δήμο Λοκρών στο Δήμο Αγρινίου, με σχέση εργασίας δη-
μοσίου δικαίου κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ και 
βαθμό Ε’, με την ίδια σχέση εργασίας, τον ίδιο βαθμό και 
Μ.Κ., σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του Δήμου 
Αγρινίου, (σε ανταποδοτική υπηρεσία) κατηγορίας ΥΕ, 
κλάδος ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, με δέσμευση της θέσης με κωδικό 
θέσης στο ψηφιακό οργανόγραμμα 1948211279, επειδή 
συντρέχουν όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋ-
ποθέσεις. Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του 
άρθρου 105 του ν. 5525/2025, η υπάλληλος δεσμεύεται 
να υπηρετήσει στον φορέα όπου μετατάσσεται επί μία 
τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 43591/05.12.2025).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 
52144/04.12.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 88055/15.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1651/52750/09.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του άρ-
θρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 79 του 
ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 41923/06.10.2025 αίτηση 
της υπαλλήλου ΤΣΙΓΚΟΥ ΜΑΡΙΑΣ ΤΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ και 
την υπ’ αρ. 28123/18.04.2024 (ΑΔΑ: 9Β57Ω65-9ΧΝ) κοι-
νή απόφαση του Δημάρχου Αγρινίου και του Δημάρχου 
Ζηρού περί απόσπασης της υπαλλήλου έως 03.05.2026, 
μετατάσσεται η υπάλληλος ΤΣΙΓΚΟΥ ΜΑΡΙΑ ΤΟΥ ΑΘΑΝΑ-
ΣΙΟΥ, με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας 
ΥΕ κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙ-
ΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑ-
ΤΟΦΟΡΩΝ και βαθμό Ε’, με την ίδια σχέση εργασίας και 
τον ίδιο βαθμό και το ίδιο Μ.Κ., από το Δήμο Ζηρού σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του Δήμου Αγρινίου 
(σε ανταποδοτική υπηρεσία), κατηγορίας ΥΕ κλάδου ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ει-
δικότητας ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ με πα-
ράλληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης με κωδικό 
στο ψηφιακό οργανόγραμμα 3043107107, επειδή συ-
ντρέχουν όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέ-
σεις. Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 
105 του ν. 5525/2025, η υπάλληλος δεσμεύεται να υπη-
ρετήσει στον φορέα όπου μετατάσσεται επί μία τουλά-
χιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 13883/05.12.2025).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 
52148/04.12.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 88061/10.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1646/52752/08.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του 
άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 41950/06.10.2025 
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αίτηση του υπαλλήλου ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΤΕΛΗ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ και την υπ’ αρ. 163/6168/13.02.2025 (ΑΔΑ: 
62ΜΗΩ65-Ο9Ζ) απόφαση του Δημάρχου Αγρινίου περί 
ανανέωσης της απόσπασης του υπαλλήλου για χρονι-
κό διάστημα ενός έτους έως 28.02.2026, μετατάσσεται 
ο ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ του ΧΡΗΣΤΟΥ, υπάλλη-
λος του Δήμου Βάρης Βούλας Βουλιαγμένης, με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ει-
δικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙ-
ΚΩΝ ΧΩΡΩΝ και βαθμό Δ’, με την ίδια σχέση εργασίας, 
τον ίδιο βαθμό και Μ.Κ., σε συνιστώμενη προσωποπα-
γή θέση του Δήμου Αγρινίου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ει-
δικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙ-
ΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, (σε ανταποδοτική υπηρεσία) με δέσμευση 
της θέσης κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ με κωδικό 
θέσης στο ψηφιακό οργανόγραμμα 3611491955, επει-
δή συντρέχουν όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προ-
ϋποθέσεις. Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του 
άρθρου 105 του ν. 5525/2025, ο υπάλληλος δεσμεύεται 
να υπηρετήσει στον φορέα όπου μετατάσσεται επί μία 
τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 57606/03.12.2025).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 
52118/04.12.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 88096/15.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1626/52694/08.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του 
άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 43332/13.10.2025 
αίτηση του υπαλλήλου ΚΟΖΑΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΝΙΚΟ-
ΛΑΟΥ και την υπ’ αρ. 24763/04.04.2024 (ΑΔΑ: 68ΤΥΩ65-
ΧΘΕ) κοινή απόφαση του Δημάρχου Αγρινίου και του 
Δημάρχου Ηλιούπολης περί απόσπασης του υπαλλή-
λου για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών, μετατάσσεται 
ο ΚΟΖΑΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, με σχέση ερ-
γασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ 
ΤΕΧΝΙΚΟΥ ειδικότητας ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ, με βαθμό 
Δ’, από τον Δήμο Ηλιούπολης στον Δήμο Αγρινίου (σε 
ανταποδοτική υπηρεσία), σε συνιστώμενη προσωπο-
παγή θέση κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ειδι-
κότητας ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ, με δέσμευση θέσης με 
κωδικό στο ψηφιακό οργανόγραμμα, 2446815412, με 
τον βαθμό και το Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν 
όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις. Σύμ-
φωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 105 του 
ν. 5525/2025, ο υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει 
στον φορέα όπου μετατάσσεται επί μία τουλάχιστον πε-
νταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με 
το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: οικ. 33507/11.11.2025).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 
47797/10.11.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 88074/10.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1637/52763/08.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του 
άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 42990/10.10.2025 
αίτηση του υπαλλήλου ΧΡΗΣΤΟΥ ΙΩΑΝΝΗ του ΚΩΝ-
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ και την υπ’ αρ. 62099/29.11.2024 (ΑΔΑ: 
ΨΝΛ9Ω65-6ΛΑ) κοινή απόφαση του Δημάρχου Αγρι-
νίου και Δημάρχου Αθηναίων περί απόσπασης του 
υπαλλήλου για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών, μετα-
τάσσεται ο υπάλληλος ΧΡΗΣΤΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΚΩΝ-
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κα-
τηγορίας ΥΕ κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑ-
ΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ και βαθμό Ε’, από 
τον Δήμο Αθηναίων στο Δήμο Αγρινίου (σε ανταπο-
δοτική υπηρεσία) με την ίδια σχέση εργασίας, τον ίδιο 
βαθμό και το ίδιο Μ.Κ., σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση του Δήμου Αγρινίου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ει-
δικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙ-
ΚΩΝ ΧΩΡΩΝ με δέσμευση θέσης με κωδικό στο ψηφι-
ακό οργανόγραμμα 1163181606, επειδή συντρέχουν 
όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις. Σύμ-
φωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 105 του 
ν. 5525/2025, η υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει 
στον φορέα όπου μετατάσσεται επί μία τουλάχιστον 
πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 291280/18.11.2025).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 
47804/10.11.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 88091/15.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1656/52765/09.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του 
άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 79 
του ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 41741/03.10.2025 
αίτηση του υπαλλήλου ΤΑΡΑΤΣΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΤΟΥ 
ΑΝΔΡΕΑ και την υπ’ αρ. 591/22984/02.06.2025 (ΑΔΑ: 
ΨΖΔΓΩ65-ΣΟ3) απόφαση του Δημάρχου Αγρινίου περί 
ανανέωσης απόσπασης του υπαλλήλου για χρονικό δι-
άστημα ενός (1) έτους μέχρι 30-06-2026, μετατάσσε-
ται ο ΤΑΡΑΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΟΥ ΑΝΔΡΕΑ, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας δημοσίου δίκαιου, κατηγορίας ΥΕ 
κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ και βαθμό Δ’, με την ίδια σχέση 
εργασίας, τον ίδιο βαθμό και Μ.Κ., από τον Δήμο Χα-
λανδρίου στο Δήμο Αγρινίου (σε ανταποδοτική υπηρε-
σία) σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση, κατηγορίας 
ΥΕ κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕ-
ΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑ-
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ΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ με δέσμευση θέσης 
με κωδικό στο ψηφιακό οργανόγραμμα 1006644511, 
επειδή συντρέχουν όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες 
προϋποθέσεις. Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 
του άρθρου 105 του ν. 5525/2025, η υπάλληλος δε-
σμεύεται να υπηρετήσει στον φορέα όπου μετατάσ-
σεται επί μία τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 39896/05.12.2025).

(Αρ. βεβ.  οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 
52147/04.12.2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 88120/15.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1627/52696/08.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Αγρινίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), του άρ-
θρου 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 79 του 
ν. 4604/2019 (Α’ 50), την υπ’ αρ. 43409/13.10.2025 αίτη-
ση του υπαλλήλου ΦΟΥΚΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ 
και την υπ’ αρ. 1368/38285/12.09.2025 (ΑΔΑ: Ψ9ΤΗΩ65-
ΘΛ1) απόφαση του Δημάρχου Αγρινίου περί ανανέω-
σης της απόσπασης του υπαλλήλου για χρονικό διάστη-
μα ενός (1) έτους, μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ 
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ, ειδικότητας ΔΕ ΧΕΙ-
ΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ και βαθμό Δ’ ΦΟΥΚΑΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ από τον Δήμο Μαρκόπουλου 
Μεσογαίας στο Δήμο Αγρινίου, (σε ανταποδοτική υπη-
ρεσία) με την ίδια σχέση εργασίας, τον ίδιο βαθμό και 
το ίδιο Μ.Κ., σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του 
Δήμου Αγρινίου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ, ειδικότητας ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ-
ΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ με δέσμευση θέσης με κωδικό στο 
ψηφιακό οργανόγραμμα 5747495556, επειδή συντρέ-
χουν όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 
Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 105 
του ν. 5525/2025, η υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετή-
σει στον φορέα όπου μετατάσσεται επί μία τουλάχιστον 
πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με 
το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 22677/10.11.2025)

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 
47796/10.11.2025)

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 88122/15.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

 

Με την υπ’ αρ. 24614/9.12.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων 

Νομού Κορινθίας που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπό-
ψη: 1) Οι διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, 
β) 76 του ν. 3584/2007 και γ) 28 του ν. 4305/2014, 2) ο 
Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λου-
τρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων (Β’ 4400/2022, 
Β’ 4564/2024), 3) η υπ’ αρ. 3351/25.2.2025 αίτηση της 
μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Λουτρακίου-Περαχώ-
ρας-Αγίων Θεοδώρων Μαρίας Τσίγκου του Ιωάννη 
και 4) η σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Νομού Κορινθίας που 
διατυπώθηκε στο υπ’ αρ.9/28.11.2025 Πρακτικό του 
(Θέμα 2ο), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του 
Δήμου Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων, 
Μαρία Τσίγκου του Ιωάννη, από την κατηγορία Δευ-
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης και τον κλάδο ΔΕ Διοικη-
τικού-Λογιστικού και την ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού-
Λογιστικού όπου υπηρετεί, στην ανώτερη κατηγορία 
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης και τον κλάδο ΠΕ Διοι-
κητικού-Οικονομικού και ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, σε κενή οργανική θέση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λουτρακίου-Πε-
ραχώρας-Αγίων Θεοδώρων, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λου-
τρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων για την ύπαρξη 
της σχετικής πίστωσης: 24522/8.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 88167/15.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 18532/20.11.2025 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Μεγαλόπολης Νομού Αρκα-
δίας που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) Οι δια-
τάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 105 του 
ν. 5225/2025 και γ) 28 του ν. 4305/2014, 2) ο Οργανι-
σμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Μεγαλόπολης 
(Β 1940/2011, Β’ 2941/2017, Β’ 1631/2018, Β’ 403/2019 
και Β’ 5185/2024), 3) η υπ’ αρ. 13442/28.8.2025 από-
φαση του Δημάρχου Μεγαλόπολης, με την οποία η 
μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Μεσσήνης, Παναγιώτα 
Μακρή του Ευαγγέλου κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προ-
σωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, αποσπά-
στηκε στον Δήμο Μεγαλόπολης (σε υπηρεσία αντα-
ποδοτικού χαρακτήρα) για χρονικό διάστημα ενός (1) 
έτους από 1.9.2025 έως 31.8.2026 για λόγους υγείας, 
βάσει της υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/2600/3357/8.4.2025 
βεβαίωσης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας 
του Υπουργείου Εσωτερικών και σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις των άρθρων 5 και 7 του ν. 4440/2016 και 4) η 
υπ’ αρ. 16343/14.10.2025 αίτηση της ανωτέρω υπαλ-
λήλου προς τον Δήμο Μεγαλόπολης δυνάμει των δια-
τάξεων της παρ. 1 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Παναγιώτα Μακρή 
του Ευαγγέλου κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπι-
κού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, από τον Δήμο 
Μεσσήνης σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση μόνι-
μου προσωπικού υπηρεσίας ανταποδοτικού χαρακτή-
ρα του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Μεγαλόπολης, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με ταυτόχρονη δέ-
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σμευση κενής οργανικής θέσης μόνιμου προσωπικού 
του ΟΕΥ του Δήμου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προ-
σωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, επειδή συ-
ντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις, με τη δέσμευση να 
υπηρετήσει στον φορέα όπου μετατάσσεται, επί μία 
τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Μεγαλόπολης για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
17767/6.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 87432/11.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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