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	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ

5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ  
ΘΕΣΣΑΛΊΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΆΣ ΕΛΛΆΔΑΣ

Με την υπό στοιχεία Δ1/101757/24-11-2025 απόφαση 
του Διοικητή της 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσα-
λίας και Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 81), 
όπως τροποποιήθηκε με τους ν. 3527/2007 «Κύρωση 
συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευόμενων 
από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 25) και ν. 5129/2024 «Ολοκλή-
ρωση της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης» (Α’   124), τις 
διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), 
τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ. 
15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυκλί-
ου του Υπουργείου Εσωτερικών / Γενική Γραμματεία 
Δημόσιας Διοίκησης / Γενική Διεύθυνση Ανθρώπινου 
Δυναμικού Δημοσίου Τομέα / Διεύθυνση Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού / Τμήμα Κινητικότητας, τις δια-
τάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’232), και την υπ’ αρ. 14583/15-
02-2023 (B’1782) πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων 
κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας Ελασ-
σόνας, αποκεντρωμένης οργανικής μονάδας της 5ης 
ΥΠΕ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’  232) 
νέους κλάδους, την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42232/ 
07-08-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 855) απόφαση του Υπουργού και 
του Υφυπουργού Υγείας με την οποία διορίστηκε ως Δι-
οικητής της 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας, ο Φώτιος Σερέτης, την υπ’ αρ. 89519/ 
17-10-2025 αίτηση του υπαλλήλου με συνημμένη την 
Υπεύθυνη Δήλωσή του, σύμφωνα με την οποία δηλώνει 
ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει από την ολοκλήρωση της 
μετάταξης και για μια τουλάχιστον μία πενταετία στο Κ.Υ. 
Ελασσόνας, το υπ’ αρ. 13692/14-10-2025 Πιστοποιητικό 

Υπηρεσιακών Μεταβολών, την υπ’ αρ. 4832/29-05-2014 
βεβαίωση του Γ.Ν. Κοζάνης «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ» ότι έχει γίνει 
ο αυτεπάγγελτος έλεγχος γνησιότητας των υποχρεωτι-
κών δικαιολογητικών που απαιτούνται για την εν λόγω 
μετάταξη, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022, την υπό στοι-
χεία  Δ1/2450/08-01-2024 απόφαση των Διοικητών της  
3ης Υ.Πε. και της 5ης Υ.Πε., σύμφωνα με την οποία ο ανω-
τέρω υπάλληλος από 15/01/2024 υπηρετεί με απόσπαση 
στο Κ.Υ. Ελασσόνας για χρονικό διάστημα όσο διαρκεί 
η θητεία του ως Συμβούλου της Δημοτικής Κοινότητας 
Γιαννιωτών του Δήμου Ελασσόνας, όπου υπηρετεί μέχρι 
σήμερα,το γεγονός ότι σύμφωνα με τον Οργανισμό του 
Κ.Υ. Ελασσόνας δεν υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις 
κατηγορίας - κλάδου και ειδικότητας ΔΕ βοηθών Νοση-
λευτών, το γεγονός ότι σήμερα στο Κ.Υ. Ελασσόνας υπάρ-
χει μία (1) κενή οργανική θέση κατηγορίας - κλάδου ΥΕ 
Επιμελητών- Κλητήρων με ειδικότητα ΥΕ Επιμελητών, η 
οποία δύναται να δεσμευθεί για την μετάταξη της παρα-
πάνω υπαλλήλου, μετατάσσεται ο ΚΑΡΑΤΑΣΙΟΣ ΕΥΑΓΓΕ-
ΛΟΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, μόνιμος υπάλληλος κατηγορί-
ας - κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών του  
Γ.Ν. Κοζάνης «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ σε συνιστώμενη προσωπο-
παγή θέση κατηγορίας - κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Βο-
ηθών Νοσηλευτών του Κ.Υ. Ελασσόνας, με παράλληλη 
δέσμευση μίας (1) θέσης κατηγορίας - κλάδου ΥΕ Επιμε-
λητών  - Κλητήρων με ειδικότητα ΥΕ Επιμελητών, η οποία 
θα καταργηθεί με την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώ-
ρηση του ανωτέρω υπαλλήλου, οπότε και αποδεσμεύ-
εται η κενή οργανική θέση, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α΄ 152) και τις δια-
τάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυκλίου του 
Υπουργείου Εσωτερικών.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4594/15-12-2025).

Με την υπό στοιχεία Δ1/97362/21-11-2025 απόφαση 
του Διοικητή της 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσα-
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λίας και Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’  81), 
όπως τροποποιήθηκε με τους ν. 3527/2007 «Κύρωση 
συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευόμενων 
από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 25) και ν. 5129/2024 «Ολοκλή-
ρωση της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης» (Α’ 124), τις δια-
τάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), τις δι-
ατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/ 
10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυκλίου του 
Υπουργείου Εσωτερικών / Γενική Γραμματεία Δημόσιας Δι-
οίκησης / Γενική Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού Δη-
μοσίου Τομέα / Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού / Τμήμα Κινητικότητας, τις διατάξεις του π.δ. 85/ 
2022 (Α’ 232), και την υπ’ αρ. 14583/15-02-2023 (B’ 1782) 
πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Οργανισμού/Εσωτερικού Κανονισμού 
Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας Ελασσόνας, αποκε-
ντρωμένης οργανικής μονάδας της 5ης ΥΠΕ με τους ορι-
ζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους, την 
υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42232/07-08-2024 (ΥΟΔΔ 855) 
απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουργού Υγείας με 
την οποία διορίστηκε ως Διοικητής της 5ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, ο Φώτιος Σε-
ρέτης, την υπ’ αρ. 89420/16-10-2025 αίτηση της υπαλλή-
λου με συνημμένη την Υπεύθυνη Δήλωσή της, σύμφω-
να με την οποία δηλώνει ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει 
από την ολοκλήρωση της μετάταξης και για μια τουλάχι-
στον μία πενταετία στο Κ.Υ. Ελασσόνας, το υπ’ αρ. 47887/ 
06-11-2025 πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών, την 
υπ’ αρ. 48271/07-11-2025 βεβαίωση του Π.Γ.Ν. Λάρισας 
ότι έχει γίνει ο αυτεπάγγελτος έλεγχος γνησιότητας των 
υποχρεωτικών δικαιολογητικών που απαιτούνται για την 
εν λόγω μετάταξη, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022, την υπό 
στοιχεία Δ1/76252/12-09-2024 απόφαση του Διοικητή 
της 5ης Υ.Πε., σύμφωνα με την οποία η ανωτέρω υπάλ-
ληλος από 01/10/2024 υπηρετεί με απόσπαση στο Κ.Υ. 
Ελασσόνας για χρονικό διάστημα όσο διαρκεί η θητεία 
της ως Συμβούλου της Δημοτικής Κοινότητας Γαλανό-
βρυσης του Δήμου Ελασσόνας, όπου υπηρετεί μέχρι σή-
μερα, το γεγονός ότι σύμφωνα με τον Οργανισμό του 
Κ.Υ. Ελασσόνας δεν υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις 
κατηγορίας - κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής, 
το γεγονός ότι σήμερα στο Κ.Υ. Ελασσόνας υπάρχει μία 
(1) κενή οργανική θέση κατηγορίας - κλάδου ΥΕ Επιμε-
λητών-Κλητήρων με ειδικότητα ΥΕ Επιμελητών, η οποία 
δύναται να δεσμευθεί για την μετάταξη της παραπάνω 
υπαλλήλου, μετατάσσεται η ΚΑΡΕΤΣΟΥ ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ του 
ΑΝΔΡΕΑ, μόνιμη υπάλληλος κατηγορίας - κλάδου και 
ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής του Π.Γ.Ν. Λάρισας σε συ-
νιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας - κλάδου 
και ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής του Κ.Υ. Ελασσόνας, με 
παράλληλη δέσμευση μίας (1) θέσης κατηγορίας - κλά-
δου ΥΕ Επιμελητών-Κλητήρων με ειδικότητα ΥΕ Επιμε-
λητών, η οποία θα καταργηθεί με την με οποιονδήπο-
τε τρόπο αποχώρηση της ανωτέρω υπαλλήλου, οπότε 

και αποδεσμεύεται η κενή οργανική θέση, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α 152) 
και τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυ-
κλίου του Υπουργείου Εσωτερικών.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4594/15-12-2025)..

Με την υπό στοιχεία Δ1/100829/21-11-2025 από-
φαση του Διοικητή της 5ης Υγειονομικής Περιφέρει-
ας Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοι-
πές διατάξεις» (Α’  81), όπως τροποποιήθηκε με τους 
ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προ-
σώπων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 25) 
και ν. 5129/2024 «Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής με-
ταρρύθμισης» (Α’ 124), τις διατάξεις του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152), τις διατάξεις της υπό στοι-
χεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: 
Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών / Γενική Γραμματεία Δημόσιας Διοίκησης / Γενική 
Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα / 
Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού / Τμήμα 
Κινητικότητας, τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), και 
την υπ’ αρ. 14583/15-02-2023 (B’1728) πράξη αντιστοίχι-
σης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Ορ-
γανισμού/Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Κέ-
ντρου Υγείας Ελασσόνας, αποκεντρωμένης οργανικής 
μονάδας της 5ης ΥΠΕ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/ 
2022 (Α’  232) νέους κλάδους, την υπό στοιχεία Γ4β/
Γ.Π. οικ. 42232/07-08-2024 (ΥΟΔΔ 855) απόφαση του 
Υπουργού και του Υφυπουργού Υγείας με την οποία δι-
ορίστηκε ως Διοικητής της 5ης Υγειονομικής Περιφέ-
ρειας Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, ο Φώτιος Σερέτης, 
την υπ’ αρ. 91423/23-10-2025 αίτηση της υπαλλήλου 
με συνημμένη την Υπεύθυνη Δήλωσή της, σύμφωνα με 
την οποία δηλώνει ότι δεσμεύεται να υπηρετήσει από 
την ολοκλήρωση της μετάταξης και για μια τουλάχι-
στον μία πενταετία στο Κ.Υ. Ελασσόνας, το υπ’ αρ. 32742/ 
17-10-2025 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών, 
το υπ’ αρ. 37742/18-11-2025 έγγραφο του Γ.Ν. Λάρισας, 
ότι έχει γίνει ο αυτεπάγγελτος έλεγχος γνησιότητας των 
υποχρεωτικών δικαιολογητικών που απαιτούνται για 
την εν λόγω μετάταξη, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022, 
την υπό στοιχεία Δ1/70414/20-08-2025 απόφαση του 
Διοικητή της 5ης Υ.Πε. σύμφωνα με την οποία η ανω-
τέρω υπάλληλος υπηρετεί με απόσπαση στο Κ.Υ. Ελασ-
σόνας για λόγους υγείας, σύμφωνα με την υπό στοιχεία 
Φ.ΚΕΚ.Β/2730/6529/07-07-2025 βεβαίωση από την 
Κ.Ε.Κ., για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, όπου υπη-
ρετεί μέχρι και σήμερα, μετατάσσεται η ΚΟΡΟΜΗΛΑ ΑΙ-
ΚΑΤΕΡΙΝΗ του ΖΗΣΗ, μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν. Λάρισας 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» κατηγορίας - 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότη-
τας Μονάδων Υγείας σε κενή οργανική θέση στην ίδια 
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κατηγορία - κλάδο και ειδικότητα με τον βαθμό και το 
κλιμάκιο που κατέχει στο Κ.Υ. Ελασσόνας, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) 
και τις διατάξεις της υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/
οικ.15999/10-10-2025 (ΑΔΑ: Ψ6Θ546ΜΤΛ6-ΥΙΚ) εγκυ-
κλίου του Υπουργείου Εσωτερικών.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4593/15-12-2025).

Ο Διοικητής

ΦΩΤΙΟΣ ΣΕΡΕΤΗΣ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ  
ΚAT

Με την υπ’ αρ. 33/11-12-2025 απόφαση του Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου ΑΤΤΙΚΗΣ ΚAT, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007 
λύεται η υπαλληλική σχέση της Καρούντζου Αικατε-
ρίνης του Γεωργίου, μόνιμης υπαλλήλου του κλάδου  
ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού ειδικότητας 
ΥΕ Βοηθών Θαλάμου του Γ.Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ, με βαθμό  Β’ 
και Μ.Κ. 13, κατόπιν της από 11.12.2025 δεύτερης αίτη-
σης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί-
τησης: 24.11.2025). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3632491541/ 
11.12.2025).

Ο Διοικητής

ΙΩΑΝΝΗΣ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 
ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΕΔΡΑΣ«ΑΓΡΙΝΙΟ»

Με την υπ’ αρ. 14824/11.11.2025 απόφαση του Διοι-
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152),μετατάσσεται η υπάλληλος Λέρη 
Αφροδίτη του Παναγιώτη, του κλάδου/ειδικότητας ΠΕ 
Νοσηλευτικής, από το Γ.Ν.Α. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», στην 
ΟΜΕ «Αγρίνιο» του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρ-
νανίας, σε κενή οργανική θέση κλάδου/ειδικότητας ΠΕ 
Νοσηλευτικής, καθώς διαθέτει τα τυπικά προσόντα και 
με τον βαθμό που κατέχει χωρίς να προκαλείται επιπρό-
σθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. Η υπάλ-
ληλος δεσμεύεται να παραμείνει στην υπηρεσία μας 
για χρονικό διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) ετών όπως 
ορίζεται από το νόμο από την ημερομηνία δημοσίευσης 
της πράξης μετάταξης στην Εφημερίδα Κυβερνήσεως.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4598/15-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 14825/11.11.2025 απόφαση του Διοι-
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), μετατάσσεται ο υπάλληλος Δόσιος  
Φώτιος του Βασιλείου, του κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδι-
κότητας ΔΕ Υδραυλικών, από το Γ.Ν.Α. «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ», 
στην Ο.Μ.Ε.«Αγρίνιο» του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλο-

ακαρνανίας, σε κενή οργανική θέση κλάδου ΔΕ Τεχνι-
κού, ειδικότητας ΔΕ Υδραυλικών, καθώς διαθέτει τα τυ-
πικά προσόντα και με τον βαθμό που κατέχει, χωρίς να 
προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋ-
πολογισμό. Ο υπάλληλος δεσμεύεται να παραμείνει στην 
υπηρεσία μας για χρονικό διάστημα τουλάχιστον πέντε 
(5) ετών όπως ορίζεται από το νόμο, από την ημερομη-
νία δημοσίευσης της πράξης μετάταξης στην Εφημερί-
δα Κυβερνήσεως.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4490/09-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 14823/11.11.2025 απόφαση του Διοι-
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), μετατάσσεται η υπάλληλος Παπα-
γεωργίου Ολυμπία του Κωνσταντίνου, του κλάδου/ειδι-
κότητας ΤΕ Νοσηλευτικής, από το Γ.Ν.Α. «ΛΑΪΚΟ», στην 
ΟΜΕ «Αγρίνιο» του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρ-
νανίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου/
ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής, με παράλληλη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης, κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Υγειο-
νομικού Προσωπικού, ειδικότητας ΥΕ Βοηθών Θαλάμου, 
καθώς διαθέτει τα τυπικά προσόντα και με τον βαθμό 
που κατέχει χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον κρατικό προϋπολογισμό, κατ’ εφαρμογή των διατά-
ξεων του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152). Η υπάλ-
ληλος δεσμεύεται να παραμείνει στην υπηρεσία μας για 
χρονικό διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) ετών όπως ορί-
ζεται από το νόμο, από την ημερομηνία δημοσίευσης 
της πράξης μετάταξης στην Εφημερίδα Κυβερνήσεως.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας:  4490/09-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 14830/11.11.2025 απόφαση του Διοι-
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152), μετατάσσεται η υπάλληλος-
Παπαδημητρίου Ξανθή του Σπυρίδωνος, του κλάδου/
ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής, από το Κέντρο Κοινωνι-
κής Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας,στην ΟΜΕ 
«Αγρίνιο»του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου/ειδικότη-
τας ΤΕ Νοσηλευτικής, με παράλληλη δέσμευση κενής 
οργανικής θέσης, κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού 
Προσωπικού, ειδικότητας ΥΕ Βοηθών Νοσοκόμων-Φυλά-
κων Ασθενών, καθώς διαθέτει τα τυπικά προσόντα και με 
τον βαθμό που κατέχει χωρίς να προκαλείται επιπρόσθε-
τη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. Η υπάλληλος 
δεσμεύεται να παραμείνει στην υπηρεσία μας για χρο-
νικό διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) ετών όπως ορίζε-
ται από το νόμο, από την ημερομηνία δημοσίευσης της 
πράξης μετάταξης στην Εφημερίδα Κυβερνήσεως.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4261/27-11-2025).

Με την υπ’ αρ. 14833/11.11.2025 απόφαση του Διοι-
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α΄ 152),μετατάσσεται η υπάλληλος Μπίρ-
κου Μαρία του Αλεξάνδρου, του κλάδου ΔΕ  Βοηθών 
Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων, Ειδικότητας ΔΕ 
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Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων, από το 
Κέντρο Υγείας Αμφιλοχίας,στην ΟΜΕ «Αγρίνιο» του Γενι-
κού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση κλάδου / ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων, με παράλληλη 
δέσμευση κενής οργανικής θέσης κλάδου ΤΕ Βιοϊατρι-
κών Επιστημών, Ειδικότητας ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων, 
καθώς διαθέτει τα τυπικά προσόντα και με τον βαθμό 
που κατέχει, χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον κρατικό προϋπολογισμό. Η υπάλληλος δεσμεύεται 
να παραμείνει στην υπηρεσία μας για χρονικό διάστημα 
τουλάχιστον πέντε (5) ετών όπως ορίζεται από το νόμο, 
από την ημερομηνία δημοσίευσης της πράξης μετάτα-
ξης στην Εφημερίδα Κυβερνήσεως.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4490/09-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 14831/11.11.2025 απόφαση του Διοι-
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλοακαρνανίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 του 

ν. 5225/2025 (Α’ 152),μετατάσσεται ο υπάλληλος Πάνου 
Βασίλειος του Ηλία, του κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστι-
κού/ειδικότητας ΤΕ Λογιστικού, από τον Δήμο Αγρινίου 
στην Ο.Μ.Ε.«Αγρίνιο» του Γενικού Νοσοκομείου Αιτωλο-
ακαρνανίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλά-
δου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΤΕ Λογιστι-
κού, με παράλληλη δέσμευση κενής οργανικής θέσης, 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού Εστίασης, ειδικότητας ΥΕ Τραπε-
ζοκόμων, καθώς διαθέτει τα τυπικά προσόντα και με τον 
βαθμό που κατέχει χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη 
δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. Ο υπάλληλος δε-
σμεύεται να παραμείνει στην υπηρεσία μας για χρονικό 
διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) ετών όπως ορίζεται από 
το νόμο, από την ημερομηνία δημοσίευσης της πράξης 
μετάταξης στην Εφημερίδα Κυβερνήσεως.

(Αρ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπουργείου Υγείας: 4490/09-12-2025).

Ο Διοικητής

ΜΙΧΑΉΛ ΣΕΡΑΣΚΈΡΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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