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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’  αρ.  1850/47990/11-12-2025 πράξη της 
Αντιδημάρχου Απασχόλησης, Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Παιδείας και Διά Βίου Μάθησης Δήμου 
Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 
του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις του άρθρου 58 
του ν. 3852/2010 (Α’ 87), καθώς και εκείνες της παρ. 5 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), τις διατάξεις 
του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της μόνι-
μης υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού 
Θεσσαλονίκης, Αναστασίας Σαλαβασίλη του Ευαγγέλου, 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού, με βαθμό Α’, στις 28-11-2025, 
τελευταία ημέρα εργασίας και ημερομηνία υποβολής 
της υπ’ αρ. 46020/28-11-2025 δεύτερης αίτησης παραί-
τησής της από την υπηρεσία, με την οποία εμμένει στην 
υπ’ αρ. 41738/036-11-2025 αρχική της όμοια, λόγω συ-
νταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 47837/11-12-2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2398927523/ 
10-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 111150/19-12-2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

Με την υπ’  αρ.  435220/8557/12.12.2025 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας - Θρά-

κης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 246 και 253 
του ν. 3852/2010, το άρθρο 69 του ν. 3528/2007, το 
άρθρο 35 του ν. 4024/2011 (Α’ 226), το άρθρο 14 του 
ν. 4440/2016, την από 3.10.2025 αίτηση του Χρήστου 
Καραμπάση του Παναγιώτη, το υπ’ αρ. 5/14.11.2025 
(απόφαση 21/2025) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμ-
βουλίου της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης, μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δίκαιου ορισμένου χρόνου της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων Π.Ε. Ξάνθης της ΠΑΜ-Θ, Χρήστος Κα-
ραμπάσης του Παναγιώτη, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της προσωποπαγούς θέσης που κατέχει κλάδου/ειδι-
κότητας ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ Ηλεκτρολόγων, με βαθμό Α’, σε 
διαφορετικό κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Οδηγών/ΔΕ Οδηγών, 
με τον ίδιο βαθμό και σχέση εργασίας, επειδή έχει τα 
τυπικά και ουσιαστικά προσόντα στον κλάδο όπου με-
τατάσσεται.

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 111192/19.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 3313/17.12.2025 απόφαση του Δή-
μαρχου Κομοτηνής που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 205 
του ν. 3584/2007, το άρθρο 240 του ν. 3463/2006, καθώς 
και το άρθρο 58 και 112 του ν. 3852/2010, το άρθρο 81 
του ν. 4445/2016 (Α’ 236), το άρθρο 14 του ν. 4403/2016 
και το άρθρο 5 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
(Α’ 182) και την παρ. 4 του άρθρου 51 του ν. 4407/2016 
(Α’ 134), το άρθρο 56 του ν. 5255/2025(Α’ 219), την υπό 
στοιχεία Δ14.49744/16.5.2023 (Β’ 3322) κοινή υπουρ-
γική απόφαση Καθορισμός Προδιαγραφών Λειτουρ-
γίας των Κέντρων Κοινότητας ανανεώνονται οι συμ-
βάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από την 
1.1.2026 έως 31.12.2026 (με δυνατότητα ανανέωσης 
σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος) που απα-
σχολείται στην πράξη «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Κο-
μοτηνής με παράρτημα ΡΟΜΑ» για την υλοποίηση της 
πράξης «Συνέχιση δράσης Κέντρου Κομοτηνής με Πα-
ράρτημα Ρόμα Δήμου Κομοτηνής, με τις κάτωθι εκπαι-
δευτικές βαθμίδες και ειδικότητες των εξής:
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Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ
ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΡΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ  
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ  
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΓΚΟΥΤΖΙΩΤΗ ΕΙΡΗΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
7710018566/10.1.2017

2 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 4494581251/29.3.2017

3 ΚΑΡΑΟΛΑΝΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 3110078838/2.12.2020

4 ΜΠΟΥΜΠΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΠΕ ΔΑΣΚΑΛΩΝ 4663106221/14.11.2022

5 ΚΑΛΥΒΙΩΤΗ ΗΡΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 7931222029/25.4.2017

6 ΟΣΜΑΝ ΑΪΣΕ ΧΑΛΗΛ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 6847954124/10.1.2017

7 ΚΑΡΡΟΥ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΥΕ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 7446256311/28.3.2017

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κομοτηνής: 29944/5.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης:111066 18.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 1151/14617/21-11-2025 απόφαση της Δημάρχου Βισαλτίας του Νομού Σερρών (αρ. απόφ. Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 105055/03-12-2025), που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Γ’ 4809), στη σελίδα 26894, στο κελί του πίνακα στην 1η σειρά και 2η στήλη διορθώνεται:

το εσφαλμένο: «ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ»,
στο ορθό: «ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης)

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 509/17261/16.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Στυλίδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του ν. 4765/2021 (Α’ 6), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016 (Α’ 205), του ν. 4914/2022 (Α’ 61), του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87) και του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), 
της υπ’ αρ. 371/12709/24.09.2025 (ορθή επανάληψη) (Γ’ 3769, ΑΔΑ: 9ΠΤΙΩ1Ζ-ΞΥΧ) απόφασης του Δημάρχου Στυ-
λίδας περί πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο του 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ: «Δομές Παροχής Βασικών Αγαθών - Νέες Δράσεις 
Δήμου Στυλίδας» Υποέργο 1: Λειτουργία Δομής Κοινωνικού Παντοπωλείου Δήμου Στυλίδας, ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥ-
ΜΕΝΗ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ, από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.12.2025, ανανεώνονται οι 
συμβάσεις του κάτωθι αναφερόμενου προσωπικού, που απασχολείται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου, στο πλαίσιο του ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ: «Δομές Παροχής 
Βασικών Αγαθών-Νέες Δράσεις Δήμου Στυλίδας» Υποέργο 1: Λειτουργία Δομής Κοινωνικού Παντοπωλείου Δήμου 
Στυλίδας, ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΗ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ, από 01.01.2026 έως και 31.12.2026, 
με δυνατότητα εκ νέου ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων τους σε περίπτωση συνέχισης του παραπάνω 
προγράμματος, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής τους (των συμβάσεων) σε αορίστου χρόνου:

α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Κλάδος / Ειδικότητα

1 Κολιάτου Γεωργία - Νεκταρία Ευάγγελος
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

2 Ρεμίτη Χριστίνα - Ελευθερία Αναστάσιος 
ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού/

ΔΕ Γενικών Καθηκόντων  
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Η πράξη πρόσληψης τους σύμφωνα με την παρ. 9 του 
άρθρου 10 του ν. 4038/2012, όπως συμπληρώθηκε από 
την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν .4316/2014 και το άρ-
θρο 3 του Π.Ν.Π (Α’ 102/2015), η οποία κυρώθηκε με το 
άρθρο 9 του ν. 4350/2015, ισχύει από την ημερομηνία 
πρόσληψης - ανανέωσης (υπογραφή σχετικής σύμβα-
σης).

Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01.01.2026 
έως και 31.12.2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέ-
ωσης αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, αποκλειόμε-
νης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των συμβάσεων 
αυτών σε αορίστου χρόνου. 

Σύμφωνα με την υπ’ αρ. 17249/16.12.2025 βεβαίωση 
της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Στυλίδας για την 
κάλυψη δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού που θα 
προκύψει από την ανανέωση συμβάσεων Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, θα προβλεφθεί επάρκεια 
πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2026 στους ακό-
λουθους Κ.Α.:

Κ.Α.: 69.6041.0002 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές εργα-
ζομένων στο Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Στυλίδας» 
με ποσό 36.000,00 €.

K.A.: 69.6054.0003 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές 
εργαζομένων στο Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Στυ-
λίδας» με ποσό 7.000,00 €.

Σημειώνεται ότι λόγω της υποχρεωτικής εφαρμογής 
του Π.Δ 54/2018 από 01.01.2026 οι παραπάνω ΚΑΕ θα 
αντιστοιχηθούν στους προβλεπόμενους από τη νομο-
θεσία ΑΛΕ του Π/Υ 2026 σε βάρος των οποίων θα γίνουν 
οι αντίστοιχες δεσμεύσεις πιστώσεων.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Στυλίδας: 
17249/16.12.2025). 

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 4485331254/24.09.2025 και 
1082120184/24.09.2025, αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 61937/18.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 52328/12.12.2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαμιέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων  58 και 59 του ν.  3852/2010 
(Α’  87), του άρθρου  28 (παρ.  6) του ν.  4305/2014 
(Α’ 237), του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152) και κατόπιν του υπό στοιχεία Φ.ΚΕΚ/ 
655/2280/04.03.2024 εγγράφου του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών με το οποίο διαβιβάζεται απόσπασμα πρακτικού 
της από 20.02.2023 συνεδρίασης της Κεντρικής Επιτρο-
πής Κινητικότητας, της υπ’ αρ. 12443/27.03.2023 από-
φασης του Δημάρχου Λαμιέων «Απόσπαση στον Δήμο 
Λαμιέων του Αντωνίου Κωνσταντίνου του Ιωάννη, υπαλ-
λήλου του Δήμου Κιμώλου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Δι-
οικητικού Λογιστικού», της υπ’ αρ. 9682/08.03.2024 από-
φασης Αντιδημάρχου Λαμιέων «Ανανέωση Απόσπασης 
στον Δήμο Λαμιέων του Αντωνίου Κωνσταντίνου του Ιω-
άννη, μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Κιμώλου, κατηγο-
ρίας ΤΕ κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού» 
για χρονικό διάστημα από 03.04.2024 έως 02.04.2025 
(ΑΔΑ: ΨΧ47ΩΛΚ-Ζ34), της υπ’ αρ. 7910/05.03.2025 από-
φασης του Αντιδημάρχου Λαμιέων «Ανανέωση Απόσπα-

σης στον Δήμο Λαμιέων του Αντωνίου Κωνσταντίνου 
του Ιωάννη, μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Κιμώλου, 
κατηγορίας ΤΕ κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λο-
γιστικού» για χρονικό διάστημα από 03.04.2025 έως 
02.04.2026 (ΑΔΑ:  ΡΥΔ3ΩΛΚ-Υ4Ξ), κάθως και της υπ’ 
αρ. πρωτ. 38688/14.10.2025 αίτησης του Αντωνίου Κων-
σταντίνου του Ιωάννη, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλλη-
λος Αντωνίου Κωνσταντίνος του Ιωάννη, κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού με βαθ-
μό Δ’, από τον Δήμο Κιμώλου σε ομοιόβαθμη κενή ορ-
γανική θέση κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικό-
τητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού του Δήμου Λαμιέων 
(κωδ. 2712511080), κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

Ο υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο 
Λαμιέων επί μία τουλάχιστον πενταετία, η οποία ξεκινά 
από τη δημοσίευση της μετάταξης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

Οι αποδοχές του ανωτέρω υπαλλήλου καθώς και οι σχε-
τικές εργοδοτικές ασφαλιστικές εισφορές θα βαρύνουν 
τους ΚΑ 10.6011.0001 και ΚΑ 10.6051.0001 του προϋπο-
λογισμού του Δήμου Λαμιέων για το οικονομικό έτος 2025 
και θα προβλεφθούν ανάλογες πιστώσεις στους προϋπο-
λογισμούς των επόμενων οικονομικών ετών του Δήμου.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαμιέων: 39966/22.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 61597/16.12.2025).

Η Γραμματέας  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Με την υπ’ αρ. 2830/1.12.2025 πράξη του Αντιδημάρ-
χου Λαρισαίων Νομού Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), 
τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το 
τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), 
το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ.  902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
την υπ’ αρ. 50357/16.09.2024 (Β’ 5358) απόφαση, την 
υπ’  αρ.  οικ. 10372/125421/08.08.2017 απόφαση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 55424/20.10.2025 
βεβαίωση ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών 
του υπαλλήλου, διαπιστώνεται η αποδοχή της παραί-
τησης του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Λαρισαίων, 
Ευαγγέλου Κουρούκα του Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Τεχνικού, 
ειδικότητας ΔΕ Σιδηρουργών, με βαθμό Α’ και η αυτοδί-
καιη λύση της υπαλληλικής του σχέσης την 28.11.2025, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτη-
σής του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8906020968/ 
2.12.2025). 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ27902 Τεύχος Γ’ 5028/29.12.2025

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 62180/19.12.2025).

Με εντολή Γραμματέως  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 119/13883/26.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Δομοκού (αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 58852/02.12.2025), 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Γ’ 4770), στη σελίδα 26703, στον 4ο στίχο εκ των κάτω, 
διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Η ανανέωση των συμβάσεων πραγ-
ματοποιείται για το χρονικό διάστημα από 01.12.2025 
έως 30.12.2025»,

στο ορθό: «Η ανανέωση των συμβάσεων πραγματο-
ποιείται για το χρονικό διάστημα από 01.12.2025 έως 
31.12.2025».

Στην υπ’ αρ. 463/16021/25.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Στυλίδας (αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 58791/02.12.2025), 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Γ’ 4735), στη σελίδα 26553, στον 8ο στίχο εκ των κάτω, 
διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «01.12.2025 έως και 30.12.2025»,
στο ορθό: «01.12.2025 έως και 31.12.2025».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση  
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας)

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03050282912250004*
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