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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 678/26431/12.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Ωραιοκάστρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 20, 22, 23, 83 και 101 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
(Α’ 40), των άρθρων 6Α, 6Β, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), του ένατου άρθρου παρ. 21 του ν. 4057/2012 

(Α’ 54), του άρθρου 28 (παρ. 1) και 33 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), της 1ΓΒ/2025 προκήρυξης του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 13, 
Α.Σ.Ε.Π. 16) (Α.Σ.Ε.Π. 13), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑ-
ΑΔ/Φ.Κ./432/17809/18.11.2025 απόφαση της Υφυ-
πουργού Εσωτερικών “Κατανομή προσωπικού σε φο-
ρείς του δημοσίου” (Β’ 6231), καθώς και την υπ’ αρ. 927/ 
24.10.2025 (Γ’ 4160) απόφαση του Γ’ Τμήματος του ΑΣΕΠ 
που αφορά στην κύρωση πίνακα διοριστέων/προσλη-
πτέων Τεχνολογικής Εκπαίδευσης της προκήρυξης 
1ΓΒ/2025, διορίζονται σε κενές οργανικές θέσεις μονί-
μου προσωπικού του Δήμου Ωραιοκάστρου οι κάτωθι: 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΕΙΣΑΓΩΓ. 
ΒΑΘ.

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ.Σ 
ΔΙΠΑΑΔ/

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

1 Αικατερίνη 
Ευθυμιάδη Σταύρος

ΤΕ 
Βιβλιοθηκονομίας 
ΤΕ Αρχειονόμων

Δ 1251631572/04.12.2025 139925/
04.12.2025

2 Σοφία Φώτη Θεόδωρος ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού Γ 4730919196/04.12.2025 139930/

04.12.2025
(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Ωραιοκάστρου: 26065/09.12.2025 και 26067/09.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 110475/17.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 36374/10.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Καβάλας Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 11 έως 23 και 29 του ν. 3584/2007, το άρθρο 18 του ν. 2190/1994, το 
άρθρο 26 του ν. 4440/2016, τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 65 και 66 
του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6Α και 6Β του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με το άρθρο 63 και την παρ. 1 
του άρθρου 64, αντίστοιχα, του ν. 4954/2022 (Α’ 136), την υπό στοιχεία 1ΓΒ/2025 προκήρυξη του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 13), 
τον πίνακα διοριστέων της ΤΕ κατηγορίας (Γ’ 4160) και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/432/17809/20.11.2025 απόφα-
ση κατανομής της Υφυπουργού Εσωτερικών (Β’ 6231), διορίζονται σε κενές οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού 
που προβλέπονται από τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καβάλας, με εισαγωγικό βαθμό Δ’, επειδή 
συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις, οι κάτωθι:
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α/α Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Κλάδος/
Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής
στο Σύστημα 
Διαχείρισης 
Ανθρώπινου 

Δυναμικού Δημόσιας 
Διοίκησης 

Αρ. βεβ.
ΔΙΠΑΑΔ/

Υπουργείου
Εσωτερικών

1 Στέλλα Όρκα Κωνσταντίνος ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού/
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού

5829161974/
10.12.2025

141398/
10.12.2025

2 Βασιλική 
Παπαδοπούλου Ηλίας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού/

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού
4580569184/

10.12.2025
141402/

10.12.2025

3 Δανάη Παπουτσή Ευάγγελος ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού/
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού

4373046056/
10.12.2025

141401/
10.12.2025

(Αρ. βεβ. ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καβάλας: 36953/ 
26.11.2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου Καβάλας: 38614/9.12.2025).
(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Καβάλας: 34819/13.11.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 110459/18.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 2287/26-11-2025 απόφαση του Δημάρχου Μαλεβιζίου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό σε συνδυασμό με τα άρθρα 38 και 58 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) 
και έπειτα από την υπ’αρ. 1494/21-03-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα «1η τροποποίηση της 
Πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ (ΚΗΦΗ) ΔΗΜΟΥ ΜΑΛΕΒΙΖΙΟΥ» με Κωδικό ΟΠΣ 6003096 
και ένταξη στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027» (ΑΔΑ: 9ΛΡΡ7ΛΚ-9Ψ3) ανανεώνονται στο πλαίσιο υλοποίησης της ως 
άνω πράξης οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των κάτωθι υπαλλήλων, για το χρονικό 
διάστημα από 07/12/2025 έως 31/12/2025, ως εξής: 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

1 ΛΙΟΠΥΡΑΚΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ  ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 9204699738/08-12-2025

2 ΜΙΧΑΛΑΚΗ ΕΛΕΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 3216817828/08-12-2025

3 ΠΑΠΑΔΟΚΩΣΤΑΚΗ ΑΘΗΝΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 6570830177/08-12-2025

4 ΣΤΡΑΤΑΚΗ ΙΩΑΝΝΑ ΑΝΡΕΑΣ ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 7787596210/08-12-2025

5 ΜΑΡΙΝΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 6466218804/08-12-2025

6 ΤΖΑΚΟΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 143202370/08-12-2025
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μαλεβιζίου περί ύπαρξης σχετικής πίστωσης: 16481/ 

16-10-2025). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11534/16-12-2025).

Η Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ
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Με την υπ’ αρ. 7575/11.12.2025 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα του Δήμου Ρεθύμνης, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 76 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143) και ύστερα από την σύμφωνη γνώμη του Υπηρε-
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Ρεθύμνης, 
όπως εκφράζεται στο 9ο Θέμα του (15ο/13.11.2025 πρα-
κτικό) και κατόπιν της υπ’ αρ. 41631/23.10.2025 αίτη-
σης του κατωτέρω υπαλλήλου, μετατάσσεται ο μόνιμός 
υπάλληλος του Δήμου Ρεθύμνης, Περάκης Εμμανουήλ 
του Δημητρίου, κλάδου, ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων και βαθμού Δ’, σε 
κενή οργανική θέση, κωδικού 1049211940, κλάδου και 
ειδικότητας Δ.Ε. Οδηγών και με τον βαθμό που κατέχει, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο-
μένων υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρε-
σιακή κατάσταση του ανωτέρω υπαλλήλου δικαιολογη-
τικών του Δήμου Ρεθύμνης: 43408/4.11.2025).

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ρεθύμνης περί ύπαρξης πιστώσεων: 42681/ 
30.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11764/ 
17.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Διεύθυνσης Διοίκησης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΘΙΟΥΔΑΚΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 335228/8523/04-12-2025 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, 
(Α’ 152) του άρθρου 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου  79 
του ν. 4604/2019, των άρθρων 71, 74 του ν. 3528/2007 
και κατόπιν της υπ’ αρ. 335228/8523/09-10-2025 αίτησης 
της υπαλλήλου Αικατερίνης Στροφύλλα του Κωνστα-
ντίνου και την υπ’ αρ. 29600/26-08-2015 απόφαση της 
Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
με την οποία διενεργήθηκε η απόσπαση της υπαλλήλου 
από το Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ-
γκρότητσης στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας/Π.Ε. 
Ηλείας δυνάμει του άρθρου 21 του ν. 2946/2001, με-
τατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου Αικατερίνη Στροφύλλα του 
Κωνσταντίνου κατηγορίας Δ.Ε. κλάδου Δ.Ε. Διοικητικού-
Λογιστικού ειδικότητας Δ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού, με 
βαθμό Α’, από το Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου 
(μετακίνηση δυνάμει του άρθρου 3 του π.δ. 123/2016 
(Α’ 208) στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας/Π.Ε. Ηλείας 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση με παράλληλη δέ-
σμευση κενής οργανικής θέσης μόνιμου προσωπικού 
κατηγορίας Δ.Ε. κλάδου Δ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού 

ειδικότητας Δ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α’ 
(κωδ. θέσης 8683911086) με τον αυτό βαθμό και το αυτό 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει, επειδή συντρέχουν 
όλες οι κατά νόμο προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025, η υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετή-
σει στον φορέα όπου μετατάσσεται, επί μία τουλάχιστον 
πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 216124/11-11-2025).

(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυ-
τικής Ελλάδας: 347672/17747/23-10-2025).

(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 89225/18-12-2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ

 

Με την υπ’  αρ. 527/20.11.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Σικυωνίων Νομού Κορινθίας, που εκδόθηκε 
αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρ-
θρου 58 του ν. 3852/2010, β) των άρθρων 14, 23 και 29 
του ν. 3584/2007, γ) του άρθρου 11 του ν. 3833/2010, 
δ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, ε) της 
παρ. 4 του άρθρου 28 και της παρ. 1 του άρθρου 33 του 
ν. 4305/2014, στ) των παρ. 2 έως και 4 του άρθρου 11 
του π.δ. 410/1988 όπως αντικαταστάθηκαν με τις όμοι-
ες του άρθρου 68 του ν. 5149/2024, ζ) του άρθρου 67 
του ν. 5149/2024 και η) το π.δ. 85/2022 (Προσοντολό-
γιο-Κλαδολόγιο), 2) ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρε-
σίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου (Β’ 1398/2018), 3) η υπ’ αρ. 745/ 
3.1.2024 (Β’ 109) απόφαση του Γραμματέα της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελ-
λάδας και Ιονίου που αφορά την αυτοδίκαιη λύση της 
Κοινωφελούς Επιχείρησης με την επωνυμία ’’«Κοινω-
φελής Δημοτική Επιχείρηση Δήμου Σικυωνίων» με δ.τ. 
ΚΟ.Δ.Ε.ΔΗ.Σ.’’, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 29 
του ν. 5056/2023, 4) η υπ’ αρ. 22/934/12.1.2024 (ΑΔΑ: 
6Ξ5ΕΩ1Θ-4ΑΤ) όμοια απόφασή του περί μεταφοράς 
του προσωπικού ΙΔΟΧ της λυθείσης Κοινωφελούς Επι-
χείρησης στο Δήμο Σικυωνίων, 5) η υπ’ αρ. 6425/5.2.2025 
(ΑΔΑ: 90Υ746ΜΤΛ6-69Ν) εγκύκλιος του Υπουργείου 
Εσωτερικών με θέμα: «Πρόσληψη ατόμων με αναπη-
ρία που εργάζονταν σε λυθείσες δημοτικές κοινωφελείς 
επιχειρήσεις στους οικείους δήμους», 6) η υπ’ αρ. 178/ 
8.1.2025 αίτηση του Τσόγκα Χρήστου του Ιωάννη για 
την πρόσληψή του σε θέση ΙΔΑΧ σε εφαρμογή του άρ-
θρου 67 του ν. 5149/2024, 7) η υπ’ αρ. 30/2025 (ΑΔΑ: 
ΨΙΒΚΩ1Θ-ΚΦ7) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
περί πρόσληψης του Τσόγκα Χρήστου του Ιωάννη με 
σχέση εργασίας ΙΔΑΧ σε εφαρμογή του άρθρου 67 του 
ν. 5149/2024, 8) η υπ’ αρ. 10611/15.7.2025 βεβαίωση του 
Δήμου περί απασχόλησης του ανωτέρω αναφερόμενου 
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κατά την 31.12.2023 στην αυτοδικαίως λυθείσα κοινω-
φελή επιχείρηση, 9) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./273/
οικ.5492/1.8.2025 (Β’ 4404) απόφαση της Υφυπουργού 
Εσωτερικών «Κατανομή προσωπικού στον Δήμο Σικυω-
νίων (Υπουργείο Εσωτερικών)» δυνάμει των διατάξεων 
του άρθρου 67 του ν. 5149/2024 και 10) η υπ’ αρ. 351/ 
23.10.2025 γνωμάτευση της Α/θμιας Υγειονομικής Επι-
τροπής Νομού Κορινθίας, προσλαμβάνεται ο Τσόγκας 
Χρήστος του Ιωάννη, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου, σε συνιστώμενη, με την πα-
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού/
Οικονομικού και κατατάσσεται στην παραπάνω συστα-
θείσα θέση, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 67 
του ν. 5149/2024. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Σι-
κυωνίων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 13179/ 
3.9.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6296039439/ 
20.11.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 131502/ 
20.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 89088/17.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 19473/15.12.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Πύλου-Νέστορος Νομού Μεσσηνίας που εκδόθη-
κε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις των άρθρων: 
α) 58 του ν. 3852/2010, β) 23 του ν. 3584/2007, γ) 8 του 
ν. 4765/2021 και δ) 28 του ν. 4305/2014 όπως αντικα-
ταστάθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 26 του ν. 4440/ 
2016, 2) ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Πύλου-Νέστορος (Β’  2023/2011, 3829/2017, 

2961/2018, 664/2019), 3) η υπό στοιχεία 1ΓΒ/2025 
Προκήρυξη (Α.Σ.Ε.Π. 13, Α.Σ.Ε.Π. 16), 4) οι πίνακες διο-
ριστέων που κυρώθηκαν με την υπ’ αρ. 927/24.10.2025 
(Γ’  4160) απόφαση του Γ’ Τμήματος του Ανώτα-
του Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού, 5) το υπ’ αρ. 
23549//01/2025/7.11.2025 έγγραφο του ΑΣΕΠ «Απο-
στολή Φ.Ε.Κ. με τον πίνακα διοριστέων της Προκήρυ-
ξης 1ΓΒ/2025 και τα στοιχεία επικοινωνίας τους» και 
6) η υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./432/17809/18.11.2025 
(Β’ 6231) απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κα-
τανομή προσωπικού», διορίζεται ως δόκιμος υπάλληλος 
ο Γεώργιος Ιάκωβος του Κωνσταντίνου σε κενή οργανι-
κή θέση μόνιμου προσωπικού του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πύ-
λου-Νέστορος, κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης 
κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας, ειδικότητας ΤΕ Γεω-
πονίας, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Πύλου-
Νέστορος για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 20128/ 
12.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4571371818/ 
15.12.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 142457/ 
15.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 89134/18.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Aποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης
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