
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

31 Δεκεμβρίου 2025 ΤΕΥΧΟΣ  ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 5089

28215

	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 46281/22.12.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου Βέροιας Ν. Ημαθίας, που έχει εκδοθεί βάσει 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, των άρθρων 37 έως 
42 του ν. 4765/2021, του άρθρου 59 του 4821/21, της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 και ύστερα από 
τον υπ’ αρ. 43771/04.12.2025 Πίνακα κατάταξης ΠΕ Ψυ-
χολόγων των υποψηφίων της υπ’ αρ. 37398/21.10.2025/
ΣΟΧ 6/2025 (ΑΔΑ:ΨΡΑ8Ω9Ο-ΝΚΔ) ανακοίνωσης, η οποία 
εγκρίθηκε με το αριθ. 22389/22.10.2025 έγγραφο του 
ΑΣΕΠ, προσλαμβάνεται η ΜΠΑΣΙΟΥΡΗ ΦΑΝΗ του ΝΙΚΗ-
ΦΟΡΟΥ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, προς 
υλοποίηση της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών Θυμάτων βίας 
στον Δήμο Βέροιας», με κωδικό ΟΠΣ 6001657, η οποία 
εντάχθηκε στο επιχειρησιακό πρόγραμμα «Κεντρική Μα-
κεδονία 2021-2027» στον Δήμο Βέροιας και για χρονικό 
διάστημα από τις 23.12.2025 έως και 31.12.2025 με δυνα-
τότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, εφόσον 
το Πρόγραμμα συνεχισθεί.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου Βέροιας: 
36502/14.10.2025).

(Αρ. βεβ. ένταξης στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπι-
νου Δυναμικού της Δημόσιας Διοίκησης: 3787706659/ 
23.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 112456/23.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και  
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 1640/27818/12.12.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Παγγαίου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα 

με την παρ. 2 του άρθρου 118 του ν. 5225/2025, την 
παρ. 3α του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, το άρθρο 24 
του ν. 4735/2020, το άρθρο 50 και την παρ. 1 του άρ-
θρου 61 του ν. 4674/2020, την παρ. 9 του άρθρου 25 του 
ν. 4440/2016, την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016, 
το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, την παρ. 5 του άρθρου 72 
του ν.  4342/2015, την παρ.  4 του άρθρου  30 του 
ν. 4314/2014, το άρθρο 14 του ν. 4312/2014, το άρ-
θρο 28 του ν.  4305/2014, την παρ.  9 του άρθρου  1 
του ν.  4038/2012, την παρ.  4 του άρθρου  44 του 
ν. 3979/2011, την περ. δ’ της παρ. 1 του άρθρου 58 και το 
άρθρο 280 του ν. 3852/2010, την παρ. 3 του άρθρου 21 
του ν. 2190/1994, το άρθρο 27 του ν. 5056/2023, την υπό 
στοιχεία 134947 ΕΞ 2025/29.7.2025 κοινή υπουργική 
απόφαση (Β’ 4127), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/
οικ.26059/10.10.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, τα άρθρα 28 και 
28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν με τα 
άρθρα 65 και 66 του ν. 4954/2022, τα άρθρα 6Α και 6Β 
του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με το άρθρο 63 και 
την παρ. 1 του άρθρου 64 αντίστοιχα, του ν. 4954/2022, 
την ΣΟΧ 1/2022 (ΑΔΑ: ΩΝ2ΦΟΛΤΦ-303) ανακοίνωση του 
ΝΠΔΔ «Κοινωνική Φροντίδα και Προσχολική Αγωγή» του 
Δήμου Παγγαίου Ν. Καβάλας, τον από 20.1.2023 (ΑΔΑ: 
ΩΜΘΡΟΛΤΦ-ΔΟΧ) πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας 
κατηγορίας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικί-
ας, την υπ’ αρ. 27235/8.12.2025 υπεύθυνη δήλωση της 
επιλαχούσας κατά σειρά στον πίνακα κατάταξης περί 
μη αποδοχής της θέσης ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παι-
δικής Ηλικίας, προσλαμβάνεται η κάτωθι με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στον 
Δήμο Παγγαίου για την υλοποίηση της δράσης «Προ-
ώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρό-
σβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» 
(περίοδος 2025-2026), από 15.12.2025 έως 31.8.2026, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
που συνεχιστεί η δράση, στην εκπαιδευτική βαθμίδα και 
ειδικότητα ως εξής: 
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Επώνυμο ΚΟΝΤΑ
Όνομα ΔΑΝΑΗ ΙΟΥΛΙΑ
Πατρώνυμο ΠΑΣΧΑΛΗΣ
Κλάδος ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ
Ειδικότητα ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ
(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Παγγαίου: 

27800/12.12.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-

πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5928855073/ 
11.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 111987/22.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 314/20514/25.11.2025 απόφαση του 
Δημάρχου Δοξάτου του Ν. Δράμας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 
του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), το άρθρο 4 
του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 (Α’ 125), την πρόσληψη προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(ΙΔΟΧ) για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότη-
τας Δήμου Δοξάτου» και την ένταξη της Πράξης «Συνέχι-
ση δράσης Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δοξάτου» με Κω-
δικό ΟΠΣ 6002748 στο ΕΠ «Ανατολική Μακεδονία Θράκη 

2021-2027», την υπ’ αρ. 142/16092/29.9.2023 απόφαση 
Δημάρχου Δοξάτου (Γ’ 2712) περί ανανέωσης των συμ-
βάσεων εργασίας ΙΔΟΧ του απασχολούμενου προσω-
πικού για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότη-
τας Δήμου Δοξάτου», από 1.10.2023 έως 31.12.2025, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης (εφόσον το πρό-
γραμμα συνεχιστεί) και την υπ’ αρ. 20409/24.11.2025 
Υπεύθυνη Δήλωση της Μαρίας Δελανδρέα του Χαρα-
λάμπους, απασχολουμένης σε θέση ΠΕ Ψυχολόγων, με 
σχέση εργασίας ΙΔΟΧ, στο Κέντρο Κοινότητας του Δή-
μου Δοξάτου, περί παραίτησης-οικειοθελούς αποχώ-
ρησής της από την υπηρεσία, κι έχοντας υπόψη την 
παρ. 1 του άρθρου 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136) και την 
υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 (Β’ 6411)) απόφαση του Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θρά-
κης περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξε-
ων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα», λύεται από 
24.11.2025 (τελευταία ημέρα εργασίας) η σύμβαση ερ-
γασίας ΙΔΟΧ της Μαρίας Δελανδρέα του Χαραλάμπους 
με την υπηρεσία, λόγω παραίτησής της-καταγγελίας της 
σύμβασης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης:  6158219449/ 
25.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης:111823/22.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 344/21954/11.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Δοξάτου του Ν. Δράμας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), το άρθρο 4 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δοξάτου» και 
την ένταξη της Πράξης «Συνέχιση δράσης Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δοξάτου» με Κωδικό MIS 6002748 στο ΕΠ 
«Ανατολική Μακεδονία Θράκη 2021-2027», τις υπ’ αρ. 142/16092/29.9.2023 (Γ’ 2712), 137/9211/29.5.2025 (Γ’ 2258) 
και 241/15079/9.9.2025 (Γ’ 3681) αποφάσεις του Δημάρχου Δοξάτου περί ανανέωσης των συμβάσεων εργασίας 
ΙΔΟΧ του απασχολούμενου προσωπικού και πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ, αντίστοιχα, για 
την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δοξάτου», έως και 31.12.2025, με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης (εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί), την υπ’ αρ. 20409/24.11.2025 Υπεύθυνη Δήλωση παραίτησης 
από την Υπηρεσία της Μαρίας Δελανδρέα του Χαραλάμπους, απασχολούμενής σε θέση ΠΕ Ψυχολόγων, με σχέση 
εργασίας ΙΔΟΧ, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, και την υπ’ αρ. 6061/10.12.2025 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ. (ΑΔΑ: ΨΩΦΘ7ΛΒ-ΥΧ8) «Τροποποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δοξάτου» με 
κωδικό ΟΠΣ 5002321 στο επιχειρησιακό πρόγραμμα «Ανατολική Μακεδονία Θράκη 2014-2020», κι έχοντας υπόψη 
την παρ. 1 του άρθρου 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136) και την υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 (Β’ 6411)) απόφαση του Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και 
εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα», ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ΙΔΟΧ του απασχολούμενου προσωπικού 
για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση δράσης Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δοξάτου» με κωδικό ΟΠΣ 6002748 στο 
επιχειρησιακό πρόγραμμα «Ανατολική Μακεδονία Θράκη 2021-2027», από την επομένη της λήξης τους, ήτοι από 
1.1.2026 έως και 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης-παράτασης εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί, ως κάτωθι:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΠΕ)
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ

ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΕΡΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου  
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

Μαρία Καλαϊτζίδου Αντώνιος 9840902487/1.12.2017

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΠΑΤΕΡΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου  
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

Ζωή Βεράνη Αθανάσιος 2448812228/29.5.2025
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Με την υπ’ αρ. 897/21.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Μύκης Ν. Ξάνθης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
την περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, 
το άρθρο 205 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 3 του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28) όπως αντικαταστά-
θηκε από την παρ. 1 του άρθρου 61 του ν. 4674/2020 
(Α’ 53), την παρ. 1 του άρθρου 9 του ν. 3812/2009 (Α’ 234), 
την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), την 
παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρ-
θρο 4 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 2 του άρθρου 21 
του ν. 4452/2017 (Α’ 17), το άρθρο 21 του ν. 4483/2017 
(Α’ 107), την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν.4765/2021 (Α’ 6) 
καθώς και το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87) και κα-
τόπιν της υπ’ αρ. 5068/14.12.2016 (ΑΔΑ: 6ΒΩΗ7ΛΒ-ΦΓ4) 
απόφασης του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονί-
ας-Θράκης περί ένταξης της Πράξης «Κέντρο Κοινότη-
τας Δήμου Μύκης» και της υπ’ αρ. 6183/20.9.2023 (ΑΔΑ: 
Ρ55Μ7ΛΒ-ΧΗΥ) όμοιας σχετικά με τη συνέχιση της δρά-
σης από το Δήμο Μύκης, της υπ’ αρ. 269/28.12.2016 από-
φασης του Δημοτικού Συμβουλίου Μύκης περί έγκρισης 
υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης με τίτλο «Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Μύκης», την υπ’  αρ. 34/1.2.2017 
όμοια περί έγκρισης πλήρωσης τριών (3) συνολικά θέ-
σεων προσωπικού ΙΔΟΧ του «Κέντρου Κοινότητας Δή-
μου Μύκης» για ένα (1) έτος με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε συνδυασμό με την υπ’ αρ. 755/13.12.2017 
(Γ’ 21) απόφαση του Δημάρχου Μύκης περί πρόσληψής 
της, ανανεώνεται η σύμβαση ενός (1) ατόμου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για χρο-
νικό διάστημα από 13.12.2025 έως τις 12.12.2026 και με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, για τις ανάγκες 
στελέχωσης του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Μύκης, στο 
πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δή-
μου Μύκης» του επιχειρησιακού προγράμματος «Ανατο-
λική Μακεδονία-Θράκη 2021-2027» Άξονας Προτεραιό-
τητας 4 «Ανθρώπινοι Πόροι και Κοινωνική Συνοχή-ΕΚΤ»/
Τίτλος: «Κέντρα Κοινότητας», ως εξής:
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
ΟΝΟΜΑ Στέλλα 
ΕΠΩΝΥΜΟ Σαμουρίδου 
ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ Τηλέμαχου
Αρ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

7267346412/13.12.2017

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την 
παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος 
χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Μύκης: 9623/ 
24.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 112236/23.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 899/24.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Μύκης Ν. Ξάνθης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
την περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, 
το άρθρο 205 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 3 του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28) όπως αντικαταστά-
θηκε από την παρ. 1 του άρθρου 61 του ν. 4674/2020 
(Α’ 53), τη παρ. 1 του άρθρου 9 του ν. 3812/2009 (Α’ 234), 
την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), την 
παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρ-
θρο 4 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 2 του άρθρου 21 
του ν. 4452/2017 (Α’ 17), το άρθρο 21 του ν. 4483/2017 
(Α’ 107), την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), 
καθώς και το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87) και κα-
τόπιν της υπ’ αρ. 5068/14.12.2016 (ΑΔΑ: 6ΒΩΗ7ΛΒ-ΦΓ4) 
απόφασης του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονί-
ας-Θράκης περί ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινότη-
τας Δήμου Μύκης» και της υπ’ αρ. 6183/20.9.2023 (ΑΔΑ: 
Ρ55Μ7ΛΒ-ΧΗΥ) όμοιας σχετικά με τη συνέχιση της δρά-
σης από τον Δήμο Μύκης, της υπ’ αρ. 269/28.12.2016 
απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου Μύκης περί έγκρι-
σης υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης με τίτλο «Κέ-
ντρο Κοινότητας Δήμου Μύκης», της υπ’ αρ. 34/1.2.2017 
όμοιας περί έγκρισης πλήρωσης τριών (3) συνολικά θέ-
σεων προσωπικού ΙΔΟΧ του «Κέντρου Κοινότητας Δή-
μου Μύκης» για ένα (1) έτος με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε συνδυασμό με την υπ’ αρ. 754/13.12.2017 
(Γ’ 21) απόφαση του Δημάρχου Μύκης περί πρόσληψής 
της, ανανεώνεται η σύμβαση ενός (1) ατόμου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για χρο-
νικό διάστημα από 13.12.2025 έως τις 12.12.2026 και με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, για τις ανάγκες 
στελέχωσης του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Μύκης, στο 
πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δή-

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ/ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

Ισμήνη Αραμπατζή Αριστείδης 4821253074/9.9.2025

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ)
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ  

ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου

Αναστασία Τοκατζή Αναστάσιος 5991125447/1.12.2017
(Αρ. βεβ. Δήμου Δοξάτου περί ύπαρξης πίστωσης: 21936/11.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 111902/22.12.2025).
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μου Μύκης» του επιχειρησιακού προγράμματος «Ανατο-
λική Μακεδονία-Θράκη 2021-2027» Άξονας Προτεραιό-
τητας 4 «Ανθρώπινοι Πόροι και Κοινωνική Συνοχή-ΕΚΤ»/
Τίτλος: «Κέντρα Κοινότητας», ως εξής:
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΟΝΟΜΑ Λεϊλέ 
ΕΠΩΝΥΜΟ Καρά Χότζα 
ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ Σαλή
Αρ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου

4259126561/13.12.2017

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την 
παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος 
χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Μύκης: 9623/ 
24.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης: 112392/23.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 3352/22.12.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Κομοτηνής που εκδόθηκε σύμφωνα με τον ν. 3584/ 
2007 (Α’ 143), τα άρθρα 58 και 59 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 

το άρθρο 33 του ν. 4590/2019, τον ν. 5149/2024 (Α’ 169), 
την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/432/17809/18.11.2025 
απόφαση κατανομής προσωπικού (Β’ 6231), την προκή-
ρυξη 1ΓΒ/2025 του ΑΣΕΠ, τους πίνακες διοριστέων/προ-
σληπτέων ΦΕΚ 4160/Γ’/2025, την υπ’ αρ. 64070/5.12.2025 
εγκύκλιο της Διεύθυνσης Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοί-
κησης του Υπουργείου Εσωτερικών περί έκδοσης οριστι-
κών αποτελεσμάτων της προκήρυξης, διορίζεται η Φω-
τεινή Βερβέρη του Δημητρίου, σε κενή οργανική θέση 
του Δήμου Κομοτηνής κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητι-
κού-Λογιστικού/ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με εισαγω-
γικό βαθμό Δ’.

(Αρ. βεβ. Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δή-
μου Κομοτηνής: 31340/18.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού της Δημόσιας Διοίκησης: 8094492518/ 
22.12.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ: 144441/22.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-

Θράκης: 112497/23.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και  
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03050893112250004*
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