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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ

Με την υπ’ αρ. 7237/1.12.2025 απόφαση του Δημάρχου 
Ρεθύμνης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 37 - 41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), όπως ισχύ-
ουν και έπειτα από την υπ’ αρ. 3812/12.08.2025 (ΑΔΑ: 
6ΞΠΙ7ΛΚ-Χ6Δ) απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης με 
θέμα Ένταξη της Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη 

παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαί-
δευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης στην Κρήτη (σχολικό έτος 
2025-2026)» με Κωδικό ΟΠΣ 6038631 στο Πρόγραμμα 
«Κρήτη 2021-2027», προσλαμβάνονται στο πλαίσιο 
υλοποίησης της ως άνω πράξης με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 1.12.2025 έως 
31.08.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν 
το πρόγραμμα συνεχιστεί, οι κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ.  
ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 

ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΤΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΞΙΑΡΧΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

9895470186/ 
01.12.2025

2 ΛΙΟΝΤΟΥ ΛΕΜΟΝΙΑ ΛΟΥΚΑΣ ΠΕ ΦΙΛΟΛΟΓΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 3052180822/ 
01.12.2025

3 ΣΑΛΙΑΪ ΕΡΙΝΑ ΑΛΕΞ ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1533704109/ 
01.12.2025

4 ΒΑΟΝΑΚΗ ΦΩΤΕΙΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

4459246412/ 
01.12.2025

5 ΙΕΡΩΝΥΜΑΚΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

1887180740/ 
01.12.2025

6 ΓΕΩΡΓΙΟΥΔΑΚΗ ΑΝΝΑ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

8364150345/ 
01.12.2025

7 ΜΑΡΙΝΑΚΗ ΕΛΒΙΡΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

5881232939/ 
01.12.2025

8 ΚΩΣΤΑΚΗ ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 4374187259/ 
01.12.2025

9 ΜΟΡΑΚΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 6501577751/ 
01.12.2025

10 ΚΟΥΡΚΟΥΛΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΜΑΝΟΥΣΟΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

8028025676/ 
01.12.2025

11 ΚΟΤΣΑΣΠΥΡΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1402855352/ 
01.12.2025
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(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης του Τμήματος Προϋπολογισμού - Εκκαθάρισης Δαπανών και Μισθο-
δοσίας του Δήμου Ρεθύμνης περί πρόβλεψης σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2025 του εν λόγω 
Φορέα και εγγραφής ανάλογων πιστώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων ετών: 34999/9.9.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11288/29.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1074/19.11.2025 απόφαση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191) και των άρθρων 37-41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και 
έπειτα από την υπ’ αρ. 3812/12.08.2025 (ΑΔΑ: 6ΞΠΙ7ΛΚ-Χ6Δ) απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα: Έντα-
ξη της Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απα-
σχόλησης στην Κρήτη (σχολικό έτος 2025-2026)» με Κωδικό ΟΠΣ 6038631 στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027»:

α) Λύεται στις 11.11.2025 (τελευταία εργάσιμη ημέρα), η σχέση εργασίας της Μπάντια Ερωφίλης του Χρή-
στου, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, η οποία προσλήφθηκε με την υπ’ αρ. 790/16.09.2025 
απόφαση, σε ορθή επανάληψη, του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Χανίων [σχετική απόφαση της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Κρήτης: υπ’ αρ. 8818/01.10.2025 (Γ’ 3792)], για το χρονικό διάστημα από 03.09.2025 έως και 
31.08.2026, κατόπιν της υπ’ αρ. 68904/12.11.2025 Υπεύθυνης Δήλωσης περί οικειοθελούς αποχώρησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2726606613/ 
12.11.2025).

β) Σε αντικατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου, για το χρονικό διάστημα από 19.11.2025 έως και 31.08.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, η Σταυριανάκη Αμαλία του Κωνσταντίνου, κλάδου και ειδικότητας 
ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών.

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9839202200/ 
19.11.2025).

(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χανίων περί 
πρόβλεψης σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2025 του εν λόγω Φορέα και εγγραφής ανάλογων πι-
στώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων ετών: 76781/19.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 10970/29.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 3415/27.11.2025 απόφαση του Δημάρχου Μινώα Πεδιάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις των άρθρων 37 - 41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και έπειτα από την υπ’ αρ. 1274/8.3.2024 απόφαση του Περιφε-
ρειάρχη Κρήτης με θέμα: [1η Τροποποίηση της Πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΔΗΜΟΥ 
ΜΙΝΩΑ ΠΕΔΙΑΔΑΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 6002642 στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027»] (ΑΔΑ: 9Τ467ΛΚ-Φ24) ανανεώ-
νονται στο πλαίσιο υλοποίησης της ως άνω πράξης οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
των κάτωθι υπαλλήλων, για το χρονικό διάστημα από 29.11.2025 έως 31.12.2025, ως εξής:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο του Ελληνικού 

Δημοσίου

1 Πεπέ Καλλιόπη Πέτρος ΤΕ Νοσοκόμων 1261009052/ 
13.9.2024

2 Μαυρίκου Άννα Εμμανουήλ ΔΕ Νοσοκόμων 1053431843/ 
13.9.2024

3 Μαθιανάκης Νικόλαος Κωνσταντίνος ΔΕ Οδηγών Λεωφορείων 5649951221/ 
13.9.2024

4 Χαλαμπαλάκη Μαγδαληνή Μαρίνος ΔΕ Καθαριότητας 3312445384/ 
13.9.2024

5 Βαζουρούκη Ελένη Ευστάθιος ΔΕ Κοινωνικών Φροντιστών 3154963574/ 
13.9.2024

(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης του Τμήματος Προϋπολογισμού- Λογιστηρίου Προμηθειών και Αποθήκης 
του Δήμου Μινώα Πεδιάδας περί ύπαρξης σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό του έτους 2025 του εν λόγω Δήμου 
και περί πρόβλεψης ανάλογων πιστώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων οικονομικών ετών: 25402/16.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11495/29.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1124/11.12.2025 απόφαση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την υπό στοιχεία 1ΓΒ/2025 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ 
(ΑΣΕΠ 13 και ΑΣΕΠ 16) και την υπ’ αρ. 927/24.10.2025 απόφαση του Γ’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., με την οποία κυρώ-
θηκε ο Πίνακας Διοριστέων/Προσληπτέων (Γ’ 4160), διορίζεται η Πετράκη Ιωάννα του Στυλιανού σε κενή οργανική 
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θέση μόνιμου προσωπικού του Δήμου Χανίων, κλάδου 
και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, κωδικού 
2932281048, με εισαγωγικό βαθμό Β’, επειδή συντρέ-
χουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Χανίων περί πρόβλεψης πιστώσεων: 75057/ 
11.12.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3609851719/ 
08.12.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 140780/ 
08.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11740/ 
29.12.2025).

Με την υπ’  αρ. 141610/17.12.2025 απόφαση της 
Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 9, 151, 156, 157 και 
160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και κατόπιν της υπ’ αρ. 
124/313/02.12.2025 απόφασης της Β’/θμιας Υγειονομι-
κής Επιτροπής Ν. Ηρακλείου - Λασιθίου και της υπ’ αρ. 
310/2025 απόφασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Ο.Τ.Α. Ν. Ηρακλείου (πρακτικό 23ο/11.12.2025), με την 
οποία παρέχεται θετική γνωμοδότηση, λύεται η υπαλ-
ληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Ηρα-
κλείου, Φραγκούλη Γεωργίου του Σταύρου, κλάδου και 
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων, με βαθμό Γ’, λόγω σωματικής ανικανότητας.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο-
μένων υπόψη κατά τον διορισμό και την εν γένει υπηρε-
σιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών του 
ως άνω Δήμου: Δ.Υ./17.12.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3818646602/ 
17.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11934/ 
29.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 423241/08.12.2025 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Κρήτης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) 
και ύστερα από την υπ’ αρ. 126091/21.04.2023 όμοια 
απόφαση και την υπ’ αρ. 348502/13.10.2025 αίτηση της 
υπαλλήλου, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δή-
μου Μυλοποτάμου, Γαληνού Ραλλού του Χαραλάμπους, 
κλάδου ΠΕ Μηχανικών και ειδικότητας ΠΕ Αγρονόμων 
Τοπογράφων Μηχανικών, βαθμού Α’, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση, κλάδου ΠΕ Μηχανικών και ειδι-
κότητας ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών της 
Περιφέρειας Κρήτης/Π.Ε. Ρεθύμνης με παράλληλη δέ-
σμευση της κενής οργανικής θέσης μονίμου προσωπι-
κού κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθη-
κόντων, με κωδ. 3610910107, με τον ίδιο βαθμό, επειδή 
συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. Η ανωτέρω υπάλ-
ληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στην Περιφέρεια Κρή-
της/Π.Ε. Ρεθύμνης επί μία τουλάχιστον πενταετία από 
τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο-

μένων υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσι-
ακή κατάσταση της εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του Δήμου Μυλοποτάμου: 14709/29.10.2025).

(Αρ. βεβ. του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Διεύ-
θυνσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Ρεθύμνης της 
Περιφέρειας Κρήτης περί ύπαρξης πιστώσεων στον προ-
ϋπολογισμό του εν λόγω φορέα οικονομικού έτους 2025 
και πρόβλεψης αντίστοιχων πιστώσεων για τα επόμενα 
έτη: 388399/13.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11777/ 
29.12.2025).

Με την υπ’  αρ. 141615/17.12.2025 απόφαση της 
Αντιδημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 9, 151, 156, 157 και 
160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και κατόπιν της υπ’ αρ. 
123/312/02.12.2025 απόφασης της Β’/θμιας Υγειονομι-
κής Επιτροπής Ν. Ηρακλείου - Λασιθίου και της υπ’ αρ. 
309/2025 απόφασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Ο.Τ.Α. Ν. Ηρακλείου (πρακτικό 23ο/11.12.2025), με την 
οποία παρέχεται θετική γνωμοδότηση, λύεται η υπαλ-
ληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Ηρα-
κλείου, Φανουράκη Γεωργίου του Νικολάου, κλάδου ΔΕ 
Τεχνικού και ειδικότητας ΔΕ Δομικών Έργων, με βαθμό 
Α’, λόγω σωματικής ανικανότητας.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο-
μένων υπόψη κατά τον διορισμό και την εν γένει υπηρε-
σιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών του 
ως άνω Δήμου: Δ.Υ./17.12.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9187562137/ 
17.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 133830/01.12.2025 απόφαση της Αντι-
δημάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 11-23 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143), όπως ισχύουν, την υπ’ αρ. 1ΓΒ/2025 Προκή-
ρυξη του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 13 και ΑΣΕΠ 16) και την υπ’ αρ. 
927/24.10.2025 απόφαση του Γ’ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., 
με την οποία κυρώθηκε ο Πίνακας Διοριστέων/Προσλη-
πτέων (Γ’ 4160), διορίζεται η Στεφανάκη Μαρία του Νι-
κολάου σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού 
του Δήμου Ηρακλείου, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Διοι-
κητικού - Λογιστικού, κωδικού 6927105931, με εισαγω-
γικό βαθμό Δ’, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προ-
ϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Προϋπολογισμού του Δή-
μου Ηρακλείου περί πρόβλεψης πιστώσεων: 133570/ 
28.11.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9376271547/ 
26.11.2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 135614/ 
26.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 11901/ 
29.12.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30


		2026-01-09T11:46:23+0200




