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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. οικ.235359/4705/18-12-2025 απόφα-
ση του Αντιπεριφερειάρχη Άρτας, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 160 του 
ν. 3852/2010, τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Ηπείρου, του π.δ. 85/2022, των παρ. 1 - 4 
του άρθρου 105 του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 33672/ 
05.04.2024 κοινή απόφαση των Υπουργείων Εσωτερικών 
και Υποδομών και Μεταφορών, περί απόσπασης του κά-
τωθι και την υπ’ αρ. 192392/3914/29-10-2025 αίτηση 
του κάτωθι, μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Κακαράντζας 
Γεώργιος του Θωμά, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών/
ΔΕ Οδηγών με ΜΚ 4ο, από τις Οδικές Συγκοινωνίες (Ο.ΣΥ.) 
Α.Ε., σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδη-
γών/ΔΕ Οδηγών, με παράλληλη δέσμευση κενής οργανι-
κής θέσης μονίμου προσωπικού, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ 
Οδηγών/ΔΕ Οδηγών (κωδικός θέσης: 7912122405) της 
Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Άρτας, 
με το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει, η οποία καταρ-
γείται κατά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του 
και με δέσμευση πενταετούς παραμονής στον φορέα 
υποδοχής.

[Αρ. βεβ. (Υπηρεσιακών μεταβολών) των Οδικών Συ-
γκοινωνιών Α.Ε. περί πραγματοποίησης του αυτεπάγ-
γελτου ελέγχου εγκυρότητας των δικαιολογητικών του 
ανωτέρω: 99698/26-11-2025].

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού της 
ΠΕ Άρτας για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπά-
νης: 232183/4601/15-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυ-
τικής Μακεδονίας: 58854/23-12-2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ

Με την υπ’  αρ.  6070/28763/15-12-2025 απόφα-
ση του Δημάρχου Βοΐου που εκδόθηκε σύμφωνα τις 
διατάξεις του άρθρου  58 του ν.  3852/2010 (Α΄ 87), 
του άρθρου  28 του ν.  4305/2014 (Α΄ 237), του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025 (Α΄ 152), την υπό στοιχεία 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Ν. 5225/2025 (Α΄ 152) -Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας -Ειδικές διατάξεις κινητικότη-
τας», το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» 
(Α΄ 232), την υπ’ αρ. 2051/2025 (ΑΔΑ:ΡΛΙΩΩ97-Ψ4Θ) 
απόφαση Δημάρχου «Απόσπαση υπαλλήλου για λόγους 
υγείας, σύμφωνα με την οποία έγινε η απόσπαση του 
Ιωάννη Σαμαρά του Ζήση, κλάδου ΔΕ Οδηγών, ειδικό-
τητας ΔΕ Οδηγών από τον Δήμο Νότιας Κέρκυρας, στον 
Δήμο Βοΐου», την υπ’ αρ. 21743/29.09.2025 αίτηση του 
ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη μετάταξή του 
στο Δήμο Βοΐου βάσει των διατάξεων του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 28439/11-12-2025 βεβαίω-
ση του Δήμου Βοΐου περί ύπαρξης κενής οργανικής θέ-
σης, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βοΐου (Β΄ 2448/2013),  την από 
28/09/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλλήλου 
περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς παραμονής του 
στο Δήμο Βοΐου από την ολοκλήρωση της μετάταξής 
του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση 
του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου 
Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: Παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων «Με 
εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-
Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Δι-
εύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο 
της Διεύθυνσης Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμέ-
νους των Τμημάτων αυτής» (Β’ 412), μετατάσσεται ο μό-
νιμος υπάλληλος του Δήμου Νότιας Κέρκυρας Ιωάννης 
Σαμαράς του Ζήση, κλάδου ΔΕ Οδηγών/ειδικότητας ΔΕ 
Οδηγών, με βαθμό Δ’, στον Δήμο Βοΐου σε κενή οργανική 
θέση αντίστοιχου κλάδου και ειδικότητας, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025. Ο με-
τατασσόμενος δεσμεύεται, σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025 να παραμείνει στον Δήμο 
Βοΐου όπου μετατάσσεται, επί μία τουλάχιστον πενταετία 
από την ημερομηνία ολοκλήρωσης της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Νότιας Κέρκυρας: 6343/16-09-2025).
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(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Νότιας Κέρκυρας: 9212/15-12-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Βοΐου: 26153/20-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.58903/23-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 5804/27684/04-12-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Βοΐου που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατά-
ξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α΄ 237), του άρθρου 105 
του ν.  5225/2025 (Α΄ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών «Ν. 5225/2025 (Α΄ 152) -Ενιαίο Σύστη-
μα Κινητικότητας -Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το 
π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 
φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» 
(Α΄ 232), την υπ’ αρ. 2147/30-05-2024 απόφαση Δημάρ-
χου «Απόσπαση υπαλλήλου για λόγους υγείας, σύμφω-
να με την οποία έγινε η απόσπαση του Χρήστου Μπέλ-
λα του Νικολάου, κλάδου ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας 
εξωτερικών χώρων/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθαρι-
ότητας εξωτερικών χώρων από τον Δήμο Θεσσαλονίκης, 
στον Δήμο Βοΐου», την υπ’ αρ. 22359/07-10-2025 αίτη-
ση του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη μετά-
ταξή του στο Δήμο Βοΐου βάσει των διατάξεων του άρ-
θρου 105 του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 28439/11.12.2025 
βεβαίωση του Δήμου Βοΐου περί ύπαρξης κενής οργα-
νικής θέσης, τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βοΐου (Β΄ 2448/2013),  
την από 07/10/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέρω 
υπαλλήλου περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς πα-
ραμονής του στο Δήμο Βοΐου από την ολοκλήρωση της 
μετάταξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24.01.2023 
απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: Παρο-
χή εξουσιοδότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων 
και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊ-
στάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουρ-
γίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης κα-
θώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» 
(Β΄ 412/2023), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του 
Δήμου Θεσσαλονίκης Χρήστος Μπέλλας του Νικολαόυ, 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώ-
ρων/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερι-
κών χώρων, με βαθμό Δ’, στον Δήμο Βοΐου σε κενή οργα-
νική θέση αντίστοιχου κλάδου και ειδικότητας, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025. Ο με-
τατασσόμενος δεσμεύεται, σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου 105 του ν. 5225/2025 να παραμείνει στον Δήμο 
Βοΐου όπου μετατάσσεται, επί μία τουλάχιστον πενταετία 
από την ημερομηνία ολοκλήρωσης της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Θεσσαλονίκης: 289799/24-11-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Θεσσαλονίκης: 290538/24-11-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Βοΐου: 26153/20-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.58879/23-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 6071/28764/15-12-2025 απόφαση του 
Δημάρχου Βοΐου που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατά-
ξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α΄ 237), του άρθρου 105 
του ν.  5225/2025 (Α΄ 152), την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.49Κ/1535/οικ.15999/10-10-2025 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών «Ν. 5225/2025 (Α΄ 152) -Ενιαίο Σύστη-
μα Κινητικότητας -Ειδικές διατάξεις κινητικότητας», το 
π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 
φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» 
(Α΄ 232), την υπ’ αρ. 1/2024 (ΑΔΑ:6ΤΨΚΩ97-Ν3Α) από-
φαση Δημάρχου «Απόσπαση υπαλλήλου, σύμφωνα με 
την οποία έγινε η απόσπαση του Γεώργιου Χαραλαμπί-
δη του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδηγών, ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών από τον Δήμο Πολυγύρου, στον Δήμο Βο-
ΐου», την υπ’ αρ. 23691/22-10-2025 αίτηση του ανωτέ-
ρω υπαλλήλου με την οποία ζητά τη μετάταξή του στο 
Δήμο Βοΐου βάσει των διατάξεων του άρθρου 105 του 
ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 28439/11-12-2025 βεβαίωση 
του Δήμου Βοΐου περί ύπαρξης κενής οργανικής θέσης, 
τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βοΐου (Β΄ 2448/2013),  την από 
22/10/2025 υπεύθυνη δήλωση του ανωτέρω υπαλλή-
λου περί αποδοχής δέσμευσης πενταετούς παραμονής 
του στο Δήμο Βοΐου από την ολοκλήρωση της μετάτα-
ξής του, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 από-
φαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: Παροχή εξουσι-
οδότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγρά-
φων «Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της 
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προ-
ϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης καθώς και στους 
Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» (Β΄ 412/2023), με-
τατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Πολύγυ-
ρου, Χαραλαμπίδης Γεώργιος του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ 
Οδηγών, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Β ’, στον Δήμο 
Βοΐου σε κενή οργανική θέση αντίστοιχου κλάδου και 
ειδικότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 105 
του ν. 5225/2025. Ο μετατασσόμενος δεσμεύεται, σύμ-
φωνα με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 
να παραμείνει στον Δήμο Βοΐου όπου μετατάσσεται, επί 
μία τουλάχιστον πενταετία από την ημερομηνία ολοκλή-
ρωσης της μετάταξής του.

(Αρ. βεβ. Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών 
του Δήμου Πολυγύρου:24488/15-12-2025).

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Πολυγύρου: 15-12-2025).

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών Δήμου Βοΐου: 26153/20-11-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: οικ.58876/23-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 2110/32677/18-12-2022 απόφαση του 
Δημάρχου Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 163 παρ. 9 του ν. 3584/2007, την 
υπ’ αρ. 3394/2023 (Β΄ 412) απόφαση του Γραμματέα Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονί-
ας περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής διοικη-
τικών πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα 
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Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακε-
δονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσω-
τερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης 
Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημά-
των αυτής και την υπ’ αρ. 769/18651/16-05-2024 (Γ΄1529) 
απόφαση του Δημάρχου Φλώρινας, περί πρόσληψης της 
Ιωάννας Συκούδη ως ειδική συνεργάτιδα, γίνεται αποδε-
κτή η υπ’ αρ. 32290/16-12-2025 αίτηση παραίτησης της 
Ιωάννας Συκούδη του Χαραλάμπου, με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, Ειδική Συνεργά-
τιδα για την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση 
των καθηκόντων της.

(Αρ. βεβ. του ανωτέρω Δήμου περί πραγματοποίησης 
του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολο-
γητικών του προσωπικού μητρώου του ανωτέρω: 24477/ 
30-10-2019).

(Αρ. βεβ. διαγραφής, από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7957167624/ 
17-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας: 58872/23-12-2025).

Με την υπ’  αρ.  2088/32273/15-12-2025 απόφαση 
του Δημάρχου Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως αυτές συμπληρώθηκαν 
από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, την 
υπ’ αρ. 40281/2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 901) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών «Αποδοχή παραίτησης του Ιωάννη Σάβ-
βα του Κωνσταντίνου από τη θέση του μετακλητού Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
και διορισμός του στη θέση του μετακλητού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο-
νίας, την υπ’ αρ. 3394/2023 (Β΄ 412) απόφαση του Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής 
διοικητικών πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυν-
σης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Δι-
εύθυνσης Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους 
των Τμημάτων αυτής, την υπ’ αρ. 248/29-01-2024 από-
φαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: 
Ένταξη της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου Ημε-
ρήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ) Δήμου Φλώρι-
νας» με Κωδικό ΟΠΣ 6004424 στο Πρόγραμμα «Δυτική 
Μακεδονία 2021-2027» σύμφωνα με την οποία ορίζεται 
νέα ημερομηνία λήξης της πράξης η 31/12/2025, το υπό 
στοιχεία 196029 ΕΞ 2025/ΥΠΕΘΟΟ 11/11/2025 έγγραφο 
του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με 
τίτλο: «Συνέχιση συγχρηματοδότησης των κοινωνικών 
δομών», το οποίο για τα ΚΗΦΗ αναφέρει πως: «Συνεχί-
ζεται η χρηματοδότησή τους ως έχει για το έτος 2026 
και την υπ’ αρ. 211/2025 (ΑΔΑ:6ΤΘΨΩΗΙ-Κ6Θ) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Φλώρινας με θέμα: «Έγκριση 
συνέχισης λειτουργίας, έως 31.12.2026, της πράξης «Κέ-
ντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ) Δήμου 
Φλώρινας» στο Πρόγραμμα Δυτική Μακεδονία 2021-
2027, το οποίο συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊ-
κή Ένωση ΕΣΠΑ 2021-2027, ανανεώνεται η σύμβαση του 
κατωτέρω προσωπικού, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο Κέντρο Ημερήσιας Φρο-
ντίδας Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ) του Δήμου Φλώρινας, από 
01-01-2026 έως 31-12-2026, ως εξής:

Επώνυμο Όνομα Όνομα πατρός Κλάδο/Ειδικότητα

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΓΛΟΥΦΤΣΗ ΣΟΦΙΑ ΝΕΟΚΛΗΣ
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ/

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ
7597171491/18-12-2013

ΠΑΠΑΣΩΤΗΡΙΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ/

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ
2475476219/18-12-2013

ΛΙΑΛΙΑ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

7211142157/18-12-2013

ΜΟΥΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ/ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 7946131781/18-12-2013

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Φλώρινας: 31592/09-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: οικ.58915/23-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 2087/32272/15-12-2025, απόφαση του Δημάρχου Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του ν. 3852/2010, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 όπως αυτές συμπληρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, την υπ’ αρ. 40281/2025 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 901) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Αποδοχή παραίτησης του Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου 
από τη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης και διορισμός του στη 
θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, την υπ’ αρ. 3394/2023 
(Β΄ 412) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας περί παροχής εξου-
σιοδότησης υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
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Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστά-
μενο της Διεύθυνσης Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής, την υπ’ αρ. 77/15-01-2024 
απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: Ένταξη της Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων Βίας Δήμου Φλώρινας» με κωδικό ΟΠΣ 6003508 στο Πρόγραμ-
μα «Δυτική Μακεδονία 2021-2027»(ΑΔΑ: Ψ2Φ27ΛΨ-1ΚΟ), το υπό στοιχεία 196029 ΕΞ 2025/ΥΠΕΘΟΟ 11/11/2025 
έγγραφο του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με τίτλο: «Συνέχιση συγχρηματοδότησης των κοινω-
νικών δομών», το οποίο για τα ΚΗΦΗ αναφέρει πως: «Συνεχίζεται η χρηματοδότησή τους ως έχει για το έτος 2026 
και την υπ’ αρ. 210/2025 (ΑΔΑ:ΨΟ6ΙΩΗΙ-ΟΡ3) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Φλώρινας με θέμα: «Έγκριση 
συνέχισης λειτουργίας, έως 31.12.2026, της πράξης «Κέντρο Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας 
Δήμου Φλώρινας» στο Πρόγραμμα Δυτική Μακεδονία 2021-2027 με τίτλο «Δομές καταπολέμησης της βίας κατά 
των γυναικών/Συνέχιση λειτουργίας Κέντρων Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε τοπικό και 
περιφερειακό επίπεδο», το οποίο συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση ΕΣΠΑ 2021-2027, ανανεώνεται 
η σύμβαση του κατωτέρω προσωπικού, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για το χρονι-
κό διάστημα (1) έτους από 01/01/2026 έως 31/12/2026 για την πράξη «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Συμβουλευ-
τικής Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων Βίας Δήμου Φλώρινας» με κωδικό ΟΠΣ 6003508 στο Πρόγραμμα «Δυτική 
Μακεδονία 2021-2027, ως εξής:

Επώνυμο Όνομα Όνομα πατρός Κλάδο/Ειδικότητα
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

Μητσκοπούλου Σοφία Κωνσταντίνος
ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/

ΠΕ Διοικητικού (Νομικών)
4510784371/01-08-2018

Παπανικολάου Σταυρούλα Παύλος ΠΕ Ψυχολόγων/ ΠΕ Ψυχολόγων 5781311249/19-08-2019

Γαϊγάνη Μαγδαληνή Παύλος
ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας/

ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών
7726736294/19.06.2024

Τσαρλίκη Θωμαή Περικλής
ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού/
ΠΕ Διοικητικού Λογιστικού

4710081108/19.06.2024

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Φλώρινας: 31594/09-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: οικ.58912/23-12-2025).

Με την υπ’  αρ.  2086/32271/15-12-2025, απόφαση 
του Δημάρχου Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως αυτές συμπληρώθηκαν 
από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, την 
υπ’ αρ. 40281/2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 901) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών «Αποδοχή παραίτησης του Ιωάννη Σάβ-
βα του Κωνσταντίνου από τη θέση του μετακλητού Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
και διορισμός του στη θέση του μετακλητού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο-
νίας, την υπ’ αρ. 3394/2023 (Β΄ 412) απόφαση του Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής 
διοικητικών πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας» στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυν-
σης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Δι-
εύθυνσης Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους 
των Τμημάτων αυτής, την υπ’ αρ. 206/26-01-2024 από-
φαση Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας με θέμα: Τρο-
ποποίηση της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου 
Κοινότητας Δήμου Φλώρινας» με Κωδικό ΟΠΣ 6002753 
στο Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2021-2027, το υπό 

στοιχεία 196029 ΕΞ 2025/ΥΠΕΘΟΟ 11/11/2025 έγγραφο 
του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με 
τίτλο: «Συνέχιση συγχρηματοδότησης των κοινωνικών 
δομών», το οποίο για τα ΚΗΦΗ αναφέρει πως: «Συνεχί-
ζεται η χρηματοδότησή τους ως έχει για το έτος 2026 
και την υπ’ αρ. 209/2025 (ΑΔΑ:652ΒΩΗΙ-Ξ9Ι) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Φλώρινας με θέμα: «Έγκρι-
ση συνέχισης λειτουργίας, έως 31.12.2026, της πράξης 
«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Φλώρινας» στο Πρόγραμμα 
Δυτική Μακεδονία 2021-2027 με τίτλο «Ενίσχυση δομών 
Παροχής Κοινωνικών Υπηρεσιών/Υφιστάμενα Κέντρα 
Κοινότητας», το οποίο συγχρηματοδοτείται από την Ευ-
ρωπαϊκή Ένωση ΕΣΠΑ 2021-2027».

Ανανεώνεται η σύμβαση του κατωτέρω προσωπικού, 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου, στο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Φλώρινας στο πλαί-
σιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Δυτική Μακεδο-
νία 2021-2027» Άξονας προτεραιότητας 10 «Προώθηση 
της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης της φτώχειας 
και κάθε διάκριση (ΕΚΤ)» συγχρηματοδοτούμενο από το 
ευρωπαϊκό κοινωνικό ταμείο, τίτλος «Δράσεις Κοινωνι-
κής Φροντίδας και Προστασίας/Κέντρα Κοινότητας», από 
01-01-2026 έως 31-12-2026 με δυνατότητα παράτασης ή 
ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, 
ως εξής:
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Επώνυμο Όνομα Όνομα πατρός Κλάδο/Ειδικότητα
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

Ρίζου Ραχήλ Παύλος ΠΕ  Ψυχολόγων/Ψυχολόγων 8875512729/23-07-2019

Ράπου Άννα Γρηγόριος ΔΕ Διαμεσολαβητών/Διαμεσολαβητών 1171015871/16-03-2022

Τζέτζη Δέσποινα Δημήτριος
ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας/
Κοινωνικών Λειτουργών

4362105126/11.09.2023

Δαγκίτση Σοφία Σταύρος
ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/

Διοικητικού Οικονομικού
1173112016/09-05-2024

Μπαμπούλα Σταυρούλα Χρήστος
ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού/

Διοικητικού Λογιστικού
4112721141/09-05-2024

(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Φλώρινας: 31576/09-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: οικ.58907/23-12-2025).

Με εντολή Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ
Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 14291/17.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Καμένων Βούρλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28), σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α΄ 205), του άρθρου 4 του ν. 4368/2016 (Α΄ 21), του άρθρου 30 του 
ν. 4314/2014 (Α΄ 265), του άρθρου 72 (παρ. 5) του ν. 4342/2015 (Α΄ 143) και του άρθρου 1 (παρ. 9) του ν. 4038/2012 
(Α΄ 14), της υπ’ αρ. 13158/24.11.2025 (Γ’ 4710) απόφασης του Δημάρχου Καμένων Βούρλων περί ανανέωσης συμ-
βάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. που απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Συνέχιση Δράσης Κέντρου 
Κοινότητας Δήμου Καμένων Βούρλων», με κωδικό ΟΠΣ 6002561, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Στερεά Ελλάδα 2021-2027» Άξονας Προτεραιότητας 10 «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της 
Φτώχειας» συγχρηματοδοτούμενη από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, για το χρονικό διάστημα από 01.12.2025 
έως 31.12.2025 με δυνατότητας ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, αποκλειό-
μενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των συμβάσεών τους σε αορίστου χρόνου, ανανεώνονται οι συμβάσεις 
των κάτωθι εργαζομένων που απασχολούνται στον Δήμο Καμένων Βούρλων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση της Πράξης «Συνέχιση Δράσης Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καμένων 
Βούρλων» με Κωδικό ΟΠΣ 6002561, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2021-2027», 
συγχρηματοδοτούμενη από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο:

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΜΑΝΤΖΙΟΥΡΑ ΣΤΕΡΓΙΑΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 5811051290/27.08.2020

2 ΚΟΥΤΡΗ ΜΑΡΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ -

(ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ)
1165710488/01.11.2018

Η ανανέωση των συμβάσεων πραγματοποιείται για το χρονικό διάσημα από 01.01.2026 έως 31.12.2026, με δυ-
νατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεών τους σε περίπτωση συνέχισης του παραπάνω προγράμματος, 
αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των συμβάσεών τους σε αορίστου χρόνου.

Οι ανωτέρω θα απασχολούνται, ως έχουν τοποθετηθεί στο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Καμένων Βούρλων».
Η πράξη πρόσληψης (ανανέωσής) τους, σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α΄ 14), όπως 

συμπληρώθηκε από την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 (Α΄ 70), και το άρθρο 3 της Π.Ν.Π. - (Α΄ 102), η 
οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α΄ 161), ισχύει από την ημερομηνία πρόσληψης - ανανέωσης 
(υπογραφή σχετικής σύμβασης).

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομιών Υπηρεσιών του Δήμου Καμένων Βούρλων: 14276/16.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 62304/19.12.2025).
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Με την υπ’ αρ. 14234/18.12.2025 απόφαση Δημάρχου Αμφίκλειας - Ελάτειας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), του άρθρου 170 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143), των άρθρων 37-42 του 
ν. 4765/2021 (Α΄ 6), του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α΄ 143), του άρθρου 14 (παρ. 5) του ν. 4403/2016 (Α΄ 125), 
του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α΄ 134), του άρθρου 1 (παρ. 9) του ν. 4038/2012 (Α΄ 14), όπως συμπληρώθη-
κε από την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 (Α΄ 270), και το άρθρο 3 της ΠΝΠ (Α΄ 102), η οποία κυρώθη-
κε με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (Α΄ 161) και του άρθρου 11 (παρ. 2) του π.δ. 410/1988 (Α΄ 191) και κατόπιν της 
υπ’ αρ. 12842/19.11.2025 (Γ’ 4635) απόφασης της Δημάρχου Αμφίκλειας - Ελάτειας περί ανανέωσης συμβάσεων 
εργασίας, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου πλήρους απασχόλησης, των 
κάτωθι, για την υλοποίηση της δράσης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αμφίκλειας - Ελάτειας»:

α/α Ονοματεπώνυμο Όνομα Πατρός Ειδικότητα

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

Χρόνος Απασχόλησης 

1
Στεφάνου 
Ασπασία

Σταμάτης ΠΕ Ψυχολόγων 
5959884201/

05.12.2024

Από 01.01.2026
έως 31.12.2026, 
με δυνατότητα

ανανέωσης ή παράτασης
σε περίπτωση συνέχισης

του προγράμματος

2
Ψυχογιού

 Διαμαντούλα
Κωνσταντίνος 

ΠΕ/ΤΕ 
Κοινωνικών 
Λειτουργών

9428871910/
12.10.2022

Από 01.01.2026
έως 31.12.2026, 
με δυνατότητα

ανανέωσης ή παράτασης
σε περίπτωση συνέχισης

του προγράμματος

3
Τσαπραΐλη 
Κωνσταντία

Χρήστος 

ΔΕ Βοηθητικό
Προσωπικό 

(με διοικητικά 
Καθήκοντα)

1199589510/
26.09.2017

Από 01.01.2026
έως 31.12.2026, 
με δυνατότητα

ανανέωσης ή παράτασης
σε περίπτωση συνέχισης

του προγράμματος

Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν έως τις 31.12.2026, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αμφίκλειας - Ελάτειας: 12377/06.11.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 62381/20.12.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην περίληψη της υπ’ αρ. 463259/28.11.2025 απόφασης του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας (αρ. απόφασης της 
Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 59845/08.12.2025), περί μετάταξης του 
μονίμου υπαλλήλου του Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (Φο.Δ.Σ.Α.) Περιφέρειας Θεσσαλίας Α.Ε. - Ανώνυμη 
Εταιρεία Ο.Τ.Α., Ιωάννη Κωστόπουλου του Ευάγγελου, στην Περιφέρεια Θεσσαλίας/Π.Ε. Καρδίτσας, σύμφωνα με την 
παρ. 1 του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α΄ 152), που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 4905), 
στην σελίδα 27341, στην δεξιά στήλη και στον 26ο στίχο εκ των άνω, διορθώνεται:

από το εσφαλμένο: «στην Περιφέρεια Θεσσαλίας - Π.Ε. Λάρισας»,
στο ορθό: «στην Περιφέρεια Θεσσαλίας - Π.Ε. Καρδίτσας».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας)
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*03051443112250008*
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