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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 3130/04-12-2025 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση της Αντιδημάρχου Φυλής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την υπ’ αρ. 2506/09-10-2025 (ΑΔΑ: ΨΣΛΩ-
ΗΤ-077) απόφαση δημάρχου περί μεταβίβασης αρμοδι-
οτήτων Δημάρχου σε Αντιδημάρχους, τις διατάξεις του 
άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 
του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, την 

υπ’ αρ. 3660/08-11-2023 (ΑΔΑ: 9ΒΗΦ7Λ7-ΜΕ2) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Αττικής «Ένταξη της πράξης Συνέχι-
ση Λειτουργίας Δομών Παροχής Βασικών αγαθών: Συλ-
λειτουργία Κοινωνικού Παντοπωλείου- Δομής Παροχής 
Συσσιτίου και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Φυλής» με 
κωδικό ΟΠΣ 6002291 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Αττική 2021-2027», κατόπιν της υπ’ αρ. 3067/28-11-2025  
απόφασης Αντιδημάρχου Φυλής, που αφορά τη λύση της 
σύμβασης εργασίας της ΓΚΟΥΒΡΑ ΜΑΡΙΑΣ του Κωνστα-
ντίνου, προσλαμβάνεται σε αντικατάστασή αυτής από 
08/12/2025 έως 31/12/2025, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΣΟΛΩΜΑΚΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 6858696790/ 04-12-2025
Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην πε-

ρίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτή 
λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η προσληφθείσα να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Φυλής: 8896/10-03-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 79457/30-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 4169/18-12-2025 απόφαση Δημάρχου Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-
θρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 
101 του ν. 5041/2023, του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 3483/15-12-2025 απόφασης του Περι-
φερειάρχη Αττικής «Τροποποίηση της πράξης “ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΓΛΥ-
ΦΑΔΑΣ”» με Κωδικό ΟΠΣ 6002492 στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027», το ΦΕΚ ανανέωσης Γ’ 4212/2024, το ΦΕΚ 
πρόσληψης Γ’ 1083/2025, το ΦΕΚ λύσης Γ’ 4724/2025, την υπ’ αρ. 4022/05-12-2025 απόφαση Δημάρχου Γλυφάδας 
περί πρόσληψη σε αντικατάσταση, παρατείνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
από 01/01/2026 έως 31/12/2026 των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΤΥΧΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 181767777/24.05.2021
2 ΚΟΥΛΟΥΒΑΡΔΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 5112405985/07.05.2021
3 ΚΟΥΡΔΟΓΛΑΝΙΑΝ ΑΡΤΕΜΙΣ ΑΓΚΟΠ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 4550594073/05.12.2025
4 ΚΥΡΙΤΣΗ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2297495554/20.1.2021
5 ΜΟΥΣΤΑΚΑ ΕΛΕΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 6121611131/20.1.2021
6 ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ ΠΑΝΩΡΑΙΑ - ΜΑΡΙΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 6951421077/30.10.2017
7 ΝΙΚΟΛΕΤΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2212958453/31.10.2017
8 ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 5310634531/24.02.2025
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Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος, τότε 
αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Γλυφάδας (ορθή επανάληψη): 52738/10-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 79474/30-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 995/25-11-2025 απόφαση του Δημάρχου Βύρωνα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ-
θρου 101 του ν. 5041/2023, κατόπιν της υπ’ αρ. 490/22.02.2024 (ΑΔΑ: ΨΗΕΝ7Λ7-ΞΝΨ) απόφασης του Περιφερειάρ-
χη Αττικής «Ένταξη της Πράξης “Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Βύρωνα με Κωδικό ΟΠΣ6002577 
στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”», το ΦΕΚ Γ’349/2025 περί πρόσληψης της Πετράκη Αικατερίνης και το ΦΕΚ 
Γ’4032/2025 περί λύσης της εργασιακής της σχέσης, προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση αυτής, με σύμβαση εργα-
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 01-12-2025 έως 31-12-2025, η κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

ΑΛΕΞΙΑ ΖΩΗ ΖΗΣΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 6074150550/02-12-2025

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην πε-
ρίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτή 
λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βύρωνα: 32661/20-11-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 79534/30-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 1989/26-08-2025 απόφαση του Δημάρχου Σαρωνικού, σε ορθή επανάληψη, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, τις δια-
τάξεις του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, τις διατάξεις του άρθρου 59 του ν. 4821/2021, τις διατάξεις των άρθρων 85 
και 86 του ν. 4982/2022, την υπ’ αρ. 99310/10-07-2024 (Γ’  4056) κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογέ-
νειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη 
συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευ-
ση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημι-
ουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2024-2025, την υπ’ αρ. 15969/11-07-2024 Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, τον Πίνακα 
Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α., την υπ’ αρ. 9529/02-04-
2025 ΣΟΧ1/2025 και το υπ’ αρ. 7067/2025//1/19-05-2025 έγγραφο έγκρισης αυτής από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνο-
νται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, 
από 29-08-2025 έως 31-08-2025, οι κάτωθι: 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ:

1 ΜΕΓΑΓΙΑΝΝΗ ΕΛΕΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 2723116648/29-07-2025
2 ΠΙΕΤΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 1111181877/29-07-2025
3 ΚΑΡΟΛΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ ΑΝΑΝΙΑΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 7846610536/29-07-2025

4 ΚΑΡΑΚΟΥΛΑΚΗ ΑΡΤΕΜΙΣΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 1094110372/29-7-2025

5 ΛΙΟΥΜΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 7058751510/29-07-2025

6 ΑΚΡΙΤΙΔΟΥ ΒΑΛΕΝΤΙΝΑ ΠΑΥΛΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 7765120139/29-07-2025

7 ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 8212881258/29-07-2025

8 ΣΥΚΩΚΗ ΙΩΑΝΝΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΣΠΥΡΙΔΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 6945788961/29-07-2025

9 ΠΕΖΟΥΛΑ ΕΥΘΥΜΙΑ ΝΙΚΗΦΟΡΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 1167738907/29-07-2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυ-
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τές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος 
χωρίς οι εργαζόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Σα-
ρωνικού: 40400/23-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
79538/30-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 965/03-11-2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Αγίας Παρασκευής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, 
της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, τις διατάξεις 
του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, τις διατάξεις του άρ-
θρου 59 του ν. 4821/2021, τις διατάξεις των άρθρων 85 
και 86 του ν. 4982/2022, την υπ’ αρ. 134947/29-07-2025 
κοινή υπουργική απόφαση (Β’ 4127) των Υπουργών Εθνι-
κής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνι-
κής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρ-

νησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των 
φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δρά-
ση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 
τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρό-
σβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» 
της χρονικής περιόδου 2025-2026, την υπ’ αρ. 24413/ 
30-07-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της 
Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. 
προς τους ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δο-
μών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των 
Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α., το ΦΕΚ Ανανέωσης της εργασια-
κής σχέσης της Μουστάκα Ελευθερίας (Γ’ 3771/2025) και 
το ΦΕΚ περί Λύσης της εργασιακής σχέσης της σχέσης, 
(Γ’ 4530), προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση αυτής, με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό-
νου, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, 
από 03-11-2025 έως 31-08-2026, η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

ΜΑΡΙΑΜΟΥ ΜΕΡΟΠΗ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 2568728528/12-11-2025

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην πε-
ρίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε αυτή 
λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίας Παρασκευής: 21773/03-07-2025).
(Αρ. περίληψης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 79540/30-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 296/11-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Αγίας Βαρβάρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 11 έως 17 και 21 έως 26 του ν.3584/2007, των άρθρων 25, 28, 29 και 30 του ν. 4765/2021 όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν, της παρ. 21 του άρθρου 9 του ν. 4057/2012, των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, 
κατόπιν της προκήρυξης 1ΓΒ/2025 του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 13), της υπ’ αρ. 927/24-10-2025 (Γ’ 4160) απόφασης του Γ’ Τμή-
ματος του ΑΣΕΠ και της υπ’ αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./432/17809/20-11-2025 (Β’ 6231) απόφασης της Υφυπουργού Εσω-
τερικών περί κατανομής προσωπικού, διορίζεται σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού του Δήμου Αγίας 
Βαρβάρας ο κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/
Υπουργείου Εσωτερικών ΒΑΘΜΟΣ

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΜΟΡΙΑΝΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
4200251668/ 08.12.2025 140590/08.12.2025 Δ’

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίας Βαρβάρας: 17298/26.11.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 79542/30-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 667/12-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 17 και 21 έως 26 του ν. 3584/2007, των άρθρων 25, 28, 29 και 30 
του ν. 4765/2021, της παρ. 21 του άρθρου 9 του ν. 4057/2012, των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν 
της προκήρυξης 1ΓΒ/2025 του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 13), της υπ’ αρ. 927/24-10-2025 απόφασης του Γ’ Τμήματος ΑΣΕΠ  
(Γ’ 4160) και της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./432/17809/18-11-2025 απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών περί 
κατανομής προσωπικού (Β’ 6231), διορίζονται σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού του Δήμου Νέας Φιλα-
δέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας οι κάτωθι:



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ28592 Τεύχος Γ’ 5175/31.12.2025

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/
Υπουργείου 
Εσωτερικών

ΒΑΘΜΟΣ

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΔΕΓΑΪΤΑ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 9291820705/ 10.12.2025 141751/10.12.2025 Δ’

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΙΩΑΝΝΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4505975931/ 10.12.2025 141771/10.12.2025 Δ΄

ΘΕΟΔΩΡΑ ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 8974343707/ 10.12.2025 141750/10.12.2025 Δ΄

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας - Νέας Χαλκηδόνας: 36032/ 
08.12.2025) 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 79545/30-12-2025).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

I

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 76/7-11-2025 απόφαση του Δημάρχου 
Κιμώλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν. 3584/2007, προσλαμβάνεται ο Βατί-
στας Κοντορουχάς του Γεωργίου, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ 
Πληροφορικής, ως Ειδικός Συνεργάτης στο Δήμο Κιμώ-
λου για την επικουρία του δημάρχου κατά την άσκηση 
των καθηκόντων του, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου.

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά, χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής. 
Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώμες, γραπτά ή προφορικά, σε θέματα σχετικά με την 
αναβάθμιση της λειτουργίας των δημοτικών υπηρεσιών 
με έμφαση στην προώθηση της χρήσης τεχνολογιών 
πληροφορικής και επικοινωνίας καθώς και την ψηφι-
οποίηση εγγράφων και την εύρυθμη λειτουργία των 
συστημάτων μηχανογράφησης. 

(Αρ. βεβ. πιστώσεων της Οικονομικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Κιμώλου: 1764/11-12-2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 7314358881/29-12-2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
34498/30.12.2025).

Με εντολή Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Νομού Κυκλάδων

ΜΑΡΓΑΡΊΤΑ ΣΚΛΆΒΟΥ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 139415/11.12.2025 απόφαση της Αντιδη-
μάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις του άρθρου 105 του ν. 5225/2025 (Α’ 152) και ύστερα 
από την υπ’ αρ. 8604/05.02.2020 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών και την υπ’ αρ. 111304/03.10.2025 αίτηση της 
υπαλλήλου, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου 
Αλμυρού, Λιαδάκη Βικτωρία του Αθανασίου, κλάδου και 
ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων, βαθμού Δ’, σε υπηρεσία ανταποδοτικού χαρακτήρα 
και σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση, κλάδου ΥΕ Προ-
σωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων και ειδικότητας 
ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας με παράλληλη δέσμευση της 
κενής οργανικής θέσης Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό-
νου κλάδου ΥΕ Μουσικών, με κωδ. 8137201138, με τον ίδιο 
βαθμό, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. Η 
ανωτέρω υπάλληλος δεσμεύεται να υπηρετήσει στον Δήμο 
Ηρακλείου επί μία τουλάχιστον πενταετία από τη μετάταξη.

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανο-
μένων υπόψη για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσι-
ακή κατάσταση της εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογητικών 
του Δήμου Αλμυρού: 25076/01.12.2025).

(Αρ. βεβ. της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης του Τμή-
ματος Προϋπολογισμού του Δήμου Ηρακλείου περί 
ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του εν λόγω 
φορέα οικονομικού έτους 2025 και πρόβλεψης αντίστοι-
χων πιστώσεων για τα επόμενα έτη: 130136/20.11.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
12111/29.12.2025). 

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΊΑ ΚΟΖΥΡΆΚΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03051753112250004*
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