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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ
1	 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις

2	 Περιφέρειες

1	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την οικ. 34661/31.12.2025 απόφαση Συντονίστρι-
ας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 63, 155 και 156 
του ν. 3528/2007 (Α’ 26) και 28 παρ. 5 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλι-
κής σχέσης του ΗΛΙΑ ΝΟΚΑ - ΖΩΓΡΑΦΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, 
μόνιμου υπαλλήλου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αι-
γαίου, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών - Γεωλόγων 
με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 19ο, από 31.12.2025, λόγω συμπλή-
ρωσης την ημερομηνία αυτή του ανώτατου ορίου ηλι-
κίας (67ο έτος).

Στον ανωτέρω υπάλληλο απονέμεται τιμητικά η ευα-
ρέσκεια της Υπηρεσίας για τις πολύτιμες υπηρεσίες που 
προσέφερε στη Δημόσια Διοίκηση κατά τη διάρκεια της 
υπερτεσσαρακονταετούς ευδόκιμης υπηρεσίας του.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Αν-
θρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4326743676/ 
31.12.2025).

Με εντολή Συντονίστριας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Διεύθυνσης Εσωτερικών

ΑΛΕΞΙΑ ΝΑΝΟΥ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ KAI ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Με την υπ’ αρ. 2995/16-12-2025 απόφαση του Αντι-
δημάρχου Λαρισαίων, Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 183 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα 
άρθρα 6 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 3 του 
άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 8 του 
ν. 4275/2014 (Α’ 149), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), 
τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως το 
τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), 
την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, το υπ’ αρ. 188/2-06-2023 απο-
λυτήριο Επαγγελματικού Λυκείου και το υπ’ αρ. 231/ 
2-6-2023 Πτυχίο Επαγγελματικού Λυκείου Ειδικότητας 
Υπάλληλος Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Τομέα Διοίκησης και Οικονομίας του 3ου Εσπερι-
νού ΕΠΑΛ Λάρισας του Βησσαρίωνα Μορφογιάννη του 
Νικολάου, την υπ’ αρ. 63539/27-11-2025 (ορθή επανά-
ληψη) βεβαίωση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων ότι έχει 
ολοκληρωθεί ο έλεγχος γνησιότητας των υποχρεωτικών 
και λαμβανομένων υπόψη για τον διορισμό, πρόσληψη 
ή εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση δικαιολογητικών και 
σύμφωνα με το υπ’ αρ. 7/12-11-2025 (15ο θέμα ημερή-
σιας διάταξης) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλί-
ου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Λάρισας, μετατάσσεται ο 
Βησσαρίωνας Μορφογιάννης του Νικολάου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
(Ι.Δ.Α.Χ.), σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας, από τον κλά-
δο/ειδικότητα ΥΕ Εργατών Γενικών Εργασιών, με Ε’ βαθ-
μό, στον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, 
με τον εισαγωγικό βαθμό της ΔΕ κατηγορίας, με ταυτό-
χρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, σύμφωνα με την 
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κείμενη νομοθεσία, για τους λόγους που αναφέρονται 
στο ιστορικό της παρούσας.

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 63606/30-12-2025).

Με την υπ’ αρ. 9719/15.12.2025 απόφαση του Αντιδη-
μάρχου Σκοπέλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 
280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 
του ν. 4368/2016 (Α’ 21), την παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), 
τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 
(Α’ 87), την υπ’ αρ. 49744/16.05.2023 (Β’ 3322) κοινή από-
φαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέ-
σεων - Εσωτερικών «Καθορισμός προδιαγραφών λει-
τουργίας των Κέντρων Κοινότητας», το π.δ. 138/2010 

(Α’  231), το π.δ. 85/2022 (Α’  232), την υπ’  αρ. 40282/ 
22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσω-
τερικών, την υπ’ αρ. 7056/23.10.2023 (Ορθή Επανάλη-
ψη 30.10.2023) (Α.Δ.Α.: Ψ8297ΛΡ-013) απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 7797/13.10.2025  
(Γ’ 4297) απόφαση του Αντιδημάρχου Σκοπέλου περί 
ανανέωσης συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του προσωπικού που απασχο-
λείται στο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Σκοπέλου και την 
υπ’ αρ. 53161/05.11.2025 όμοια απόφαση της Γραμματέ-
ως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς 
Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του παρακάτω προ-
σωπικού, στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Σκοπέλου (συνεχιζόμενη δομή)», με 
κωδικό ΟΠΣ 6003148 του Επιχειρησιακού Προγράμμα-
τος «Θεσσαλία 2021-2027», με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης έως και την λήξη του προγράμματος, ανα-
λυτικά ως εξής:

«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Σκοπέλου»

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

1. Μαρία Περίσση Σταμάτιος Τ.Ε. Κοινωνικών 
Λειτουργών από 01.01.2026 έως 31.12.2026 7011122105/19.10.2017

2. Μαρία Καφαντάρη Αλέξανδρος Π.Ε. Ψυχολόγων από 01.01.2026 έως 31.12.2026 1152190469/30.09.2025
Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Σκοπέλου: 9717/15.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 63589/30.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 137800/16.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 
21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α’ 21), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 
64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 
(Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ.  7671/04.12.2025 
(Α.Δ.Α.: Ρ9Κ27ΛΡ-Η8Ρ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 119813/23.10.2025 (Γ’ 4749 - Α.Δ.Α.: 
9ΒΞ3ΟΡ10-Χ40) απόφαση του Δημάρχου Βόλου περί ανανέωσης συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του προσωπικού που απασχολείται στο ΚΗΦΗ Βόλου, Αγριάς, Νέας Αγχιάλου και την  
υπ’ αρ. 58827/02.12.2025 όμοια απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλά-
δας, ανανεώνονται οι υφιστάμενες συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) του παρακά-
τω προσωπικού, που απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Συνέχιση λειτουργίας ΚΗΦΗ Βόλου, Αγριάς, 
Νέας Αγχιάλου», με Κωδικό ΟΠΣ 6003251 στο Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027» από 
01.01.2026 έως 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της πράξης, ως εξής:

«ΚΗΦΗ Βόλου, Αγριάς, Νέας Αγχιάλου»

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

1 Ραφαηλία Φυσέκη Φώτιος Τ.Ε. Νοσηλευτικής 1005932110/17.10.2024
2 Χαρίκλεια Καρατζίκου Ευστράτιος Δ.Ε. Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας 8508812668/17.10.2024 
3 Ελένη Γιαννιτσάκη Βασίλειος Δ.Ε. Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας 1257043191/17.10.2024
4 Παναγιώτα Καραμανώλα Δημήτριος Δ.Ε. Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας 9511052380/17.10.2024
5 Αγορίτσα Μαμούρη Ιωάννης Δ.Ε. Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας 9858865487/17.10.2024
6 Μαρία Ζαβού Ιωάννης Τ.Ε. Νοσηλευτικής 3151285932/17.10.2024
7 Ευφροσύνη Κουτσογιάννη Ανδρέας Δ.Ε. Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας 1171129112/17.10.2024
8 Άννα-Μαρία Στάμου Ευάγγελος Δ.Ε. Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας 9872533831/17.10.2024 

9 Ελπίς Μιχάλη Δημήτριος Υ.Ε. Προσωπικό Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 6049721031/17.10./2024
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α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

10 Μαργαρίτα Καραμανώλα Δημήτριος Υ.Ε. Προσωπικό Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 8912712204/01.09.2025

11 Μαρία Ξανθοπούλου Σάββας Υ.Ε. Προσωπικό Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 4311457671/02.02.2025

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βόλου, περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων: 

87208/08.10.2024.
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 63607/30.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 134629/18.12.2025 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Βόλου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρ-
θρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’ 159), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 
(Α’ 125), το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), τον ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 
(Α’ 136), τα άρθρα 70 και 71 του ν. 4982/2022 (Α’ 195), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 
41087/29.11.2017 (Β’ 4249) κοινή υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, την υπό στοιχεία 134947 ΕΞ 2025/29.07.2025 (Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση, την 
υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 (Α.Δ.Α.: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., 
την υπ’ αρ. 4997/20.08.2025 (Α.Δ.Α.: ΨΡΙΗ7ΛΡ-ΞΜΚ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την Ανακοίνωση ΣΟΧ 
9/2025 (Α.Δ.Α.: 9ΩΤΝΩ96-639) του Δήμου Βόλου, προσλαμβάνονται οι κάτωθι, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), στο πλαίσιο υλοποίησης της δράσης: «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης, περιόδου 2025-2026», ως εξής:

ΠΑΙΔΙΚΟΙ - ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΚΑΙ ΚΔΑΠ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΔΗΜΌΣΙΑΣ 
ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

1. Φανή Αλεκτωρίδου Γεώργιος Δ.Ε. Μαγείρων 8821769822/04.12.2025
2. Τριανταφυλλιά Θεοχαρίδου Πέτρος Δ.Ε. Μαγείρων 5077735797/04.12.2025

3. Βικτωρία Τσιτσάνη Γεώργιος Υ.Ε. Προσωπικό Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 6227196784/04.12.2025

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού θα έχουν χρονική διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης και έως 
31.08.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης με τη συνέχιση της πράξης.

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βόλου, περί ύπαρξης πιστώσεων: 111643/29.09.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 63617/30.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 6914/17.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Αλοννήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 του άρ-
θρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), 
την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37 - 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136), τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), την υπ’ αρ. 49744/16.05.2023 (Β’ 3322) 
κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων - Εσωτερικών, το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 7959/ 
16.12.2025 (Α.Δ.Α.: Ψ3ΛΥ7ΛΡ-ΡΜΓ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 5856/30.10.2025 (Γ’ 4523) 
απόφαση Δημάρχου Αλοννήσου, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) 
της υπαλλήλου που απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αλοννήσου (συ-
νεχιζόμενη δομή)», με Κωδικό ΟΠΣ 6003150 του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 2021-
2027», με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως και την λήξη του προγράμματος, αναλυτικά ως εξής:

«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αλοννήσου»

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ ΔΗΜΟΣΊΟΥ

Ευσταθία Τσανικίδου Αχιλλέας Π.Ε. Κοινωνικών 
Λειτουργών

Από 01.01.2026
έως 31.12.2026 1097995033/29.11.2017
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Η σύμβαση της ανωτέρω υπαλλήλου σε καμία περί-
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου.

Η δαπάνη για την ως άνω πρόσληψη καλύπτεται με 
συγχρηματοδότηση (100%) από Ευρωπαϊκούς πόρους 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Περι-
φερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Θεσσαλίας 2021-
2027».

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ-
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Αλοννήσου: 6912/17.12.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 63572/30.12.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

 

Διορθώσεις Σφαλμάτων

Στην υπ’ αρ. 122792/04.11.2025 απόφαση του Δημάρ-
χου Βόλου (αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 57219/24.11.2025) που δημο-
σιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ΄4658), 
στην σελίδα 26234, στην Β’ στήλη και στον 6ο και 7ο 
στίχο εκ των άνω διορθώνεται το εξής:

από το εσφαλμένο: 
«κλάδου Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων, ειδικότητας Υ.Ε. Συνοδών Απορριμματοφόρων»,
στο ορθό: 
«κλάδου/ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας 

Εξωτερικών Χώρων».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας)

2	 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’  αρ. 1624209/30-12-2025 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 4765/2021, των άρθρων 4 - 10, 15 - 17, 
22 και 80 του ν. 3528/2007, των άρθρων 159, 244 και 253 
του ν. 3852/2010, των παρ. 9 και 10 του άρθρου 49 του 
ν. 3943/2011, του άρθρου 15 του ν. 4350/2015, του Κεφα-
λαίου Β’ του ν. 4354/2015, της παρ. 3 του άρθρου 76 του 
ν. 4727/2020, του π.δ. 50/2001 σε συνδυασμό με τις δια-
τάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του π.δ. 85/2022 και μετά 
την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./191/11052/27-07-2022  
(Β’ 4091) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, με την 
οποία κατανεμήθηκαν στην Περιφέρεια Αττικής οι επιτυ-
χόντες της προκήρυξης 13Κ/2021 του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 66/ 
2021, Α.Σ.Ε.Π. 2/2022, Α.Σ.Ε.Π. 6/2022), καθώς και την 
υπ’ αρ. 904/2025 απόφαση Μονομελούς Σύνθεσης του 
ΑΣΕΠ, διορίζεται ως δόκιμη υπάλληλος στην Περιφερει-
ακή Ενότητα Δυτικού Τομέα Αθηνών της Περιφέρειας 
Αττικής, η Ζερβουδάκη Ευφροσύνη του Δημητρίου, σε 
κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού κατηγορίας 
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), κλάδου Γεωτεχνικών, 
με εισαγωγικό βαθμό Δ’ και εισαγωγικό μισθολογικό κλι-
μάκιο ΜΚ1 της κατηγορίας ΠΕ.

(Αρ. βεβ. πίστωσης Διεύθυνσης Προϋπολογισμού Πε-
ριφέρειας Αττικής: 1585616/30-12-2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1805014618/ 
18-12-2025).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 143921/ 
18-12-2025).

Ο Περιφερειάρχης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*03051953112250004*
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