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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 2525/17-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Ελευσίνας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 3582/02-11-2023 
(ΑΔΑ: 9ΠΩΥ7Λ7-9ΡΕ) απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής για την ένταξη της Πράξης «Συνέχιση λειτουρ-
γίας Κέντρου Κοινότητας στο Δήμο Ελευσίνας» με κωδικό ΟΠΣ 6002412 στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”, 
το ΦΕΚ ανανέωσης σύμβασης (Γ’ 20/2025), το ΦΕΚ λύσης σύμβασης (Γ’ 1323/2025) και το ΦΕΚ πρόσληψης 
(Γ’ 1865/2025) παρατείνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 01/01/2026 έως 
31/12/2026 των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΛΑΜΠΡΟΥ ΜΕΛΕΤΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2455664537/18-07-2017

2 ΚΑΡΑΓΚΟΥΝΗ ΣΩΤΗΡΙΑ ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 6077618019/05-05-2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος, 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ελευσίνας: 38092/12-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 160/02-01-2026). 

Με την υπ’ αρ. 2972/18-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Ασπροπύργου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 4181/ 
13-12-2023 (ΑΔΑ: 6ΒΘΗ7Λ7-ΑΑΟ) απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής για την ένταξη της Πράξης «ΣΥΝΕΧΙΣΗ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΙΕΥΡΥΜΕΝΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΔΟΜΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΡΟΜΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ 
ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ» με κωδικό ΟΠΣ 6002646 στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”, τα ΦΕΚ ανανέωσης σύμβασης 
(Γ’ 4120/2024, Γ’3626/2025 και Γ’3968/2025), τα ΦΕΚ λύσης σύμβασης (Γ’ 3620/2025 και Γ’3933/2025), το ΦΕΚ 
πρόσληψης (Γ’1909/2025) και τα ΦΕΚ πρόσληψης σε αντικατάσταση (Γ’3729/2025 και Γ’4374/2025), παρατείνο-
νται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από 01/01/2026 έως 31/12/2026 των κάτωθι:
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Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΣΙΔΕΡΗ ΕΛΕΝΗ ΜΕΛΕΤΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2911079542/01-06-2017

2 ΠΑΠΑΔΟΠΥΛΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 7511110293/09-02-2022

3 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΕΙΡΗΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ 
ΡΙΩΝ 5664111201/27-03-2023

4 ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΥΕ 
ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 9391111104/27-03-2023

5 ΝΤΙΝΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1171342912/18-04-2023

6 ΝΕΡΑΝΤΖΙΝΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 4819829274/13-08-2024

7 ΓΙΑΖΓΚΟΥΛΙΔΟΥ ΜΑΓΔΑΛΗΝΗ ΜΙΧΑΗΛ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2110868101/13-08-2024

8 ΛΙΒΑΣΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 4520113271/13-08-2024

9 ΤΟΣΟΥΝΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

1167162121/13-08-2024

10 ΚΑΝΑΡΙΟΥ ΕΛΕΝΗ ΣΥΜΕΩΝ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 8011974835/16-05-2025

11 ΝΤΑΗ ΚΥΡΙΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΦΙΛΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 6710136139/16-09-2025

12 ΡΟΥΚΛΙΩΤΗ ΜΑΡΙΑ 
ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 2412521771/20-10-2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος, 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ασπροπύργου: 41486/18-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 150/02-01-2026). 

Με την υπ’ αρ. 1101/23-12-2025 απόφαση του Δημάρχου Αίγινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 3694/10-11-2023 από-
φασης του Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα «Ένταξη της Πράξης Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας 
στο Δήμο Αίγινας» με κωδικό ΟΠΣ 6002565 στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”» (ΑΔΑ: 9ΚΚΠ7Λ7-ΨΡΞ), τα 
ΦΕΚ πρόσληψης Γ’ 3656/2025 και Γ’ 4007/2025, παρατείνεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-
νου Χρόνου από 01/01/2026 έως 31/12/2026 των κάτωθι:
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Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ
ΠΑΤΡΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1 ΚΟΥΤΣΟΥΚΑΝΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 7689202512/25.08.2025 

2 ΜΑΥΡΑΚΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1231811941/06.08.2025 

3 ΕΥΦΡΑΙΜΙΔΗ ΑΝΘΗ 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΗΡΑΚΛΗΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2097568917/25.08.2025 

4 ΚΑΛΑΦΑΤΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 9937412161/06.08.2025 

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος, 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αίγινας: 23514/23-12-2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 149/31-12-2025). 

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 3179/25846/17.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Αλμωπίας Νομού Πέλλας, η οποία εκδό-
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79, 101 και 183 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 68 του 
ν. 4002/2011 (Α’ 180), της παρ. 1 του άρθρου 33 και της παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 (Α’ 226), της 
παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) και 
ύστερα από σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Δημοτικών Υπαλλήλων Νομού 
Πέλλας, όπως αυτή διατυπώθηκε στο Πρακτικό της υπ’ αρ. 8ης/30.09.2025 Συνεδρίασής του, μετατάσσεται ο 
ΑΒΡΑΜΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΧΡΗΣΤΟΥ, υπάλληλος Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Αλμωπίας, 
με βαθμό Γ’ σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας, από τον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ στον 
κλάδο/ειδικότητα ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, με τον ίδιο βαθμό σε κενή οργανική θέση.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αλμωπίας περί εγγραφής πιστώσεων: 25822/17.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 18/29.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 123/14500/10.12.2025 (ορθή επανάληψη) απόφαση Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 4 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), του 
άρθρου 30 του ν. 4314/2014 (Α’ 265), του άρθρου 1 (παρ. 9) του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και του άρθρου 14 (παρ. 5) 
του ν. 4403/2016 (Α’ 125) και του άρθρου 72 (παρ. 5) του ν. 4342/2015 (Α’ 143), και κατόπιν της της υπ’ αρ. 
128/18608/01.11.2025 (Γ’ 3720) απόφασης Δημάρχου Δομοκού περί ανανέωσης συμβάσεων προσωπικού, που 
απασχολείται στο ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΔΟΜΟΚΟΥ από 01.12.2024 έως 30.11.2025 και της υπ’ αρ. 
119/13883/26.11.2025 (Γ’ 4770) απόφασης Δημάρχου Δομοκού καθώς και τη διόρθωση σφάλματος αυτής 
(Γ’ 5028), περί ανανέωσης συμβάσεων προσωπικού, που απασχολείται στο ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ 
ΔΟΜΟΚΟΥ από 01.12.2025 έως 31.12.2025, ανανεώνονται οι συμβάσεις του κάτωθι αναφερόμενου προσω-
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πικού, που απασχολείται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση της 
Πράξης «Συνέχιση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δομοκού», με κωδικό ΟΠΣ 6003187 στο πλαίσιο Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2021-2027», συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο.

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ-
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

2 ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ

3 ΓΚΑΡΛΑΟΥΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΗΛΙΑΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Η ανανέωση των συμβάσεων πραγματοποιείται για το χρονικό διάστημα από 1.1.2026 έως 31.12.2026 με 
δυνατότητα εκ νέου ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων τους σε περίπτωση συνέχισης του παραπάνω 
προγράμματος, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής τους (των συμβάσεων) σε αορίστου χρόνου.

Οι ανωτέρω θα απασχολούνται, ως έχουν τοποθετηθεί, στο «Κέντρο Κοινότητας Δομοκού». 
Η πράξη πρόσληψής τους, σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως συμπληρώθηκε 

από την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 και το άρθρο 3 της από 26.08.2015 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου (Α’ 102), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015, ισχύει από την ημερομηνία πρό-
σληψης-ανανέωσης.

Η κάλυψη της δαπάνης για την πρόσληψη του παραπάνω προσωπικού, σύμφωνα με την υπ’  αρ. 
14387/8.12.2025 (ορθή επανάληψη) βεβαίωση του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών, θα βαρύνει τους ακό-
λουθους Κ.Α. του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026: 

Κ.Α.: 00.255.2130102.001 «Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)»: 48.000,00 €, Κ.Α.: 00.255.2190301.002 «Εργο-
δοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)»: 12.000,00 €.

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους ή και των επόμενων ετών 
σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος και ανανέωσης των συμβάσεων.

Η επιλέξιμη δαπάνη για την ως άνω πρόσληψη του προσωπικού καλύπτεται με συγχρηματοδότηση (100%) 
από ευρωπαϊκούς πόρους στο πλαίσιο του παραπάνω προγράμματος.

ΟΝΟΜ/ΜΟ ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ  
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ - ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 1191007412/13-6-2018

ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 1124385104/3-5-2019

ΓΚΑΡΛΑΟΥΝΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 3111103272/11-8-2017

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Δομοκού (ορθή επανάληψη): 14387/08.12.2025). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 62737/19.12.2025).

Με την υπ’ αρ. 1297/20290/18.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Ιστιαίας - Αιδηψού, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 4 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), του άρ-
θρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 250), της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125) και κα-
τόπιν της υπ’ αρ. 1217/19234/03.12.2025 (Γ’ 4905) απόφασης του Δημάρχου Ιστιαίας - Αιδηψού, με την οποία 
ανανεώθηκαν οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για το χρονικό διάστημα από 
01.12.2025 έως 31.12.2025, για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Ιστιαίας-Αι-
δηψού», ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για το χρονικό διάστημα 
από 01.01.2026 έως 31.12.2026, για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Ιστιαί-
ας-Αιδηψού» με κωδικό ΟΠΣ 6002284 του κάτωθι προσωπικού:



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

89Τεύχος Γ’ 24/12.01.2026

1. Γκανά Σοφία του Κωνσταντίνου με την ειδικότητα ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών.
2. Χρυσικού Καλλιρόη του Δημητρίου με την ειδικότητα ΔΕ Βοηθητικού Προσωπικού (Διοικητικού).
3. Χουβαρδά Παρασκευή του Βασιλείου με την ειδικότητα ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών.
Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μετά τη λήξη του προγράμματος ή μετατροπή σε σύμβαση αορίστου 

χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Η δαπάνη αμοιβής των ανωτέρω θα βαρύνει τους κωδικούς Κ.Α. 60.6041.001 
«Τακτικές αποδοχές» και Κ.Α. 60.6054.001 «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΕΦΚΑ», του προϋπολογισμού έτους 2026.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Ιστιαίας - Αιδηψού: Δ.Υ/15.12.2025). 
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8811710910/19.12.2017, 

2312127242/19.12.2017 και 2956471019/16.12.2019, αντίστοιχα).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 18/31.12.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30


		2026-01-12T17:41:05+0200




