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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 1493/12.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Πέλλας Νομού Πέλλας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), των άρθρων 76 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), των 
άρθρων 70 και 73 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237) και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), το  
π.δ. 85/2022 (Α’ 232), παρ. 8 άρθρο 5 του ν. 4623/2019 (Α’ 134) το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50) και ύστερα 
από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Δημοτικών Υπαλλήλων Νομού Πέλλας, 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 9/29.10.2025 συνεδρίασής του, μετατάσσεται ο ΝΤΙΟΥΔΗΣ 
ΑΝΤΩΝΙΟΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Πέλλας-Νομού Πέλλας με βαθμό Γ’ από τον κλάδο 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων, σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, ειδικότητα ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, 
με το βαθμό που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Πέλλας: 38050/12.12.2025).
(Αρ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Πέλλας: 38156/12.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 269/29.12.2025).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ
 

Με την υπ’ αρ. 44/34605/23.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Θάσου Νομού Καβάλας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010, τα άρθρα 11 έως 23 και 29 του ν. 3584/2007, το άρθρο 18 του 
ν. 2190/1994, το άρθρο 26 του ν. 4440/2016, τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν 
με τα άρθρα 65 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τα άρθρα 6Α και 6Β του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκαν με 
το άρθρο 63 και την παρ. 1 του άρθρου 64, αντίστοιχα, του ν. 4954/2022 (Α’ 136), την 1ΓΒ/2025 προκήρυξη 
του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 13, Α.Σ.Ε.Π. 16), τον πίνακα διοριστέων της ΤΕ κατηγορίας (Γ’ 4160) και την υπό στοιχεία  
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/432/17809/20.11.2025 απόφαση κατανομής της Υφυπουργού Εσωτερικών (Β’ 6231), διορίζεται σε 
κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού που προβλέπεται από τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Θάσου, με εισαγωγικό βαθμό Δ’, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις, η κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Κλάδος/Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/
Υπουργείου 
Εσωτερικών

Παρασκευή 
Αμοιρίδου Σταύρος ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού/

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού
 
3137709174/23.12.2025 144958/23.12.2025

(Αρ. βεβ. ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Θάσου: 
34562/23.12.2025).
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(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων Δήμου Θάσου: 34564/23.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 368/5.1.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και  Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 126/15310/2025 απόφαση του Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του άρθρου 68 του  
ν. 4415/2016 (Α’ 159), του άρθρου 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134) και των άρθρων 85 και 86 του ν. 4982/2022 
(Α’ 195) και κατόπιν της υπ’ αρ. 10909/22.09.2025 ανακοίνωσης ΣΟΧ 2/2025 (ΑΔΑ: 9ΘΡ2Ω9Α-ΦΓΔ) του Δήμου 
Δομοκού περί πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την 
υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευ-
ση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης» στο πλαίσιο Ευρωπαϊκού Προγράμματος και της υπ’ αρ. 20294/2025/1/2025 
Έγκρισης Ανακοίνωσης του Α.Σ.Ε.Π, αποφασίζεται η πρόσληψη προσωπικού για την υλοποίηση της Πράξης 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρό-
σβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», 
στο πλαίσιο Ευρωπαϊκού Προγράμματος, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 
τους πίνακες κατάταξης:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 ΤΣΑΝΤΗΛΑ ΔΗΜΗΤΡΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ 
ΕΙΔ. ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

8657298451/29-12-2025

2 ΜΑΜΑΛΟΥΔΗ ΜΑΡΙΑ ΜΟΣΧΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 
ΕΙΔ. ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

2721558764/29-12-2025

3 ΣΚΡΙΜΠΟΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 
ΕΙΔ. ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

3275695091/29-12-2025

Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι από την υπογραφή της σχετικής συμβάσεως και για ένα έτος, με δυνατό-
τητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», στο πλαίσιο Ευρωπαϊκού Προγράμματος.
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Οι ανωτέρω θα τοποθετηθούν στη δομή «Παιδικός Σταθμός Νέου Μοναστηρίου», του Δήμου Δομοκού.
Η πράξη πρόσληψής της, σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως συμπληρώθηκε 

από την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 και το άρθρο 3 της Π.Ν.Π. - ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α’, η 
οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του ν. 4350/15, ισχύει από την ημερομηνία πρόσληψης, ήτοι από την υπο-
γραφή σύμβασης.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Δομοκού: 15292/29.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 313/05.01.2025).

Mε την υπ’ αρ. 965/18.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Αγιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 8 του 
άρθρου 2 του ν.2643/1998 (Α’ 220), την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 3227/2004 (Α’ 31), το άρθρο 169 του  
ν. 3584/2007 (Α’  143), το άρθρο 11 του ν. 3833/2010 (Α’  40), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), την παρ. 21 του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 
(Α’  54), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του 
ν. 4368/2016 (Α’  21), την παρ.  4 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’  237), τα άρθρα 63, 64 και 66 του  
ν. 4954/2022 (Α’ 136), το άρθρο 29 του ν. 5056/2023 (Α’ 163), το άρθρο 67 του ν. 5149/2024 (Α’ 169), το π.δ.85/2022 
(Α’ 232), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτε-
ρικών, την υπ’ αρ.: οικ. 6425/06.02.2025 (Α.Δ.Α.: 90Υ746ΜΤΛ6-69Ν) Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 2987/17.03.2025 αίτηση του Γεωργίου Δαρίκα προς τον Δήμο Αγιάς περί πρόσληψής του στον Δήμο 
σε θέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ., κατ’ εφαρμογή του άρθρου 67 του ν. 5149/2024, την υπ’ αρ. 45/31.03.2025 απόφα-
ση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αγιάς, την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./396/οικ.16742/22.10.2025 
(Β΄ 5899) απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 17181/11.12.2025 αίτηση του Γεωργίου Δαρίκα 
του Σταύρου προς τον Δήμο Αγιάς περί υποβολής δικαιολογητικών πρόσληψης, την υπ’ αρ. 2568/27.11.2025 
και υπ’ αρ. πρακτ.: 21 Γνωμάτευση της Πρωτοβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής Νομού Λάρισας (ν. 3528/2007), 
την υπ’ αρ. 17602/18.12.2025 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγιάς, περί της 
γνησιότητας των δικαιολογητικών του ανωτέρω, προσλαμβάνεται ο κάτωθι σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) του Δήμου Αγιάς, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67  
του ν. 5149/2024 (Α’ 169), ως εξής:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ/
Πατρώνυμο ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟΣ 

ΒΑΘΜΟΣ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΠΑΑΔ

Γεώργιος Δαρίκας του 
Σταύρου

Τ.Ε. Τεχνολόγων Γεωπονίας/
Τ.Ε. Δασοπονίας Δ’ 6288466619/18.12.2025 

143806/18.12.2025

Η εν λόγω θέση καταργείται με την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρησής του από την Υπηρεσία του.
(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγιάς, περί ύπαρξης πιστώσεων: 17608/ 

18.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 168/02.01.2026).

Με την υπ’ αρ. 510/14649/17.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Σκιάθου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), το ν. 4314/2014 (Α’ 265), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47) όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν.4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 74  
του ν. 4430/2016 (Α’ 205), το άρθρο 61 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), το άρθρο 24 του ν. 4735/2020 (Α’ 197),  
τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τον ν. 4914/2022  
(Α’  61), το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), την υπό στοιχεία Δ14/15834/237/08.04.2019 (Β’ 1344) κοι-
νή υπουργική απόφαση, την υπ’ αρ. 49744/16.05.2023 (Β’ 3322) κοινή υπουργική απόφαση (Κ.Υ.Α.), το π.δ. 
138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 7484/27.11.2025 (Α.Δ.Α.: 6ΣΑ37ΛΡ-ΡΚΦ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλί-
ας, την υπ’ αρ. 446/12853/03.11.2025 (Γ΄ 4528 - Α.Δ.Α.: 9Γ55ΟΡ10-ΩΝΚ) απόφαση του Δημάρχου Σκιάθου ανα-
φορικά με την ανανέωση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της Παρασκευής 
Ντούσκου, της Αναστασίας Μουτζούρη και της Κυριακούλας Γουνελά με το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Σκιά-
θου και την υπ’ αρ. 56002/18.11.2025 όμοια απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) 
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των τριών κάτωθι εργαζομένων του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Σκιάθου, στο πλαίσιο υλοποίησης της πρά-
ξης: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Σκιάθου (συνεχιζόμενη δομή)», με κωδικό ΟΠΣ 6003298 και ένταξη στο πρό-
γραμμα «ΘΕΣΣΑΛΙΑ 2021-2027», από 01.01.2026 έως και 31.12.2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
έως και την λήξη του προγράμματος, αναλυτικά ως εξής:

«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Σκιάθου»

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1. Παρασκευή Ντούσκου Απόστολος Τ.Ε. Κοινωνικής Εργασίας/ 
Κοινωνικών Λειτουργών 5445100197/01.11.2023

2. Αναστασία Μουτζούρη Θεόδωρος Π.Ε. Ψυχολόγων 1225728112/01.11.2023

3. Κυριακούλα Γουνελά Δημήτριος Π.Ε. Ψυχολόγων 4480398910/01.11.2023

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου 
χρόνου.

Οι ανωτέρω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζη-
μίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Σκιάθου: 14418/11.12.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας: 63580/30.12.2025).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 243/15.10.2025 απόφαση του Δημάρχου Οροπεδίου Λασιθίου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 161 και 167 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διορίζεται ο Χρονάκης Εμμανουήλ του 
Κωνσταντίνου, στη θέση του μετακλητού Γενικού Γραμματέα του Δήμου Οροπεδίου Λασιθίου. Οι αρμοδιότητες 
του ανωτέρω καθορίζονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 161 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), όπως αυτή 
προστέθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 3801/2009 (Α’ 163).

Ο Γενικός Γραμματέας απολύεται με απόφαση του Δημάρχου, που δημοσιεύεται σε περίληψη στην Εφημε-
ρίδα της Κυβερνήσεως. Επίσης παύει να ασκεί τα καθήκοντα του και απολύεται αυτοδικαίως όταν ο Δήμαρχος 
απολέσει την ιδιότητά του για οποιονδήποτε λόγο.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από την υπογραφή της, για όλες τις συνέπειες.
(Αρ. βεβ. του Προϊσταμένου του Αυτοτελούς Τμήματος Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου 

Οροπεδίου Λασιθίου περί εγγραφής πιστώσεων στον προϋπολογισμό του εν λόγω Δήμου οικονομικού έτους 
2025 και πρόβλεψης εγγραφής αντίστοιχων πιστώσεων στους προϋπολογισμούς των επόμενων οικονομικών 
ετών: 7614/17.09.2025).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7799638246/24.10.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 12002/2025/05.01.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

*03000301201260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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